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Das Bewusstsein und die Bedeutung für Weiterbil-
dung und lebensbegleitendes Lernen haben sich
seit Gründung unserer Universität rasant entwick-
elt. Weiterbildung ist zu einem unverzichtbaren
Element in der Lebensplanung geworden, zu
einem zentralen Bestandteil sowohl zur Erlangung
von Bildung als auch zur Gestaltung der persönli-
chen und beruflichen Lebenschancen. Damit stellt
Lernen im Lebenslauf eine Herausforderung so-
wohl für die individuelle Lebensplanung als auch
für Bildungspolitik, Industrie und Wirtschaft glei-
chermaßen dar.

Im abgelaufenen Jahr 2010 hat die Nachfrage
nach universitärer Weiterbildung dementspre-
chend weiter zugenommen. Großes Interesse 
besteht nach wie vor an wirtschaftlich orientierten
Lehrgängen mit dem Abschluss „Master of Busi-
ness Administration“ (MBA). Die Donau-Univer-
sität Krems hat gerade auf diesem Gebiet eine
lange Erfahrung, schließlich waren wir die ersten,
die in Österreich diesen akademischen Grad verlei-
hen durften. Gleichzeitig sind am Arbeitsmarkt
SpezialistInnen gefragt. Neue Berufsfelder etwa
im Umwelt- und Energiebereich, in der Medizin
zum Beispiel im Bereich der Altenpflege oder im
öffentlichen Dienst erfordern geschulte Fachkräfte. 

Wer sich dafür rüsten und Führungsaufgaben
übernehmen will, benötigt nicht nur Fachwissen
auf aktuellem Stand, sondern umfassende Kennt-
nisse, die soziale Kompetenzen, technologische,
rechtliche und globale Entwicklungen mit ein-
schließen. Alle unsere Studienprogramme, wie die
neuen Masterlehrgänge „Business Controlling“,
„E-Mobility Management“, „Healthcare Manage-
ment“, „Online Media Marketing“ oder „Rural
Studies“, orientieren sich an diesen Anforderungen.  

Um auch weiterhin einen substanziellen Beitrag für
nachhaltiges Lernen leisten zu können, hat sich die
Donau-Universität Krems mit Beginn des Jahres
eine neue Organisationsstruktur gegeben: Fünf Fa-
kultäten und ihre Departments werden das vorhan-
dene Wissen und ihre Erfahrungen in Lehre und
Forschung noch stärker bündeln und neue Wege
der interdisziplinären Zusammenarbeit beschreiten.
Damit bauen wir unsere fachübergreifenden Kom-
petenzen in den Bereichen Gesundheit und Medi-
zin, Kommunikation und Globalisierung, Wirtschaft
und Recht, Bildung und Medien sowie Kunst, Kultur
und Bau weiter aus. Informieren Sie sich über
unser Lehrangebot auf den folgenden Seiten des
neuen Studienführers. Gerne beraten wir Sie auch
persönlich: Besuchen Sie uns am Campus Krems!

Univ.-Prof. Dr. Jürgen Willer

Rektor

Konsequent und nachhaltig 
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Fakultät für Gesundheit und Medizin

Gesundheitsförderung und Sozialwesen
Klinische und evidenzbasierte Medizin
Management und IT im Gesundheitswesen
Pflege und Therapie
Pharmawesen
Regenerative Medizin und Orthopädie
Sport- und Gesundheitsmanagement
Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Traditionelle Chinesische Medizin und Komplementärmedizin
Zahnmedizin

Fakultät für Kommunikation und Globalisierung

Journalismus und Kommunikation
Strategie und Informationsmanagement
IT und Prozessmanagement
Integration und Migration

Fakultät für Wirtschaft und Recht

General Management
Finanzmanagement
Personal, Führung und Organisation
IT und Prozessmanagement
Strategie, Marketing und Innovationsmanagement
Logistik, Transport und Energiemanagement
Europäische Integration und Internationales
Spezielle Rechtskompetenzen
Public Administration
Sicherheitsmanagement

Fakultät für Bildung und Medien

Bildungsmanagement und Pädagogik
Mediendesign und Medienmanagement
Personalmanagement 

Fakultät für Kunst, Kultur und Bau

Bildwissenschaften und Medienkunst
Kunst- und Kulturmanagement
Medienentwicklung und Game Studies
Architektur und Gebäudetechnik
Immobilien- und Facility Management
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H

Health Care 48
Hochschulmanagement 216, 218
Human Resource 160, 161

I
Ikonograpie 231
Immobilienmanagement 250, 251
Industrial Management 182
Informationsmanagement 113, 123
Information Science 121
Information Security 168
Integrative Therapie 86
Integrierte Kommunikation 117
Interkulturelle Kompetenzen 217
International Business 142
International Relations 189
Innovationsmanagement 122, 174
Islam 131
IT und Management 164, 167, 170 - 173
IT im Gesundheitswesen 45, 46, 49, 52, 169
IT-Recht 191, 192

J 

Journalismus 112, 118

K

Kapitalmarktrecht 190
Kieferorthopädie 108
Klinische Medizin 30
KMUs, Management von 143, 176
Kommunikation 111 - 115, 119
Komplementäre Medizin 66
Kontinenzberatung 67
Krankenhausleitung 50, 51

L

Leadership 163
Lean Operations 127
Legal Studies 188
Life Sciences 32, 39
Logistics 178, 183
Logopädie 68, 84

M

Marketing 175, 222
Media Management 221, 235
Medien 221, 236, 237
Medienkunstgeschichte 233
Medienspielpädagogik 243, 244 
Medizin 23
Medizinrecht 198
Medizintechnik 54, 106
Menschenrechte 199 
Midwifery 55
Migration 131, 132
Mototherapie 89
Musikmanagement 238, 239

N

Nanomedizin 39
Neue Medien 221, 222, 236, 240 - 244
Neurologie 40, 41, 72, 79
Niederlassung, Ärztliche 45 
Nursing Practice 59

O

OP-Management 56
Optometrie 38
Orale Chirurgie 109
Organizational Change 177
Organisationsentwicklung 160
Organisationspsychologie 29 
Orthopädie 77, 79, 80, 108 
Osteopathie 102
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A

Architektur 245, 246, 248
Ästhetische Medizin 34
Ästhetische Zahnmedizin 105
Allergologie 31 
Altenheim 53
Arbeitsmedizin 26
Ausstellungsmanagement 235
Aviation 179

B

Balintgruppenleitung 83
Bankrecht 190
Bauen 243, 244
Begabtenförderung 215
Beratung 62, 67, 93, 212
Bewegungstherapie 88
Bildmanagement- und wissenschaft 227 - 230
Biotechnologie 32, 39, 140
Brandschutz 207
Business Ethics 160
Business Intelligence 165 

C

Campus 10
Carbon Management 181
Change Management 120
Clinical Research 74 
Coaching 97, 178
Communication and Leadership 113, 115
Computational Life Sciences 32
Computerrecht 191, 192
Consulting 172
Controlling 148, 149, 150, 151
Corporate Responsibility 160, 164
Crossmedia 240

D

Demenzstudien 33
Disability Management 79

E

Education 213, 214, 215, 239
E-Government 203
E-Health 46
Endodontie 107
Energy Management 178, 180, 181
Energierecht 200
Entrepreneurship 174
Ergotherapie 60
Ernährungsmedizin 37
Europastudium 185, 186, 193, 194, 195
Europäische Integration 187 
Eventmanagement 82
Evidenzbasierte Medizin 30, 36 
Executive MBA 138
Existenzanalyse 84

F

Facility Management 249
Fernseh-Journalismus 112
Film 237, 239
Finanzmanagement 148, 149, 151, 152, 156 - 159
Finanzdienstleistungen 153, 154
Finanzberatung 155
Fire Safety 208
Fotografie 228

G

Game Studies 242 
Gartentherapie 99
General Management 135, 144, 145, 146, 147
Geriatrie 61
Gesprächsführung 100
Gestalttherapie 85
Gesundheit 23
Gesundheitsberatung 62
Gesundheitsförderung 26
Gesundheitsmanagement 45, 47, 48, 50, 51
Gesundheitspädagogik 63
Gesundheitspflege 66, 103
Gesundheitstourismus 81
Globalisierung 111
Good Governance 196

Stichwortverzeichnis
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P

Personalmanagement 160, 161, 224
Personaldienstleistungsmanagement 223
Pflegeberatung 62
Pflegepädagogik 63, 71
Pflegemanagement 53, 59, 69, 72 
Pharmamanagement 75, 76, 140
Physiotherapie 70, 78
Politische Bildung 253
Politische Kommunikation 253
Produktion 127
Projektmanagement 126, 166
Provokativpädagogik 133
Prozessmanagement 128
Psychodrama 90
Psychologie 95 
Psychosomatik 91, 92
Psychosoziale Beratung 93
Psychotherapie 84, 87, 94, 95
Psychotraumatologie 96
Public Administration 204, 205, 206
Public Health 47 
Public Relations 116, 117

Q

Qualitätsmanagement 57, 129
Qualitätsjournalismus 118

R

Real Estate 250, 251
Recht 185, 197
Rehabilitation 40, 41
Reproduktionswissenschaften 42 
Rettungsdienstmanagement 58
Revitalisierung 247
Risikomanagement 57, 130
Rural Studies 205

S

Sales 175
Salutogene Gesprächsführung 100
Sammlungsmanagement 236
Sanierung 247

Schlaganfallmedizin 35
Schmerzmanagement 65
Services 12
Sicherheit 207 - 209
Soziales 27, 28
Sportmanagement 82
Stomaberatung 67
Strategisches Management 173, 177 
Stressmanagement 96
Supervision 97
Supply Chain Management 183, 184

T

Teaching and Training 219
Technische Kommunikation 119
Technologie 52, 170, 173, 239 
Traditionelle Chinesische Medizin       101, 103,104 
Transaktionsanalyse 99
TV 112, 239

U

Unternehmensnachfolge 162
Umweltrecht 200

V

Veranstaltungsmanagement 81
Versicherungsrecht 201, 202
Visuelle Kompetenzen 234

W

Waldorfpädagogik 220
Wellnessmanagement 81
Wirbelsäule 43 
Wirtschaftsmedizin 26
Wirtschaftspsychologie 29
Wissensmanagement 124, 216
Wundmanagement 44, 73

Z

Zahnmedizin 105 - 109
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Österreichs jüngste Universitätsstadt bietet den
Studierenden Übernachtungsmöglichkeiten in
allen Kategorien an, von der Bandbreite eines Ster-
nehotels bis zur familiären Atmos phäre der zahlrei-
chen kleineren Häuser in Krems und Umgebung.
Wer in Krems studiert, entdeckt eine alte Kultur-
land schaft, die den Sprung vom Mittelalter ins
dritte Jahr tausend mit Bravour geschafft hat. 

Die bereits 995 als „urbs chremisa“ erwähnte
Stadtgemeinde war ein Zentrum des Salz- und
Wein handels und ist eine der ältesten Städte des
Landes. Die Babenberger bauten die Stadt zu
einer ihrer Hoch burgen aus; für den Habsburger
Kaiser Maximilian II. waren Krems und Stein „die
vornehmsten Städte nach Wien“. An Attraktivität
hat die Uni versitätsstadt bis heute nichts verloren
– ganz im Gegen teil. Die Kunstmeile Krems mit
der Kunsthalle, dem Literaturzentrum oder dem
einzigen Karikaturmuseum im deutschen Sprach-
raum zieht BesucherInnen aus aller Welt an. 

Die Donau-Uni versität Krems ist Teil der Kunst-
meile und versteht sich mit ihrem eigenen 
„Kunst angebot im öffent lichen Raum“ als regio-
nales Kultur- und Begegnungszentrum. Im Zuge
des Campus-Baus wurden mehrere neue, öffent-
lich geförderte Kunst pro jek te auf dem Campus
Krems realisiert. 

Am Ende eine Studientages laden nicht nur die 
typischen Heurigenlokale in der Wachau zu einem
ge nussvollen, ge selligen Ausklang ein. Auch für
die sportliche Betätigung als Ausgleich und Er -
gänzung zum Studium hält die Donau-Universität
Krems ein attraktives Angebot bereit: Mit dem
Campus-Sport pro gramm für Studie rende und Mit-
arbeiterInnen bietet die Donau-Universität Krems
ein reich  haltiges Sportan ge bot, von Rudern, Klet-
tern, Laufen und Nordic Walking über Volley ball
und Basketball bis zu Yoga.

10

Die Donau-Universität Krems ist auf universitäre
Weiterbildung spezialisiert und nimmt damit eine
exklusive Stellung in der europäischen Bildungs-
landschaft ein. Als Universität für Weiter bildung
stellt sich die Donau-Universität Krems der gesell-
schaftlichen Herausforderung des lebenslangen
Lernens und setzt mit der Entwicklung qualitativ
hochwertiger Masterprogramme internationale
Maßstäbe. 

Ein moderner Campus bietet den Studie renden
und Lehr enden eine einzigartige innovations- und
motivationsfördernde Lern- und Forschungs um -
gebung, die neue Lehr räume, ein For sch ungs-
zentrum, ein Audimax, neue Bibliotheks räumlich -
keiten, Apartments und ein Pro  gra mm  kino mit 
Bar umfasst. Das von dem österreichischen Archi-
tekten Dietmar Feichtinger geplante Uni versi täts-
gelände bietet rund 5.500 Studierenden und mehr
als 400 Mit arbei terinnen und Mit arbeitern Platz. 

Einzigartig wie der Campus Krems ist auch das
Umfeld der Universität: die tausendjährige Stadt
Krems und die Wachau – das Donautal zwischen
Melk und Krems, das von den Vereinten Nationen
zum Welt kultur erbe erklärt wurde. Als Sitz der
Donau-Universität Krems und als Standort von
neun höheren und berufsbildenden Schulen 
sowie einer Fachhochschule ist Krems eines 
der Bildungszentren Österreichs. 

Die mehr als 12.000 Studierenden und SchülerIn-
nen prägen das Bild der 24.000-Einwohner-Stadt,
die den BesucherInnen auf Schritt und Tritt Le-
benskultur bietet. In den Stadtkernen der ehemals
selbstständigen Stadtteile Krems und Stein wech-
seln einander Kirchen und Klöster, Bürgerhäuser
und alte Wehrbauten als Denkmäler einer beweg-
ten Geschichte ab. Eingebettet in diese reiche 
historische Vergangenheit lässt sich in den Stadt -
cafés, Restaurants und Geschäften das abwech-
lungsreiche Leben von Krems entdecken. 

Studieren am Campus Krems
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International Office

Das Büro für internationale Angelegenheiten (In-
ternational Office) ist als zentrale Stelle für die in-
ternationalen Beziehungen der Donau-Universität
Krems eingerichtet. Als Teil der Stabsstelle für
Kommunikation und Internationales ist es zu-
ständig für den Aufbau internationaler Koopera-
tionsbeziehungen, die von Europa über die USA
und Lateinamerika bis nach China reichen.

Das International Office fördert und berät Studie-
rende, Lehrende und WissenschaftlerInnen be-
züglich Auslandsaufenthalten und steht für die
Beratung und Betreuung der ausländischen Stu-
dierenden zur Verfügung. Derzeit sind an der
Donau-Universität Krems Studierende aus mehr
als 60 Ländern inskribiert.
www.donau-uni.ac.at/io

Career Center

Das Career Center berät Studierende und Weiter-
bildungs interessierte bei Fragen rund um die 
Themen Berufsplanung, Veränderungsprozesse
und Orientierung in der beruflichen und persönli-
chen Weiterent wicklung. Zusätzlich zur laufenden
Karriere beratung werden zweimal jährlich „Karrie-
re checks“ in Form einer wissenschaftlichen Po -
ten zial analyse angeboten. Aus gehend von einer
fundierten Stand ort be stimm ung der Poten ziale
und Fähigkeiten der jeweiligen Person entwickeln
erfahrene Ex pertInnen Pläne für die Karriere   ent -
wick lung und unterstützen bei individuellen Ent -
schei dungs schritten. Die Karrierechecks stehen
auch externen InteressentInnen offen.
www.donau-uni.ac.at/karriereberatung

12

StudienServiceCenter

Umfassender Service und Kundenorientierung
spielen für die Donau-Universität Krems eine he-
rausragende Rolle. In allen Fragen der Studien-
administration steht InteressentInnen und Studie-
renden das Team des StudienServiceCenter (SSC)
mit Rat und Tat zur Seite. Es ist verantwortlich für
Zulassungs- und Fort setz ungs ver fahren, die Stu-
dierendenverwaltung und -statistik sowie für die
Administration des formalen Studien   abschlusses.
Sämtliche Daten werden im StudienServiceCenter
digital verwaltet. Mit DUKonline können somit
auch die Studierenden jederzeit über ihre Studien -
unter lagen wie Studienbuchblatt und Studienbe-
stätigung verfügen. Der Studienstatus ist damit
aktuell ein seh bar, der Online-Kalender unterstützt
die Terminkoordination zwischen Beruf und 
Studium, Änderungen wie etwa Zu stell adressen 
können selbst durchgeführt werden. 

Eine Verlinkung zum persönlichen E-Mail-Account
sowie zu Infoplatt for men steht als hilfreiches Fea-
ture darüber hinaus zur Ver fügung. Lehr gangs teil -
nehme  rInnen erhalten einen Studierendenausweis
im Scheckkarten format – die StudienServiceCard. 

Diese bietet eine Reihe von Vergünstigungen in
Be trieben der Region, berechtigt zum kostenlosen
Parken im Park haus des Campus West sowie zur
Teilnahme am umfangreichen Campus-Sport- und
Campus-Cultur-Programm.
www.donau-uni.ac.at/ssc

Services
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Studienfinanzierung

In Kooperation mit Raiffeisen Wohn Bausparen
und der sBausparkasse bietet die Donau-Universi-
tät Krems ihren Studierenden individuelle Unter-
stützungsmöglichkeiten bei der Fi  n an zierung ihrer
Bild ungs   ziele. Auch Stipendien aus eigenen Budget-
mitteln stellt die Donau-Universität Krems zur Ver -
fügung. Der Schwer  punkt der Förderung liegt bei
Bewerbern und Bewerberinnen aus Ost europa
und neuen EU-Län dern. Darüber hinaus gibt es 
Stipendien für einzelne Universitätslehrgänge,
die von Sponsoren ermöglicht werden, sowie För-
der ungsmöglichkeiten von Arbeitsmarktservice,
Europä i schem Sozial fonds und dem Land Nieder-
österreich. Über die Möglichkeiten der Studienfi-
nanzierung geben die Pro gramm leiterInnen Aus-
 kunft. Einen Überblick aller Förderstellen, Informa-
tionen zur steuerlichen Begünstigung von Fortbil-
dung und Links zu Förderdatenbanken sind online
abrufbar unter:
www.donau-uni.ac.at/finanzierung

Alumni-Club

Die AbsolventInnen der Donau-Universität Krems
sind Teil eines über 11.000 Alumni umfassenden
Netzwerkes. Im Sinne einer lernenden Organisa-
tion eröffnet der Alumni-Club die Möglichkeit des
aktiven Dialogs zwischen den Disziplinen sowie
zwischen Universität und Praxis. Das vielfältige
Veranstaltungsangebot ist die geeignete Plattform,
um mit StudienkollegInnen in Verbindung zu blei-
ben und neue private und berufliche Kontakte zu
knüpfen. Seit Beginn 2008 bietet ein exklusives
Online-Portal für Alumni die Möglichkeit im pass-
wortgeschützten Bereich zu netzwerken. Darüber
hinaus gewährleisten die interdisziplinären Weiter-
bildungsprogramme des Clubs den Mitgliedern ein
regelmäßiges Wissens-update zu besonderen
Konditionen. Kombiniert mit speziellen Freizeitan-
geboten rund um Kunst, Kultur und Kulinarik in der
Region Wachau bilden sie einen attraktiven Anreiz
für ein Wiedersehen am Campus Krems.
www.donau-uni.ac.at/alumni

Gender und Frauenförderung

Seit November 2005 ist die Koordinationsstelle für
Frauenförderung und Gender Studies eingerichtet.
Sie ist eine Serviceeinrichtung für Studierende,
Vortragende, AbsolventInnen und MitarbeiterInnen
der Donau-Universität Krems. Die Koordinations-
stelle ist Ansprechpartnerin für alle Fragen und An-
liegen zu Gleichstellung, Frauenförderung, Gender
Mainstreaming bzw. zu inhaltlichen Themen im
Zusammenhang mit Gender (z.B. Forschungspro-
jekten). Sie führt laufend gezielte Förderungsmaß-
nahmen für Frauen durch und vernetzt sich dabei
mit nationalen und internationalen Einrichtungen
und Organisationen. Ihr Ziel ist es, die Gender-
Perspektive an der Donau-Universität Krems in
Forschung, Lehre und Organisation zu stärken. 

Beratungsstunden jeden Donnerstag 10 - 13 Uhr
nach Anmeldung DW 2262, 2261 oder 
per E-Mail: doris.czepa@donau-uni.ac.at, 
michaela.gindl@donau-uni.ac.at. 
www.donau-uni.ac.at/gender

Universitätsbibliothek

Ein umfangreicher Literaturbestand und eine Zeit-
schriftensammlung, ein Lesesaal, separierte Ar-
beitsplätze, Wireless-LAN sowie zahlreiche Recher-
che plätze stehen den BenützerInnen der Bibliothek
der Donau-Universität Krems zur Verfügung. Die 
öffentliche Bibliothek bietet Literatur zu den an der
Uni versität angebotenen Lehr inhalten. Dazu zählen
unter anderen Wirtschaft, Rechtswissenschaften,
Kultur wissenschaften, Kommunikation und Bild-
ungswissenschaften sowie Medizin und Umwelt.
Ein Selbstverbuchungssystem sorgt für eine un-
komplizierte En tlehnung. Im Bibliotheksbereich 
untergebracht ist auch das Europäische Dokumen-
tationszentrum (EDZ), das über alle wichtigen Ver-
öffentlichungen der Europäischen Union verfügt –
etwa das Amts blatt der EU, die Rechts sprechung
des EuGH seit 1952 und Dokumente des Europäi-
schen Parlaments. Studierende können zudem 
zahlreiche Datenbanken online nutzen.
www.donau-uni.ac.at/bibliothek
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Essen und Trinken auf dem Campus

Für das leibliche Wohl der Studierenden auf dem
Campus Krems sorgen die Mensa im Neubau, das
cafe.virginier in der alten Tabakfabrik, die Filmbar
im Kesselhaus und das Restaurant Westside am
neuen campus west. 

Die Mensa bietet täglich zwei Mittagsmenüs, eine
abwechslungsreiche Auswahl an frisch zubereite-
ten Speisen sowie ein Salatbuffet. Die großzügig
angelegten Räume erstrecken sich über zwei 
Geschoße und bieten Sitzplätze für 200 Personen.
Das cafe.virginier im Altbau ist mit Internet-Termi-
nals ausgestattet und bietet Imbisse und Getränke
für zwischendurch. 

In der Filmbar im Kesselhaus, dem „Wahrzei-
chen“ des Campus Krems, wird seit September
2009 unter neuer Führung mit Küchenchef Benja-
min Schwaighofer eine reichhaltige Auswahl an 
regionaler, bürgerlich-bodenständiger Küche 
geboten: Dazu gehören eine umfangreiche Früh-
stückskarte, Mittagsmenüs und abends ein ab-
wechslungsreiches À-la-carte-Angebot. 

Hinter dem Namen Westside verbirgt sich das 
Restaurant auf dem Gelände des campus west.
Mittags erwartet die Gäste ein Buffet-Restaurant
für den schnellen Business Lunch mit leichten 
Gerichten. Abends verwandelt sich das Westside
je nach Bedarf in ein Steakrestaurant, eine Loca-
tion für Business Events und Feiern oder in eine
gemütliche Wein- und Cocktailbar.
www.donau-uni.ac.at/gastronomie

16

EDV

Die Dienstleistungseinrichtung EDV betreut zen-
trale EDV-Services und versteht sich als Service-
Zentrum für Studierende und MitarbeiterInnen. 
Sie ist für die Betreuung und Weiterent wicklung
des vorhandenen EDV-Equipments sowie für den
direkten EDV-Support zuständig. Den Studie ren-
den steht auf dem neuen Campus moderne IT-
Infrastruktur zur Ver fügung. Drei PC-Labors mit je
20 Arbeitsplätzen können im Lehrbetrieb genützt
werden, die Seminarr äume sind mit Internetan-
schlüssen für das eigene Notebook ausgestattet.
Auf dem gesamten Campus ist Wire less-LAN vor-
handen. Darüber hinaus werden den Studierenden
frei zugängliche Arbeits- und Surf-Sta ti onen gebo-
ten. Jede/r Studierende erhält bei der Inskription
eine eigene E-Mail-Adresse sowie Accounts für
das Netzwerk der Universität.
www.donau-uni.ac.at/edv

E-Learning Center

Der Einsatz von Neuen Medien ist speziell für be-
rufsbegleitende Weiterbildung von besonderer Be-
deutung. Neue Bildungstechnologien ermöglichen
flexiblere Lehrmethoden und erleichtern auch die
organisatorischen Aufgaben während des Studiums.
Für deren optimalen Einsatz stellt das E-Learning
Center der Donau-Universität Krems seine Kompe-
tenzen und Ressourcen zur Verfügung. Die Aufga-
ben des E-Learning Centers bestehen in der didak-
tischen und technischen Unterstützung der Lehre
durch Serviceleistungen, Kompetenzentwicklung
und Förderung von Innovationen im Online-Bereich. 
www.donau-uni.ac.at/elearning
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Campus Cultur

Kunst und Kultur spielen als Element der Corpo-
rate Identity an der Donau-Universität Krems
schon immer eine zentrale Rolle. Mit dem Ange-
bot von Campus Cultur möchte die Universität für
Weiterbildung sowohl Be gegnun gen zwischen
Kunst und Wissen schaft als auch zwischen Kultu-
ren fördern. Kunstwerke im öffentlichen Raum,
etwa Installationen von Peter Kogler und der New
Yorker Künstlerin Dara Birn baum oder von den
„Peanutz Architekten“ aus Berlin gehören ebenso
zum Ge samt konzept der Donau-Universität Krems
wie ein laufendes Aus stellungs pro gramm mit zeit-
genössischer bildender Kunst, Performances und
Konzerten internationaler KünstlerInnen.
www.donau-uni.ac.at/cultur

18

Campus Kids

Um die Vereinbarkeit von Familie, Beruf und le-
bensbegleitender Weiterbildung zu unterstützen,
bietet die Donau-Universität Krems für die Kinder
von Studierenden und MitarbeiterInnen eine Kin-
der be treu ungs ein richtung, die sich nach Möglich-
keit an die Anwesenheitszeiten der Studierenden
anpasst bzw. entsprechende Betreuung vermittelt. 
Den Campus Kids können Kinder im Alter von drei
bis zehn Jahren besuchen, jüngere bzw. ältere
Kinder können nach vor heriger Absprache in die
Gruppe aufgenommen werden. Besonderen Wert
legen die Päda go ginnen des Campus Kids auf die
Förderung der Musikalität und Kreativität ihrer
Schützlinge. Ein weiterer Schwer punkt liegt in der
spielerischen Vermittlung von Grundkenntnissen
der englischen Sprache. Schulpflich tige Kinder
haben die Möglichkeit, mit Unterstützung einer
Pädagogin ihre Haus aufgaben zu erledigen und
sich auf den Unterricht vorzubereiten.
www.donau-uni.ac.at/kids

Campus Sport

Für eine nachhaltige Balance zwischen Arbeits-
und Lebenswelt kommt sportlicher Betätigung
und körper licher Fitness eine herausragende Rolle
zu. Als Teil eines ganzheitlichen Prinzips und einer
ansprechenden Lern atmosphäre wurde daher an
der Donau-Universität Krems der Campus Sport
ins Leben gerufen. Das äußerst vielfältige und 
attraktive Sportprogramm wird von den Studie-
renden und Mitarbeite rInnen der Univer sität 
gleichermaßen geschätzt. Das Angebot reicht 
von Bogenschießen, Klettern und Nordic Walking
über Leicht ath le tik, Aquagymnastik, Tauchen und
Rudern bis zu Yoga, Qi Gong, Pilates und Tanz.
www.donau-uni.ac.at/sport
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Studieninformation
Anfahrtsplan und Parkmöglichkeiten

Anfahrtsplan und Parkmöglichkeiten

Krems an der Donau liegt in Niederösterreich, rund
80 Kilometer von Wien entfernt. Über Auto bahnen
und Schnell straßen ist Krems ebenso gut erreich-
bar wie mit der Bahn. Die Donau-Universität Krems
liegt im Stadtteil Stein und ist über die B3 von Melk
bzw. Wien erreichbar.

Studierenden, MitarbeiterInnen, Vortragenden und
Gästen der Donau-Universität Krems steht das
Park   deck „campus west“ in der Dr.-Karl-Dorrek-
Straße oder das öffentliche Parkhaus in der Stei-
ner Landstraße (kostenpflichtig) zur Ver fügung.
Das ca. 300 Stell plätze umfassende Park  haus
„campus west“ ist täglich von 6 bis 24 Uhr geöff-
net. Ins kri bierte Studie rende können den Schran-
ken mit ihrer StudienServiceCard öffnen. Diese ist
bei der jeweiligen Kontakt person in den Lehrgän-
gen erhältlich.

Anfahrtsplan und Benützungshinweise unter
www.donau-uni.ac.at/anfahrt

Anforderung von Infomaterial

Renate Hametner
Tel.: +43 (0)2732 893-2246
Fax: +43 (0)2732 893-4258
E-Mail: info@donau-uni.ac.at
www.donau-uni.ac.at/infomaterial

Mo bis Fr 8:00 bis 14:00 Uhr

Studieninformation

Tel.: +43 (0)2732 893-6000
Fax: +43 (0)2732 893-4280
E-Mail: ssc@donau-uni.ac.at
www.donau-uni.ac.at/ssc 

Mo bis Fr 8:00 bis 16:00 Uhr

Universität für Weiterbildung

Die Donau-Universität Krems ist einer der europaweit 
führenden Anbieter von berufsbegleitenden Studiengän-
gen. Spezialisiert auf universitäre Weiterbildung aktuali-
siert sie das Wissen von AkademikerInnen und
Führungskräften und stellt sich der gesellschaftlichen
Herausforderung des lebenslangen Lernens. Die Weiter-
bildungsuniversität bietet anwendungsorientierte For-
schung und setzt auf starke Kooperationspartner aus der
Wirtschaft und Wissenschaft sowie öffentlichen Einrich-
tungen im In- und Ausland. Das Studienangebot umfasst
mehr als 150 Studiengänge in den Bereichen Wirtschaft
und Unternehmensführung; Kommunikation, IT und 
Medien; Medizin, Gesundheit und Soziales; Recht, Ver-
waltung und Internationales; Kultur- und Bildungswissen-
schaften sowie Bauen und Umwelt. Aktuell studieren
mehr als 5.000 Studierende aus über 60 Ländern in Krems.

Rechtlicher Status

Die Donau-Universität Krems ist eine öffentliche (staatli-
che) Universität, die auf universitäre Weiterbildung spezia-
lisiert ist. Als öffentliche Hochschule unterliegt sie den
gleichen Prüf- und Rechenschaftspflichten gegenüber
dem Bundesministerium wie alle anderen öffentlichen
Universitäten Österreichs. 

Akkreditierung: Nach österreichischem Recht ist für 
öffentliche Universitäten keine Verpflichtung zur Akkredi-
tierung gegeben. Nichtsdestotrotz lässt die Donau-Univer-
sität Krems einzelne Lehrgänge durch internationale
Agenturen akkreditieren.

Studium an der Donau-Universität Krems

Die Donau-Universität Krems bietet universitäre Weiter-
bildung in Form von Universitätslehrgängen an. Alle Uni-
versitätslehrgänge sind außerordentliche Studien (Univer-
sitätsgesetz §51(20)). Die Studierenden in Universitäts-
lehrgängen sind demnach außerordentliche Studierende.

An der Donau-Universität Krems werden Programme mit
Masterabschluss, akademische Programme und Kurzpro-
gramme angeboten. 

Leistungen aus Universitätslehrgängen können für 
ordentliche Studien anerkannt werden. Die Entschei-
dungshoheit liegt immer bei der anerkennenden 
Organisation/Universität.

Universitätslehrgänge mit dem Abschluss „Master“

Die österreichischen Mastergrade in der Weiterbildung
werden unter anderem nach Abschluss von Universitäts-
lehrgängen verliehen, die in Zugangsbedingungen, 
Umfang und Anforderungen mit entsprechenden 
ausländischen Masterstudien vergleichbar sind. 

Bewertung in Österreich:
Mastergrade in der Weiterbildung sind akademische
Grade auf der Grundlage einer abgeschlossenen speziali-
sierten Weiterbildung mit starkem Berufsbezug, für das
ein bereits abgeschlossenes Studium bzw. eine gleich-
wertige Qualifikation Zulassungsvoraussetzung ist. Die
Universitätslehrgänge fallen unter die gleichwertigen 
Studien, die zur Aufnahme eines Doktoratsstudiums 
berechtigen können; diese Gleichwertigkeit ist von der
betreffenden Universität mit Promotionsrecht im Einzel-
fall zu prüfen. 

Die Mastergrade der Weiterbildung sind nicht identisch
mit den Mastergraden aufgrund des Abschlusses ordentli-
cher Studien (Masterstudien im Sinne der Bologna-Studien-
architektur).

Internationale Bewertung:
Mastergrade in der Weiterbildung entsprechen den Spe-
zialisierungsstudien, die in manchen Staaten parallel zu
den Doktoratsstudien eingerichtet sind (z. B. „Magistar“
in Kroatien; „Master Universitario“ in Italien etc.). Auf-
grund eines Mastergrades ist nicht mit einer automati-
schen Zulassung zu einem Doktoratsstudium im Ausland
zu rechnen; allerdings kann dies im Einzelfall erfolgen.

Führung des akademischen Mastergrades

Gemäß § 88 des österreichischen Universitätsgesetzes
2002 sind InhaberInnen eines Mastergrades berechtigt,
diesen ihrem Namen nachzustellen und in Urkunden in
abgekürzter Form eintragen zu lassen.

Weitere Informationen unter 
www.donau-uni.ac.at/faq 

Häufig gestellte Fragen zur Donau-Universität Krems
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Fakultät für Gesundheit und Medizin

Gesundheitsförderung und Sozialwesen

Arbeits- und Wirtschaftsmedizin
Social Management
Social Work
Wirtschafts- und Organisationspsychologie

Klinische und evidenzbasierte Medizin

Allergologie – Allergotoxikologie
Computational Life Sciences
Demenzstudien
Esthetic Face Surgery
European Master in Stroke Medicine
Evaluation
Klinische Ernährungsmedizin
Klinische Optometrie – Clinical Optometry
NanoBiosciences & NanoMedicine (TU Wien – BOKU – DUK)
Neurorehabilitation
Neurorehabilitationsforschung
Reproductive Technology and Sciences
Spinal Disorders – Erkrankungen der Wirbelsäule
Wundbehandlung – Wound Care

Management und IT im Gesundheitswesen

Ärztliche Niederlassung
E-Health
Gesundheitsmanagement und Public Health
Healthcare Management
Informationstechnologien im Gesundheitswesen
Krankenhausleitung – Medizinische Führungskräfte
Krankenhausmanagement
Management für Technik im Gesundheitswesen
Management von Alten- und Pflegeheimen
Medizintechnik
Midwifery
OP-Management
Patientensicherheit durch Risiko- und Qualitätsmanagement
Rettungsdienstmanagement

26
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31

31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

45

45
46
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54
55
56
57
58
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Pflege und Therapie

Advanced Nursing Practice
Ergotherapie
Geriatrie
Gesundheits- und Pflegeberatung
Gesundheits- und Pflegepädagogik
Gesundheitspädagogik – Health Education
Interdisziplinäres Schmerzmanagement
Komplementäre Gesundheitspflege
Kontinenz- und Stomaberatung
Logopädie
Pflegemanagement
Physiotherapie 
Praxislehre in der Pflege
Spezielle Neurologische Pflege
Wundmanagement

Pharmawesen

Clinical Research
Pharmamanagement
PharmareferentIn

Regenerative Medizin und Orthopädie

Advanced Orthopedic Surgery
Muskuloskelettale Physiotherapie
Neuroorthopädie – Disability Management
Orthopädie – Orthopedics

Sport- und Gesundheitsmanagement

Gesundheitstourismus, Wellness- und Veranstaltungsmanagement
Sport- und Eventmanagement 

59

59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73

74

74
75
76

77

77
78
79
80

81

81
82

Psychosoziale Medizin und Psychotherapie

Balintgruppenleitung im Gesundheitswesen
Existenzanalyse und Logotherapie – ABILE
Integrative Gestalttherapie – ÖAGG
Integrative Therapie
KlientInnenzentrierte Psychotherapie – ÖGWG
Konzentrative Bewegungstherapie – ÖAKBT
Mototherapie
Psychodrama – ÖAGG
Psychosomatik für Gesundheitsdienste
Psychosomatische Medizin – Psy 2
Psychosoziale Beratung
Psychotherapeutische Medizin – Psy 3
Psychotherapeutische Psychologie
Psychotraumatologie und Stressmanagement
Supervision und Coaching
Transaktionsanalytische Psychotherapie – ÖATA

Traditionelle Chinesische Medizin und Komplementärmedizin

Gartentherapie
Interkulturelle interdisziplinäre salutogene Gesprächsführung – IISG
Natural Medicine
Osteopathie
Traditionelle Chinesische Gesundheitspflege
Traditionelle Chinesische Medizin

Zahnmedizin

Ästhetisch-Rekonstruktive Zahnmedizin
Computeroptimierte Zahnheilkunde
Endodontie
Kieferorthopädie
Orale Chirurgie – Implantologie

83

83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98

99

99
100
101
102
103
104

105

105
106
107
108
109
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Wirtschaftsmedizin ist Präventivmedizin. Für
den/die WirtschaftsmedizinerIn steht der Mensch
und die Erhaltung und Förderung seiner Gesund-
heit, Leistungsfähigkeit und Lebensqualität inner-
halb des Systems „Betrieb“ im Mittelpunkt. Aus
Sicht des Unternehmens ist die Tätigkeit des/der
WirtschaftsmedizinerIn eine querfunktionale Auf-
gabe, die den Wert des „Humanvermögens“ in
einer salutogenen Arbeitswelt erhält und nach
Möglichkeit weiterentwickelt. Sie dient somit dem
Nutzen sowohl der MitarbeiterInnen als auch des
Unternehmens. WirtschaftsmedizinerInnen nutzen
dabei Instrumentarien aus unterschiedlichen Fach-
disziplinen. Die angewandte betriebliche Arbeits-
medizin beschäftigt sich in erster Linie analytisch
mit der Erhaltung und Förderung von Gesundheit
und der Leistungsfähigkeit von MitarbeiterInnen. 

Sie konzentriert sich dabei vorrangig auf den Ar-
beitsplatz und die unmittelbare Arbeitsumgebung
des/der MitarbeiterIn. In Erweiterung dazu stehen
bei der Wirtschaftsmedizin Einflussfaktoren aus
Arbeitsorganisation, Unternehmensführung und
dem wirtschaftlichen Umfeld im Mittelpunkt. Sie
beschäftigt sich mit dem Zusammenhang und den
Wechselwirkungen zwischen Leistung der Mitar-
beiterInnen und Produktivität der Organisation.

ÄrztInnen, die ihren medizinischen Horizont erwei-
tern und mit anderen Gebieten, wie Wirtschaft,
Technik oder Psychologie verknüpfen wollen, er-
werben mit der Absolvierung des Lehrgangs eine
Qualifikation, die die Voraussetzungen zur Aus-
übung einer abwechslungsreichen Tätigkeit bildet
und ein zusätzliches Betätigungsfeld eröffnet.

Arbeits- und Wirtschaftsmedizin

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Ariana Walzer, E-Mail: ariana.walzer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2820, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/arbeitsmedizin

Personen, die das „ius practicandi“ als Arzt/Ärztin für Allgemeinmedizin bzw. Fach-
arzt/Fachärztin besitzen oder das Medizin-Studium abgeschlossen und mindestens ein
Jahr der Ausbildungszeit zum/zur Arzt/Ärztin für Allgemeinmedizin oder zum/zur Fach-
arzt/Fachärztin absolviert haben
Deutsch
Wintersemester 2011
Master of Science
6 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 15.040,- (EUR 8.190,- für Personen mit Ausbildung zum/zur ArbeitsmedizinerIn)

Organisationen und Einrichtungen der sozialen Ar-
beit wie auch die Verwaltungen im Bereich öffent-
licher und gemeinnütziger Dienste müssen sich
fortwährend neuen Herausforderungen stellen.

Im Zentrum der Arbeit stehen der Dienst am Men-
schen und die Orientierung am Gemeinwohl. 
Jedoch erfordert die Knappheit an finanziellen
Mitteln ein professionelles Dienstleistungsmana-
gement sowie die Entwicklung neuer Steuerungs-
modelle. Dafür werden dringend professionell
ausgebildete Fachleute gesucht, die auf diese 
Anforderungen spezialisiert sind. 

Durch den Lehrgang eröffnen sich den Absolven-
tInnen zahlreiche Pespektiven in einem Arbeits-
markt mit Zukunft. Denn der Bereich der gemein-
nützigen Einrichtungen wächst.

Social Management

Master of Science – MSc
Fernstudium mit geringem Präsenzanteil

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Claudia Caruso, MSc, E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2741, Fax: +43 (0)2732 893-4015
www.donau-uni.ac.at/zgf/som

AbsolventInnen eines Studiums der Sozialen Arbeit, SozialpädagogInnen, ÄrztInnen,
LehrerInnen wie auch „QuereinsteigerInnen“ anderer Berufsgruppen mit Hochschul-
zugangsberechtigung und entsprechender beruflichen Qualifikation

Deutsch
Sommersemester 2011
Master of Science
5 Semester (3 x 3 Tage Präsenz pro Semster)
Fernstudium
120 
EUR 7.900,-
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Fachkräfte in der Sozialen Arbeit sind in sich än-
dernden, widersprüchlichen gesellschaftlichen
Kontexten tätig. Dabei arbeiten sie oft mit Men-
schen in extremen Lebenssituationen zusammen.
In der alltäglichen Arbeit führen institutioneller
Druck und konfliktreiche zwischenmenschliche 
berufliche Beziehungen zu hohen persönlichen 
Belastungen. Hier bietet die akademische Weiter-
bildung eine gute Chance, den sich ständig wan-
delnden Verhältnissen zu begegnen und diese 
mitzugestalten. Der Lehrgang vermittelt aktuelle
wissenschaftliche Erkenntnisse und Entwicklun-
gen der Gesetzgebung. Die TeilnehmerInnen 
bereiten sich auf Fach- und Führungsaufgaben 
in sozialen Einrichtungen und Non-Profit-Organi-
sationen vor.

Soziale Arbeit erfordert das Einbringen der eige-
nen Person in die beruflichen Handlungskontexte.
Dabei bedarf es der ständigen kritischen Überprü-
fung der Einstellung, der Motivation sowie der
Ziele des Handelns. Hinzu kommt die Evaluation
der durchgeführten Projekte und Maßnahmen. 
Studierende des Universitätslehrgangs „Social
Work“ können sich neben dem Erwerb von Fach-
kompetenzen mit KollegInnen über Ihre jeweilige
Berufspraxis austauschen und diese im persönli-
chen Gespräch reflektieren.

Social Work

Master of Science – MSc
Fernstudium mit geringem Präsenzanteil

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Sylvia Heigl, E-Mail: sylvia.heigl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2643, Fax: +43 (0)2732 893-4015
www.donau-uni.ac.at/zgf/sow

AbsolventInnen eines Studiums der Sozialen Arbeit, SozialpädagogInnen wie auch
„QuereinsteigerInnen“ anderer Berufsgruppen mit Hochschulzugangsberechtigung  
und entsprechender beruflicher Qualifikation

Deutsch
Sommersemester 2011
Master of Science
5 Semester (3 x 3 Tage Präsenz pro Semster)
Fernstudium
120
EUR 7.900,- 

Der berufsbegleitende Lehrgang bietet eine fun-
dierte und praxisorientierte Weiterbildung, die 
für ein breites Spektrum an Aufgabenstellungen
und Tätigkeitsfeldern qualifiziert. Er richtet sich an 
Sozial- bzw. BetriebswirtInnen, PsychologInnen,
SozialpädagogInnen und SozialarbeiterInnen, 
MarketingexpertInnen und HRM-Verantwortliche
sowie andere Berufsgruppen, die in Unterneh-
men, Gesundheits- und Sozialeinrichtungen, Ver-
bänden, Vereinen, öffentlichen Einrichtungen oder
Behörden tätig sind oder in diesen Handlungsfel-
dern neue Berufschancen erschließen möchten.
Bereits im Beruf befindliche Fach- und Führungs-
kräfte erwerben durch das Studium relevante 
Zusatzqualifikationen und verbessern damit ihre in-
dividuelle Wettbewerbs- und Anstellungsfähigkeit.

Das Ziel des Studiums „Wirtschafts- und Organi-
sationspsychologie“ ist die Vermittlung erforderli-
cher Fachkenntnisse und die Entwicklung von
Fähigkeiten, um die psychologischen, wirtschaftli-
chen, sozialen und gesellschaftlichen Zusammen-
hänge in der betrieblichen Praxis zu überblicken
und mitgestalten zu können.

Wirtschafts- und Organisationspsychologie

Master of Arts – MA
Fernstudium mit geringem Präsenzanteil

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Sylvia Heigl, E-Mail: sylvia.heigl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2643, Fax: +43 (0)2732 893-4015
www.donau-uni.ac.at/wpsy

Sozial- bzw. BetriebswirtInnen, PsychologInnen, SozialpädagogInnen und Sozialarbeite-
rInnen, MarketingexpertInnen und HRM-Verantwortliche sowie Berufsgruppen, die in 
Unternehmen, Industrie, Gesundheits- und Sozialeinrichtungen, Verbänden, Vereinen
oder öffentlichen Einrichtungen und Behörden tätig sind
Deutsch
Sommersemester 2011
Master of Arts
5 Semester (3 x 3 Tage Präsenz pro Semster)
Fernstudium
120
EUR 10.900,-
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Durch den rasanten Fortschritt der klinischen Aller-
gologie und Umweltmedizin sowie der experimen-
tellen Immunologie hat sich die Allergologie –
Allergotoxikologie zu einer äußerst komplexen 
medizinischen Disziplin entwickelt. Das erforderli-
che Grundlagenwissen sowie die notwendigen
fachübergreifenden Kenntnisse und Fertigkeiten
können weder während des Regelstudiums noch
in der Fachweiterbildung in adäquater Weise ver-
mittelt werden. 

Auf diesem Gebiet tätige ÄrztInnen müssen zu in-
terdisziplinärer Kooperation befähigt und mit der
entsprechenden Labordiagnostik des humoralen
und zellulären Immunsystems sowie dem aktuel-
len Stand der Immunpharmakologie vertraut sein.
Sie müssen ferner über wissenschaftlich fundierte
Kenntnisse zur Allergieprävention, zur medizini-
schen Betreuung und nicht zuletzt auch zur 
psychologischen Führung von AllergiepatientInnen
verfügen. Der Masterlehrgang vermittelt auch die
notwendige kritische Distanz zu pseudowissen-
schaftlichen Methoden.

Allergologie – Allergotoxikologie

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Wagner, E-Mail: martina.wagner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2743, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/allergologie

ÄrztInnen, die in der PatientInnenversorgung, Ursachenforschung und Prävention auf
dem Gebiet der Allergologie/Allergotoxikologie tätig sind bzw. tätig sein wollen. Das sind
neben AllgemeinmedizinerInnen, InternistInnen, PädiaterInnen, DermatologInnen und
HNO-ÄrztInnen auch BetriebsärztInnen, ÄrztInnen in Behörden und Ministerien.
Deutsch
Auf Anfrage
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
75
EUR 11.000,-
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Vermittelt werden Grundlagen und neueste Er-
kenntnisse über die Ursachen des Krankheitsbil-
des, neueste diagnostische Methoden sowie
verschiedene Behandlungsansätze und Kommuni-
kationsmethoden für die optimale Versorgung von
Personen mit Demenz. Die kritische Auseinander-
setzung mit theoretischen und praktischen 
wissenschaftlichen Konzepten sowie mit der fach-
lichen Thematik und der eigenen (Führungs-)Per-
sönlichkeit werden angeregt. Kenntnisse der
einschlägigen Rechtsvorschriften können erwor-
ben und reflektiert werden. Die Erforschung und
Auseinandersetzung mit den speziellen Bedürfnis-
sen von Personen mit Demenz und den daraus 
zu erstellenden theoretischen und praktischen
Konzepten zur Erhaltung der Selbstständigkeit und
Lebensqualität sind ein wichtiger Fokus des Lehr-
gangs. Auf die Vermittlung von Forschungsinstru-

menten (Literaturrecherche, wissenschaftliche 
Designs, statistische Methodik) wird großer Wert
gelegt. Wissenschaftliche Methoden werden als
wichtiges Grundinstrumentarium zur Professionali-
sierung und Aufwertung des zu lehrenden Gegen-
standes betrachtet. Nachdem die AbsolventInnen
des Lehrgangs befähigt sind, in der Lehre tätig 
zu sein, werden pädagogische und didaktische
Grundlagen vermittelt. Es ist das Ziel des Lehr-
gangs, reflektierte ExpertInnen auszubilden, 
welche fähig sind, fachübergreifend in einem inter-
disziplinären Team zu arbeiten bzw. zu forschen.
Nachdem es sich um ein Gebiet mit raschem Er-
kenntniszuwachs handelt, wird die Bereitschaft
zum Selbststudium vorausgesetzt sowie die Fä-
higkeit, sich kreativ und offen in den geforderten
Projektarbeiten zu präsentieren.

Demenzstudien

Zertifikat
Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Präventionsmedizin
Mag.a Alexandra Dachenhausen, MAS, E-Mail: alexandra.dachenhausen@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2811, Fax: +43 (0)2732 893-4810
www.donau-uni.ac.at/neuro/demenz

ÄrztInnen, BewohnervertreterInnen, gehobener Dienst für GuKP, JuristInnen, Pädago-
gInnen, PflegewissenschaftlerInnen, PsychologInnen, SachwalterInnen, SozialarbeiterIn-
nen, SoziologInnen, TherapeutInnen, VerwaltungsbeamtInnen, InteressentInnen mit
Berufserfahrung im sozialen, pädagogischen, pflegerischen und medizinischen Arbeitsfeld
Deutsch
10. Oktober 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 4 Semester 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 2.900,- EUR 5.000,- EUR 7.000,-

This brand new postgraduate MSc program com-
bines tuition in mathematics, stochastics, biostati-
stics, bioinformatics, biophysical chemistry,
molecular biology, genetics and biotechnology
with training in research methods and an individual
master project.

The aim of this Central European MSc program 
is to bridge the gap between 'computer lab' and
'wet lab' experience and to educate the first gene-
ration of 'hybrid experts' characterized by a pro-
found applicational knowledge of both disciplines.
An interdisciplinary curriculum empowers our MSc
graduates to successfully master the novel chal-
lenges at the interface of biotechnology, medicine,
pharmaceutics and quantitative computer-based
science.

The Teaching Faculty is primarily based in Europe
but also recruited from USA, Canada and New
Zealand. Its members are senior researchers and
academic teachers comprising personalities from
outside academia such as research and develop-
ment-oriented organizations as well as the phar-
maceutical and biotech industry.

Computational Life Sciences

Master of Science – MSc

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Clinical Medicine and Biotechnology
Sabine Siebenhandl, E-Mail: sabine.siebenhandl@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2635, Fax: +43 (0)2732 893-4600
www.donau-uni.ac.at/bioinf/cls

Mathematicians, statisticians, computer scientists and engineers with an applied focus
in the biosciences, biologists, biochemists and medical scientists

English
Winterterm 2011
Master of Science
5 terms
part-time
120
EUR 18,000,-
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Der postgraduale Universitätslehrgang wurde von
der Europäischen Schlaganfallgesellschaft ent-
wickelt und hat zum Ziel, den Studierenden in
einem modularen Aufbau vertiefende speziali-
sierte und anwendungsorientierte wissenschaftli-
che und praktische Kenntnisse auf dem Gebiet der
Behandlung aller Hirngefäßerkrankungen zu ver-
mitteln. Um den Ansprüchen einer europaweit an-
steigenden Erkrankungshäufigkeit von Schlaganfall
entgegenzukommen und auch eine Harmonisie-
rung des Wissens über Diagnose und Therapie
des Schlaganfalls auf evidenzbasierter Grundlage
zu ermöglichen, wird dieser postgraduale Universi-
tätslehrgang angeboten.

Dieser umfassende Lehrgang beinhaltet alle medi-
zinischen Bereiche der Schlaganfallversorgung. In-
halte aus Imaging und Pathophysiologie, Klinischer
Epidemiologie und Prävention, Diagnostik und
Symptome, Therapeutische Strategien und Neuro-
rehabilitation werden durch Vorlesungen, Semi-
nare und Praktika vermittelt.

Die Vorsitzenden der wissenschaftlichen Leitung
sind Univ.-Prof. Dr. Wolf-Dieter Heiss und Univ.-
Prof. Dr. Dr. h.c. Michael Brainin.

European Master in Stroke Medicine

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Präventionsmedizin
Martina Weber, E-Mail: martina.weber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2814, Fax: +43 (0)2732 893-4810
www.donau-uni.ac.at/neuro/masterprogramme

FachärztInnen und ÄrztInnen in Ausbildung

Englisch
Auf Anfrage
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 12.000,-

Im Bereich der ästhetischen Gesichtschirurgie be-
stehen derzeit drei Fächer: Die plastische und wie-
derherstellende Chirurgie, die Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie und die HNO-Heilkunde (Kopf-
und Halschirurgie). Die dem Universitätslehrgang
„Esthetic Face Surgery“ zugrunde liegenden Lehr-
inhalte sind vor allem funktionsbasiert („esthetics
follows function“) und sollen auf dieser Grundlage
dazu dienen, ästhetisch-chirurgische Heilbehand-
lungen wissenschaftlich zu objektivieren. 

Der Universitätslehrgang dient der Fortbildung von
FachärztInnen der drei oben genannten Fachrich-
tungen, wobei wissenschaftlich fundierte, an der
chirurgischen Praxis orientierte Lehrinhalte vermit-
telt werden. 

Ziel des Universitätslehrgangs ist es, auf Basis
wissenschaftlicher und praktischer Grundlagen 
zur fachlichen, beruflichen und persönlichen Wei-
terentwicklung der TeilnehmerInnen beizutragen.

Esthetic Face Surgery

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/facesurgery

Personen, die über eine abgeschlossene Facharztausbildung in plastischer und wieder-
herstellender Chirurgie, Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie oder HNO-Heilkunde 
(Kopf- und Halschirurgie) verfügen und sich für chirurgisch-wissenschaftliche Weiterbil-
dungsinhalte im Bereich der ästhetischen Gesichtschirurgie interessieren
Deutsch/Englisch
Wintersemester 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 25.000,-
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Im Lehrgang „Klinische Ernährungsmedizin“ wer-
den den Studierenden die theoretischen Grund-
lagen und die praktische Umsetzung aller er-
nährungsrelevanten Fachfragen in der klinischen
Praxis vermittelt, einschließlich
> Erstellen von Ernährungsempfehlungen und 

Diätplänen im präventiven und kurativen Bereich
> nutritiver Therapiestrategien im Bereich der 

klinischen Ernährung (v. a. Intensiv- und Akut-
medizin), bei psychogenen Essstörungen und 
psychosomatischen Erkrankungen

> Interaktionen von Nahrungsmittelinhaltsstoffen, 
Mikronährstoffen und Arzneistoffen

> Kenntnisse über alternative Kostformen und 
Diäten

> Toxikologie der Ernährung
> Praktikum aus Hygiene und Mikrobiologie

> Trends in der Ernährung (Functional foods, 
Genom-orientierte Ernährungsprävention und 
-intervention)

> Herbal Medicine: Erkennen heimischer Heilpflan-
zen, Pflanzeninhaltsstoffe, Phytotherapeutika
Prävention durch prädiktive Genanalyse, Ernäh-
rung bei angeborenen Stoffwechselstörungen

Klinische Ernährungsmedizin

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Dipl.-Ing.in Dr.-Ing.in Christiane Fischer, E-Mail: christiane.fischer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-3114, Fax: +43 (0)2732 893-3110
www.donau-uni.ac.at

ÄrztInnen, ZahnärztInnen, DiätologInnen und ÖkotrophologInnen wie auch im ernäh-
rungsmedizinischen Bereich tätige PharmazeutInnen, SportwissenschaftlerInnen, Ernäh-
rungswissenschaftlerInnen, PhysiotherapeutInnen und Diplomiertes Gesundheits- und
Krankenpflegepersonal
Deutsch
10. Oktober 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 13.000,-

Das erste universitäre Weiterbildungsprogramm
für Evaluation in Österreich vermittelt Kompetenz
in den Bereichen Evaluationsforschung, Metho-
den und Organisationswissen, Tools für das 
Management von Evaluationsprojekten und So-
zialkompetenz. 

Als AbsolventIn des Universitätslehrgangs können
Sie Evaluationsprojekte eigenständig, professionell
sowie wissenschaftlichen und wirtschaftlichen
Standards entsprechend durchführen.

Im Masterstudiengang lernen die TeilnehmerInnen
Evaluationsteams und EvaluatorInnen anzuleiten
und zu führen, Forschung über Evaluation und
Meta-Evaluation bis zur Publikationsreife der Er-
gebnisse zu planen und umzusetzen sowie Auf-
traggeberInnen und andere Stakeholder in
Organisationen auf Grundlage von Evaluationser-
gebnissen zu beraten und zu begleiten – auch im
Hinblick auf Qualitätsmanagement und Organisati-
onsentwicklung.

Evaluation

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Evidenzbasierte Medizin und Klinische Epidemiologie
Dipl.-Ing.in Patricia Tüchler, E-Mail: patricia.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2916, Fax: +43 (0)2732 893-4910
www.donau-uni.ac.at/ebm/evaluation

Fachleute verschiedener Disziplinen in Politik und Verwaltung, in den Bereichen Bildung,
Gesundheit, Soziales, Umwelt, Kultur, Forschung und Beratung oder in der Privatwirt-
schaft; MSc: praktisch tätige EvaluatorInnen, mit Evaluationsnutzung befasste Mitarbei-
terInnen und Fachleute
Deutsch
November 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 7.700,- EUR 12.200,-

Neu!
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This unique Master of Science course in Nano-
Biosciences & NanoMedicine provides the student
with a most recent update on science at the inter-
face between nano- and biomedicine. Each of
these fields is important on its own, but their
combination is of even greater significance. 

The Master of Science degree course trains the
student in future developments in this multidisci-
plinary field by offering a wide range of options in
research and development.

Job opportunities include those in biomedical
technologies, the pharmaceutical industry and
drug development, as well as sustainable energy,
academic and industrial research.

The program is concluded with a master's thesis.
The final degree "Master of Science in NanoBiosci-
ences & NanoMedicine (MSc)" is awarded by Da-
nube University Krems in cooperation with the
University of Natural Resources and Life Sciences
Vienna, and the Vienna University of Technology.

NanoBiosciences & NanoMedicine
TU Wien – BOKU – DUK

Master of Science – MSc

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Clinical Medicine and Biotechnology
Sabine Siebenhandl, E-Mail: sabine.siebenhandl@donau-uni.ac.at    
Phone: +43 (0)2732 893-2635, Fax: +43 (0)2732 893-4600
www.nanobiomed.at

This unique interdisciplinary Master's course in NanoBiosciences & NanoMedicine ad-
dresses persons who have a university degree or a technical bachelor qualification in a
natural science, medical or engineering subject.

English
Autumn 2011 
Master of Science
6 terms
part-time
120
EUR 20,000,-

Neu!

Der Univeristätslehrgang hat das Ziel, Hochschul-
absolventInnen der Fachrichtungen Augenoptik
und Optometrie zu befähigen, ihr in dem Master-
lehrgang erworbenes Wissen in allen Ländern der
EU und darüber hinaus ausüben zu können. 

Zu diesem Zweck werden Inhalte und Fertigkeiten
vermittelt, die im europäischen Diplom in „Opto-
metrie“ festgelegt sind, das der europäische Be-
rufsverband „European Council of Optometry and
Optics“ im Rahmen des Leonardo-da-Vinci-Pro-
gramms im Auftrag der Europäischen Union zur
Vereinheitlichung der Berufsausübungen innerhalb
der EU verabschiedet hat.

Dieser Lehrgang findet in Kooperation mit dem
Pennsylvania College of Optometry (PCO) at Salus
University statt.

Klinische Optometrie – Clinical Optometry

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Ass.-Prof. i. R. Dkfm. Dr. Albin Krczal, MA, E-Mail: albin.krczal@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2641, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/optometry

Augenoptiker und Optometristen

Englisch
Wintersemester 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 18.000,-
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Der Universitätslehrgang bietet eine systemati-
sche wissenschaftliche Ausbildung für die klini-
sche For schung im direkten Zusammenhang mit
neurologischem Grundlagenwissen und Erkennt-
nissen aus Spezialgebieten der neurologischen
Akut- und Rehabilitationsphasen. Vermittelt wer-
den – neben aktuellen Erkenntnissen auf dem Ge-
biet der neurologischen und neuropsy cholo gischen
Rehabilitation – die für die Planung, die Durchfüh-
rung und die Evaluation von klinischen Studien
notwendigen Kompetenzen auf einem internatio-
nal geforderten Ausbildungsniveau.  Durch Inte-
gration von ExpertInnen aus der klinischen
Forschung und tangierenden wissenschaftlichen
Fachdisziplinen, verknüpft mit aktiven Lernmetho-
den, sollen die TeilnehmerInnen des Lehrganges
eine im Bereich der klinischen Forschung interna-
tional nachgefragte Ausbildung erhalten. 

Die interdisziplinäre Ausrichtung soll beitragen,
das Zusammenwirken verschiedener Disziplinen
praxisorientiert in der klinischen Forschung zu 
optimieren.

Der Lehrgang wendet sich an TherapeutInnen und
ÄrztInnen, die im Bereich der Neurorehabilitation
tätig sind und Interesse haben, sich für dieses –
aufgrund der demografischen Entwicklung – rasch
wachsende Berufsfeld fundierte Kenntnisse zu er-
werben sowie die Intention haben, wissenschaft-
lich zu arbeiten und aktiv zu forschen.

Neurorehabilitationsforschung

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Präventionsmedizin
Andrea Müllner, E-Mail: andrea.muellner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2631, Fax: +43 (0)2732 893-4810
www.donau-uni.ac.at/neuro

PhysiotherapeutInnen, KrankengymnastInnen, ErgotherapeutInnen, LogopädInnen mit
mindestens zweijähriger Berufserfahrung mit vorwiegend neurologischen PatientInnen;
AbsolventInnen eines ordentlichen Medizinstudiums; Personen mit Universitätsabschluss
oder mindestens zweijähriger Berufserfahrung mit neurologischen PatientInnen
Deutsch
November 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 8.900,-

Der Universitätslehrgang „Neurorehabilitation“
vermittelt interdisziplinäres Wissen aus neurologi-
schen Spezialgebieten der Akut- und Rehabilitati-
onsphasen sowie neurologisches Grundlagen-
wissen. Weitere Schwerpunkte bilden Krankheits-
bilder und klinische Syndrome, Störungen und 
Behinderungen, die Erstellung von Befunden, 
Therapiekonzepte, lösungs- und zielorientierte 
Gesprächsführung in der Neurorehabilitation. 

Die TeilnehmerInnen werden angeleitet, sich
selbstständig Wissen anzueignen, neue Methoden
anzuwenden und ihr berufliches Tätigkeitsfeld fun-
diert und kritisch zu überprüfen. Den Studierenden
werden neueste wissenschaftliche Erkenntnisse
vermittelt, sie vertiefen ihre Fähigkeiten zu planen,
zu organisieren, anzuleiten und diese in ihren Ar-
beitsalltag zu integrieren.

Der Lehrgang wendet sich an TherapeutInnen, die
im Bereich der Neurorehabilitation tätig sind bzw.
Interesse haben, sich für dieses – aufgrund der
demografischen Entwicklung – rasch wachsende
Berufsfeld fundierte Kenntnisse zu erwerben.

Neurorehabilitation

Zertifikat
Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Präventionsmedizin
Andrea Müllner, E-Mail: andrea.muellner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2631, Fax: +43 (0)2732 893-4810
www.donau-uni.ac.at/neuro/rehab

PhysiotherapeutInnen, ErgotherapeutInnen, LogopädInnen bzw. AbsolventInnen einer
gleichwertigen, im Ausland abgeschlossenen Berufsausbildung in einem der oben ge-
nannten Bereiche mit mindestens zweijähriger Berufserfahrung in der Behandlung von
vorwiegend neurologischen PatientInnen sowie AbsolventInnen eines Medizinstudiums
Deutsch
November 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 5 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 2.900,- EUR 5.000,- EUR 6.500,-

Neu!
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It is aim of this program to provide theoretical and
academic background in every field concerning
spinal issues. Stepwise coverage of virtually any-
thing related to spinal diseases starting the very
basic sciences and anatomy till prevention will be
given. There will also be plenty of room in the later
sessions to discuss on clinical cases whether they
are brought to discussion by the students or the
faculty. We shall also pass through socioempide-
mic and psychological questions and work our
way in these topics. In the end when you graduate
you shall feel boosted to an up to date knowledge.
Even though practical sessions and fellowships
have to be completed, the participants will have to
extend their pratical skills in diagnosis and training
further on their own.

Completing this course will be a sign to your pa-
tients, co-workers, industry, hospitals and insuran-
ces that you have undergone the maximum
scientific training possible for spinal disorders.

Spinal Disorders – Erkrankungen der Wirbelsäule

Master in Spinal Disorders – MSD

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Clinical Medicine and Biotechnology
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/spinaldisorders

Medical Doctors having or about to complete their training as a neurosurgeon, orthopae-
dic or trauma surgeon, specialists in physical medicine and rehabilitation as well as gra-
duated osteopaths and physiotherapists

English
Winterterm 2011
Master in Spinal Disorders
4 terms
part-time
90
EUR 10,500,-

Alongside theoretical content of teaching, state-
of-the-art practical skills in the fields of Assisted
Reproductive Technology and Reproductive Endo-
crinology are being instructed at this Master Course.

Each graduate should be capable in putting com-
plex endocrinologic questions and the broad spec-
trum of diagnosis and therapy of infertility and
sterility into practice.

Furthermore, scientific study and research will be
a big part in this course in order to catch up on the
latest developments in reproductive medicine for
professional life.

Reproductive Technology and Sciences

Master of Science – MSc

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Clinical Medicine and Biotechnology
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/reproductivetechnology

Gynaecologists and Urologists, and all medical specialists dealing with reproductive me-
dicine, biologists or molecular biologists and assistant medical technicians

English
Winterterm 2011
Master of Science
4 terms
part-time
90
EUR 10,000,-

Neu!
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Der postgraduale Universitätslehrgang für die Nie-
derlassung setzt sich das Ziel, alle Fähigkeiten und
Fertigkeiten zu vermitteln, welche die Kompetenz
des „Arztes als Unternehmer“ fördern. Alle wichti-
gen Schritte von der Grundkonzeption der Nieder-
lassung bis zur Betriebsoptimierung werden von
ExpertInnen aus dem universitären und prakti-
schen Bereich kompetent vorgetragen und der 
Beantwortung wichtiger Fragen wird reichlich Zeit
eingeräumt. 

Im Rahmen dieses Kurses wird effizient theoreti-
sches Wissen vermittelt und anhand von typi-
schen Fallbeispielen vertieft. Die Praxisrelevanz
der Vortragsthemen wird einerseits in der Lehr-
gangskonzeption durch die Vermittlung einer/eines
Ärztin/Arztes garantiert, weiters stehen im Rah-
men des Lehrgangs erfahrene ÄrztInnen aus dem
niedergelassenen Bereich als ReferentInnen und
RatgeberInnen zur Verfügung.

Ärztliche Niederlassung

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Ass.-Prof. i.R. Dkfm. Dr. Albin Krczal, MA, E-Mail: albin.krczal@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2641, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at

AbsolventInnen der Human- oder Zahnmedizin und StudentInnen ab dem fünften 
Ausbildungsjahr

Deutsch
Wintersemester 2011
Certified Program
1 Semester
berufsbegleitend
15
EUR 3.950,-

Viele Menschen leiden an chronischen Wunden,
was zu vielfältigen Einschränkungen und Beein-
trächtigungen im sozialen Leben sowie der eige-
nen Lebensqualität führt. Mangelnde Kenntnisse
und Kompetenzen hinsichtlich der Wundpathophy-
siologie, mangelhafte phasengerechte Wundver-
sorgung und kurzsichtige wirtschaftliche Über-
legungen führen in der Versorgung chronischer
Wunden oft zu langwierigen und belastenden 
Behandlungsverläufen. Aufgrund der demografi-
schen Entwicklung wird die Zahl chronischer 
Wunden zunehmen. 

Wundbehandlung – Wound Care

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/wundbehandlung

ÄrztInnen aller Fachrichtungen, die im Bereich der Wundbehandlung tätig sind, Pharma-
zeutInnen sowie BiotechnologInnen der einschlägig forschenden Industrie

Deutsch
Wintersemester 2011
Master of Science
3 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 11.000,-

Durch eine fachkompetente Wundversorgung
kann Wundentstehungen vorgebeugt und damit
der Wundheilungsverlauf positiv beeinflusst wer-
den. Durch ein effektives und effizientes Wund-
management können aber auch Kosteneinsparungen
erzielt und die Patien tInnenzufriedenheit sowie die
Lebensqualität gesteigert werden. 

Die AbsolventInnen sollen in die Lage versetzt
werden, der Entstehung chronischer Wunden 
vorzubeugen bzw. den Heilungsverlauf positiv zu
beeinflussen sowie chronische Wunden phasen-
gerecht zu versorgen. Es werden die zu einer wir-
kungsvollen und patientInnenorientierten Wundbe-
handlung notwendigen medizinischen und pflege-
rischen Kenntnisse vermittelt.
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Der Universitätslehrgang „E-Health“ versteht 
sich als praxisorientierter, auf modernen Lehr- 
und Lernmethoden aufbauender und hinsichtlich 
seiner Ausrichtung interdisziplinärer Lehrgang im
Umfeld der medizinischen Anwendung elektroni-
scher Gesundheitsdienste. 

Im Aktionsplan 2004 hat die Kommission der 
Europäischen Gemeinschaften elektronische Ge-
sundheitsdienste als ein wesentliches Instrument
unserer Zeit für eine Steigerung der Produktivität
und für reformierte, auf den/die BürgerIn gerich-
tete Gesundheitssysteme im europäischen Raum
identifiziert. Finanzielle und organisatorische Fra-
gen sind für eine erfolgreiche Einführung elektro-
nischer Gesundheitsdienste wesentlich. 

Der Lehrgang vermittelt Methoden und Strategien
zur Unterstützung von Gesundheitsbehörden und
GesundheitsmanagerInnen, um bei der Einführung
neuer Informations- und Kommunikationssysteme
eine breite Akzeptanz durch PatientInnen und Ärz-
tInnen zu gewährleisten. Weiters vermittelt der
Lehrgang Technologien und Methoden zur Erfas-
sung, Verarbeitung, Speicherung, Sicherung und
Übertragung medizinisch-biologischer Daten mit
der Zielsetzung einer Optimierung der medizini-
schen Betreuung.

E-Health

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie 
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/ehealth

Personen, die bereits im Bereich E-Health tätig sind oder sich auf diesem Gebiet betäti-
gen wollen; insbesondere GesundheitsmanagerInnen, MitarbeiterInnen von Gesund-
heitsbehörden und im Bereich E-Health tätige ÄrztInnen

Deutsch
Wintersemester 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 12.800,-

Der Universitätslehrgang vermittelt Management-
kompetenz, Fachkompetenz, Soziale Kompetenz,
Methodenkompetenz und Rechtskompetenz auf
einem international geforderten Ausbildungsni-
veau durch praxisorientierte Lehrveranstaltungen
und soll zu unternehmerischem Denken anregen. 

Durch die Einbeziehung von Forschungsergebnis-
sen auf dem Gebiet des Gesundheitsmanage-
ments verknüpft mit aktiven Lehrmethoden und
präsentiert durch anerkannte Fachleute erhalten
die LehrgangsteilnehmerInnen eine im Gesund-
heitswesen gefragte und praxisnahe Ausbildung,
die sie auf eine Führungsposition in Einrichtungen
des Gesundheitswesens vorbereitet.

Unter den TeilnehmerInnen wird eine Durchmi-
schung aller in Einrichtungen des Gesundheits-
wesens tätigen Berufsgruppen, die sich auf eine
Führungsposition vorbereiten wollen, angestrebt.
Durch diese interdisziplinäre Ausrichtung werden
die TeilnehmerInnen bereits im Lehrgang mit den 
unterschiedlichen Denkweisen der verschiedenen
Berufsgruppen vertraut, was sich auf die im späte-
ren Berufsleben erforderliche Zusammenarbeit 
positiv auswirkt.

Gesundheitsmanagement und Public Health

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
PhDr.in Andrea Gruber, MSc MBA, E-Mail: andrea.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2640, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/gm

InteressentInnen, die bereits mehrere Jahre in einer Einrichtung des Gesundheitswe-
sens in leitender Position tätig sind und weitere im Gesundheitswesen tätige Berufs-
gruppen wie z. B. ÄrztInnen, Pflege- und Verwaltungspersonal, Medizinisch-Technisches
Personal
Deutsch
7. November 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester (Upgrade: 2 Semester)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-
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Der Universitätslehrgang „Healthcare Manage-
ment“ hat zum Ziel, den Studierenden das 
notwendige Wissen und die erforderlichen Kom-
petenzen und Methoden für das Management in
Einrichtungen des Gesundheitswesens zu vermit-
teln. Darüber hinaus können sich die Studieren-
den spezifische Kenntnisse aus den angebotenen
Vertiefungen aneignen. 

Der Universitätslehrgang trägt auf wissenschaftli-
cher Grundlage mit unterschiedlichen Vertiefun-
gen zur fachlichen, beruflichen und persönlichen
Weiterentwicklung der Studierenden bei.

Mit dem Ziel, Einrichtungen des Gesundheitswe-
sens effektiv und effizient führen zu können, ver-
mittelt der Universitätslehrgang relevante
Managementkonzepte und Führungsaspekte,
wobei durchgehend die Verbindung zwischen
Theorie und Praxis aufgezeigt und hergestellt
wird. Zudem werden die Studierenden mit spezia-
lisierten und anwendungsorientierten Kenntnis-
sen auf dem Gebiet der jeweiligen Vertiefung
vertraut gemacht, wobei der Universitätslehrgang
auf Basis wissenschaftlicher Grundlagen zur fach-
lichen, beruflichen und persönlichen Weiterent-
wicklung der Studierenden beiträgt.

Healthcare Management

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
PhDr.in Andrea Gruber, MSc MBA, E-Mail: andrea.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2640, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at

Leitende MitarbeiterInnen in Einrichtungen des Gesundheitswesens sowie Nachwuchs-
kräfte mit entsprechender Qualifikation, die eine Führungsposition in einer Einrichtung
des Gesundheitswesens anstreben und die neuesten Entwicklungen im Gesundheits-
wesen kennen lernen möchten
Deutsch
Wintersemester 2011
Master of Business Administration 
6 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 14.500,- 

Neu!

Die Anbieter von Gesundheitsdienstleistungen,
besonders die Krankenhäuser, stehen heute vor
großen Herausforderungen wie
> hohem ökonomischen Druck, da seit der Einfüh-

rung des DRG-Systems (diagnosebezogene Fall-
gruppen) nicht mehr nach Aufwand, sondern fall-
basiert erstattet wird. Aufgrund der demografi-
schen Entwicklung ist zu erwarten, dass die 
Erstattungssätze sinken werden.

> Der Bildung von Klinikketten, welche die organi-
satorische und technische Integration mehrerer 
Krankenhäuser bedingt.

> wachsender Bedeutung der Informationstechno-
logien im Bereich Medizingeräte, Abrechnung, 
Qualitätssicherung, Berichtwesen und Telemedizin.

> gesetzlicher Auflagen zur Bildung von Multiver-
sorgungszentren, ambulanter Behandlung und 
Einführung der elektronischen Gesundheitskarte.

Diese Herausforderungen betreffen jedoch nicht
nur die Krankenhäuser, sondern alle Beteiligten 
im Gesundheitswesen. Hierzu zählen die Kranken-
kassen, die einweisenden und weiterbehandeln-
den niedergelassenen ÄrztInnen ebenso wie die
AnbieterInnen von Informationstechnologien und
Medizingeräten. Der Weltmarkt für Informations-
technologien im Gesundheitswesen betrug 
bereits 2002 100 Mrd. Euro und damit fast 40 
Prozent des Markts für Medizintechnik.

Der Lehrgang macht mit allen Technologien, Me-
thoden und regulatorischen Rahmenbedingungen
des Informationsmanagements im Gesundheits-
wesen vertraut. Er wird in Kooperation mit dem 
Institut für Informationstechnologie im Gesund-
heitswesen (www.johner-institut.de) durchgeführt.

Informationstechnologien im Gesundheitswesen

Akademische/r ExpertIn für Information Technologies in Healthcare
Master of Science in Information Technologies in Healthcare – MSc
Health Information Management – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Ariana Walzer, E-Mail: ariana.walzer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2820, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at

Fach- und Führungskräfte in Krankenhäusern, Krankenkassen und Entscheidungsträge-
rInnen in der Gesundheitspolitik; Personen, die mit der Entwicklung oder Vermarktung
von medizinischen Geräten oder medizinischer Software betraut sind; Verantwortliche
für den Betrieb von IT-Infrastrukturen
Deutsch
12. September 2011 (Konstanz, D), 14. März 2011 (MBA)
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 5 Semester Upgrade vom MSc: 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120 MBA gesamt: 120
EUR 12.570,- EUR 17.800,- Upgrade vom MSc: EUR 8.900,-
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Der Universitätslehrgang vermittelt vor allem Ma-
nagementkompetenz, Fachkompetenz, Soziale
Kompetenz, Methodenkompetenz und Rechts-
kompetenz auf einem international geforderten
Ausbildungsniveau durch praxisorientierte Lehr-
veranstaltungen und soll zu unternehmerischem
Denken anregen. 

Durch die Einbeziehung von Forschungsergebnis-
sen verknüpft mit aktiven Lehrmethoden und 
präsentiert durch anerkannte Fachleute sollen 
die LehrgangsteilnehmerInnen eine gefragte und
praxisnahe Ausbildung erhalten, die sie auf eine
Führungsposition in einer Krankenanstalt vor-
bereitet.

Krankenhausmanagement

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
PhDr.in Andrea Gruber, MSc MBA, E-Mail: andrea.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2640, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at

MitarbeiterInnen in Krankenanstalten oder anderen Einrichtungen des Gesundheitswe-
sens sowie Nachwuchskräfte mit entsprechender Qualifikation, die eine Führungsposi-
tion anstreben und die neuesten Entwicklungen im Gesundheitswesen kennen lernen
möchten
Deutsch
7. November 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester (Upgrade: 2 Semester)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-

Der postgraduale Universitätslehrgang für die
Krankenhausleitung hat zum Ziel, den Studieren-
den vertiefte, spezialisierte und anwendungsorien-
tierte wissenschaftliche Kenntnisse im Bereich
des Managements von Einrichtungen des Gesund-
heitswesens zu vermitteln. Es wird das Manage-
mentwissen vermittelt, das eine leitende
Führungskraft für die Ausübung ihrer Leitungstä-
tigkeit mindestens haben sollte.

Weiterstudium zum/zur Akademischen ExpertIn, 
Master of Science und Master of Business Admi-
nistration in „Krankenhausmanagement“ ist mög-
lich, unter Anrechnung der gezahlten Teilnahmege-
bühr und der erworbenen ECTS-Punkte.

Krankenhausleitung – Medizinische Führungskräfte

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
PhDr.in Andrea Gruber, MSc MBA, E-Mail: andrea.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2640, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/medizin

Kollegiale Führung, PrimarärztInnen, Ober-/FachärztInnen, Qualitätsbeauftragte, Schul-
oberInnen, leitende Führungskräfte im Gesundheitswesen

Deutsch
29. September 2011
Certified Program
200 Unterrichtseinheiten
berufsbegleitend
25
EUR 3.350,-
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Angesichts gesellschaftlicher, politischer und wirt-
schaftlicher Entwicklungen verfolgt der Universi-
tätslehrgang das Ziel, den Studierenden die
erforderlichen Kompetenzen und Methoden für
das Management bzw. die Führung von Einrich-
tungen des Gesundheitswesens zu vermitteln, um
die anstehenden Herausforderungen im Gesund-
heitswesen erfolgreich bewältigen zu können. 

Mit dem Ziel, Einrichtungen des Gesundheits-
wesens effektiv und effizient führen zu können, 
vermittelt der Universitätslehrgang relevante Ma-
nagementkonzepte und Führungsaspekte, wobei
durchgehend die Verbindung zwischen Theorie
und Praxis aufgezeigt und hergestellt wird.

Zudem werden die Studierenden mit spezialisier-
ten und anwendungsorientierten Kenntnissen auf
dem Gebiet der Leitung von Einrichtungen der
Langzeitpflege vertraut gemacht, wobei der Uni-
versitätslehrgang auf Basis wissenschaftlicher
Grundlagen zur fachlichen, beruflichen und per-
sönlichen Weiterentwicklung der Studierenden
beiträgt.

Upgrade nur für Inhaber eines E.D.E.-Zertifikates
oder ASOM-Diploms.

Management von Alten- und Pflegeheimen

Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag. Michael Ogertschnig, E-Mail: michael.ogertschnig@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2818, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/medizin

LeiterInnen von Einrichtungen der Langzeitpflege (Heime) oder Personen, die eine 
derartige Funktion anstreben

Deutsch
Wintersemester 2011 (Upgrade: Sommersemester 2011)
Master of Science Master of Science Master of Business Administration
4 Semester 2 Semester (aufbauend) 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90 120
EUR 11.500,- EUR 4.200,- EUR 14.500,-

Der technische Bereich ist in seinen Fachdiszipli-
nen und besonders in Einrichtungen des Gesund-
heitswesens hochspezialisiert. Das zukunfts-
weisende Konzept dieser Generalistenausbildung
für TechnikerInnen soll technik- und facility-orien-
tierten ManagerInnen das Know-how geben, in
ihrem Verantwortungsbereich unter Beachtung
der an PatientInnen orientierten Umfeldbedingun-
gen die „richtigen“ Fragen zu stellen und opti-
mierte Entscheidungen zu treffen.

Durch weltweite Entwicklungen im Gesundheits-
wesen und beschränkt verfügbare Ressourcen er-
geben sich für TechnikerInnen mit speziellen
Fachkenntnissen im technischen Management
von Hightech-Einrichtungen anspruchsvolle Zu-
kunftsaufgaben.

Diese umfassen die Planung, Ausschreibung, Bau-
überwachung, Abnahme, Instandhaltung und tech-
nische Betriebsführung von Gebäuden, gebäude-
und medizintechnischen Anlagen und Geräten.
Das technische Management in einer Einrichtung
des Gesundheitswesens, Behörden, PlanerInnen
und DienstleisterInnen arbeiten in der Regel mit
einem interdisziplinären Vorstandsteam, der kauf-
männischen, ärztlichen und Pflegedienstleitung 
zusammen und tragen mit ihren Aufgabenstellun-
gen eine hohe Verantwortung an den Nahtstellen
und Kernprozessen in Einrichtungen des Gesund-
heitswesens.

Management für Technik im Gesundheitswesen

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Tüchler, E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2744, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/medizin

TechnikerInnen und Nachwuchskräfte in den Bereichen Technik und Betriebssicherheit,
Facility Management, Ökologie, Logistik, Betriebsorganisation sowie Behördenvertrete-
rInnen, Vertriebs-, Applikations- und InstandhaltungstechnikerInnen, PlanerInnen, Berate-
rInnen, MitarbeiterInnen in Prüfinstitutionen oder sicherheitstechnischen Zentren
Deutsch
April 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-

Neu!
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Die Geburtshilfe in Europa ist massiven Verände-
rungen unterworfen. Immer mehr Frauen bekom-
men in ihrem Leben nur ein Kind und gehen an
dieses wichtige Ereignis sehr geplant und mit 
klaren Wünschen und Anforderungen heran. Die 
moderne Medizin vermittelt den Eindruck, alles 
sei machbar, und stellt die Vermeidung jeder 
Risiken ins Zentrum aller Überlegungen rund um
Schwangerschaft und Geburt. Aktuelle Entwick-
lungen in der Rechtssprechung verschärfen die
Haftungsthematik. Die gesunde Schwangerschaft
und Geburt, das bewusste und genussvolle Erle-
ben dieser Zeit, werden angesichts dieser Rah-
menbedingungen für die künftige Mutter immer
seltener. 

Der Universitätslehrgang „Midwifery“ will hier
durch die Vermittlung der entsprechenden 
Management-, Sozial- und Rechtskompetenzen 
für Hebammen Abhilfe schaffen.

Midwifery

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag. Michael Ogertschnig, E-Mail: michael.ogertschnig@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2818, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/midwifery

Hebammen, die sich auf eine Selbstständigkeit im niedergelassenen Bereich oder auf
eine Führungsposition vorbereiten wollen

Deutsch
24. Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester (Upgrade: 2 Semester)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-

Im Vertrieb und in der Beschaffung von medizini-
schen Geräten ist ein breites Know-how in den
Bereichen Medizin, Technik und Vertrieb/Marke-
ting bzw. Projektmanagement erforderlich. Der
Lehrgang bietet einen umfassenden Überblick
über diese Bereiche und eignet sich zum Einstieg
in die Medizintechnik bzw. zur Weiterbildung für
Personen, die bereits in der Medizintechnik tätig
sind. 

Studierende erlangen durch ein kompetentes 
ReferentInnenteam das nötige Wissen, um mit
Entscheidungsträgern im Gesundheitsbereich 
umgehen zu können und Projekte im Bereich 
Medizintechnik abzuwickeln.

Der Lehrgang richtet sich an Personen, die den
Einstieg in ein Medizintechnikunternehmen pla-
nen, neu in einem Medizintechnikunternehmen
begonnen haben oder sich innerhalb der Branche
verändern wollen, um fachspezifisches Know-how
zu erlangen bzw. zu verbessern.

Medizintechnik

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Katrin Berger, E-Mail: katrin.berger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2607, Fax: +43 (0)2732 893-4600
www.donau-uni.ac.at

Personen mit z. B. technischer oder wirtschaftlicher Ausbildung bzw. Berufserfahrung,
die im Bereich Medizintechnik tätig sein wollen

Deutsch
März 2011 
Certified Program
3 Module
berufsbegleitend
15
EUR 2.950,- (Einzelmodul: EUR 1.200.-)

Neu!
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PatientInnensicherheit, Risiko- und Qualitätsmana-
gement im Krankenhaus sind aktuelle Themen im
Gesundheitswesen und gewinnen immer mehr 
an Bedeutung. Die PatientInnen sind mündiger 
geworden und evaluieren die Gesundheitsleistun-
gen aus ihrer Sicht. Für alle Führungskräfte im Ge-
sundheitswesen erfordert diese Entwicklung eine
neue KundInnen- und Qualitätsorientierung.

Es geht dabei vor allem um die Qualitätssicherung
durch Vermeiden von Fehlern, den Umgang mit
Beschwerden, die kontinuierliche Ausrichtung auf
die PatientInnenbedürfnisse, die Entwicklung von
Leitlinien und PatientInnensicherheit durch Risiko-
management.

PatientInnen erleiden behandlungsbedingte Ge-
sundheitsschäden, die auf vermeidbare Fehler zu-
rückzuführen sind. Die Ursachen liegen einerseits
in Systemfehlern, also in Organisationsmängeln 
in der Gesundheitsversorgung, und andererseits 
in individuellem Fehlverhalten. Es müssen daher
gezielte Programme zur Fehleridentifizierung und 
-vermeidung etabliert werden.

Patientensicherheit durch Risiko- und Qualitätsmanagement

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
PhDr.in Andrea Gruber, MSc MBA, E-Mail: andrea.gruber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2640, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/medizin

Personen, die die Leitung des Risiko- oder Qualitätsmanagements in einer Einrichtung
des Gesundheitswesens bereits innehaben oder eine solche anstreben; leitende Mitar-
beiterInnen im Gesundheitswesen sowie Nachwuchskräfte mit entsprechender Qualifi-
kation, die eine Führungsposition im Risiko- oder Qualitätsmanagement anstreben
Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 8.500,- EUR 11.500,-

Das Management im Gesundheitswesen wird 
angesichts gesellschaftlicher und wirtschaftlicher
Entwicklungen immer komplexer. Steigende 
PatientInnenansprüche an die Qualität der zu er-
bringenden Leistung sowie zunehmender Konkur-
renzdruck bei knapper werdenden Ressourcen
stellen hohe Anforderungen dar. Um diesen Her-
ausforderungen begegnen zu können, ist ein pro-
fessionelles Management der Funktionsbereiche
eines Krankenhauses unabdingbar.

Besonders der kostenintensive OP-Bereich ist mit
seinen hochkomplexen Prozessen auf qualifizierte
MitarbeiterInnen angewiesen, welche auch aus
betriebswirtschaftlicher Sicht in der Lage sein
müssen, für einen optimalen Ablauf zu sorgen. 

Zur bestmöglichen Nutzung der personellen und
materiellen Ressourcen im Funktionsbereich OP
werden Spezialkenntnisse in den Bereichen Ma-
nagement und Organisation benötigt, welche in
ärztlichen oder pflegerischen Ausbildungen nicht
vermittelt werden.

OP-Management

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag. Michael Ogertschnig, E-Mail: michael.ogertschnig@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2818, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at

MitarbeiterInnen einer operativen Abteilung, leitende MitarbeiterInnen der Pflege im
Funktionsbereich OP, MitarbeiterInnen in mittleren und oberen Führungspositionen
sowie Personen, die eine solche Position anstreben oder im Rahmen der Nachfolgepla-
nung dafür vorgesehen sind
Deutsch
21. November 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-

Neu!
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Pflegepersonen sehen sich zunehmend mit verän-
derten Problemstellungen und somit auch neuen
Anforderungen konfrontiert. Technisierung und
Ökonomisierung und der Wunsch nach mehr
menschlicher Zuwendung stellen eine große Her-
ausforderung für die Pflege dar. Diese Situation er-
fordert erweiterte und neue Qualifikationen. 

Mit der Weiterbildung „Advanced Nursing Prac-
tice“ wird Pflegenden jene beratende, kommuni-
kative und methodische Kompetenz vermittelt, die
sie befähigt, Menschen mit Pflegebedarf zu bera-
ten, die Bedeutung komplexer Praxissituationen
für die Beteiligten zu bewerten, die Entwicklung
konstruktiver Umgangsmöglichkeiten zu initiieren,
zu begleiten und zu reflektieren, forschungsgelei-
tetes Pflegewissen zielgruppenorientiert zu 
vermitteln, geeignete Begleitmaßnahmen für 
Veränderungsprozesse anzubieten und theorie-
geleitetes Pflegewissen in konkreten Pflegesitua-
tionen auszuwählen und anzuwenden.

Advanced Nursing Practice

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Kuttig, E-Mail: martina.kuttig@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2645, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Gehobener Gesundheits- und Krankenpflegedienst mit Bachelorabschluss oder ver-
gleichbarer Qualifikation

Deutsch
Wintersemester 2012
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 8.500,-

Der Universitätslehrgang „Rettungsdienstmanage-
ment“ vermittelt den Studierenden spezialisierte,
anwendungsorientierte und wissenschaftliche
Kenntnisse auf dem Gebiet des Rettungswesens
und trägt zur fachlichen, beruflichen und persönli-
chen Weiterentwicklung der TeilnehmerInnen bei.

Der Schwerpunkt der Ausbildung liegt in der Aus-
einandersetzung mit den neuesten Forschungser-
gebnissen zu den Themen Rettungsdienst und
Einsatzleitung vor Ort sowie der dafür erforderli-
chen Managementkompetenz. Theorie und Praxis
werden besonders in anwendungsorientierten 
Bereichen – wie der Leitung von Einrichtungen
des Rettungswesens, Strukturen und Design von
Rettungssystemen – unter Berücksichtigung der
rechtlichen Grundlagen miteinander verbunden.

Rettungsdienstmanagement

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Tüchler, E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2744, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/rettungsdienst

Rettungsfachpersonal, das eine Führungsposition anstrebt; Rettungsfachpersonal in
mittleren und gehobenen Führungspositionen; LeiterInnen von Rettungswachen; Ret-
tungsdienstleiterInnen; GeschäftsführerInnen in Rettungsorganisationen; Ärztliche Leite-
rInnen von Rettungsdiensten
Deutsch
18. April 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester (Upgrade: 2 Semester)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-
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Die Nachfrage nach qualifizierten ÄrztInnen auf
dem Gebiet der Geriatrie ist durch das steigende
Alter der Bevölkerung besonders hoch. Erstmals
werden mehr Menschen zu versorgen sein als
Menschen im Produktionsprozess stehen.

Die ständig wachsende Anzahl an geriatrischen
PatientInnen wird in den kommenden Jahren 
unsere gesamte Gesellschaft vor eine große 
Herausforderung stellen, wie die bekannten 
demografischen Daten zu unserer Bevölkerungs-
entwicklung zeigen. Dies schafft einen erhöhten
Bedarf an geriatrisch ausgebildeten Fachkräften,
die wissenschaftlich auf dem Sektor der Geriatrie
geschult sind.

Eine Vielfalt von ambulanten und stationären Be-
treuungseinrichtungen ist künftig zu koordinieren
oder neu zu schaffen. Die Vermittlung fundierter
Kenntnisse auf dem Gebiet der Geriatrie hat schon
heute eine große volkswirtschaftliche Bedeutung
und wird in Zukunft einen noch größeren Stellen-
wert im Gesundheitswesen einnehmen. Da Ärz-
tInnen in ihrer Ausbildung zum/zur MedizinerIn mit
Fragen der Geriatrie kaum befasst sind, ist es für
sie von zunehmender Bedeutung, eine wissen-
schaftlich fundierte und gleichfalls praxisnahe 
Ausbildung auf diesem Gebiet zu erhalten. Auch
auf die interdisziplinäre Zusammenarbeit werden
ÄrztInnen in ihrer Ausbildung nicht vorbereitet. Es
geht nicht mehr nur um die medizinische, sondern
auch um die psychosoziale und rehabilitative Ver-
sorgung der älteren Menschen.

Geriatrie

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/geriatrie

ÄrztInnen, die sich im Bereich Geriatrie zusätzlich mit einem akademischen Abschluss
qualifizieren möchten

Deutsch
31. März 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 9.940,- (EUR 6.590,- für InhaberInnen der ÖÄK-Diplome Geriatrie/Palliativmedizin)

Der Universitätslehrgang „Ergotherapie“ eröffnet
berufserfahrenen ErgotherapeutInnen besondere
Möglichkeiten in der Gestaltung und Umsetzung
ihrer Tätigkeit auf Basis der Ergotherapieforschung. 

In diesem Universitätslehrgang werden spezielle
Kompetenzen der Ergotherapie, neuropsychologi-
sche Grundlagen der Handlungsfähigkeit sowie
Kenntnisse über moderne technologische Assis-
tenzsysteme vermittelt. Neben Klienten- und 
Alltagsorientierung werden die Anwendung der 
International Classification of Functioning, Disabi-
lity and Health sowie ethische Aspekte und Inter-
kulturalität in der Ergotherapie nähergebracht.

Die in diesem Lehrgang erworbenen Fähigkeiten
stärken ErgotherapeutInnen in ihrer Professionali-
tät und Forschungskompetenz, ermöglichen eine
kritische Bewertung von wissenschaftlicher Litera-
tur und ein bewirken ein tieferes Verständnis für
die Forschung.

Ergotherapie

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Präventionsmedizin
Irene Ebhardt, MSc, E-Mail: irene.ebhardt@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2819, Fax: +43 (0)2732 893-4810
www.donau-uni.ac.at/neuro/ergo

ErgotherapeutInnen mit Bachelorausbildung oder einer gleichwertigen Ausbildung mit
Diplomabschluss und mindestens zweijähriger Berufserfahrung

Deutsch
Wintersemester 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 6.800,-
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Mit dem Universitätslehrgang „Gesundheits- und
Pflegepädagogik“ soll die Befähigung entwickelt
werden, das in der Berufspraxis gewonnene Wis-
sen zu reflektieren und in Wissenschaftsbezügen
neu zu denken. Neben der Aneignung von Wissen
aus Bezugsdisziplinen werden aus dem bekannten
Berufswissen theoretische Perspektiven entfaltet
und diese wiederum auf die berufliche Praxis zu-
rückbezogen. Das Spannungsverhältnis zwischen
theoretischem Wissen, konkreten Handlungspro-
zessen und Lernprozessen steht im Mittelpunkt
dieses Lehrgangs. Die primären Ausbildungsziele
der Gesundheits- und Pflegepädagogik sind die
Entwicklung eines vertieften Verständnisses von
Theorie und Praxis und der Erwerb der Fähigkeit,
Ausbildungs- und Unterrichtssituationen kompe-
tent zu gestalten. 

Die Studierenden entwickeln ein Verständnis für
die Lernprobleme von Lernenden unterschiedli-
cher Altersgruppen und erkennen Möglichkeiten,
wie diese geführt und begleitet werden können,
und wie sie Lernprozesse in unterschiedlichen
Kontexten im schulischen wie im berufsprakti-
schen Feld auslösen, begleiten und evaluieren
können.

Der Universitätslehrgang „Gesundheits- und Pfle-
gepädagogik“ umfasst zwei Stufen: 1) Propädeuti-
kum Gesundheits- und Pflegepädagogik und 
2) Hauptfach Gesundheits- und Pflegepädagogik. 
Der Abschluss ist der Sonderausbildung für Lehr-
aufgaben in der Pflege gemäß Gesundheits- und
Krankenpflegegesetz §65a und 73 gleichgehalten.

Gesundheits- und Pflegepädagogik

Akademische/r Gesundheits- und PflegepädagogIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Isabella Fandl, E-Mail: isabella.fandl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2642, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Diplomierte Gesundheits- und Krankenschwestern/-pfleger, die eine Lehrtätigkeit in 
Bildungsinstitutionen der Gesundheits- und Krankenpflege bzw. in der berufsorientierten
Fort- und Weiterbildung anstreben

Deutsch
7. September 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 5.100,- EUR 7.100,-

In pflegerischen Handlungsfeldern sind Beratungs-
kompetenzen, aktuell auch durch die Umstruktu-
rierungen pflegerischer Angebote, zunehmend
wichtiger geworden. Beraten und informiert zu
werden, ist ein Anspruch des/der Leistungsemp-
fängerIn im Gesundheitswesen und ein Recht, 
das ihm/ihr per Gesetz (ABG, Krankenanstaltenge-
setz, Gesundheits- und Krankenpflegegesetz, 
Ärztegesetz) auch zugestanden wird.

Zunehmend wird diese Dialogbereitschaft ver-
stärkt eingefordert, insbesondere durch die 
Bewusstseinsveränderung in den letzten Jahr-
zehnten. Werte wie Individualisierung, Eigenver-
antwortlichkeit, Selbstverwirklichung, Partner-
schaftlichkeit und Partizipation treten in den
Vordergrund. 

Pflege versucht dem Rationalisierungs- und Diffe-
renzierungsprozess im Gesundheitswesen durch
die patientInnenorientierte Bezugspflege zu 
begegnen. In diesem Kontext werden KlientIn-
nen/PatientInnen/BewohnerInnen als PartnerInnen
im Prozess betrachtet. Es gilt, sie zu integrieren,
zu informieren und zu beraten.

Der Abschluss des Certified Program ist der Wei-
terbildung „Pflegeberatung“ gemäß Gesundheits-
und Krankenpflegegesetz § 64 gleichgehalten.

Gesundheits- und Pflegeberatung

Certified Program
Akademische/r Gesundheits- und PflegeberaterIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Larissa Maria Flitsch, E-Mail: larissa.flitsch@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2742, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegeberatung

Gehobene Gesundheits- und Krankenpflege mit mindestens fünfjähriger Berufserfah-
rung in einer spezifischen Fachrichtung der Gesundheits- und Krankenpflege

Deutsch
12. September 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
1 Semester 2 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
20 40 120
EUR 2.650,- EUR 3.900,- EUR 8.500,-
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Der postgraduale Universitätslehrgang „Interdiszi-
plinäres Schmerzmanagement“ hat zum Ziel, den
Studierenden in einem modularen Aufbau vertie-
fende spezialisierte und anwendungsorientierte
Kenntnisse auf dem Gebiet der interdisziplinären
Schmerzmedizin zu vermitteln. Um den Ansprü-
chen einer Bevölkerung mit steigender Lebenser-
wartung, aber immer komplexeren medizinischen
Problemen gerecht zu werden, wird den Studie-
renden eine profunde Basis geboten. Die zentrale
Zielsetzung liegt in der Vermittlung der aktuellen
Forschungsergebnisse aus den schmerzmedizi-
nisch relevanten Fachgebieten.

Die StudentInnen lernen in verschiedenen Ab-
schnitten die wissenschaftlichen Grundlagen mo-
derner schmerzmedizinisch relevanter Inhalte
sowie die verschiedenen therapeutischen Verfah-
ren, moderne invasive und nichtinvasive Metho-
den der Schmerzmedizin. Spezielle Falldemon-
strationen und Praktika stellen den Bezug zur 
praktischen Umsetzung her.

Der berufsbegleitende Lehrgang ist modular auf-
gebaut und inhaltlich mit den Ausbildungsangeboten
der Österreichischen Schmerzgesellschaft abge-
stimmt.

Interdisziplinäres Schmerzmanagement

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/schmerzmanagement

StudienabsolventInnen der Medizin, praktische ÄrztInnen und FachärztInnen, die eine
vertiefte Ausbildung im Bereich der Schmerzmedizin anstreben

Deutsch
Wintersemester 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 7.900,-

Der Lehrgang „Gesundheitspädagogik – Health
Education“ hat das Ziel, Personen in Gesundheits-
berufen den Erwerb von fachwissenschaftlichen,
methodischen und didaktischen Kompetenzen zu
ermöglichen, um eine pädagogische Tätigkeit an
Institutionen der Aus-, Fort- und Weiterbildung im
Gesundheitswesen und an Institutionen zur Förde-
rung und Erhaltung von Gesundheit professionell
auszuüben. Dabei bauen die Studierenden auf 
bereits vorhandenen Fertigkeiten und Fähigkeiten
auf und stellen den Bezug zu der eigenen berufli-
chen und persönlichen Biografie her, um sich 
ein persönliches gesundheitspädagogisches Ar-
beitsfeld zu erschließen. 

Die AbsolventInnen sind in der Lage, selbstständig
fachspezifischen Unterricht in Bildungsinstitu-
tionen und Veranstaltungen zu Gesundheitsförde-
rung und Prävention für Betriebe, Vereine, öffentli-
che und private Trägerschaften, Verbände und
Krankenkassen zu planen, durchzuführen und zu
evaluieren.

Gesundheitspädagogik – Health Education

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Larissa Maria Flitsch, E-Mail: larissa.flitsch@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2742, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Angehörige von Gesundheitsberufen, die in der Aus- und Weiterbildung an Universitä-
ten, Fachhochschulen, Akademien und Schulen tätig sind oder tätig werden wollen und
Personen, die interessiert sind, sich ein pädagogisches Arbeitsfeld in der Gesundheits-
förderung und Prävention zu erschließen
Deutsch
5. September 2012
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 8.500,-
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Der Universitätslehrgang „Kontinenz- und Stoma-
beratung“ ist durch seine Durchlässigkeit charak-
terisiert und wird in zwei Abschnitten angeboten:
1) Certified Program und 2) Akademische/r ExpertIn.

Das Aufgabenfeld der Kontinenz- und Stoma-
beratung konzentriert sich auf pflege- und 
beratungsbedürftige Menschen mit Stomaanlage
und/oder operativer Harnableitung sowie Konti-
nenzstörungen. Im Certified Program erwerben
die Studierenden Kompetenzen für eine umfas-
sende, aktivierende Pflege bei den Betroffenen. 
Es erfolgt die Qualifizierung für Assessment, Pla-
nung, Durchführung, Überwachung und Evaluation
von pflegerischen Interventionen, einschließlich
Dokumentation. 

Im zweiten Studienabschnitt, dem ExpertInnen-
Programm, erwerben die Studierenden die Hand-
lungskompetenz, Betroffene, Angehörige bzw.
Bezugspersonen über diagnostische und thera-
peutische Maßnahmen zu informieren, anzuleiten,
zu schulen und zu beraten. Sie erhalten die Befähi-
gung für Planung und Organisation der Überlei-
tungspflege und des Entlassungsmanagements.

Der Abschluss des einsemestrigen Certified 
Program ist der Weiterbildung „Kontinenz- und
Stomaberatung“ gemäß Gesundheits- und Kran-
kenpflegegesetz § 64 gleichgehalten.

Kontinenz- und Stomaberatung

Certified Program
Akademische/r Kontinenz- und StomaberaterIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Beatrix Aigner, E-Mail: beatrix.aigner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2644, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Diplomierte Gesundheits- und Krankenschwestern/-pfleger, Diplomierte Kinderkranken-
schwestern/-pfleger und Diplomierte Psychiatrische Gesundheits- und Krankenschwe-
stern/-pfleger mit vierjähriger Berufserfahrung

Deutsch
September 2012
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
1 Semester 2 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
20 40 120
EUR 2.250,- EUR 4.200,- EUR 8.500,-

Das ganzheitliche Modell der Pflegewissenschaft-
lerin Martha E. Rogers bietet die wissenschaftli-
che Grundlage für die Komplementäre Gesund -
heitspflege.  In der Grundausbildung des Gehobe-
nen Dienstes für Gesundheits- und Krankenpflege
werden Basiskenntnisse zu komplementärer
Pflege erworben. In der universitären Weiterbil-
dung des Universitätslehrganges „Komplementäre
Gesundheitspflege“ sollen die Basiskenntnisse er-
weitert und vertieft werden, um KlientInnen mit
komplementären Methoden und Konzepten der
Pflege in der Gesundheitsförderung, der Präven-
tion und der Krankenpflege zu unterstützen und zu
beraten.

Studierende erwerben Kompetenzen, um
> sich selbst und ihre Umwelt bewusst zu erfassen,
> KlientInnen ganzheitlich wahrzunehmen und zu 

beraten,

> komplementäre Methoden wie Therapeutic Touch,
Tui Na und biologisch-energetische Konzepte in 
der pflegerischen Praxis anzuwenden,

> in Reflexion mit dem Erlernten eine neue Basis 
für komplementäre Handlungsfelder in der Ge-
sundheitsförderung, der Prävention und der 
Krankenpflege zu schaffen und

> angestammtes ExpertInnenwissen in unter-
schiedlichen Rollen und Aktivitäten der komple-
mentären Gesundheitspflege vor einem wissen-
schaftlichen Hintergrund zu reflektieren und zu 
demonstrieren.

Der Abschluss des einsemestrigen Certified Pro-
gram ist der Weiterbildung „Komplementäre
Pflege – Therapeutic Touch“ gemäß Gesundheits-
und Krankenpflegegesetz § 64 gleichgehalten.

Komplementäre Gesundheitspflege

Certified Program
Akademische/r ExpertIn für Komplementäre Gesundheitspflege

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Larissa Maria Flitsch, E-Mail: larissa.flitsch@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2742, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Gehobener Gesundheits- und Krankenpflegedienst (allgemeine Gesundheits- und Kran-
kenpflege, Kinder- und Jugendlichenpflege, psychiatrische Gesundheits- und Kranken-
pflege) mit mindestens vier Jahren Berufspraxis oder einem international anerkannten
Studienabschluss und mindestens einem Jahr Berufspraxis
Deutsch
8. März 2012
Certified Program Akademische/r ExpertIn
1 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
20 40
EUR 2.150,- EUR 3.900,-
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Pflegemanagement wird in zwei Stufen akkumu-
lierend angeboten: 1) Akademische/r ExpertIn –
Basales und Mittleres Pflegemanagement (Aner-
kennung als Weiterbildung gem. Gesundheits- 
und Krankenpflegegesetz § 64) und 2) Master of
Science – Höheres Pflegemanagement (Gleichhal-
tung der Sonderausbildung für Führungsaufgaben
in der Pflege gem. Gesundheits- und Krankenpfle-
gegesetz § 65a und 73). 

Der Universitätslehrgang „Basales und Mittleres
Pflegemanagement“ bereitet Angehörige des 
Gesundheits- und Krankenpflegeberufs auf die
Leitung einer Station oder Funktionseinheit in
Einrichtungen des Gesundheitswesens vor. Die
Studierenden vertiefen ihre Fähigkeit zu planen
und zu organisieren, lernen, betriebswirtschaftli-
che Erfordernisse zu erkennen und diese im Stati-
ons- bzw. Abteilungsgeschehen zu berücksichtigen.

Der Masterlehrgang „Pflegemanagement“ zielt
auf den Erwerb von wissenschaftlich begründeter
Handlungskompetenz, insbesondere in den 
Bereichen Pflegewissenschaft, Betriebswirtschaft,
Management, Personal- und Organisationsent-
wicklung, Kommunikation und Interaktion, um die
Studierenden auf die Leitung von intra- und extra-
muralen Einrichtungen des Gesundheitswesens
vorzubereiten.

Pflegemanagement

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Gerlinde Weber, E-Mail: gerlinde.weber@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2648, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

InteressentInnen, die Selbstständigkeit oder eine Führungsposition in den nachfolgend
angeführten Einrichtungen anstreben: Krankenhaus, Pflegeheim, Ambulatorium, Grup-
penpraxis, Labor, Tagesklinik, Kuranstalt und andere Einrichtungen des Gesundheitswe-
sens, Sozialversicherungsträger, Versicherungen und Beratungsunternehmen
Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 5.600,- EUR 7.900,-

In der modernen leistungsorientierten Zivilisations-
gesellschaft entwickeln sich die Sprache, das
Sprechen und die Stimme zunehmend als wesent-
liche Persönlichkeitsmerkmale. Diese werden jedoch
immer häufiger von Störungen überlagert. Auf-
grund der steigenden Anzahl von PatientInnen und
der wachsenden Komplexität der Störungsbilder
wird den vielfältigen logopädischen Prozessen in
Zukunft eine immer größere Bedeutung zukommen.

Seit rund 15 Jahren ist die Diskussion über eine
adäquate universitäre Weiterbildung für Logopä-
dInnen im Gange. Die Entwicklung des Master-
lehrgangs „Logopädie“ an der Donau-Universität
Krems stellt somit einen Meilenstein in der Weiter-
entwicklung des Gesundheitsberufes Logopädie dar.

Der Lehrgang wurde gemeinsam mit dem Berufs-
verband logopädieaustria konzipiert und wird be-
rufsbegleitend angeboten. Der Fokus liegt auf der
Vertiefung bereits vorhandener Handlungs- und
Managementkompetenzen.

Logopädie

Master of Science in Logopädie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/logopaedie

LogopädInnen mit entsprechender Berufsausübungsberechtigung

Deutsch
Sommersemester 2012
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 10.590,- (EUR 9.990,- für Mitglieder von logopädieaustria)
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Der Lehrgang ermöglicht den Erwerb von berufs-
pädagogischen Kompetenzen mit dem Ziel, Pfle-
genden die Möglichkeit zu geben, die notwendigen
theoretischen und praktischen Fähigkeiten zu er-
werben, um SchülerInnen, Studierende und neue
MitarbeiterInnen in der praktischen Ausbildung
bzw. Einschulung professionell zu begleiten.
Die/der Praxislehrer/in plant, steuert und evaluiert
eigenverantwortlich den praktischen Ausbildungs-
verlauf unter Berücksichtigung des Ausbildungs-
plans von unterschiedlichen Pflegeausbildungen.
Es wird der individuelle Lernbedarf der Lernenden
ermittelt und gemeinsam Lernziele formuliert.
Die/der Praxislehrer/in ist in der Lage, Lernende
unter Berücksichtigung unterschiedlicher Lernme-
thoden individuell und dem Ausbildungsstand 
entsprechend zu fördern, führt Zwischen- und 
Abschlussbeurteilungen durch und wirkt bei der 

praktischen Diplomprüfung mit. Die/der Praxisleh-
rer/in übernimmt die inhaltliche Verantwortung für
die Auszubildenden in der Institution und vertritt
sie innerhalb der hausspezifischen Hierarchie.
Weiters stellt er/sie die Kooperation mit der Aus-
bildungsstätte sicher. Neben den im Zertifikat-Pro-
gramm angeführten Kompetenzen, erwerben die
„Akademischen PraxislehrerInnen“ die Kompe-
tenz, als ReferentInnen in Bildungsinstitutionen
der Pflege tätig zu sein. Sie vertiefen sich in der
Auseinandersetzung mit förderlichen Haltungen
sowie Aspekten einer handlungsorientierten Di-
daktik der Erwachsenenbildung insbesondere im
Bereich von „Mentoring- Situationen“. Der Ab-
schluss des zweisemestrigen Certified Program
ist der Weiterbildung „Praxisanleitung“ gemäß
Gesundheits- und Krankenpflegegesetz § 64
gleichgehalten.

Praxislehre in der Pflege

Certified Program
Akademische/r PraxislehrerIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Isabella Fandl, E-Mail: isabella.fandl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2642, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Gehobener Gesundheits- und Krankenpflegedienst mit mindestens vier Jahren 
Berufspraxis

Deutsch
26. März 2012
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 1 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
34 26 120
EUR 3.100,- EUR 3.450,- EUR 8.500,-

Störungen in den Bereichen Mobilität, Vitalfunktio-
nen, (Schmerz-) Wahrnehmung sowie Funktions-
störungen des Bewegungsapparates haben eine
große volkswirtschaftliche Bedeutung. Diese wird
in den kommenden Jahren in Hinblick auf die 
demografische Entwicklung noch steigen. Einer 
effektiven Behandlung der ständig wachsenden
Anzahl von PatientInnen mit Erkrankungen und
Störungen in den oben genannten Bereichen wird
daher in Zukunft immer größere Bedeutung 
zukommen.

Eine Bevölkerung mit immer höherer Lebenser-
wartung und komplexeren medizinischen Proble-
men benötigt auch entsprechend hochqualifizierte
Fachleute, damit die geforderte vitale Lebensquali-
tät erhalten werden kann.

Mit dem angebotenen Universitätslehrgang 
„Physiotherapie“ reagiert das Zentrum für Ma-
nagement und Qualität im Gesundheitswesen 
der Donau-Universität Krems auf die sich daraus
ableitende Notwendigkeit. Der Lehrgang wird in
Deutschland mit folgenden Kooperationspartnern
angeboten:
> ulmkolleg – Lehr- und Weiterbildungsinsitute für 

Physiotherapie und Massage
> KGNW – Krankengymnastik-Schule in 

Neustadt/Weinstraße

Physiotherapie

Master of Science in Physiotherapie

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag. Philipp Rössl, E-Mail: philipp.roessl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2821, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/physiotherapie

PhysiotherapeutInnen mit einschlägiger Berufsausübungsberechtigung

Deutsch
10. Juni 2011 (Neustadt, D), 5. November 2011 (Ulm, D)
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 11.900,-

Neu!
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Professionelles Wundmanagement ist eine Exper-
tise der diplomierten Gesundheits- und Kranken-
pflege geworden. Im Kurz- wie auch im Langzeit-
bereich bedarf es Pflegepersonen, die PatientIn-
nen und Angehörige beraten und versorgen kön-
nen, damit diese adäquate Unterstützung für das
Leben mit einer Wunde und der Grunderkrankung
erhalten. Die AbsolventInnen planen die Wund-
pflege und führen sie prozess- und ergebnisorien-
tiert durch. Sie erkennen Früh- und Spätkomplika-
tionen, können Betroffene und/oder Bezugsperso-
nen zu präventiven Maßnahmen bzw. in Fragen
der Behandlung beraten, zu pflegerischen Inter-
ventionen anleiten, pflegetherapeutische Maßnah-
men einleiten und diese evaluieren. AbsolventInnen
übernehmen die Überleitungspflege und das Ent-
lassungsmanagement, um die Versorgungskonti-
nuität und das Selbstmanagement der Betroffenen

Wundmanagement

Certified Program
Akademische/r WundmanagerIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Beatrix Aigner, E-Mail: beatrix.aigner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2644, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pflegewissenschaft

Gehobene Gesundheits- und Krankenpflege mit mindestens vier Jahren einschlägiger
Berufspraxis im Gesundheitswesen

Deutsch
31. August 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn
1 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
22 30
EUR 2.210,- EUR 3.350,-

Der Universitätslehrgang hat zum Ziel, den Studie-
renden in einem modularen Aufbau vertiefende
spezialisierte anwendungsorientierte Kenntnisse
auf dem Gebiet der Pflege aller neurologischen 
Erkrankungen zu vermitteln. 

Um den Ansprüchen einer ansteigenden Häufig-
keit an neurologischen Erkrankungen entgegen-
zukommen und auch eine Harmonisierung des
Wissens über Pflege bei PatientInnen mit neuro-
logischem Krankheitsbild auf evidenzbasierter
Grundlage zu ermöglichen, wird dieser postgra-
duale Universitätslehrgang  angeboten.

Der Lehrgang wendet sich an Diplomiertes Ge-
sundheits- und Krankenpflegepersonal, welches
eine besondere Qualifikation und Spezialisierung
in der Pflege von PatientInnen mit neurologischen
Krankheiten anstrebt.

Spezielle Neurologische Pflege

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Präventionsmedizin
Mag.a Alexandra Dachenhausen, MAS, E-Mail: alexandra.dachenhausen@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2811, Fax: +43 (0)2732 893-4810
www.donau-uni.ac.at/neuro/pflege

AbsolventInnen einer Gesundheits- und Krankenpflegeschule (Berufsbezeichnung: Dipl.
Gesundheits- und Krankenpfleger bzw. Dipl. Gesundheits- und Krankenschwester) oder
AbsolventInnen einer als gleichwertig einzustufenden Ausbildung mit einer mindestens
zweijährigen Berufserfahrung im Gesundheitswesen
Deutsch
Auf Anfrage
Certified Program
2 Semester
berufsbegleitend
30
EUR 3.000,-

zu gewährleisten. Sie agieren hier als Kooperati-
onspartnerInnen im multiprofessionellen Team
sowie mit Bezugspersonen, Selbsthilfegruppen
und anderen Versorgungsbereichen. AbsolventIn-
nen wirken bei der Erstellung von Pflegekonzep-
ten, Standards, Behandlungs- und Pflegepfaden
mit. Sie beraten Pflegefachkräfte und andere Be-
rufsgruppen im Gesundheitswesen und wirken bei
Qualitätsentwicklungsmaßnahmen mit. Absolven-
tInnen finden ihre Einsatzbereiche sowohl im am-
bulanten und stationären Bereich von Krankenan-
stalten, als auch in Alten- und Pflegeeinrichtungen
und der mobilen Pflege. 

Der Abschluss des Certified Program ist der Wei-
terbildung „Wundmanagement“ gemäß Gesund-
heits- und Krankenpflegegesetz § 64 gleichgehalten.
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Die Unternehmen der Pharmabranche befinden
sich in einem Umfeld einer bisher unbekannten
Marktdynamik. Zum einen stellen Finanzmärkte
und Investoren immer höhere Renditeforderun-
gen, zum anderen explodieren die Ausgaben für
die Entwicklung und Markteinführung von neuen
Produkten. Zudem überstehen nur wenige Pro-
dukte die Erprobungsphasen, erhalten die Zulas-
sung und haben das Potenzial, sich zu einem
Verkaufsschlager zu entwickeln. Der Erfolgsdruck
und der zunehmende Wettbewerb um KundInnen 
erfordern neben der pharmazeutisch-naturwissen-
schaftlichen Fachexpertise mehr unternehmeri-
sches Denken. 

Um diesen Herausforderungen begegnen zu 
können, brauchen PharmamitarbeiterInnen eine
Managementausbildung, mit der sie auf unterneh-
merische Tätigkeiten vorbereitet werden.

Pharmamanagement

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Wagner, E-Mail: martina.wagner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2743, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/pharmamanagement

InteressentInnen, die im mittleren oder oberen Management der Pharmaindustrie, in
Unternehmen für Medizintechnik oder Medizindiagnostik, in Pharma-Agenturen, medizi-
nischen Fachverlagen sowie in Dienstleistungsunternehmen des Pharmabereichs be-
reits tätig sind oder tätig werden wollen
Deutsch
21. November 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science Master of Business Administration
3 Semester 4 Semester 6 Semester (Upgrade: 2 Semester)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 8.500,- EUR 11.500,- EUR 14.500,-

Der Universitätslehrgang, der in Kooperation mit
dem Zentrum für Klinische Studien (CenTrial
GmbH) in Tübingen durchgeführt wird, bietet nun
auch im deutschsprachigen Raum eine systemati-
sche wissenschaftliche Ausbildung für die klini-
sche Forschung, vor allem im Zusammenhang mit
der Zulassung von neuen pharmazeutischen bzw.
medizintechnischen Produkten. Damit tritt das
postgraduale Studium in klinischer Forschung
nicht in Konkurrenz zu einem anderen Fach der
Medizin, Pharmazie bzw. der Rechtswissenschaf-
ten oder auch zu anderen Berufsgruppen, sondern
schließt eine wichtige Lücke in Ausbildung, For-
schung und Praxis. Seine interdisziplinäre Ausrich-
tung soll dazu beitragen, das Zusammenwirken
verschiedener akademischer Disziplinen praxisori-
entiert zu verbessern. 

Der Universitätslehrgang vermittelt die für die Pla-
nung, Durchführung und Evaluation von klinischen
Prüfungen mit Arzneimitteln und Medizinprodukten
notwendigen Kompetenzen (Selbst- und Fachkom-
petenz, soziale und kommunikative Kompetenz,
rechtliche und regulatorische Rahmenbedingun-
gen) auf einem international geforderten Ausbil-
dungsniveau durch praxisorientierte Lehrveran-
staltungen. Durch die Integration von PraktikerIn-
nen bzw. ExpertInnen aus der klinischen For-
schung und wissenschaftlichen Fachdisziplinen,
verknüpft mit aktiven Lehrmethoden, erhalten die
TeilnehmerInnen eine im Bereich der klinischen
Forschung international nachgefragte und praxis-
nahe Ausbildung, die sie auf eine Führungsposi-
tion vorbereitet. Kernkompetenz die erworben
wird, ist das Monitoring und in Folge das Auditing
von klinischen Studien.

Clinical Research

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Dr.in Christiane Fischer, E-Mail: christiane.fischer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-3114, Fax: +43 (0)2732 893-3110
www.donau-uni.ac.at/medizin

ÄrztInnen, PharmazeutInnen, BiologInnen, ChemikerInnen, PsychologInnen und in der 
klinischen Forschung bereits tätige Fachleute; Personen, die an Studien zur klinischen
Forschung in Prüfzentren mitarbeiten wie z. B. Study Nurses; PharmareferentInnen und 
Personen in CROs (Auftragsforschungsorganisationen)
Deutsch
September 2011 (Tübingen, D)
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 17.400,-
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Die chirurgischen Operationstechniken haben be-
sonders im Bereich der Orthopädie eine enorme
Entwicklung genommen. Der/die ChirurgIn, aber
auch SpezialistInnen in der Forschung und Ent-
wicklung sowie VertreterInnen der Industrie und
der Wirtschaft stehen vor einem äußerst unüber-
sicht-lichen Wissensgebiet.

Die Themen werden unter folgenden Gesichts-
punkten bearbeitet:
> Chirurgische Technologien
> Materialforschung-Metall, Biomaterialien
> Bio- und Nanotechnologie
> Biomechanik
> Zell- und Genforschung
> Spezifische Computertechniken
> Wissenschaftstheorien

Der Masterlehrgang versucht schwerpunktmäßig
wichtige Gebiete der orthopädischen Chirurgie zu
beleuchten, wobei folgende Inhalte in den verschie-
denen Subspezialitäten abgedeckt werden sollten:
> Wissenschaftliche Grundlagen und Management
> Grundlagen der orthopädischen Forschung
> Prothetik, Gelenkersatztechniken
> Computerassistierte Chirurgie in der Orthopädie
> Revisionschirurgie, Tumorprothetik, Infektionen
> Wirbelsäulenchirurgie und -orthopädie
> Arthroskopische Techniken
> Regenerative Medizin und Biotechnologie
> Periphere Extremitätenchirurgie – Hand & Fuß
> Extremitätenkorrekturen, Kinderorthopädie

Die Module können bei freien Valenzen auch ein-
zeln gebucht und für das Diplom-Fortbildungspro-
gramm (DFP) der österreichischen Ärztekammer
eingereicht werden.

Advanced Orthopedic Surgery

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Elisabeth Hintermayer, E-Mail: elisabeth.hintermayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2602, Fax: +43 (0)2732 893-4600
www.donau-uni.ac.at/medizin

Voraussetzung für die Zulassung ist ein Universitätsabschluss (mindestens Master) oder
mindestens drei Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Medizin, Medizintechnik oder
Biotechnologie

Deutsch
16.-19. November 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
70
EUR 8.500,-

Der Lehrgang bereitet die TeilnehmerInnen einer-
seits auf die Pharmareferentenprüfung vor und
vermittelt andererseits das Basiswissen, das 
MitarbeiterInnen von Pharmaunternehmen minde-
stens haben sollten. Die Ausbildung zum/zur Phar-
mareferentIn ist in Österreich im Gegensatz zu
anderen Ländern nicht genau geregelt. Um die 
Tätigkeit als PharmareferentIn ausüben zu dürfen,
muss die Pharmareferentenprüfung abgelegt wer-
den. Das berufsbegleitende Programm der Donau-
Universität Krems bietet InteressentInnen die
Möglichkeit, sich das für die Prüfung erforderliche
Wissen optimal anzueigenen.

Der Lehrgang „PharmareferentIn“ wird parallel an
folgenden Orten angeboten:
> Graz
> Innsbruck
> Klagenfurt
> Linz
> Salzburg
> Wien 

Der Lehrgang „Advanced PharmareferentIn“ soll
den Einstieg in das Management und in vertiefende
Lehrgänge erleichtern.

PharmareferentIn

Zertifikat – Vorbereitungslehrgang zur staatlichen Pharmareferentenprüfung
Advanced PharmareferentIn 

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Wagner, E-Mail: martina.wagner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2743, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/medizin

Personen, die eine neue Herausforderung suchen oder sich beruflich verändern wollen
und/oder relativ selbstständig arbeiten wollen

Deutsch
Sommersemester 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn
1 Semester 3 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
28 60
EUR 1.650,- EUR 5.300,-
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Die Donau-Universität Krems bietet das erste be-
rufsbegleitende Masterstudium in Europa für Spe-
zialistInnen im Bereich der neuroorthopädischen
Bewegungserkrankungen an. Modernste Behand-
lungsmethoden und Technologien sollen bewe-
gungsbehinderten Kindern und Erwachsenen eine
hohe Lebensqualität ermöglichen.

Eine Vielzahl neuer Analyse- und  Therapieverfah-
ren hat die Möglichkeiten für bewegungsbehinderte
Menschen im vergangenen Jahrzehnt grundle-
gend verändert. Der neue praxisbezogene Univer-
sitätslehrgang umfasst neben Management der
Betreuung und Social Skills die Grundlagen der
Neuroorthopädie sowie die Theorie und Praxis 
dieser Behandlungsverfahren. Die TeilnehmerIn-
nen erwerben die Fähigkeit PatientInnen unter 
Berücksichtigung des sozialen Umfelds zu unter-

suchen, die Ergebnisse zu interpretieren und im
Team individuelle Behandlungspläne zu erstellen.
Sie erlernen die kritische Auseinandersetzung mit
dem Diagnose-, Behandlungs- und Rehabilitations-
prozess, die Analyse der Fachliteratur, das Erstel-
len wissenschaftlicher Studien und Arbeiten. 

Darüber hinaus erhalten sie Einblicke in etablierte
therapeutische und orthopädietechnische Kon-
zepte, in die Funktion spezialisierter Institutionen
und in Zusammenhänge zwischen Behinderung,
Sport, Psychologie, Pädagogik, Ethik, Recht, Öko-
nomie und interkulturellem Gesundheitsmanage-
ment. Das erworbene Wissen wird auch praktisch
durch Betreuung von PatientInnen in spezialisier-
ten Institutionen unter Supervision gefestigt. 
Anerkannte ExpertInnen verschiedener Berufs-
gruppen begleiten die gesamte Ausbildung.

Neuroorthopädie – Disability Management

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/neuroorthopaedie

FachärztInnen für Orthopädie, Kinderheilkunde, Neurologie, Physikalische Medizin und
Allgemeinmedizin, PhysiotherapeutInnen, ErgotherapeutInnen, Sonder- und Heilpädago-
gInnen, SportwissenschafterInnen, Orthopädie-, Orthopädieschuh- und Rehabilitations-
technikerInnen und spezialisierte Pflegepersonen, Sozial- und LebensberaterInnen
Deutsch
Wintersemester 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 5.900,- EUR 9.900,-

Das Ziel dieses postgradualen Universitätslehr-
gangs ist es, aufbauend auf einer entsprechenden
Berufserfahrung, theoretisches und praktisches
Wissen auf dem Gebiet der muskuloskelettalen
Physiotherapie und der manuellen Therapie kon-
zeptübergreifend zu erweitern und zu vertiefen. 

Ein auf modernen Lehr- und Lernmethoden 
aufbauender Unterricht unter Berücksichtigung 
aktueller Forschungsergebnisse soll helfen, 
dieses Wissen zu vernetzen, um so den Ansprü-
chen der Evidence Based Medicine and Practice
Rechnung zu tragen. Dies fordert auch die Be-
reitschaft zur Auseinandersetzung mit englisch-
sprachiger Literatur.

Der Lehrgang wird in Kooperation mit Physio Au-
stria in Krems und mit dem Fortbildungszentrum
Langenhagen GbR in Deutschland veranstaltet.

Muskuloskelettale Physiotherapie

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a Martina Tüchler, E-Mail: martina.tuechler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2744, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/muscu

PhysiotherapeutInnen mit mindestens zweijähriger Berufserfahrung im Bereich der 
Muskuloskelettalen Physiotherapie und fundierten Kenntnissen im Bereich der 
Manuellen Therapie

Deutsch
Wintersemester 2012 (Langenhagen: April 2011)
Master of Science Kooperationslehrgang in Langenhagen, D
5 Semester 5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
120 120
EUR 10.900,- EUR 11.900,-
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Das Studium bietet eine praxisorientierte und be-
rufsqualifizierende Ausbildung auf der Basis aktu-
eller wissenschaftlicher Erkenntnisse. Dabei zielt
das Studium über die Tagesaktualität hinaus und
vermittelt nicht nur Inhalte, sondern vor allem
auch die Kompetenz, Probleme der beruflichen
Praxis erfolgreich lösen zu können. Neben einer
hohen fachlichen Qualifikation werden auch so-
ziale Kompetenzen und Organisationstalent geför-
dert. Den Bedürfnissen der Branchen Tourismus
und Wellness entsprechend wird ein hohes Maß
an interkulturellem Interesse erwartet. 

Die Interdisziplinarität des Studienkonzepts und
seine Ausrichtung auf den Erwerb von Quer-
schnittskompetenz entspricht dabei einer zentra-
len Anforderung der beruflichen Praxis. Da im
Laufe des Studiums betriebswirtschaftliche
Schlüsselqualifikationen und allgemeine Manage-
mentkompetenzen erworben werden, eröffnen
sich für die AbsolventInnen weitere interessante
berufliche Handlungsfelder in vielen Bereichen 
der Wirtschaft.

Gesundheitstourismus, Wellness- und Veranstaltungsmanagement

Master of Business Administration – MBA
Fernstudium mit geringem Präsenzanteil

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Claudia Caruso, MSc, E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2741, Fax: +43 (0)2732 893-4015
www.gesundheitstourismus-mba.eu

Tätige in der Freizeitbranche und Tourismuswirtschaft sowie des Eventmanagements
und Veranstaltungsbereichs; Fach- und Führungskräfte bei Eventagenturen und Marke-
ting-Agenturen, Reiseveranstaltern und Verkehrsbetrieben, in der Hotellerie und Gastrono-
mie, Freizeitparks, aber auch im Heilbäder-, Kongress-, Messe- und Ausstellungsbereich
Deutsch
Sommersemester 2011
Master of Business Administration
5 Semester (3 x 3 Tage Präsenz pro Semester)
Fernstudium
120 
EUR 10.900,-

Die medizinische Facharztausbildung ist durch das
permanente Anwachsen von wissenschaftlicher
Erkenntnis, neuen Technologien und Behandlungs-
methoden zu einem schwer überschaubaren Ge-
biet geworden. Die Forderung an die Ausbildungs-
verantwortlichen, neben fachärztlichen Fertigkei-
ten die große Menge an Kenntnissen zu vermit-
teln, stößt an die Grenzen der Machbarkeit. Daher
ist es Ziel dieses Lehrgangs, eine strukturierte, auf
dem Stand der Wissenschaft basierte, begleitende
Weiterbildung für zukünftige FachärztInnen für Or-
thopädie und orthopädische Chirurgie anzubieten,
die zusätzlich durch das Hinführen zu wissen-
schaftlicher Arbeit gekennzeichnet ist. 

Der Lehrgang vermittelt das breite Spektrum an
Grundlagen für das Verständnis des Bewegungs-
systems ebenso wie das Wissen um Prävention,
Diagnose- und Therapiemöglichkeiten.

Die TeilnehmerInnen nehmen freiwillig an der 
Vorbereitung für die Prüfung zum Facharzt/zur
Fachärztin teil, die von der Österreichischen Ge-
sellschaft für Orthopädie (ÖGO) und orthopädi-
sche Chirurgie durchgeführt wird.

Orthopädie – Orthopedics

Zertifikat
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Mag.a (FH) Lydia Krejci, E-Mail: lydia.krejci@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2815, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/orthopaedie

FachärztInnen für Orthopädie und orthopädische Chirurgie in Ausbildung sowie Fachärz-
tInnen der Orthopädie

Deutsch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Science
6 Semester 2 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend
69 120
wird von der ÖGO übernommen EUR 2.600,-
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Der Lehrgang hat zum Ziel, ÄrztInnen und Klini-
sche PsychologInnen nach den Richtlinien der
Österreichischen Balintgesellschaft zum/zur Balint-
gruppenleiterIn weiterzubilden. Neben der Erwei-
terung der Fremdwahrnehmung wird auch die
Selbstwahrnehmung der TeilnehmerInnen ge-
schult. Auf dieser Grundlage wird beim Arzt/bei
der Ärztin die „Intersubjektive Ko–respondenzfä-
higkeit“ gefördert.

Ein weiteres Ziel ist eine bio-psycho-soziale Zu-
sammenschau, die neben der Pathogenese immer
auch die Salutogenese mit in den Blick nimmt.
Dieser Universitätslehrgang soll die StudentInnen
befähigen, selbstständig Balintgruppen zu leiten.

Mit der Absolvierung des Lehrgangs erwerben 
die TeilnehmerInnen die „Ermächtigung zur Balint-
gruppenleiterIn“ der Österreichischen Balintgesell-
schaft.

Balintgruppenleitung im Gesundheitswesen

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingeborg Kreibich, E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2638, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

ÄrztInnen mit dem ÖÄK-Diplom Psychotherapeutische Medizin bzw. Berufsberechtigung
als PsychotherapeutIn und Klinische PsychologInnen mit der Berufsberechtigung als
PsychotherapeutIn, die von der Österreichischen Balintgesellschaft anerkannte Balint-
gruppenleiterInnen werden wollen
Deutsch
Wintersemester 2011
Certified Program
2 Semester
berufsbegleitend
30
EUR 2.800,-

Sport und Events begeistern Massen. Ob nun als
Profisport, Breiten- oder Gesundheitssport, kaum
jemand kann sich der Dynamik und Faszination
von Bewegung und Emotion entziehen. Sport ist
aber auch ein vitaler Teil des internationalen Wirt-
schaftssystems. Unternehmen im In- und Ausland
bedienen sich mit Millionenaufwand des Sports
als Werbe- und Imageplattform, auch zur Vermark-
tung ihrer Produkte und Leistungen. Dabei lassen
sich eine professionelle Sport-Eventplanung sowie
Erlebnisinszenierungen als wichtige Erfolgsfakto-
ren benennen. Für die Sportartikelindustrie, Sport-
vereine und -verbände sowie die Sportveranstalter
bedeutet dies, einen konsequenten Kurs der Pro-
fessionalisierung zu beschreiten. 

So sehen Sportvereine und Sportorganisationen 
z. B. in der „Vermarktung“ von Übungs- und Be-
wegungsangeboten die Chance, die eigene Attrak-
tivität zu steigern und sich finanzwirtschaftlich auf
eine breitere Basis zu stellen. Die Verbindung von
Sport- und Eventmanagement mit aktuellem be-
triebwirtschaftlichem bzw. Managementwissen
stellt eine faszinierende neue Herausforderung
dar, für die die AbsolventInnen des innovativen
Universitätslehrgangs „Sport- und Eventmanage-
ment“, der mit dem akademischen Grad eines
„Master of Business Administration – MBA“ 
abschließt, gerüstet sind.

Sport- und Eventmanagement

Master of Business Administration – MBA
Fernstudium mit geringem Präsenzanteil

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Claudia Caruso, MSc, E-Mail: claudia.caruso@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2741, Fax: +43 (0)2732 893-4015
www.sport-mba.eu

MitarbeiterInnen von Vereinen und Organisationen des Sports, von Sportartikelherstelle-
rInnen und im Sportartikelhandel, der Sportentwicklung und Sportförderung, aus Event-
und Sportagenturen, Redaktionen und Verlagen

Deutsch
Sommersemester 2011
Master of Business Administration
5 Semester (3 x 3 Tage Präsenz pro Semester)
Fernstudium
120 
EUR 10.900,-
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Die Integrative Gestalttherapie ist ein phänomeno-
logisches Verfahren. Sie geht davon aus, dass der
Mensch eine untrennbare Einheit körperlicher,
seelischer und geistiger Aspekte darstellt und un-
auflöslich mit seiner ökologischen und sozialen
Umwelt verbunden ist. Neben Phänomenologie
und Hermeneutik sind Gestalttheorie, Feldtheorie
und beziehungstheoretische Ansätze (Buber, Mar-
cel) für die Integrative Gestalttherapie (IG) konzep-
tionell bedeutsam. Die IG arbeitet wahrnehmungs-
orientiert und erlebnisaktivierend und versucht
über ganzheitliche Evidenzerfahrung Einsicht und
Sinnerleben zu fördern. Die Fachsektion „Integra-
tive Gestalttherapie“ des ÖAGG ist seit Septem-
ber 2008 von der EAGT (European Association of
Gestalt-Therapy) als Ausbildungsinstitut akkreditiert.

BewerberInnen für den Universitätslehrgang 
„Psychotherapie“ ersuchen wir, sich an den in Ko-
operation mit der Donau-Universität Krems befind-
lichen Ausbildungsträgerverein für die Ausbildung
zum/zur PsychotherapeutIn nach dem Psychothe-
rapiegesetz BGBl. Nr. 361/1990 zu wenden
(ÖAGG, Fachsektion Integrative Gestalttherapie),
um dort das Aufnahmeverfahren zu absolvieren.

*Die Gesamtkosten von ca. 30.000 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzelselbsterfah-
rung, Supervision und Pflichtseminare des Fach-
spezifikums.

Integrative Gestalttherapie – ÖAGG

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingeborg Kreibich, E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2638, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine berufsbegleitende psychotherapeutische Ausbildung nach dem 
österreichischen Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum „Integrative Gestalttherapie“
anstreben

Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 30.000,-* EUR 30.000,-*

Die Existenzanalyse und Logotherapie wurde von
Viktor E. Frankl (1905 - 1997) begründet und wird
als „Dritte Wiener Schule“ bezeichnet. Die Exis-
tenzanalyse bildet die Grundlage für eine anthro-
pologisch-ganzheitliche und im Hinblick auf die
Persönlichkeitsentwicklung differenzierte Sicht
des Menschen. Dieser wird als ein sinnsuchen-
des Wesen betrachtet, das selbstverantwortlich
sein Leben gestalten will und dessen Menschsein
von einer unverlierbaren Würde erfüllt ist.

BewerberInnen für den Universitätslehrgang
„Psychotherapie“ ersuchen wir, sich an den in 
Kooperation mit der Donau-Universität Krems be-
findlichen Ausbildungsträgerverein für die Ausbil-
dung zum/zur PsychotherapeutIn nach dem
Psychotherapiegesetzes, BGBl, Nr. 361/1990 zu
wenden (ABILE), um dort das Aufnahmeverfahren
zu absolvieren.

*Die Gesamtkosten von ca. 21.300 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzelselbsterfah-
rung, Supervision und für die Pflichtseminare des
Fachspezifikums.

Existenzanalyse und Logotherapie – ABILE

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingrid Friedl, E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2671, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine berufsbegleitende psychotherapeutische Ausbildung nach dem 
österreichischen Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum „Existenzanalyse und Logo-
therapie“ anstreben

Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 21.300,-* EUR 21.300,-*
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Die KlientInnenzentrierte Psychotherapie wurde
von C. R. Rogers begründet. In ihrem philoso-
phisch-anthropologischen Ansatz steht die Einzig-
artigkeit der Person im Mittelpunkt, als deren
hauptsächliche Antriebskraft die Tendenz zur Ak-
tualisierung, d. h. zur Erhaltung, Behauptung und
Entwicklung der Persönlichkeit angesehen wird.
Die Verwirklichung dieser Aktualisierungstendenz
bedarf eines förderlichen Klimas, welches durch
eine spezifische Qualität der zwischenmenschli-
chen Beziehung gewährleistet ist. Die KlientInnen-
zentrierte Therapiehaltung ist demnach geprägt
von bedingungsfreier Wertschätzung, einfühlsa-
mem Bemühen um Verstehen, Empathie und 
realem Gegenwärtigsein, Kongruenz.

BewerberInnen für den Universitätslehrgang 
„Psychotherapie“ ersuchen wir, sich an den in 
Kooperation mit der Donau-Universität Krems 
befindlichen Ausbildungsträgerverein für die Aus-
bildung zum/zur PsychotherapeutIn nach dem 
Psychotherapiegesetz BGBl. Nr. 361/1990 zu 
wenden (ÖGWG), um dort das Aufnahmeverfah-
ren zu absolvieren.

*Die Gesamtkosten von ca. 25.500 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzelselbsterfah-
rung, Supervision und für die Pflichtseminare des
Fachspezifikums.

KlientInnenzentrierte Psychotherapie – ÖGWG

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingeborg Kreibich, E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2638, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine berufsbegleitende psychotherapeutische Ausbildung nach dem 
österreichischen Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum „KlientInnenzentrierte 
Psychotherapie“ anstreben

Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 25.500,-* EUR 25.500,-*

In der Integrativen Therapie als moderner Form
ganzheitlicher und differenzieller Behandlung 
werden im Rahmen eines forschungsbasierten
Reflexions- und Handlungsmodells neben verba-
lem Austausch auch Ansätze nonverbaler Kommu-
nikation sowie kreative Methoden, Techniken und
Medien eingesetzt. Das Ziel ist Heilungs- und Ent-
wicklungsprozesse bei psychischen, psychosoma-
tischen und psychosozialen Erkrankungen in Gang
zu setzen, Besserungen von seelischen Leidens-
zuständen zu erwirken sowie die Beseitigung von
Krankheitssymptomen zu erreichen.

Die Neuorganisation des Denkens, Erlebens und
Verhaltens des/der PatientIn wird mittels thera-
peutischen Kontakts und Beziehung unter Bear-
beitung aktueller Lebensprobleme, sozialer Netz-
werksituationen sowie unbewusster Konflikte
unter Einbezug moderner neurowissenschaftlicher 
Erkenntnisse angestrebt.

*Die Gesamtkosten von ca. 25.500 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzelselbsterfah-
rung und Supervision des Fachspezifikums.

Integrative Therapie

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Margit Dirnberger, E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2639, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine psychotherapeutische Ausbildung im Fachspezifikum „Integrative 
Therapie“ nach dem österreichischen Psychotherapiegesetz anstreben

Deutsch
Innsbruck/Krems: Oktober 2011; St. Pölten/Krems: 17. Juni 2011
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 25.500,-* EUR 25.500,-*
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Der Universitätslehrgang „Mototherapie“ hat zum
Ziel, AbsolventInnen zu befähigen, die im Lehr-
gang erworbenen Kenntnisse und Fähigkeiten 
– auf der Grundlage ihres erlernten Berufes – zur
Förderung von Kindern, Jugendlichen und Erwach-
senen nach dem Konzept SI-Motodiagnostik®/SI-
Mototherapie® bzw. dem Entwicklungsprinzip der
Sensorischen Integration sowohl eigenständig als
auch im multidisziplinären Team anzuwenden.

In der Masterstufe, für die ein in- oder ausländi-
sches abgeschlossenes Studium (Physiotherapie,
Ergotherapie, Psychologie, Humanmedizin, Sozial-
arbeit, Heilpädagogik, Pflegepädagogik, Lehramt,
Sportwissenschaften bzw. andere vergleichbare
Studienrichtungen, mindestens einem Bachelor
adäquat) Voraussetzung ist, werden die im Grund-
lehrgang und in der Aufbaustufe vermittelten Lehr-
inhalte in der Master-These wissenschaftlich
bearbeitet.

Mototherapie

Akademische/r SI-MototherapeutIn®

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingrid Friedl, E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2671, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

PhysiotherapeutInnen, ErgotherapeutInnen, PsychologInnen, ÄrztInnen, LehrerInnen,
SonderpädagogInnen, KindergartenpädagogInnen, FrüherzieherInnen, Altenfachbetreue-
rInnen, BehindertenfachbetreuerInnen, Lebens- und SozialberaterInnen, LernberaterIn-
nen, LerntherapeutInnen, SportwissenschaftlerInnen
Deutsch
Herbst 2011
Akademische/r SI-MototherapeutIn® Master of Science
4 Semester 2 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 5.600,- EUR 3.200,-

In der Konzentrativen Bewegungstherapie wird
der Körper als Ort des gesamten seelischen Ge-
schehens verstanden. Über die genaue Wahr-
nehmung des eigenen Körpers in Ruhe und Be we-
gung und über die Wahrnehmung von Äußerem
(Gegenstände, Boden, Raum) werden Erfahrungen
im Hier und Jetzt gemacht. So bekommt man
einen Zugang zu der eigenen Innenwelt. Im April
2001 erfolgte die Anerkennung durch das Bundes-
ministerium für Gesundheit als wissenschaftlich
eigenständiges psychotherapeutisches Verfahren.

BewerberInnen für den Universitätslehrgang 
„Psychotherapie“ ersuchen wir, sich an den in Ko-
operation mit der Donau-Universität Krems befind-
lichen Ausbildungsträgerverein für die Ausbildung
zum/zur PsychotherapeutIn nach dem Psychothe-
rapiegesetz BGBl. Nr. 361/1990 zu wenden
(ÖAKBT), um dort das Aufnahmeverfahren zu 
absolvieren.

*Die Gesamtkosten von ca. 30.000 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzelselbsterfah-
rung, Supervision und für die Pflichtseminare des
Fachspezifikums.

Konzentrative Bewegungstherapie – ÖAKBT

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingrid Friedl, E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2671, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine berufsbegleitende psychotherapeutische Ausbildung nach dem 
österreichischen Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum „Konzentrative Bewegungs-
therapie“ anstreben

Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 30.000,-* EUR 30.000,-*
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Den Studierenden wird in einer in sich konsisten-
ten Verbindung der Fächer Theorie, Methodik, 
Praxeologie und Identitätsentwicklung das Rüst-
zeug für die psychosomatische Krankenbetreuung
vermittelt, die immer auch Rehabilitation und Prä-
vention miteinschließt.

Ziel ist es, durch die Förderung der personalen, 
sozialen und beruflichen Kompetenz den Studen-
tInnen einen professionellen Umgang mit psycho-
somatischen PatientInnen und deren Angehörigen
zu ermöglichen. 

Derzeit wird der zweisemestrige Lehrgang mit
Zertifikatsabschluss angeboten.

Psychosomatik für Gesundheitsdienste

Zertifikat
Akademische/r ExpertIn im psychosomatischen Gesundheitsdienst
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingeborg Kreibich, E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2638, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Dipl. Gesundheits- und KrankenpflegerInnen, Dipl. KinderkrankenpflegerInnen, Dipl.
psychiatrische Gesundheits- und KrankenpflegerInnen, Hebammen, Dipl. Ergo- und 
PhysiotherapeutInnen; Personen, die selbstständig oder unter Aufsicht von ÄrztInnen 
in Pflege und Behandlung von psychosomatischen PatientInnen eingebunden sind
Deutsch
Wintersemester 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 2 Semester (aufbauend) 2 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 2.950,- EUR 3.550,- (2 Semester) EUR 3.600,- (2 Semester)

Die Psychodrama-Ausbildung vermittelt Kompe-
tenz sowohl für Einzelpsychotherapie wie auch für
Gruppen-Psychotherapie. Psychodrama geht
davon aus, dass jeder Mensch über Spontaneität
und Kreativität verfügt, und dass das Psychodrama
diese Quellen der Lebenskraft und -freude wieder
freisetzen kann, wenn sie nicht ausreichend zu-
gänglich sind. Über szenisches Arbeiten mit zahl-
reichen theoretisch fundierten Techniken wird die
Begegnung mit sich selbst und mit den anderen
lebensbejahend und oft lustvoll in einen heilsamen
Prozess geführt. Als wesentlich heilsam wird
dabei die Verkörperung von Rollen und der Per-
spektivenwechsel durch Rollenwechsel und Rol-
lentausch angesehen, ebenso die strukturierte
Nachbearbeitung der Inszenierung. Psychodrama-
tikerInnen arbeiten kreativ und theoriegeleitet.

BewerberInnen für den Universitätslehrgang 
„Psychotherapie“ ersuchen wir, sich an den in Ko-
operation mit der Donau-Universität Krems befind-
lichen Ausbildungsträgerverein für die Ausbildung
zum/zur PsychotherapeutIn nach dem Psychothe-
rapiegesetz BGBl. Nr. 361/1990 zu wenden
(ÖAGG, Fachsektion Psychodrama), um dort 
das Aufnahmeverfahren zu absolvieren.

*Die Gesamtkosten von ca. 27.900 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten (wertgesichert) für die nachzuweisende
Einzelselbsterfahrung, Supervision und für die
Pflichtseminare des Fachspezifikums.

Psychodrama – ÖAGG

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingeborg Kreibich, E-Mail: ingeborg.kreibich@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2638, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine berufsbegleitende psychotherapeutische Ausbildung nach dem 
österreichischen Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum „Psychodrama“ anstreben

Deutsch
20. Mai 2011 (Graz/Klagenfurt)
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 27.900,-* EUR 27.900,-*
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Der akademische Universitätslehrgang „Psychoso-
ziale Beratung“ hat zum Ziel, dass die StudentIn-
nen vertiefte, spezialisierte und anwendungs-
orientierte Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkei-
ten in der Lebens- und Sozialberatung erlernen
und die dafür geforderte Kompetenz entwickeln.
Es wird ein integratives Konzept aus tiefenpsycho-
logischen, humanistischen und systemischen 
Ansätzen vertreten und vermittelt. Der Lehrgang
wurde von der Zertifizierungsstelle des Allgemei-
nen Fachverbandes des Gewerbes für die 
Lebens- und Sozialberatung genehmigt – ZA-LSB
039.0/2003. Die AbsolventInnen können um den
Gewerbeschein für die Lebens- und Sozialbera-
tung ansuchen.

In der Aufbaustufe zum Master of Science – MSc
wird eine neue, alle Beratungsberufe umfassende
Vertiefung ermöglicht, um: einen Überblick über
die vielfältigen Beratungsangebote und neue Ent-
wicklungen zu erhalten, übergreifende Grundfra-
gen zu diskutieren und Forschungstätigkeiten
voranzutreiben, Management- und Führungs-
qualitäten für Beratungseinrichtungen zu fördern, 
multiprofessionelle Kooperationsformen weiter- 
zuentwickeln, verantwortliche Rollen in der Aus-
und Weiterbildung für Beratungsberufe zu über-
nehmen. Für die Aufbaustufe zum MSc gelten 
andere Zulassungsvoraussetzungen als beim 
akademischen Universitätslehrgang.

*Beim akademischen Lehrgang kommen zusätz-
lich Kosten für die nachzuweisenden Selbsterfah-
rungsanteile und für die Einzelsupervision hinzu.

Psychosoziale Beratung

Akademische/r BeraterIn sowie Lebens- und SozialberaterIn
Master of Science in Psychosoziale Beratung – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Margit Dirnberger, E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2639, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen aus sozialen, pflegerischen oder pädagogischen Berufen, aber auch aus Wirt-
schaft, Verwaltung, die in einem wachsenden Berufsfeld professionell tätig sein wollen;
Masterstufe: BeraterInnen, SupervisorInnen und PsychotherapeutInnen, die Führungs-
positionen anstreben
Deutsch
Herbst 2011 (MSc: 27. April 2012)
Akademische/r BeraterIn Master of Science
6 Semester 3 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 7.800,-* EUR 4.350,- (ohne Grundstufe)

Psychosomatik in einem modernen Verständnis
reicht weit über die ursprüngliche Dichotomisie-
rung von Psyche und Soma hinaus. Sie muss
ihrem Wesen nach als eine personenzentrierte, 
intersubjektive Medizin verstanden werden. Der
Mensch wird in seiner „Leiblichkeit“, als männli-
ches und weibliches Wesen, als Körper-Seele-
Geist-Subjekt in einer bestimmten sozialen und
ökologischen Umwelt gesehen, der seine Wurzeln
in der Vergangenheit hat, im Hier und Jetzt lebt
und auf die Zukunft ausgerichtet ist (Anthropologi-
sches Konzept der Integrativen Therapie – IT). 
Die Narrative der PatientInnen werden mit den In-
terventionstechniken der Gesprächsmedizin zu-
gänglich gemacht.

Der Lehrgang wird am Department für Psychoso-
ziale Medizin und Psychotherapie als Universitäts-
lehrgang „Psychosomatische Medizin“ geführt.

Nach Absolvierung aller Weiterbildungsschritte
des Universitätslehrganges können die Absolven-
tInnen die Verleihung des ÖÄK-Diplomes „Psycho-
somatische Medizin“ bei der „akademie für ärzte“
beantragen.

*Zu der Teilnahmegebühr für den Universitäts-
lehrgang kommen zusätzliche Kosten für 80 UE 
regionale Balintgruppen bei anerkannten Balint-
gruppenleiterInnen und 20 UE Entspannungssemi-
nar, die nachgewiesen werden müssen, hinzu.

Psychosomatische Medizin – Psy 2

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingrid Friedl, E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2671, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

ÄrztInnen, die ein vertieftes Verständnis im Tätigkeitsbereich der psychosomatischen
Medizin erwerben wollen

Deutsch
Frühjahr 2011
Certified Program
9 Lehrveranstaltungen
berufsbegleitend
30
EUR 2.700,-*
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Der Universitätslehrgang „Psychotherapeutische
Psychologie“ wird als theoretische Weiterbildung
in Kooperation mit der Schweizer Charta für Psy-
chotherapie durchgeführt. Der Universitätslehr-
gang vermittelt ein Wissen über die gängigsten
Konzepte und Theorien auf dem Gebiet der Psy-
chotherapie und Psychologie und angrenzender
Wissensgebiete und rezipiert kritisch die For-
schungsergebnisse in diesem Feld. 

Der Lehrgang wird von ausgewählten Gesund-
heitsdirektionen bzw. Sanitätsdepartements der
Schweiz im Rahmen der Weiterbildung in Psycho-
therapie anerkannt.

Schweizer TeilnehmerInnen können nach Absol-
vierung dieses Lehrganges in manchen Kantonen
zu einer psychotherapeutischen Spezialausbildung
in der Schweiz zugelassen werden.

Psychotherapeutische Psychologie

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Margit Dirnberger, E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2639, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen mit Hochschulabschluss, die ein Wissen über die gängigsten Konzepte und
Theorien auf dem Gebiet der „psychotherapeutischen Psychologie“ und angrenzender
Wissensgebiete erwerben wollen

Deutsch
Auf Anfrage
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 22.500,-

Die AbsolventInnen des Universitätslehrganges
„Psychotherapeutische Medizin“ sollen folgende
Ziele erreichen: 
> Fähigkeit zur Erstellung einer „psychotherapeuti-

schen Diagnose“, die sich aus einer kritischen 
und differenzierten Betrachtung biologischer, 
sozialer und psychischer Perspektiven ergibt. 

> Erstellung eines Behandlungsplanes psychothe-
rapeutischer Medizin in Auslotung mit anderen 
medizinischen und/oder sozialen Maßnahmen. 

> Entwicklung einer therapeutischen Beziehung 
und auf Heilung ausgerichtete psychothera-
peutische Interventionen. 

> Fähigkeit der Wahrnehmung therapeutischer 
Grenzen, sowie Fähigkeit zur professionellen 
Kooperation. 

> Laufende Bereitschaft zur Qualitätssicherung.

Nach Absolvierung aller Weiterbildungsschritte
kann die Verleihung des ÖÄK-Diploms „Psycho-
therapeutische Medizin“ (PSY 3) bei der „akade-
mie für ärzte“ beantragt werden.

*Die Gesamtkosten von ca. 22.000 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 10.500 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzellehrtherapie
und Praktikumssupervision.

Psychotherapeutische Medizin – Psy 3

Master of Science in Psychotherapeutischer Medizin – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Margit Dirnberger, E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2639, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

ÄrztInnen, die eine Weiterbildung in Psychotherapeutischer Medizin (ÖÄK-Diplom Psy 3)
anstreben

Deutsch
September 2011 
Master of Science
7 Semester
berufsbegleitend
180
EUR 21.500,-*
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Den Studierenden werden theoretische, methodi-
sche und interventionspraktische Kompetenzen
sowie ein spezifisches Forschungswissen im Be-
reich der Supervision und des Coachings vermit-
telt. Basistheorie für die Supervisionsausbildung
ist die „Integrative Theorie“. Der Lehrgang wird
als akademischer Lehrgang (sechs Semester) und
als Masterlehrgang (sieben Semester) angeboten.
Bis zum 6. Semester ist der Inhalt identisch.

Achtung: Für den Masterlehrgang gelten andere
Zulassungsvoraussetzungen!

Der Lehrgang ist als Ausbildung zum/zur Supervi-
sorIn von der Österreichischen Vereinigung für Su-
pervision (ÖVS) anerkannt, daher entsprechen die
Zulassungsvoraussetzungen mindestens jenen
des ÖVS (akademischer Lehrgang).

*Zusätzlich zu der Teilnahmegebühr des Universi-
tätslehrganges fallen beim akademischen und
beim MSc-Lehrgang Kosten für 50 Stunden Lehr-
supervision (Einzel und Gruppe) an.

Supervision und Coaching

Akademische/r SupervisorIn und Coach
Master of Science in Supervision und Coaching – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Margit Dirnberger, E-Mail: margit.dirnberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2639, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

AbsolventInnen eines in- oder ausländischen Studiums der Humanmedizin, Psychologie,
Sozialarbeit (Sozialakademie), Heilpädagogik, Pädagogik, Pflegemanagement, Theologie,
des Lehramts (Pädagogische Akademie), Betriebswirtschaft bzw. anderer vergleichbarer
Studienrichtungen, die eine zusätzliche Qualifikation als SupervisorIn anstreben
Deutsch
1. April 2011
Akademische/r SupervisorIn Master of Science
6 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 120
EUR 8.400,-* EUR 10.500,-*

Den TeilnehmerInnen der Aufbaustufe des Uni-
versitätslehrganges „Psychotraumatologie und
Stressmanagement“ wird eine Vertiefung in 
Theorie und Praxis von Trauma und psychischen
Erkrankungen mit besonderer Berücksichtigung
der posttraumatischen Belastungsstörung (PTBS) 
vermittelt. Weitere Schwerpunkte stellen die 
spezielle Psychotraumatologie bezogen auf ge-
schlechts-, alters- und herkunftsspezifische Be-
sonderheiten dar. Ein Augenmerk wird auch auf
Krisen bei Katastrophen und kriegerischen Aus-
einandersetzungen im Medienzeitalter gelegt
sowie auf Managment von Stress- und Krisen-
interventionen.

Akademische ExpertInnen führen leitende Funktio-
nen in Kriseninterventionsteams aus und/oder
werden durch diesen Lehrgang darauf vorbereitet.

Für die akademische Aufbaustufe ist der Nach-
weis der absolvierten Grundstufe (Certified Pro-
gram) zu erbringen.

Psychotraumatologie und Stressmanagement

Zertifikat
Akademische/r ExpertIn in Stressmanagement und Krisenintervention
Master of Science in Psychotraumatologie und Stressmanagement – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingrid Friedl, E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2671, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

MitarbeiterInnen von Rettungsdiensten, Feuerwehr, Exekutive, Gemeinde-, Bezirks- und
Landesbehörden, Schulen, Krankenhäusern, Pflegeeinrichtungen, Pfarreien etc., ÄrztIn-
nen, PsychotherapeutInnen und PsychologInnen in der niedergelassenen Praxis

Deutsch
Wintersemester 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 3 Semester (aufbauend) 1 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 2.330,- EUR 3.500,- (3 Semester) EUR 3.500,- (1 Semester)
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Die Transaktionsanalyse wurde von Eric Berne in
den 50er Jahren auf dem Hintergrund der Psycho-
analyse und Sozialpsychiatrie unter Berücksichti-
gung anthropologischer, kybernetischer und
informationstheoretischer Perspektiven als eigen-
ständiges psychotherapeutisches Heilverfahren
entwickelt. Die Tiefenpsychologische Transakti-
onsanalyse des ÖATA stellt eine Weiterentwick-
lung der ursprünglichen Ansätze von Berne dar
und integriert tiefenpsychologische und phänome-
nologische Aspekte des Erlebens und Handelns in
Theorie und Praxis.

Die Transaktionsanalyse sieht den Menschen in
seiner Subjektivität in einer Ganzheit höherer Ord-
nung (z. B. Familie) eingebettet. Dieser Ansatz
geht von der Beziehung zwischen zwei Menschen
aus, die als kleinste psychosoziale Ganzheit ange-
sehen wird. Das bedeutet, dass sich Subjektivität
und Individualität in der Beziehung zum DU ent-
wickeln. Bernes Interaktions- und Persönlichkeits-
theorie wird daher aus dieser ganzheitlichen
(holistischen) Sicht dargestellt und dem Behand-
lungsansatz zu Grunde gelegt.

*Die Gesamtkosten von ca. 32.930 Euro setzen
sich wie folgt zusammen: 13.230 Euro Teilnahme-
gebühr für den Universitätslehrgang zuzüglich der
Kosten für die nachzuweisende Einzelselbsterfah-
rung, Supervision und für die Pflichtseminare des
Fachspezifikums.

Transaktionsanalytische Psychotherapie – ÖATA

Akademische/r PsychotherapeutIn
Master of Science in Psychotherapie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Psychosoziale Medizin und Psychotherapie
Ingrid Friedl, E-Mail: ingrid.friedl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2671, Fax: +43 (0)2732 893-4630
www.donau-uni.ac.at/psymed

Personen, die eine berufsbegleitende psychotherapeutische Ausbildung nach dem öster-
reichischen Psychotherapiegesetz im Fachspezifikum „Transaktionsanalyse“ anstreben

Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r PsychotherapeutIn Master of Science in Psychotherapie
7 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
180 180
EUR 32.930,-* EUR 32.930,-*

Die Gartentherapie umfasst den zielgerichteten
Einsatz der Natur zur Steigerung des psychischen
und physischen Wohlbefindens der Menschen.
Neben medizinischen Therapiegründen (z.B. Be-
hinderungen, Demenz, Morbus Alzheimer) sind 
es zunehmend gesellschaftlich und sozial bedingte
Krankheitsbilder wie Depressionen oder Traumati-
sierungen, die neben den klassischen Behandlungs-
möglichkeiten den Einsatz neuer therapeutischer
Strategien sinnvoll erscheinen lassen. Vor allem
die ökonomischen Gegebenheiten in den Betreu-
ungseinrichtungen und die dadurch bedingte Über-
lastung des Betreuungs- und Pflegepersonals
erfordern neue Handlungsmodelle.

Gartentherapie (GT) als ganzheitliche, kostengün-
stige, das Individium mit allen Sinnen anspre-
chende Maßnahme bietet sich als Lösungsansatz
mit hoher Erfolgsquote bei gleichzeitig größerer
Arbeitszufriedenheit seitens des Personals an.

Gartentherapie

Akademische/r ExpertIn für Gartentherapie

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Sabine Pichler, E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2691, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/gartentherapie

Angehörige der verschiedenen Gesundheitsberufe (ErgotherapeutInnen, Physiotherapeu-
tInnen, Gesundheits- und KrankenpflegerInnen, AltenpflegerInnen), LandschaftsplanerIn-
nen, AbsolventInnen gärtnerischen Fachschulen oder eines Gartenbaustudiums oder einer
Berufsausbildung mit pädagogischem, sozialem oder psychologischem Schwerpunkt
Deutsch
12./13. November 2011
Akademische/r ExpertIn
4 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 7.000,-
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Worte haben Schöpfungskraft: Sie erschaffen
Wirklichkeit, aber leider nicht immer eine gesund-
heits- und damit leistungsfördernde. Das wissen
vor allem die Personen, die davon negativ betrof-
fen sind. In der ärztlichen Praxis wird von Fachleu-
ten erwartet, dass sie „nicht schaden“, dass sie
die Selbstbestimmung der PatientInnen respektie-
ren und überhaupt wertschätzend mit ihren Kun-
dInnen umgehen. Dass das eher nicht der Fall ist,
beweist die mangelhafte Ausbildung in gesund-
heitsfördernder Kommunikation in fast allen Ge-
sundheitsberufen, aber auch das Nichtwissen
über die Heilkraft gezielt gesetzter Worte. 

Aber nicht nur Angehörige von Gesundheitsberu-
fen, sondern auch von Bildungs-, Sozial-, Verwal-
tungs- und Exekutivberufen, Personalverant-
wortliche und PersonalvertreterInnen brauchen 

eine Grundausbildung mit erprobten „Rezepten“
kluger Wortwahl, um einerseits keine Hass- und
Rachegefühle samt nachfolgender Schadenersatz-
klagen und Imageschäden in der Öffentlichkeit
hervorzurufen und andererseits auch nicht selbst
Opfer von „Workplace Violence“ zu werden. 

Das zweisemestrige Certified Program in saluto-
gener Gesprächsführung vermittelt auf wissen-
schaftlicher Grundlage die Qualifikationen des
„dialogischen Prinzips“ sowie gezielter Sprach-
und Körpersprachgestaltung zur gesundheits- und
leistungsfördernden Motivation und Deeskalation
in Gesprächen.

Interkulturelle interdisziplinäre salutogene 
Gesprächsführung – IISG

Certified Program

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Sabine Pichler, E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2691, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/iisg

Angehörige von Bildungs-, Gesundheits- und Sozialberufen, insbesondere ÄrztInnen,
PsychologInnen, PädagogInnen, TheologInnen; Personalverantwortliche, Personalvertre-
terInnen, PolitikerInnen; MedienarbeiterInnen; Personen, die beruflich oder ehrenamtlich
Selbsthilfegruppen beraten
Deutsch
Frühjahr 2012
Certified Program
2 Semester
berufsbegleitend
22
EUR 3.250,-

Immer mehr PatientInnen meiden synthetische
Medikamente und vertrauen stattdessen auf na-
türliche Heilmethoden. MedizinerInnen mit fun-
dierten Kenntnissen in Naturheilverfahren sind in
Österreich aber rar. 

Dieses Defizit soll der Masterlehrgang „Natural
Medicine“ beheben, in dem folgende Heilverfah-
ren vermittelt werden: 
> Phythotherapie
> Homöopathie
> Regulationsmedizinische Verfahren
> Traditionelle europäische und außereuropäische 

Medizin
> Manuelle Medizin
> Ernährungstherapie
> Praxisrelevante moderne Methoden

Der Schwerpunkt liegt auf praktischem Arbeiten
mit betreutem E-Learning, sodass der umfangrei-
che Stoff berufsbegleitend in Einheiten von je vier
Tagen Anwesenheit (Donnerstag bis Sonntag) 
absolviert werden kann.

Natural Medicine

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Sabine Pichler, E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2691, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/medizin

Personen mit einem international anerkannten akademischen Abschluss in Human- oder
Zahnmedizin

Deutsch
Herbst 2012
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 3 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 60
EUR 6.000,- EUR 6.000,-
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Ziel des Lehrgangs ist es, die Osteopathie umfas-
send und mit allen Facetten darzustellen – vom
neuesten Stand medizinischen Wissens und aktu-
eller Forschung über detailliertes medizinisches
Hintergrundwissen bis zu spezifischen Techniken
im cranialen oder visceralen Bereich. Das Reper-
toire an Techniken, das im ersten, nicht-universitä-
ren Teil der Ausbildung erworben wurde, soll dabei
in jede Richtung erweitert und vertieft werden. Ein
weiterer wichtiger Teilbereich des Lehrgangs ist
die Vertiefung der Kenntnisse und Fähigkeiten im
Bereich von spezifisch osteopathischer Befunder-
hebung und Differentialdiagnostik sowie die 
Interpretation verschiedener Befunde aus 
osteopathischer Sicht.

Der Universitätslehrgang trägt auf wissenschaftli-
cher Grundlage zur fachlichen, beruflichen und
persönlichen Weiterentwicklung der Studierenden
bei. Ein wichtiger Schwerpunkt liegt dabei in der
Verknüpfung von Theorie und Praxis: Die Ausein-
andersetzung mit neuesten Forschungsergebnis-
sen ermöglicht in Verbindung mit einer kritischen
Reflexion der eigenen osteopathischen Tätigkeit
eine kontinuierliche Steigerung der Therapiekom-
petenz.

Osteopathie

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Sabine Pichler, E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2691, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/osteopathie

ÄrztInnen, ZahnärztInnen und PhysiotherapeutInnen, ErgotherapeutInnen und Hebam-
men mit einer osteopathischen Basisausbildung, AbsolventInnen einer Vollzeitausbil-
dung in Osteopathie

Deutsch
Herbst 2011
Master of Science
3 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 7.200,-

Traditionelle Chinesische Medizin (TCM) ist ein
jahrtausendealtes Konzept für Prävention und 
Therapie. Ihre Grundanschauungen sind tief in den
ostasiatischen Denk- und Lebenswelten verwur-
zelt. Dank ihrer historisch gewachsenen, detailliert
ausgearbeiteten medizinischen Theorie sowie
einer breiten praktischen Anwendung spielt die
Chinesische Medizin – auch in der westlichen
Welt – eine herausragende Rolle in den komple-
mentären Heilsystemen. Sämtliche präventiven
und therapeutischen Ansätze der TCM beruhen
auf der Erkenntnis und den Zusammenhängen der
Meridiane und dem Gleichgewicht der aktiven und
struktiven Energien im Körper.

Durch bewusste, individuelle Auswahl der Nah-
rung, Unterricht in Bewegung und meditativer
Sammlung wird insbesondere auch Zivilisations-
krankheiten vorgebeugt und die Selbsthilfe-
fähigkeiten der KlientInnen gestärkt. Bei auf-
getretenen Erkrankungen werden zusätzlich Tuina-
Massage, Wärmeanwendungen, Schröpfen oder
Kräuterauszüge eingesetzt.

Der Universitätslehrgang „Traditionelle Chinesi-
sche Gesundheitspflege (TCG)“ macht die Studie-
renden mit den geistig-kulturellen Grundlagen 
der chinesischen Medizin vertraut und vermittelt 
wichtige Therapieverfahren, welche sich ideal
kombinieren lassen. In diesem Programm wird
auch besonderer Wert auf die Zusammenschau
von Tradition und moderner Wissenschaft gelegt.

Traditionelle Chinesische Gesundheitspflege

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Sabine Pichler, E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2691, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/tcg

Personen mit allgemeiner Universitätsreife und mindestens drei Jahren Tätigkeit in
einem Beruf mit medizinischem oder präventivem Schwerpunkt 

Deutsch
November 2012 (Akad. ExpertIn), Herbst 2012 (MSc)
Akademische/r ExpertIn Master of Science
4 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90
EUR 6.900,- EUR 6.800,-
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Die beiden Lehrgänge vermitteln Fachwissen und
Weitsicht, um die unterschiedlichen therapeuti-
schen Möglichkeiten der chinesischen Medizin zu
überblicken und optimal anzuwenden – gleichzei-
tig werden die geistig-kulturellen Hintergründe der
chinesischen Medizin verständlich gemacht.

Die Lehrveranstaltungen sind sehr praxisorientiert.
Der Schwerpunkt liegt auf dem Erlernen der chi-
nesischen Kräuterkunde und der Akupunktur im
Zusammenhang mit der differenzierten Diagnostik
der TCM sowie auf dem Umgang mit PatientIn-
nen. Weiters wird ein Überblick und Einstieg in an-
dere wichtige Disziplinen, wie Tuina (chinesische
Massage), Ernährung und Qi Gong vermittelt.

Das Masterprogramm thematisiert, unter Voraus-
setzung der Grundlagen der TCM, vor allem die
Behandlung und Begleitung schwieriger, chroni-
scher Erkrankungen sowie im Rahmen der 
Master-These die Beschäftigung mit Forschungs-
methoden und deren Anwendungen auf die TCM.
Dies führt einerseits zur Erarbeitung eines persön-
lichen Spezialgebietes in der TCM und in interdiszi-
plinären Bereichen, aber auch zu einer Vertiefung
im therapeutischen Sinne. Die Lehrgangsteilneh-
merInnen erhalten insgesamt eine im Gesund-
heitswesen gefragte und praxisnahe Ausbildung.

Traditionelle Chinesische Medizin

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Klinische Medizin und Biotechnologie
Sabine Pichler, E-Mail: tcm@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2691, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/tcm

Personen mit einem international anerkannten Abschluss in Medizin, Zahnmedizin, 
Veterinärmedizin, Pharmazie oder Pharmakologie sowie Personen mit dem Nachweis
des/der akademischen ExpertIn für TCM oder einer gleichwertigen Ausbildung

Deutsch
Herbst 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
4 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90
EUR 6.900,- EUR 6.600,-

Vollkeramische Restaurationen erfüllen in unüber-
troffener Weise den Wunsch nach einer perfekten
Ästhetik und Funktion und stellen mittlerweile
einen festen Bestandteil eines zeitgemäßen Pra-
xiskonzeptes dar. Die stetigen Neu- und Weiter-
entwicklungen auf diesem Gebiet erfordern ein
differenziertes Vorgehen bei der Behandlungspla-
nung, Materialauswahl, Präparation und Befestigung.
Der Erhalt von Zahnschmelz ist ein wesentlicher,
die Präparation bestimmender Faktor geworden.
Konventionelle, zum Teil weitaus invasivere Re-
staurationsformen werden damit zunehmend in-
frage gestellt. 

Durch das Masterprogramm „Ästhetisch-Rekon-
struktive Zahnmedizin“ werden wichtige Ent-
scheidungshilfen bei der Materialauswahl für
verschiedene Anwendungsbereiche, vom Veneer
bis zur mehrgliedrigen Brücke vermittelt. 

Anhand zahlreicher klinischer Beispiele wird
schrittweise ein praxisgerechtes Behandlungskon-
zept für den erfolgreichen Einsatz der Vollkeramik
von A wie Adhäsivtechnik bis Z wie Zirkoniumdi-
oxid-Keramik vermittelt.

Ästhetisch-Rekonstruktive Zahnmedizin

Master of Science in Ästhetisch-Rekonstruktiver Zahnmedizin – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interdisziplinäre Zahnmedizin und Technologie
Mag.a Irene Streit, E-Mail: info@duk-push.de
Tel: +49 (0)228 96 94 25 18, Fax: +49 (0)228 46 90 51
www.donau-uni.ac.at/zahn

Praktizierende ZahnärztInnen

Deutsch
Termine online unter www.duk-push.de
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 23.750,-
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Ein nebenberufliches Studium bedeutet selbstver-
ständlich einen gewissen Zeit- und Lernaufwand.
Demgegenüber steht allerdings die Freude an der
Sache, die Abwechslung zum beruflichen Alltag,
der Kontakt zu den Kommilitonen, das Meistern
von persönlichen Herausforderungen, das Errei-
chen einer fachlichen Spitzenposition und letztend-
lich der Erhalt des akademischen Titels „Master 
of Science“. Es ist eine Frage, wie man sich und
seine berufliche Situation in der Praxis sieht und
sich in der Zukunft positionieren möchte. Speziali-
sierungen im Bereich der Zahnheilkunde werden
zunehmen. Längst gibt es schon Ideen im Ge-
sundheitssystem, mit Spezialisten spezielle Ver-
träge abzuschließen. Ganz abgesehen vom privaten
Bereich der Gesundheitsversorgung, in dem die
Leistung eines/einer akademisch ausgewiesenen
SpezialistIn schon jetzt mehr denn je gefragt ist. 

Die Endodontie wird dabei in Zukunft eine große
Rolle spielen. Um persönlich und beruflich erfolg-
reich zu sein, ist es meist notwendig, seine Wün-
sche und Ziele über die Ebene der Befürchtungen
zu stellen. Die Teilnahme an einem Masterstudien-
gang kann dabei, wie in den letzten Jahren schon
viele KollegInnen erfahren haben, als Katalysator
für zukünftigen persönlichen und beruflichen Er-
folg dienen.

Endodontie

Master of Science in Endodontie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interdisziplinäre Zahnmedizin und Technologie
Mag.a Irene Streit, E-Mail: info@duk-push.de
Tel: +49 (0)228 96 94 25 18, Fax: +49 (0)228 46 90 51
www.donau-uni.ac.at/zahn

Vornehmlich praktizierende ZahnärztInnen

Deutsch
Termine online unter www.duk-push.de
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 23.750,-

Computer sind heutzutage aus vielen Lebensbe-
reichen nicht mehr wegzudenken. Verstand man
früher unter „zahnärztlicher EDV“ die simple,
rechnergestützte Verwaltung von Abrechnungsda-
ten, hat sich das Bild heutzutage grundlegend ge-
wandelt: Etliche moderne dentale Verfahren in
Diagnostik, Aufklärung und Therapie werden erst
durch den Umgang mit computergestützter High-
Tech ermöglicht. Von PatientInnen werden die ab-
druckfreie Praxis, Chairside-Verfahren wie CEREC
oder 3D-Implantatplanung zunehmend nachgefragt.

Nahezu alle Workflows einer modernen Zahnarzt-
praxis sind mittlerweile computergestützt bzw.
können durch den Einsatz von EDV optimiert wer-
den. Wissenschaftlich gesicherte Neuentwicklun-
gen zu evaluieren und praktikable Lösungen in der
täglichen Praxis umzusetzen, setzt spezifisches 

Fachwissen voraus, das weit über das hinausgeht,
was im Rahmen des universitären Studiums der
Zahnheilkunde vermittelt werden kann. Die klassi-
schen Qualitäten eines guten Zahnarztes wie 
manuelles Geschick, Gefühl für Form und Farbe,
soziale Kompetenz etc. müssen heutzutage er-
gänzt werden durch den versierten Umgang mit
technischen, zumeist computerbasierten Geräten
und Verfahren.

Den Studierenden in diesem Lehrgang werden 
sowohl die theoretischen Grundlagen als auch die
praktische Anwendung von computergestützten
Verfahren in der Zahnheilkunde vermittelt, ohne
dass dabei besondere Computerkenntnisse vor-
ausgesetzt werden.

Computeroptimierte Zahnheilkunde

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interdisziplinäre Zahnmedizin und Technologie
Mag.a Irene Streit, E-Mail: info@duk-push.de
Tel: +49 (0)228 96 94 25 18, Fax: +49 (0)228 46 90 51
www.donau-uni.ac.at/zahn

Praktizierende ZahnärztInnen

Deutsch
November 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 23.750,-
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Die hohe Qualität des Studienganges „Kieferortho-
pädie“ ist mittlerweile international anerkannt. 
Das beweisen die zahlreichen ausländischen Teil-
nehmerInnen, die extra zu den Lehrveranstaltun-
gen aus ihren Heimatländern anreisen. So fanden
sich in den letzten Studiengängen TeilnehmerIn-
nen aus den Niederlanden, Polen, der Schweiz,
Österreich, Griechenland, Ägypten, Libyen, Dubai
und aus dem Jemen. Im Studiengang bekommt
die aktuelle Entwicklung des Faches Kieferortho-
pädie einen hohen Stellenwert zuerkannt. Neben
der bis heute in der Kieferorthopädie vorwiegend
praktizierten Behandlung von Kindern und 
Jugendlichen bildet die parodontaltherapeutische,
funktionstherapeutische, präprothetische und 
ästhetische Behandlung von Erwachsenen einen
Schwerpunkt des Weiterbildungprogramms.

Neue Behandlungstechniken und -methoden, die
den Bedürfnissen der kieferorthopädischen Er-
wachsenenbehandlung entsprechen, werden ein-
gehend und praxisnah vermittelt. Dadurch wird die
Kieferorthopädie zur Behandlungsmethode für
(fast) jedes Alter, so dass sich das Tätigkeitsfeld
der Kieferorthopädie wesentlich erweitert und
die/der kieferorthopädisch Tätige eine wertvolle
Fachqualifikation für seine/ihre tägliche Praxis er-
hält.

Kieferorthopädie

Master of Science in Kieferorthopädie – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interdisziplinäre Zahnmedizin und Technologie
Mag.a Irene Streit, E-Mail: info@duk-push.de
Tel: +49 (0)228 96 94 25 18, Fax: +49 (0)228 46 90 51
www.donau-uni.ac.at/zahn

Praktizierende ZahnärztInnen

Deutsch/Englisch
März 2011, November 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 23.750,-

Die Verwendung dentaler Implantate als Stütz-
oder Retentionselemente für festsitzenden oder
abnehmbaren Zahnersatz hat die zahnärztlich the-
rapeutischen Möglichkeiten ungeahnt erweitert.
Natürlich ist das Ziel einer jeden Implantatbehand-
lung eine ästhetisch und funktionell voll befriedi-
gende Lösung. Diese ist aber nur dann möglich,
wenn Knochenvolumen und Weichteilstruktur es
erlauben. Prothetische Planung setzt Veranke-
rungsstrukturen voraus. Fehlen sie, ist eine 
chirurgische Vorbehandlung nötig. Somit ist die
Implantation in erster Linie eine chirurgische 
Maßnahme. Implantationen nach Anlagerung von
Knochenspänen, Bone-splitting, Blockaugmenta-
tionen, Sinuslift mit oder ohne Knochenersatzma-
terialien, Osteodistraktion, Weichteilkorrekturen
werden routinemäßig beschrieben, setzen aber
entsprechendes Können voraus.

Das Ausbildungsprogramm dieses Masterkurses
trägt dem Rechnung. Eine gründliche Wissensver-
mittlung gesicherter implantologischer Daten, 
verbunden mit chirurgischem Training, soll die 
TeilnehmerInnen in die Lage versetzen, auch in
schwierigen Situationen der Forderung an eine 
erfolgreiche Implantation gerecht zu werden und
auch im Falle von Komplikationen souverän ein-
zugreifen. Dieser Universitätslehrgang ist die 
moderne und zeitgemäße Entsprechung des klas-
sischen Implantologielehrgangs. Er wird den ver-
stärkten chirurgischen Anforderungen des/der
Zahnarztes/Zahnärztin gerecht.

Orale Chirurgie – Implantologie

Master of Science – MSc

Kontakt Department für Interdisziplinäre Zahnmedizin und Technologie
Mag.a Irene Streit, E-Mail: info@duk-push.de
Tel: +49 (0)228 96 94 25 18, Fax: +49 (0)228 46 90 51
www.donau-uni.ac.at/zahn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Praktizierende ZahnärztInnen

Deutsch
Februar 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 23.750,-
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Journalismus und Kommunikation

Fernseh-Journalismus
International Information & Communication Management
Kommunikation und Management
Professional MBA Communication and Leadership – Upgrade
PR PLUS Fernstudium Public Relations
PR und Integrierte Kommunikation
Qualitätsjournalismus
Technische Kommunikation

Strategie und Informationsmanagement

Change Management
Information Science
Innovationsmanagement
Strategisches Informationsmanagement
Wissensmanagement

IT und Prozessmanagement

Integrated Management Systems
International Project Management
Lean Operations Management
Prozessmanagement
Qualitätsmanagement
Risk Management 

Integration und Migration

Islam und Migrationen in Europa
Migrationsmanagement – Migration Studies
PROvokativpädagogik

Fakultät für Kommunikation und Globalisierung
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Mit dem Universitätslehrgang „Fernseh-Journalis-
mus“ bietet das Internationale Journalismus Zen-
trum eine fundierte, intensive und praxisbezogene
Auseinandersetzung mit journalistischer TV-Pro-
duktion. Der Lehrgang beschäftigt sich mit den
Trends im Fernseh-Journalismus und bietet Ein-
blicke in die Arbeit des/der Videojournalisten/in –
sowie in die Videoproduktion mit neuer gestalteri-
scher Formatentwicklung. Die Weiterbildung ist
berufsbegleitend konzipiert. Innerhalb von zwei
Semestern absolvieren die TeilnehmerInnen neun
Module (fünf Wochenmodule und vier Wochen-
endmodule), ohne ihre Karriere zu unterbrechen.
In intensiven Workshops, Vorlesungen und eigen-
ständigen Trainingsphasen lernen die Studieren-
den das Agieren vor und hinter der Kamera.

Durch das Zusammenspiel von Theorie und Praxis
ist es gelungen, eine umfassende Weiterbildung
zu schaffen, die nicht nur für JournalistInnen ge-
eignet ist, sondern für alle, die mit audio-visuellen
Medien professionell umgehen wollen.

Fernseh-Journalismus

Akademische/r ExpertIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing.in (FH) Julia Juster, E-Mail: julia.juster@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2707, Fax: +43 (0)2732 893-4700
www.donau-uni.ac.at/ijz/fs

JournalistInnen, die sich im TV-Bereich weiterbilden bzw. spezialisieren wollen; Mitarbei-
terInnen aus Industrie und Wirtschaft, die in TV- und Videoproduktion arbeiten wollen;
PR- und Werbefachleute; QuereinsteigerInnen

Deutsch/Englisch
26. April 2012
Akademische/r ExpertIn
2 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 5.700,-

Die fortschreitende Internationalisierung der Wirt-
schaft erfordert neben entsprechenden informati-
onstechnologischen Tools insbesondere auch 
eine Internationalisierung der Kommunikation über
Sprach- und Kulturgrenzen hinweg. Damit rücken
Kompetenzen im Bereich der interkulturellen 
Kommunikation immer mehr in den Vordergrund.
Diese Entwicklungen greift der Universitätslehr-
gang „International Information & Communication 
Management“ auf, indem er die Strukturen der
globalen Informations- und Medienwirtschaft 
thematisiert. Weiters setzen sich die Studierenden
mit den Möglichkeiten, aber auch mit den Grenzen
der elektronisch gestützten Kommunikation im
Zeitalter von Multimedia auseinander, insbeson-
dere unter dem Aspekt der interkulturellen Kom-
munikation. 

Damit soll vermittelt werden, wie die Erforder-
nisse unterschiedlicher Sprachen und Kulturen 
angesichts globaler Märkte berücksichtigt werden
können.

Die Vereinbarkeit der Teilnahme am Universitäts-
lehrgang mit voller Berufstätigkeit wird durch 
Präsenzunterricht in geblockten Modulen und 
dem integrierten Einsatz von E-Learning ermög-
licht. Durch flexible Wahlmöglichkeiten der 
Lerninhalte können die TeilnehmerInnen ihr Stu-
dium individuell an ihre beruflichen Erfordernisse
und Interessen anpassen.

International Information & Communication Management 

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Isabella Mader, MSc, E-Mail: icm.course@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)699 102 551 24, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/icm

Personen im mittleren und Topmanagement, insbesondere jene, die in internationalen
und interkulturellen Kontexten tätig sind

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Im Kommunikationsbereich spannt sich der Bogen
von Kommunikationspsychologie, Unternehmens-
kommunikation, Investor Relations bis hin zu 
Medientraining und Verhandlungstechniken. Der
Managementteil des Lehrgangs „Kommunikation
und Management“ beschäftigt sich mit betriebs-
wirtschaftlichen Aspekten wie Bilanzanalyse und
Controlling und verfolgt übergreifende Verkaufs-
themen wie Marketing und Branding. Organisation
und Management sowie die Themen Projekt- und
Personalmanagement werden ebenso abgebildet.
Die Führungskraft im Wandel erfährt durch Krisen-
management und Changemanagement das nötige
Werkzeug, um handlungsfähig zu bleiben.

Dieses Studium setzt auf ganzheitliches Denken
und vernetztes Handeln. Darum werden neben
den beiden Schwerpunktthemen Kommunikation
und Management auch erforderliches Wissen zu
Recht und politischem System gelehrt. DozentIn-
nen mit vielfältigen interkulturellen Backgrounds
sowie ein Auslandsmodul (USA) tragen zur Inter-
nationalität bei.

Der Fokus dieses berufsbegleitenden Lehrgangs
liegt auf der Weiterentwicklung der eigenen Kom-
munikations- und Managementfähigkeit. Die Stu-
dierenden werden auf den nächstenKarriereschritt
vorbereitet. Eine ständige Selbstreflexion ermög-
licht eine kontinuierliche Verbesserung der eige-
nen Kommunikationskompetenz und begleitet die
TeilnehmerInnen durch das Studium.

Kommunikation und Management

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Eva-Maria Hauer, MSc, E-Mail: eva-maria.hauer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2706, Fax: +43 (0)2732 893-4700
www.donau-uni.ac.at/ijz/km

Personen der mittleren Managementebene aus Profit- und Non-Profitorganisationen; be-
sonders Geschäftsfeld-, Abteilungs-, Projekt- und TeamleiterInnen werden angespro-
chen, die ihre kommunikative und wirtschaftswissenschaftliche Kompetenz ausbauen
wollen
Deutsch/Englisch
24. Oktober 2011(Krems), 31. Oktober 2011 (Heidelberg)
Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 7.900,- EUR 13.900,-

Der „Professional MBA Communication and 
Leadership – Upgrade“ wird vom Department für
Wissens- und Kommunikationsmanagement ge-
staltet und ist im Zentrum für Kommunikation,
dem Internationalen Journalismus Zentrum, behei-
matet. Die ausgewogene Vernetzung von Theorie
und Praxis der Disziplinen „Communication and
Leadership“ sorgt für einen interessanten Span-
nungsbogen von Soft Skills und Hard Skills.

Dieses Upgrade besteht aus einem Basis- und
einem Vertiefungscurriculum. Aus dem Basiscurri-
culum können Themenschwerpunkte nach Vorlage
einer Fachprüfung und bereits erarbeiteter und zu-
gewiesener ECTS-Punkte angerechnet werden.

Durch die enge Zusammenarbeit mit dem Depart-
ment für Wirtschafts- und Managementwissen-
schaften wird Wirtschaftskompetenz mit Kom-
munikationskompetenz verknüpft. Damit wird die
Möglichkeit geboten, nach einer wissenschaftli-
chen Expertise und einem Prozess der beruflichen
Weiterentwicklung erneut den Blick auf die 
eigene Karriere unter dem Aspekt „Communica-
tion and Leadership“ zu lenken.

Professional MBA Communication and Leadership – Upgrade

Professional MBA in Communication and Leadership – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Eva Maria Bauer, E-Mail: eva-maria.bauer@donau-uni.ac.at  
Tel: +43 (0)2732 893-2708, Fax: +43 (0)2732 893-4700
www.donau-uni.ac.at/ijz/prof-mba

AbsolventInnen ausgewählter Universitätslehrgänge sowie InteressentInnen mit Aus-
bildungen, die ähnliche Schwerpunkte aufweisen, sind eingeladen ihre Bewerbungsun-
terlagen einzureichen

Deutsch/Englisch
7. November 2011
Master of Business Administration
2 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 9.900,-
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Der Universitätslehrgang „PR PLUS Fernstudium
Public Relations Austria“ vermittelt präzises 
Wissen und Kompetenz für Kommunikation, 
Redaktion, Konzeption und Management. Die
theoretisch fundierte Ausbildung findet als Fern-
lehre – berufsbegleitend und onlinegestützt –
statt. Das Kernstück des Lehrgangs sind die fünf
praxisnahen Workshops, in denen das Handwerks-
zeug der Public Relations vertieft wird.

Die Studierenden erhalten insgesamt 18 Studien-
briefe, deren Inhalte zu Hause erarbeitet werden.
Interaktives Studieren und individuelles Lernen er-
möglichen den TeilnehmerInnen optimale Studien-
bedingungen. 

Inhaltliche Schwerpunkte bilden Grundlagen der
PR und Kommunikation sowie wichtiger Nachbar-
disziplinen, Kenntnisse in der Kommunikationspro-
duktion, Techniken der Kommunikationsplanung
und Kompetenzen in kommunikativem Verhalten.
Auf den vom Public Relations Verband Austria
(PRVA) prädikatisierten Lehrgang aufbauend 
kann das zweisemestrige Upgrade „Fernstudium
Communications Master of Science (MSc)“ abge-
schlossen werden.

PR PLUS Fernstudium Public Relations

Akademische/r PR-BeraterIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Rosemarie Nowak, E-Mail: rosemarie.nowak@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2710, Fax: +43 (0)2732 893-4700
www.donau-uni.ac.at/ijz/prplus

PR-PraktikerInnen, BerufswechslerInnen und AbsolventInnen sowie Studierende aller
Fachrichtungen

Deutsch
26. September 2011
Akademische/r ExpertIn
18 Monate
berufsbegleitend (Fernlehre + Präsenzphasen)
60
EUR 6.900,- (plus EUR 900,- Prüfungstaxe und EUR 150,- Inskriptionsgebühr)

Vernetzt denken – Kommunikation zum Fließen
bringen lautet das Motto des Masterstudiums an
den Standorten Krems und Heidelberg/Köln. Der
Universitätslehrgang befähigt Kommunikations-
praktikerInnen in 15 Wochenend- und vier Wo-
chenmodulen die verschiedenen Disziplinen der
Kommunikation strategisch koordiniert einzuset-
zen. Das Fundament des Lehrplans bildet die 
kommunikationswissenschaftliche Diskussion der
Integrierten Kommunikation. Aufbauend darauf
werden durch ExpertInnen aus Wirtschaft und
Wissenschaft Praxiswissen, Strategien und Instru-
mente der Public Relations sowie des Marketings,
Kompetenz in den Bereichen Recht, politische und
soziale Systeme und schließlich Top-Management-
Skills gelehrt. Ziel dieses Lehrgangs ist es, Berufs-
tätige aus Unternehmenskommunikation, Public
Relations (PR), Marketing und Werbung zu vielseitig

kompetenten, ganzheitlich denkenden und interdis-
ziplinär handelnden KommunikationsmanagerInnen
auszubilden. Wer heute als Kommunika tionsverant-
wortliche/r bzw. PressesprecherIn seinen CEO
bestmöglich unterstützen möchte, muss mehr
können als das Verfassen einer Pressemitteilung
oder den Aufbau von Medienkontakten. Er/sie
sollte über strategische Kommunikation und mo-
derne Managementansätze wie Corporate Social
Responsibility (CSR) ebenso Bescheid wissen wie
über Interkulturelle Kommunikation, Lobbying u.v.m. 

Die Studierenden werden auf anspruchsvolle Füh-
rungsaufgaben der Öffentlichkeitsarbeit vorbereitet,
die sie entweder in Unternehmen, Interessensver-
tretungen, (Non Profit-) Organisationen oder als
externe KommunikationsberaterInnen in PR-Agen-
turen erfüllen.

PR und Integrierte Kommunikation

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Brigitte Reiter, E-Mail: brigitte.reiter@donau-uni.ac.at  
Tel: +43 (0)2732 893-2702, Fax: +43 (0)2732 893-4700
www.donau-uni.ac.at/ijz/prik

Personen aus der Kommunikationspraxis, aus PR und Marketing, Werbung, Unterneh-
menskommunikation oder Pressestellen

Deutsch/Englisch
17. Oktober 2011 (Krems), 10. Oktober 2011 (Heidelberg)
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 13.900,-
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Der Universitätslehrgang „Qualitätsjournalismus“
bietet die einmalige Möglichkeit, parallel zur beruf-
lichen Tätigkeit – sei es als JournalistIn, sei es in
einem anderen Berufsfeld – eine hochwertige
Journalismusweiterbildung zu absolvieren.

Fundiertes theoretisches Wissen wird mit prakti-
schen Anwendungen in allen Bereichen journalisti-
scher Berufsfelder verbunden. Im Zentrum des
Weiterbildungskonzepts steht der integrative An-
satz in Print, Radio, Fernsehen und Crossmedia/
Online-Journalismus. Die Vermittlung der Inhalte
erfolgt in Präsenzveranstaltungen und begleiten-
den Online-Phasen.

Der Fokus dieses berufsbegleitenden Lehrgangs
liegt auf einem vernetzten Umgang mit unter-
schiedlichen Medien (Print, Radio, TV und Online)
und dem Erkennen der relevanten Schnittstellen.
JournalistInnen mit langjähriger praktischer Erfah-
rung und internationalem Background begleiten
die TeilnehmerInnen durch das Studium. Ständige
Selbstreflexion und eine kontinuierliche Verbesse-
rung der persönlichen und fachlichen Fähigkeiten
schärfen die eigene Durchsetzungsfähigkeit im 
engeren Marktumfeld der Medien.

Qualitätsjournalismus

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing.in (FH) Julia Juster, E-Mail: julia.juster@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2707, Fax: +43 (0)2732 893-4700
www.donau-uni.ac.at/ijz/qj

JournalistInnen, die ihre Kenntnisse vertiefen möchten, sowie Personen aus allen Be-
rufsfeldern, die sich dem Journalismus zuwenden wollen

Deutsch/Englisch
10. Oktober 2011
Master of Arts
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 11.690,-

Technische Kommunikation umfasst sowohl unter-
nehmensinterne Informations- und Kommunikati-
onsprozesse als auch die externe technische
Dokumentation, die produktbegleitend für unter-
schiedliche Zielgruppen erstellt wird. Redaktions-
leitfäden, Bedienungsanleitungen, Wartungs- oder
Reparaturhandbücher, Schulungsunterlagen sowie
Online-Hilfen für Computerprogramme oder multi-
mediale Produktkataloge im Internet sind Bei-
spiele für das breite Tätigkeitsspektrum von
Technischen RedakteurInnen. Im Universitätslehr-
gang „Technische Kommunikation“ erwerben die
Studierenden sowohl fundiertes methodisches und
theoretisches Wissen als auch praktische Kompe-
tenzen, die für eine Tätigkeit im Umfeld der Tech-
nischen Kommunikation qualifizieren.

Die Wissensvermittlung erfolgt durch elf ortsunab-
hängige, online betreute Telekurse, 30 Präsenzse-
minartage (fünf Wochenblöcke – überwiegend in
Dortmund, Deutschland beim Kooperationspartner
tecteam.de) sowie neun Selbststudieneinheiten.
Eine betreute Projektarbeit führt die einzelnen Un-
terrichtsthemen zusammen und stellt den Bezug
zur beruflichen Praxis her. Im vierten Semester
liegt der Schwerpunkt auf der Erstellung einer 
Master-These (Studie zu einem Thema der Tech-
nischen Kommunikation).

Weitere Informationen zu den Studieninhalten und
der zeitlichen Abfolge unter www.tecteam.de.

Technische Kommunikation

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag. Nikolai Neumayer, E-Mail: nikolai.neumayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2336, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/tk

Technische RedakteurInnen, TechnikautorInnen, IngenieurInnen und TechnikerInnen,
FachübersetzerInnen, Fachleute aus Informations- und Kommunikationsberufen, Fach-
leute aus Wirtschaft und öffentlicher Verwaltung, Technische IllustratorInnen, Techni-
sche GrafikerInnen
Deutsch
11. April 2011, 24. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 10.890,-
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In Zeiten permanenten Wandels müssen Organi-
sationen Wege finden, um auf wechselnde Anfor-
derungen schnell, adäquat und flexibel zu
reagieren. Dies gilt in ähnlicher Weise für klassi-
sche Industriebetriebe, KMU oder auch Non-Profit-
Organisationen. Der Erfolg von Veränderungen in
Unternehmen hängt sowohl von der inhaltlichen
Qualität einer aus dem Veränderungsprozess ge-
wonnenen Lösung ab als auch von der Akzeptanz
in der Umsetzung.

Dabei geht es ganz wesentlich um den „Faktor
Mensch“ und nicht nur um Lösungen auf der
Sachebene: Grundsätzliche Veränderungen in Or-
ganisationen bedingen eine nachhaltige Änderung
von Handlungs- und Kooperationsmustern auf Per-
sonenebene und basieren auf einer bewussten
Gestaltung der Prozessebene.

Es ist Ziel dieser umfassenden Weiterbildung, die
Abhängigkeiten zwischen strategischer Planung,
Veränderung und nachhaltigem wirtschaftlichen
Erfolg aufzuzeigen sowie die unterschiedlichen 
Zugänge, Werkzeuge und Methoden des Verände-
rungsmanagements kennenzulernen. Dies betrifft
verschiedene Ansätze, vom betriebswirtschaftlich-
sachorientierten Vorgehen von FachberaterInnen
bis hin zur klassischen Organisationsentwicklung,
die auf langfristige Lösungen unter starker Beteili-
gung der Betroffenen setzt. Die Reflexion dieser
Erkenntnisse in Form erlebnisorientierten Lernens
in Peergroups ist ein wesentlicher Bestandteil des
Universitätslehrgangs wie auch der Transfer in das
eigene betriebliche Umfeld (z. B. in Form von Fall-
studien).

Change Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag. Dr. Benedikt Lutz, E-Mail: benedikt.lutz@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2322, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/cm

MitarbeiterInnen aus den Bereichen Human Resource Management, Personal- und Or-
ganisationsentwicklung, Prozess- und Qualitätsmanagement, IT; AssistentInnen der Ge-
schäftsleitung, Führungskräfte sowie BeraterInnen und Coaches

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Die Medien- und Informationsgesellschaft stellt
immer höhere Anforderungen an die Medienkom-
petenz von MitarbeiterInnen jeglicher Organisat-
ionen. Die Aufbereitung und Erschließung von
Informationen spielt dabei eine Schlüsselrolle. 
Die TeilnehmerInnen des Lehrgangs „Information
Science“ gewinnen ein fundiertes Verständnis
dafür, wie die richtige Information zum richtigen
Zeitpunkt aufzufinden ist, aber auch auffindbar 
gemacht werden kann – dies unter Einsatz der
modernsten Informations- und Kommunikations-
technologien. 

Mit internationalen ExpertInnen aus Wissenschaft
und Praxis erarbeiten sie sich die Kompetenz, mit
Hilfe der diversen Informationserschließungsme-
thoden Informationen professionell aufzubereiten.

Der Universitätslehrgang „Information Science“
enthält in einem ausgewogenen Verhältnis Lehr-
inhalte im Bereich der Wissensorganisation, des
Enterprise Content Managements und vermittelt
Kenntnisse über die globalen Strukturen der Infor-
mations- und Medienwirtschaft.

Information Science

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Petra Wimmer, MAS, E-Mail: petra.wimmer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2333, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/is

Führungskräfte wie LeiterInnen von Bibliotheken, Archiven und Dokumentationseinrich-
tungen – sowohl im öffentlichen Bereich (z. B. Universitätsbibliotheken, Krankenhaus-Ar-
chiven, Normungsinstituten) als auch in Privatunternehmen (z. B. Archiven von Competitive-
Intelligence-Abteilungen, Wissensmanagement-Abteilungen, Info-Broking-Abteilungen)
Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Die Fähigkeit von Organisationen, entscheidungs-
relevante Informationen in einer rasant anwach-
senden Datenflut aufzufinden und daraus anwend-
bares und handlungsorientiertes Wissen zu gene-
rieren, entwickelt sich zu einem zentralen Erfolgs-
faktor. 

Die TeilnehmerInnen des Lehrgangs „Strategisches
Informationsmanagement“ gewinnen ein fundier-
tes Verständnis dafür, wie sich die täglichen 
Managemententscheidungen auf die Informations-
flüsse einer Organisation auswirken und wie sie
diese gezielt gestalten können. 

Mit internationalen ExpertInnen aus Wissenschaft
und Praxis erarbeiten sie sich die Kompetenz,
diese Erkenntnisse in einer Organisation mit Hilfe
des umfassenden Informationsmanagement-
Instrumentariums strategisch zu steuern.

Der Universitätslehrgang „Strategisches Informati-
onsmanagement“ enthält in einem ausgewoge-
nen Verhältnis jene Dimensionen, die im Rahmen
eines umfassenden Informationsmanagements 
zu berücksichtigen sind: State-of-the-Art Informati-
ons- und Kommunikationstechnologien, die Be-
schaffung und benutzerorientierte Aufbereitung
von Informationsinhalten sowie die Kultur im Um-
gang mit Informationen.

Strategisches Informationsmanagement

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Petra Wimmer, MAS, E-Mail: petra.wimmer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2333, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/sim

Führungskräfte wie Chief Information Officer, LeiterInnen/MitarbeiterInnen von IT-Abtei-
lungen bzw. IT-ProjektmanagerInnen, LeiterInnen/MitarbeiterInnen von Dokumentations-
stellen, Competitive Intelligence-Abteilungen, Wissensmanagement-Abteilungen, Info
Broking-Abteilungen sowie TrainerInnen und BeraterInnen
Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Die Faktoren für erfolgreiches Innovationsmanage-
ment sind vielfältig: Nicht allein die Höhe des Bud-
gets für Forschung und Entwicklung ist wichtig,
sondern auch die Frage, wie gut Innovationen ge-
managt werden. Dazu gehören der kompetente
Einsatz von Methoden zur Ideengenerierung, ein
umfassendes Markt- und Technologie-Monitoring,
die Beachtung von rechtlichen Aspekten (Intellec-
tual Property Rights Management, Patentschutz
etc.) sowie eine professionelle Projektumsetzung.

Die TeilnehmerInnen erwerben die Kompetenzen,
auf der Basis wissenschaftlicher Grundlagen Inno-
vationsprozesse zu steuern bzw. innovative Tech-
nologien und Produkte zu managen. 

Der Universitätslehrgang „Innovationsmanage-
ment“ enthält in einem ausgewogenen Verhältnis
jene Dimensionen, die im Rahmen eines umfas-
senden Innovationsmanagements zu berücksichti-
gen sind: strategisches Innovationsmanagement
sowie operatives Innovationsmanagement (Ideen-
findung, Ideenbewertung, Ideenrealisierung, Ide-
enverwertung). 

Die Vereinbarkeit der Teilnahme am Universitäts-
lehrgang mit voller Berufstätigkeit wird durch die
Abhaltung von Präsenzunterricht in geblockten
Modulen und dem integrierten Einsatz von E-Lear-
ning ermöglicht.

Innovationsmanagement

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag. Dr. Benedikt Lutz, E-Mail: benedikt.lutz@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2322, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/itm

Führungskräfte der mittleren bzw. höheren Managementebene wie Innovationsmana-
gerInnen bzw. Innovationsmanagement-Verantwortliche sowie ProduktmanagerInnen

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Die aktuelle Praxis zeigt, dass in Unternehmen oft-
mals unterschiedliche Managementsysteme (Per-
sonal, Finanzen, Führung, Qualität, Umweltschutz,
Sicherheit etc.) co-existieren, aber nicht aufeinan-
der abgestimmt sind. Es treten daher Zielkonflikte
und Doppelgleisigkeiten auf, die durch die Integra-
tion der Managementsysteme vermieden werden
können. Der Universitätslehrgang konzentriert sich
auf die integrative Darstellung der Wechselwirkun-
gen von Managementsystemen und deren Opti-
mierung. Durch Integration werden ursprünglich
getrennte Systeme zu einem Managementsystem
verbunden, das alle Aspekte und Aufgaben des
Managements ganzheitlich umfasst. Das Studium
vermittelt durch eine Vernetzung von Lehre, lehr-
bezogener Forschung und Praxis vertiefte pro-
blem- und  anwendungsorientierte Fähigkeiten. 

Die Studierenden lernen zukunftsweisende Me-
thoden, Instrumente und Werkzeuge zur Imple-
mentierung und Steuerung von integrierten Ma-
nagementsystemen kennen. Dazu bieten Normen
und Standards eine gute Basis, mit deren Hilfe sie
Ziele bestimmen, Kennzahlen festlegen, Prozesse
beschreiben und umsetzen sowie kontinuierliche
Verbesserung betreiben können. Auch die Infor-
mationstechnologie als das verbindende Glied in
allen Phasen des Managementprozesses wird be-
rücksichtigt. 

*Aufgrund der Anerkennung von Studienleistun-
gen für Lehrgänge am Zentrum für Wissens- und
Informationsmanagement kann sich die Studien-
zeit auf bis zu zwei Semester verkürzen. Basierend
darauf kann sich die Teilnahmegebühr auf bis zu
10.900 Euro bzw. 9.900 Euro reduzieren.

Integrated Management Systems

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Petra Wimmer, MAS, E-Mail: petra.wimmer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2333, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/ims

(Angehende) Führungskräfte, MitarbeiterInnen und ExpertInnen in den Bereichen der
Managementsysteme: Qualitäts-, Prozess-, Umwelt-, Risiko-, Finanz-, Energie-, Kunden-,
Personal-, Lieferanten-, Informations-, Wissens-, Innovationsmanagement

Deutsch/Englisch
3. Oktober 2011
Master of Business Administration Master of Business Administration 
4 Semester 2 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend
120 60
EUR 19.900,- EUR 9.900,- bzw. EUR 10.900,-*

Die Fähigkeit von Organisationen, aus dem Wis-
sen der einzelnen MitarbeiterInnen eine gemein-
same Wissensbasis zu schaffen, entwickelt sich
im Zeitalter der Wissensgesellschaft immer stär-
ker zu einem zentralen Erfolgsfaktor.

Die TeilnehmerInnen gewinnen ein fundiertes 
Verständnis dafür, wie sich die täglichen Manage-
mententscheidungen auf die Wissensbasis einer
Organisation auswirken und wie sie diese gezielt
gestalten können. Mit internationalen ExpertInnen
aus Wissenschaft und Praxis erarbeiten sie sich
die Kompetenz, diese Erkenntnisse in einer Orga-
nisation mit Hilfe des umfassenden Wissensma-
nagement-Instrumentariums strategisch zu
steuern.

Der Universitätslehrgang „Wissensmanagement“
enthält in einem ausgewogenen Verhältnis jene
Dimensionen, die im Rahmen eines umfassenden
Wissensmanagements zu berücksichtigen sind:
Strategie, Strukturen, Prozesse, Kultur, Informati-
ons- und Kommunikationstechnologie und Mitar-
beiterInnen.

Wissensmanagement

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag.a Petra Wimmer, MAS, E-Mail: petra.wimmer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2333, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/wm

Führungskräfte der mittleren bzw. höheren Managementebene wie WissensmanagerIn-
nen bzw. Wissensmanagement-Verantwortliche, ProjektmanagerInnen, LeiterInnen/Mit-
arbeiterInnen von Human Resources-, Marketing- oder Controllingabteilungen sowie
TrainerInnen und BeraterInnen
Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Lean Operations Management basiert auf den
Grundlagen des „Toyota Produktionssystems“.
Die Kernidee ist die Sicherstellung einer ver-
schwendungsfreien Wertschöpfungskette zur 
Erstellung von industriellen Gütern und der Erbrin-
gung von Dienstleistungen. Erreicht wird dieses
Ziel durch die konsequente Anwendung eines
Bündels von Lean-Prinzipien und -Methoden.
Wichtig dabei ist, dass das gesamte Wertschöp-
fungsnetzwerk – inklusive Kunden und Zulieferern 
– in die Betrachtungen mit einbezogen wird. 

Im Universitätslehrgang werden die Studierenden
in die Lage versetzt, die für eine verschwendungs-
freie Gestaltung von Prozessen notwendigen und
in der Praxis erprobten Theorien, Konzepte, Instru-
mente und Lösungen situationsspezifisch auszu-
wählen und einzusetzen. 

Neben dem Erwerb der notwendigen Fach- und
Methodenkompetenzen wird in diesem Universi-
tätslehrgang auch die Fähigkeit entwickelt, Lean-
Thinking nachhaltig in Organisationen zu verankern.

Ziel ist, eine Organisationskultur zu entwickeln, die
das permanente Hinterfragen bestehender Struk-
turen, Abläufe und Verhaltensweisen bezüglich
ihres Wertebeitrags für den Kunden sicherstellt.
Dabei wird auch der Respekt vor dem Menschen
bei jeglicher Anstrengung zur Verbesserung der
Wirtschaftlichkeit gewahrt.

Lean Operations Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag. Nikolai Neumayer, E-Mail: nikolai.neumayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2336, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/lom

ManagerInnen und Nachwuchsführungskräfte von produzierenden und Dienstleistungs-
unternehmen; BetriebsleiterInnen, InterimsmanagerInnen, BeraterInnen und TrainerIn-
nen

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Im Universitätslehrgang für Internationales Pro-
jektmanagement erfahren die Studierenden, wor-
auf es bei der Gestaltung, Planung sowie Führung
von nationalen bzw. internationalen Projekten an-
kommt. Dabei wird von einem ganzheitlichen
Aspekt ausgegangen, der das Spannungsfeld zwi-
schen den strategischen, organisatorischen und
menschlichen Herausforderungen betrachtet. Die
Studierenden erweitern und vertiefen ihre Kompe-
tenzen für alle Bereiche des Projekt- und Pro-
gramm-Managements. Sie erwerben Wissen und
Verständnis für kulturelle, organisatorische, wirt-
schaftliche und soziale Zusammenhänge. Heraus-
forderungen bei Risiken und Krisen in nationalen
bzw. internationalen Projekten werden ebenfalls
behandelt. Weiterführende Themen sind Strate-
gien und Methoden für projektorientierte Organi-
sationen und Unternehmen zur erfolgreichen 

Umsetzung von „Management by Projects“ sowie
interkulturelle soziale Kompetenzen für die Füh-
rung internationaler Teams. Die Vereinbarkeit der
Teilnahme am Universitätslehrgang mit voller Be-
rufstätigkeit wird durch die Abhaltung von Prä-
senzunterricht in geblockten Modulen und dem 
integrierten Einsatz von E-Learning ermöglicht. 

Durch flexible Wahlmöglichkeiten der Lerninhalte
können die TeilnehmerInnen ihr Masterstudium in-
dividuell an ihre beruflichen Erfordernisse und In-
teressen anpassen. Die Inhalte des Studiums
orientieren sich am IPMA-Standard und unterstüt-
zen den Wissens- und Erfahrungsaufbau für die 
Projektmanagement-Kompetenzen der ICB 3.0,
der für eine international anerkannte Zertifizierung
bei der pma qualifiziert.

International Project Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Peter Birnstingl, MSc MSD zSPM, E-Mail: ipm.course@donau-uni-ac.at
Tel: +43 (0)664 736 890 04, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/ipm

Führungskräfte aus allen Bereichen der Wirtschaft und des öffentlichen Dienstes, die 
mit der Abwicklung komplexer nationaler bzw. internationaler Projekte betraut sind und
werden

Deutsch/Englisch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Die Gestaltung und Weiterentwicklung von Orga-
nisationen für KundInnen, MitarbeiterInnen, Eigen-
tümerInnen, LieferantInnen und die Gesellschaft
ist Ziel des Total Quality Managements (TQM).
Diesem umfassenden Ansatz des Qualitätsmana-
gements entsprechend, bietet der Universitäts-
lehrgang einen breit angelegten Einblick in Ansätze
und Konzepte des Qualitätsmanagements. Neben
dem Erwerb von Sachkompetenzen wird auch die
Fähigkeit weiterentwickelt, kommunikative und
soziale Prozesse zu gestalten. 

Das im Studium erworbene Querschnittswissen
ist branchenübergreifend und somit in den unter-
schiedlichsten Gebieten des Dienstleistungs- und
Produktionssektors sowie in der öffentlichen Ver-
waltung anwendbar.

Neben theoretischen Grundlagen werden individu-
elle Aufgabenstellungen in Form von praxisorien-
tierten Workshops und Fallstudien erarbeitet.
Gespräche mit erfahrenen ExpertInnen ermögli-
chen einen vertiefenden Wissensaustausch und
helfen neue Kontakte zu knüpfen. 

Der Erfahrungsaustausch mit den anderen Studie-
renden und die gemeinsame Reflexion des im 
Studium vermittelten Wissens steigern den per-
sönlichen Nutzen – so wird ein Netzwerk geschaf-
fen, welches meist weit über das Studium hinaus
bestehen bleibt. Die in der zweiten Hälfte des 
viersemestrigen Universitätslehrgangs zu erstel-
lende Master-These bildet schließlich eine Brücke
zwischen Theorie, Methoden und praktischer 
Umsetzung.

Qualitätsmanagement

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag. Nikolai Neumayer, E-Mail: nikolai.neumayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2336, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/qm

ManagerInnen und Nachwuchsführungskräfte aus allen Bereichen der Wirtschaft und
des öffentlichen Dienstes; QualitätsmanagerInnen und Qualitätsverantwortliche; Inte-
rimsmanagerInnen, TrainerInnen und BeraterInnen

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Optimierte Prozesse helfen Kundenerwartungen
zu erfüllen und sind somit Voraussetzung, als Un-
ternehmen im zunehmend verstärkten Wettbe-
werb zu bestehen. Der Erfolg wird dabei von
Menschen getragen, die in der Lage sind, Pro-
zesse zu managen und damit verbundene Verän-
derungen zu gestalten. Im Universitätslehrgang
„Prozessmanagement“ wird die Beherrschung
des Zusammenspiels unterschiedlichster Maß-
nahmen vermittelt – das ist eine Grundvorausset-
zung, um den heutigen Anforderungen an Produkte
und Dienstleistungen erfolgreich zu begegnen.

Da Prozesse keine betriebsübergreifenden oder
auch innerbetrieblichen Grenzen kennen, wird im
Lehrgang besonderer Wert auf die Vermittlung
einer breiten Wissensbasis gelegt. Die vermittel-
ten Grundlagen, Ansätze, Konzepte, Methoden
und Werkzeuge im Prozessmanagement sind für
Dienstleistungs-, Industrie- und Produktionsunter-
nehmen ebenso relevant wie für soziale Einrich-
tungen und die öffentliche Verwaltung. Die
Reflexion der gewonnenen Erkenntnisse mit 
berufserfahrenen Studierenden aus unterschiedli-
chen Branchen und Funktionsbereichen hilft, die
vermittelten Inhalte zu vertiefen und Zugang zu
neuen Sichtweisen zu erhalten. Der praktische
Nutzen der vermittelten Inhalte wird oftmals 
bereits in der zu erstellenden Master-These im 
eigenen Arbeitsumfeld realisiert.

Prozessmanagement

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Mag. Nikolai Neumayer, E-Mail: nikolai.neumayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2336, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/pzm

ManagerInnen und Nachwuchsführungskräfte aus Produktions- und Dienstleistungsun-
ternehmen; ProzessmanagerInnen und Prozess-/Projektverantwortliche aus allen Berei-
chen der Wirtschaft und des öffentlichen Dienstes; InterimsmanagerInnen, BeraterInnen

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Der berufsbegleitende Weiterbildungslehrgang 
ist ein Pilotprojekt in Österreich. ExpertInnen aus
verschiedenen Disziplinen und Ländern behandeln
zentrale Aspekte der muslimischen Präsenz in
Westeuropa. Muslime verschiedener Richtungen
und Nichtmuslime studieren gemeinsam. Dabei
stehen Fragen des Zusammenlebens in der multi-
religiösen Gesellschaft im Mittelpunkt. Der Lehr-
gang bietet eine wissenschaftliche, fundierte
Auseinandersetzung mit einer gesellschaftlichen
und politischen Schlüssel- und Zukunftsfrage.
Die Sachfragen und Probleme des praktischen Zu-
sammenlebens von Nichtmuslimen und Muslimen
auf kommunaler Ebene stehen dabei im Zentrum
der Aufmerksamkeit. Angesichts der komplexen
Fragestellungen, die in viele wissenschaftliche
Disziplinen und vielfältige Lebensbereiche hinein-
reichen, ist der Lehrgang multidisziplinär orientiert: 

Neben den Perspektiven der Migrationswissen-
schaft werden die Erkenntnisse der Islamwissen-
schaft, der Religionswissenschaft, der Soziologie,
der Politikwissenschaft, der Geschichtswissen-
schaft, der Rechtswissenschaft, der Sozialpsycho-
logie und der Konfliktforschung herangezogen.
Dazu treten Erkenntnisse und Erfahrungen aus
dem Bereich der Dialogarbeit und der Konfliktlö-
sung im interkulturellen und interreligiösen 
Kontext. Aus diesen disziplinären Perspektiven
werden rechtliche, politische, soziologische, sozi-
alpsychologische, ökonomische, ethnisch-kultu-
relle, religiöse, historische und soziale Aspekte der
muslimischen Präsenz in Europa sowie der damit
verbundenen Migrationsprozesse behandelt.

Islam und Migrationen in Europa

Akademische/r ExpertIn
Master of Advanced Studies – MAS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Migration und Globalisierung
Silvia Spielauer, E-Mail: silvia.spielauer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2417, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/mig/islam

Personen, die sich im Rahmen ihrer beruflichen oder zivilgesellschaftlichen Tätigkeit mit
Fragen des Islam und der kulturell-religiösen Pluralität in Österreich und Europa beschäf-
tigen, insbesondere im Rahmen der Integrationsarbeit und -politik, der Bildung, des inter-
kulturellen und -religiösen Dialogs und der Mediation
Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Akademische/r ExpertIn Master of Advanced Studies
4 Semester 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 6.900,- EUR 10.400,-

In Zeiten rascher Veränderungen sowie verstärkter
regulatorischer Anforderungen müssen Unterneh-
men Chancen und Risiken schnell erkennen und
steuern. Die aktive Steuerung des Risikos ent-
scheidet über Erfolg und Misserfolg. Unterneh-
men aller Wirtschaftsbereiche müssen in der Lage
sein, Risiken und Chancen zu erkennen und Stra-
tegien zu entwickeln, mit denen Risiken vermin-
dert und Chancen genutzt werden können. Die
Fähigkeit, Risiken und Chancen zu gestalten, be-
einflusst in weiterer Folge die Rentabilität eines
Unternehmens. Das Studium „Risk Management“
vermittelt einen branchenübergreifenden, syste-
matischen Zugang zum Risikomanagement.

Im viersemestrigen Universitätslehrgang stehen
vor allem die Aspekte der Risikomanagement-
Systemgestaltung und nachhaltigen Umsetzung
im Vordergrund. Der Fokus liegt maßgeblich auf
den Grundzügen, Ausführungen, Auswirkungen
und rechtlichen Aspekten von Risikomanagement-
systemen. Weiters lernen die Studierenden, Risi-
ken und Chancen anhand von Methoden und Tools
zu analysieren sowie Risikomanagementsysteme
zu implementieren. Besonderes Augenmerk wird
auf die Fähigkeit gelegt, Risiken in geeigneter
Weise zu kommunizieren und zu dokumentieren
sowie bestehende Risikomanagementsysteme
weiterzuentwickeln.

Risk Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wissens- und Kommunikationsmanagement
Dipl.-Ing. Johannes Göllner, MSc, E-Mail: rim.course@donau-uni.ac.at
Tel: +43 0)650 225 29 91, Fax: +43 (0)2732 893-4335
www.donau-uni.ac.at/wuk/rim

GeschäftsführerInnen, Führungskräfte, QualitätsmanagerInnen, RisikomanagerInnen,
ProjektmanagerInnen und alle MitarbeiterInnen, die sich mit Chancen und Risiken in
einem Unternehmen befassen

Deutsch
3. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Unterrichten wird immer schwieriger, weil die Er-
wartungen und Anforderungen an die Schule nicht
nur steigen, sondern auch heterogener werden.
Häufig sehen sich LehrerInnen, SchülerInnen wie
auch Eltern mit verbalen Provokationen und provo-
kativem Verhalten konfrontiert und sind mit diesen
Situationen oft überfordert. Diese Provokationen
erzeugen Stress und damit auch Belastungen für
das Immunsystem – Burn-out und Bore-out auf
allen Seiten sind vielfach die Folge. Dementspre-
chend zeigen zunehmend viele SchülerInnen Ver-
haltensweisen, die das Lernen und Lehren be-
hindern. Dieser Situation im Schulbetrieb und in
pädagogischen Einrichtungen muss Rechnung ge-
tragen werden: Verhaltensoriginelle SchülerInnen
brauchen verhaltensoriginelle LehrerInnen mit
einem reichen Repertoire an provokativ-sozialthe-
rapeutischen Techniken zur Bewältigung provokan-
ter Situationen. 

Basierend auf philosophischen und psychothera-
peutischen Erkenntnissen werden im Lehrgang
„PROvokativpädagogik“ wissenschaftlich fun-
dierte Methoden und Techniken vermittelt und 
eingeübt. Dazu zählen Transformation, Deeskala-
tion und Salutogenese in schwierigen Unterrichts-
und Betreuungssituationen. Unter Berücksichti-
gung der Zeitverpflichtung von Lehrkräften und 
anderen Angehörigen von Bildungs-, Gesundheits-
und Sozialberufen wird der Lehrgang primär unter
Einsatz elektronischer Medien durchgeführt.

PROvokativpädagogik

Certified Program
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Migration und Globalisierung
Silvia Spielauer, E-Mail: silvia.spielauer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2417, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/provokativpaedagogik

LehreInnen aller Schulformen, in der LehrerInnenfortbildung engagierte KollegInnen, 
Vortragende an Fachhochschulen, Pädagogischen Hochschulen und Universitäten,
sowie Angehörige von Bildungs-, Gesundheits- und Sozialberufen, die mit verhaltensori-
ginellen oder auch sozial behinderten Menschen arbeiten
Deutsch
Wintersemester 2011
Certified Program Master of Arts
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 4.100,- EUR 7.200,-

Integration und Migration 133

Mit der zunehmenden Eigendynamik der Zuwan-
derungen nach Österreich und Europa rückt der
Umgang mit der steigenden ethnischen, kulturel-
len und religiösen Vielfalt ins politische und gesell-
schaftliche Rampenlicht. Migrationen beeinflussen
die soziale, wirtschaftliche und kulturelle Zusam-
mensetzung der Gesellschaft und bleiben nicht
ohne Einfluss auf die internationalen Beziehungen. 
Dieser Umstand löst sowohl im individuellen Um-
feld als auch auf der gesellschaftlichen und institu-
tionellen Ebene eine Verunsicherung aus. Es
bedarf daher einer wissenschaftlich fundierten, 
rationalen Auseinandersetzung mit den Herausfor-
derungen, die sich aus den Migrationen für Wirt-
schaft, Gesellschaft und Politik ergeben.

Zielsetzung des Lehrgangs ist es, ein wissen-
schaftlich fundiertes Grundlagenwissen über die
Hintergründe der Migrationen und anwendungsori-
entierte Handlungskompetenzen im Umgang mit
der ethnisch-kulturellen Vielfalt der MigrantInnen
zu vermitteln. Der Lehrgang ist interdisziplinär 
angelegt und spannt einen Bogen zwischen 
Migrationspolitik und Migrationsrecht, Soziologie
und Ökonomie der Migrationen, Bildungs-, Sozial-
und Kulturwissenschaft und der Vermittlung inter-
kultureller und interreligiöser Kompetenz und Kon-
fliktmanagement. Die Lehrgänge verstehen sich
einerseits als Hilfestellung im beruflichen Umgang
mit MigrantInnen, andererseits liefern sie das
theoretische  und methodische Know-how für die
eigenständige Entwicklung und Abwicklung von
Forschungsprojekten sowie von Integrationspro-
jekten mit und für MigrantInnen.

Migrationsmanagement – Migration Studies

Akademische/r ExpertIn
Master of Advanced Studies – MAS
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Migration und Globalisierung
Silvia Spielauer, E-Mail: silvia.spielauer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2417, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/mig/migstudies

Personen in Führungsfunktionen, die sich mit Fragen der Migration und Integration be-
schäftigen, insbes. Personalverantwortliche in Betrieben, in der kommunalen Integrations-
arbeit, im AMS, der Flüchtlingshilfe, der öffentlichen Verwaltung (Polizei); Beschäftigte in
Kindergärten, Schulen, Spitälern, Pflegeheimen; MediatorInnen, ErwachsenenbildnerInnen
Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Akademische/r ExpertIn Master of Advanced Studies Master of Science
4 Semester 6 Semester 7 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 120
EUR 6.900.- EUR 10.400.- EUR 11.900.-
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General Management

Danube Executive MBA
Danube MBA
Danube Professional MBA Biotech & Pharmaceutical Management
Danube Professional MBA Customized
Danube Professional MBA International Business
Danube Professional MBA Management von KMUs
General Management – Master in Management
General Management – Universitätslehrgang
General Management MBA (EIPOS Dresden – DUK)
General Management MBA (TU Wien – DUK)

Finanzmanagement

Business Controlling MBA
Controlling & Financial Leadership
Controlling – Universitätslehrgang
Danube Professional MBA Controlling & Finance
Danube Professional MBA Finance
Danube Professional MBA Financial Planning
Finanzdienstleistungen – Universitätslehrgang
Kolleg FinanzberaterIn
Master of Banking & Finance
Master of Corporate Finance
Master of Financial Planning
MSc Finance

Personal, Führung und Organisation

Danube Professional MBA Corporate Responsibility & Business Ethics
Danube Professional MBA Human Resource Management
Danube Professional MBA Unternehmensnachfolge in Familienunternehmen
Leadership and Management
Corporate Responsibility Management

Fakultät für Wirtschaft und Recht

138

138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

148

148
149
150
151
152
153
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158
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160
161
162
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164
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IT und Prozessmanagement

Danube Professional MBA Business Intelligence
Danube Professional MBA Enterprise Project Management
Human Corporate & IT Competence
Information Security Management
IT in Healthcare and Life Science – IT im Gesundheitswesen
Management und IT – Fachvertiefung Industrial Engineering
Management und IT – Fachvertiefung Net Economy
Management und IT – Fachvertiefung IT Consulting
Management und IT – Fachvertiefung Strategie, Technologie und Management

Strategie, Marketing und Innovationsmanagement

Danube Professional MBA Entrepreneurship & Innovation Management
Danube Professional MBA Marketing & Sales
Danube Professional MBA Restrukturierungsmanagement von KMUs
Danube Professional MBA Strategic Management & Organizational Change

Logistik, Transport und Energiemanagement

Certified Energie Autarkie Coach
Danube Professional MBA Aviation
Danube Professional MBA E-Mobility Management
Danube Professional MBA Energy and Carbon Management 
Danube Professional MBA Industrial Management
Danube Professional MBA Logistics & Supply Chain Management
Management und IT, Fachvertiefung Supply-Chain Management

Europäische Integration und Internationales

EURAS M.E.S. Europastudium
EURAS M.E.S./MBA Europastudium 
Europäische Integration
General Master of Legal Studies
International Relations

165

165
166
167
168
169
170
171
172
173

174

174
175
176
177

178

178
179
180
181
182
183
184

185

185
186
187
188
189

Spezielle Rechtskompetenzen

Bank- und Kapitalmarktrecht im internationalen Kontext
Computer- und IT-Recht
Computer- und IT-Recht MLS/MBA
EURO-JUS Joint LL.M.
EURO-JUS LL.M.
EURO-JUS LL.M./MBA
Good Governance
Kompetenz in Recht und Wirtschaft MLS/MBA
Medizinrecht
Menschenrechte/Human Rights
Umwelt- und Energierecht
Versicherungsrecht
Versicherungsrecht MLS/MBA

Public Administration

E-Government
Master of Public Administration 
Rural Studies
VerwaltungsmanagerIn

Sicherheitsmanagement

Brandschutz
Fire Safety Management
Security and Safety Management

190

190
191
192
193
194
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197
198
199
200
201
202

203
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207

207
208
209
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Kennzeichen des „Danube Executive MBA“ ist
der ganzheitliche Ansatz der Wissensvermittlung.
Studierende erlernen die ausgewählten Instru-
mente und Methoden des Managements und 
steigern ihre Führungskompetenz. Das fundierte
wirt schafts wissenschaftliche Wissen, das im
MBA-Programm vermittelt wird, vergrößert das
persönliche und unternehmerische Potenzial der
TeilnehmerInnen. Die Ausbildung bietet so die 
optimale Voraussetzung für die Vorbereitung zum
nächsten Karriereschritt.

Die Auslandsprogramme des Lehrgangs führen
Studierende nach China und nach Nordamerika.
Diese ergänzen den ganzheitlich orientierten Lehr-
gang vor allem in Bezug auf den Verständnisge-
winn und den Zugang zu Mechanismen globaler
Märkte und kultureller Unterschiede. Die Studien-
reisen setzen sich aus Unterrichtseinheiten an 
renommierten Partneruniversitäten und Firmen-
be suchen zusammen.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Executive MBA

Executive Master of Business Administration – EMBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Doris Burger, E-Mail: doris.burger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2113, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

Erfahrene ManagerInnen aller Branchen mit mehrjähriger Berufs- und Führungserfahrung;
TeilnehmerInnenprofil: mindestens zehn Jahre Berufserfahrung, davon drei bis fünf Jahre
Führungserfahrung, Motivation und Commitment

Deutsch/Englisch
1. Oktober 2011
Executive Master of Business Administration
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 29.200,-*

Der Universitätslehrgang „Danube MBA“ bietet
eine General-Management-Ausbildung zur Vor-
bereitung auf zukünftige Management- und Füh-
rungsaufgaben für AbsolventInnen aus Studien-
richtungen ohne bedeutenden wirtschaftswissen-
schaftlichen Ausbildungsanteil.

Das Kerncurriculum des ersten Studienjahres um-
fasst eine funktional orientierte wirtschaftliche 
Basisausbildung sowie die wesentlichen Bereiche
unternehmerischer Praxis. Schwerpunkte bilden
die interne und externe Unternehmensrechnung,
das Europäische und Internationale Wirtschafts-
recht, Organizational Behavior, Human Resource
Management, Projektmanagement, Marketing und
PR, Corporate Finance sowie Managerial Economics.

Die Vertiefung des General-Management-Wissens
kann entweder weiterhin in Krems oder an einer
Partner-Universität im Ausland absolviert werden.
Den Abschluss des Lehrgangs bildet das Verfassen
der Master-These unter fachlicher Betreuung. Als
Basis und Begleitung werden ein Methodensemi-
nar, Schulung der Präsentationstechnik sowie Zwi-
schenpräsentationen der schriftlichen
Abschlussarbeit angeboten.

Der Lehrgang ist ein FIBAA-akkreditiertes 
Programm.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube MBA

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag.a Helena Sieberth, E-Mail: helena.sieberth@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2131, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

AbsolventInnen aus Studienrichtungen ohne bedeutenden wirtschaftswissenschaftlichen
Ausbildungsanteil zur Vorbereitung auf zukünftige Management- und Führungsaufgaben

Englisch
17. Oktober 2011
Master of Business Administration
11 Module berufsbegleitend
11 Module Vollzeit
120 
EUR 20.900,-*
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Der „Danube Professional MBA Customized“ ist
ein einzigartiger Studiengang, der perfekt auf indi-
viduelle Karriereziele abgestimmt werden kann.
Das Programm besteht aus 11 Modulen: 7 Core-
Module decken den Bereich General Management
ab; 4 Vertiefungsmodule können von den Studie-
renden frei aus dem über 100 Masterstudien um-
fassenden Studienangebot der Donau-Universität
Krems gewählt werden. Werden alle 4 Vertie-
fungsmodule aus FIBAA-akkreditierten Program-
men gewählt, ist auch die Studienvariante des
„Danube Professional MBA Customized“ FIBAA-
akkreditiert. Im Verlauf des Aufnahmeverfahrens
wird geklärt, welche Karriereentwicklung die/der
Studierende langfristig anstrebt und wie die per-
sönlichen Potenziale im MBA-Studium optimal
ausgebaut werden können. Das Curriculum wird
nach diesen Anforderungen „maßgeschneidert“. 

Um die individuelle Konzeption zu erleichtern, erar-
beiten wir die Zusammenstellung der Vertiefungs-
module in einem ausführ lichen Bewerbungsge-
spräch gemeinsam mit der/dem Studierenden.

Sie erhalten folgende Zwischenabschlüsse:
4 Module General Management 
= Certified General ManagerIn
7 Module General Management 
= Akademische/r General ManagerIn
+ 4 Vertiefungsmodule aus 2 Themenbereichen 
+ Master-These 
= Master of Business Administration

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 360 Euro (CP), 612 Euro (AE), 950 Euro (MBA)
für Unterrichtsmaterialien. Teilnahmegebühr
FIBAA-akkreditiert: 23.900 Euro.

Danube Professional MBA Customized

Certified General ManagerIn
Akademische/r General ManagerIn
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen aus allen Unternehmensbereichen, die sich umfassend auf den nächsten
Karriereschritt vorbereiten wollen und das Programm zeitlich und inhaltlich flexibel ge-
stalten möchten

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Business Administration
1 Semester 4 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend Vollzeit bzw. berufsbegleitend
30 60 90
EUR 8.300,-* EUR 14.100,-* EUR 21.900,- bzw. EUR 23.900,-* 

Der Universitätslehrgang „Danube Professional
MBA Biotech & Pharmaceutical Management“
bietet innovatives Know-how in General Manage-
ment mit Vertiefungen in den Bereichen Biotech
und Pharma für zukünftige Führungskräfte sowie
für Unternehmensgründer in der Life-Science-In-
dustrie. 

Der Lehrgang ist in sieben General-Management-
und vier Vertiefungsmodule gegliedert. Aufbauend
auf das erste Studienjahr (sieben General-Manage-
ment-Module) bietet das branchenorientierte
zweite Studienjahr Know-how in den Bereichen
Global Regulations, Quality und R&D-Manage-
ment, International Markets sowie New Ventures.

Die General-Management-Module werden ge-
meinsam mit dem „MBA Finance“ durchgeführt,
die Vertiefungen sind spezifische Module der Fach-
vertiefung in Biotech & Pharmaceutical Manage-
ment.

Der Lehrgang ist ein FIBAA-akkreditiertes 
Programm.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Biotech & Pharmaceutical Management

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

Führungskräfte aus den Bereichen Biotechnologie, Medizin, Pharmazeutische Industrie
sowie UnternehmerInnen aus dem Bereich Life Science, insbesondere Naturwissen-
schaftlerInnen, MedizinerInnen und PharmazeutInnen

Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Master of Business Administration Master of Business Administration
4 Semester 2 Semester
berufsbegleitend Vollzeit
90 90
EUR 23.900,-* EUR 23.900,-*
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„Danube Professional MBA Management von
KMUs“ vermittelt General-Management-Know-
how sowie aktuelle Methoden und Instrumente,
die für die Führung von kleinen und mittleren 
Unternehmen relevant sind. Der Lehrgang ist in
General-Management- und Vertiefungsmodule 
gegliedert. Kernfächer sind unter anderen: Strate-
gic Management, Managerial Economics and 
Applied Business Statistics, Human Resource 
Management, International Business & Trading 
Environment.

Die Besonderheit der Vertiefungsrichtung „Ma-
nagement von KMUs“ liegt in der Flexibilität bei
der Wahl der Vertiefungsausbildung. 

Abgestimmt auf den individuellen Bedarf des/der 
Studierenden bzw. des Unternehmens können 
folgende Vertiefungsmodule ausgewählt werden:
> Communication & Leadership
> E-Commerce: Marketing, Communications & CRM
> Enterprise Project Management
> Entrepreneurship & Innovation Management
> Finance
> Financial Planning
> Human Resource Management
> Industrial Management
> Logistics Management & SCM
> Marketing & Sales
> Restrukturierungs-Management von KMUs
> Strategic Management & Organizational Change

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Management von KMUs

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und eine flexible Zusammenstellung
der Vertiefungen anstreben

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Master of Business Administration
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 21.900,-*

Das englischsprachige Intensiv-Programm „Da-
nube Professional MBA International Business“
ermöglicht den Studierenden das Analysieren und
Lösen globaler Management-Belange. Es bietet
eine umfassende praxisorientierte Ausbildung in
Bereichen wie z. B. International Financial Ma-
nagement, Cross Cultural Management, Multina-
tional Enterprises, etc. 

Das Programm stattet ManagerInnen mit den Tools
aus, die zur Analyse und Lösung internationaler
Problemstellungen notwendig sind und bei der
Entwicklung alternativer Strategien unterstützen.

Der „Danube Professional MBA International 
Business“ bietet aufgrund seines integrativen 
Ansatzes eine einzigartige Lernerfahrung, bei der
Theorie und Praxis gleichermaßen berücksichtigt
werden.

Der Lehrgang ist ein FIBAA-akkreditiertes 
Programm.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA International Business

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen und zukünftige Führungskräfte in international tätigen Unternehmen

Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Master of Business Administration
4 Semester berufsbegleitend
3 Semester Vollzeit
90
EUR 23.900,-*
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Der Erfolg von Führungskräften beruht auf sozialer
Kompetenz, hoher Motivation und erstklassigem
Fachwissen. Diese Schlüsselfähigkeiten sollen den
TeilnehmerInnen vermittelt und mit ihnen trainiert
werden. Der aufbauende Universitätslehrgang
„General Management“ bietet eine abgestimmte,
an internationalen Standards orientierte Manage-
mentausbildung für angehende Top-ManagerInnen
und bildet gleichzeitig das Kerncurriculum der Pro-
fessional-MBA-Programme. Durch den modularen
Aufbau kann eine bestmögliche zeitliche Anpas-
sung an berufliche und private Verpflichtungen 
gewährleistet werden. 

Die sieben General-Management-Module können
individuell gebucht und absolviert werden. Jedes
Modul dauert sieben Tage und startet samstags
bzw. endet freitags. Es können auch einzelne Mo-
dule gebucht werden.

Als Einstiegsvariante kann mit vier Modulen nach
Wahl (inklusive Vorbereitungsmodul) der Abschluss
„Certified General ManagerIn“ erreicht werden.

Die Module der einzelnen Stufen werden inhaltlich
und finanziell angerechnet.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 360 Euro (CP), 612 Euro (AE), 950 Euro (MBA)
für Unterrichtsmaterialien.

General Management – Universitätslehrgang

Certified General ManagerIn
Akademische/r General ManagerIn
Professional MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen aus allen Unternehmensbereichen, die sich umfassend auf ihren 
nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten

Deutsch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Business Administration
1 Semester 2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 8.300,-* EUR 14.100,-* EUR 21.900,-*

ManagerInnen und Leistungsträger müssen 
Unternehmen gewinnorientiert führen, aber auch 
soziale Kompetenz und Verantwortung erlernen
bzw. weiterentwickeln. Jene Methoden und In-
strumente, die ihre Fähigkeiten erweitern und ihre
Kenntnisse vertiefen, sind Bestandteil der Lernar-
chi  tektur der Masterprogramme am Department
für Wirtschafts- und Managementwissenschaften.
Im Rahmen des Programms „Master in Manage-
ment“ werden die Fächer Communication & 
Managerial Effectiveness, Strategic Management,
Managerial Economics & Applied Business Stati-
stics, Applied Controlling & Corporate Financial
Management, International Business & Trading 
Environment und Human Resource Management
unterrichtet. 

Diese Module werden gemeinsam mit Studieren-
den der Professional-MBA-Programme besucht –
ein intensiver Austausch, auch mit MBA-Studie-
renden, ist dadurch gegeben und bereichert Net-
working und Diskussion während und nach der
Ausbildung. Das Programm bildet gleichzeitig die
Basis für eine weiterführende Ausbildung zum
Master of Business Administration.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 665 Euro für Unterrichtsmaterialien.

General Management – Master in Management

Master in Management – MIM

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert 
auf den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und bereits einen akademischen
Abschluss besitzen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Master in Management Master in Management
3 Semester 2 Semester
berufsbegleitend Vollzeit
60 60
EUR 14.340,-* EUR 14.340,-*
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Erste Führungsverantwortung zu übernehmen, ist
nach der Graduierung für die meisten Akademike-
rInnen Ziel und Herausforderung zugleich. Budget-
verantwortung, Wettbewerbsfaktoren, der Über-
blick über Organisationsstrukturen und Personal-
entwicklung als Führungsaufgaben des General
Management verlangen nach fundierter wirt-
schaftlicher Zusatzqualifikation zusätzlich zum
Grundstudium. Das MBA-Programm in General
Management bietet angehenden jungen Manage-
rInnen die Möglichkeit, sich dieses wirtschaftliche,
rechtliche und soziale Basiswissen begleitend zum
Berufseinstieg anzueignen.

Im Rahmen dieses MBA-Programms bringt die
Donau-Universität Krems ihre langjährige Erfah-
rung in der Managementausbildung ein, während
die Technische Universität Wien die Kompetenz
der Wirtschaftsausbildung im technisch-natur-
wissenschaftlichen Bereich beisteuert. 

Das Kerncurriculum des ersten Studienjahres wird
in Wien abgehalten und umfasst die folgenden
Schwerpunkte: Organisation & Führung, interne
und externe Unternehmensrechnung, Europäi-
sches und Internationales Wirtschaftsrecht, 
Projektmanagement, Absatz und Wettbewerb,
Corporate Finance sowie Managerial Economics.
Die Vertiefung des General-Management-Wissens
kann entweder weiterhin berufsbegleitend in
Wien oder als Vollzeit-Programm an einer Partner-
Universität absolviert werden.

General Management MBA 
Technische Universität Wien – Donau-Universität Krems

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Andrea Höltl, MBA MES, E-Mail: andrea.hoeltl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2123, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

AkademikerInnen mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung, die eine wirtschaftliche
Ausbildung für zukünftige Management- und Führungsaufgaben anstreben

Deutsch/Englisch
15. Oktober 2011
Master of Business Administration
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 20.900,-

Der Universitätslehrgang „General Management
MBA EIPOS Dresden/Donau-Universität Krems“
wird in Kooperation mit dem Europäischen Institut
für postgraduale Bildung an der Technischen Uni-
versität Dresden e.V. (EIPOS) durchgeführt. 

Ziel ist die Ausbildung von kompetenten Nach-
wuchs-Führungskräften durch die Kombination
einer fundierten General-Management-Ausbildung
mit einer anspruchsvollen Praxis in Partnerunter-
nehmen (duales Programm). Die Studierenden
werden von ihren Partnerunternehmen zwei Jahre
lang in einer dem Programminhalt angemessenen
Position beschäftigt.

Das Kerncurriculum des ersten Studienjahres 
umfasst eine funktional orientierte wirtschaftliche 
Basisausbildung sowie die wesentlichen Bereiche
unternehmerischer Praxis. Das zweite Studienjahr
ermöglicht die Vertiefung in den Bereichen Marke-
ting und Vertrieb, Wirtschaftsförderung und Inte-
griertes Management. Den Abschluss des Lehr-
gangs bildet das Verfassen der Master-These unter
fachlicher Betreuung. Studienorte sind Dresden
und Krems.

General Management MBA 
EIPOS Dresden – Donau-Universität Krems

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Andrea Höltl, MBA MES, E-Mail: andrea.hoeltl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2123, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

Die BewerberInnen verfügen über einen anerkannten akademischen Abschluss oder
eine vergleichbare Qualifikation sowie gute Kenntnisse der deutschen und englischen
Sprache; es werden sowohl InteressentInnen im direkten Anschluss an eine akademi-
sche Erstausbildung als auch BewerberInnen mit Berufserfahrung berücksichtigt
Deutsch/Englisch
24. Oktober 2011
Master of Business Administration
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 20.900,-
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Die Funktion des Controllings entwickelt sich ver-
stärkt in Richtung Beratungsfunktion. Der/die Con-
troller/in als Business Partner/in bewegt sich im
Spannungsfeld von finanziellen Restriktionen, Ver-
änderung und Rentabilität. Dabei müssen unter
dynamischen Umfeldbedingungen kurz- und lang-
fristige Ziele, aber auch unterschiedliche Interes-
sen der Stakeholder ausgeglichen werden. Es gilt,
Chancen und Erfolgspotenziale für die Zukunft zu
erkennen und ebenso auf aktuelle Notwendig-
keiten rasch und flexibel reagieren zu können.
Business Controlling legt den Fokus auf ein ganz-
heitliches Financial Performance Management, 
sodass durch ein nachhaltig ausgerichtetes Con-
trolling strategische und finanzielle Zielsetzungen
gleichermaßen realisiert werden. 

Im Rahmen des Lehrganges „Business Control-
ling“ vertiefen die Studierenden ihre Controlling-
Fachkenntnisse und erweitern ihr Wissen auf den
Gebieten Leadership, Social Skills und Change
Management.

Business Controlling MBA

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Eva Krczal, E-Mail: eva.krczal@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2823, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/controlling

ControllerInnen und Führungskräfte im Finanz- und Rechnungswesen, UnternehmerIn-
nen und GeschäftsführerInnen, FachbereichsleiterInnen mit Budget- und Ergebnisver-
antwortung und Nachwuchskräfte mit entsprechender Qualifikation, die eine Führungs -
position anstreben
Deutsch
21. November 2011
Master of Business Administration
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.500,-

Mit dem Masterlehrgang „Controlling & Financial
Leadership“ erlangen die TeilnehmerInnen umfas-
sendes und anwendungsorientiertes Wissen auf
den Gebieten des operativen und strategischen
Controllings. Sie treten als kompetente Ansprech-
partnerInnen in den Bereichen Business Planning,
Kosten- und Leistungsoptimierung, Chancen- und
Risikomanagement auf. Financial Leadership bein-
haltet exzellente Fachkompetenz ergänzt durch
strategisches Denken und dem Erkennen von 
Gesamtzusammenhängen. 

Somit unterstützen die AbsolventInnen die Ge-
schäftsführung sowohl bei strategischen Zielset-
zungen wie Wachstum und Existenzsicherung als
auch bei den kurzfristigen Zielen Erfolg, Rentabili-
tät und Liquidität.

Controlling & Financial Leadership

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Eva Krczal, E-Mail: eva.krczal@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2823, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/controlling

ControllerInnen und Führungskräfte im Finanz- und Rechnungswesen, UnternehmerIn-
nen und GeschäftsführerInnen, FachbereichsleiterInnen mit Budget- und Ergebnisver-
antwortung und Nachwuchskräfte mit entsprechender Qualifikation, die eine Führungs -
position anstreben
Deutsch
24. Oktober 2011 (15. September 2011 für Studierende ohne Vorkenntnisse)
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 10.900,-

Neu!Neu!
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Die Bedeutung von Controlling wächst in allen
Branchen. ControllerInnen sind in der Lage, die
Komplexität des Unternehmens abzubilden, und
treten als kompetente Business-PartnerInnen in
den Bereichen strategisches Management, 
Chancen- und Risikomanagement, Kosten- und
Leistungsoptimierung auf. Der/die ControllerIn
fungiert als kompetente/r Business-PartnerIn aller
Entscheidungs trägerInnen, dessen Kernaufgabe
darin liegt, die Geschäftsführung oder den Vor-
stand informierend und beratend bei der Steue-
rung des Unternehmens zu unterstützen. Die
aktuellen Herausforderungen liegen darin, Verän-
derungen und Innovationen unter restriktiven 
finanziellen Rahmenbedingungen zu managen. 
In seiner Kernaufgabe sorgt Controlling für Ergeb-
nistransparenz und unterstützt damit eine wirk-
same, zielorientierte Unternehmenssteuerung. 

In zunehmendem Maße nehmen ControllerInnen
auch Einfluss auf die zukünftige Entwicklung des
Unternehmens. Ein nachhaltig ausgerichtetes
Controlling ist in der Lage, die Zukunft des Unter-
nehmens – im Kontext des Umfeldes, der Branche
und der eigenen Stärken und Schwächen – greif-
bar bzw. begreifbar zu machen. 

Die Controlling-Studienprogramme an der Donau-
Universität Krems bieten Studierenden die Mög-
lichkeit, in ein spannendes, stark nachgefragtes
Berufsfeld einzusteigen bzw. ein effektives Con-
trolling-System im eigenen Unternehmen auf-
zubauen. Erfahrene Führungskräfte im Bereich
Controlling und Finanzen vertiefen ihre Controlling-
Kenntnisse und stärken ihre Rolle als Business-
PartnerInnen durch strategische und soziale
Kompetenzen.

Controlling – Universitätslehrgang

Certified ControllerIn
Akademische/r ControllerIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Eva Krczal, E-Mail: eva.krczal@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2823, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/controlling

Leitende MitarbeiterInnen und Nachwuchskräfte im Bereich Controlling und Finanzen,
UnternehmerInnen und EntscheidungsträgerInnen in Klein- und Mittelbetrieben, die ein
effektives Controllingsystem aufbauen bzw. ausbauen möchten; all jene, die eine praxis-
nahe Controlling-Ausbildung auf akademischem Niveau absolvieren wollen
Deutsch
15. September 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn
2 Semester 3 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
32 60
EUR 3.900,- EUR 7.400,-

Der Universitätslehrgang „Danube Professional
MBA Controlling & Finance“ bietet eine an-
spruchsvolle Ausbildung für zukünftige Führungs-
kräfte im Controlling und im Finanzbereich sowie
in der operativen und strategischen Unternehmens-
teuerung auf höchstem internationalen Niveau.
Durch einen intensiven Diskurs im Spannungsfeld
zwischen Theorie und Praxis soll den AbsolventIn-
nen ermöglicht werden, neueste Konzepte, Ver-
fahren und Erkenntnisse im Bereich Controlling &
Finance kennen zu lernen und auch umzusetzen.

Das Programm besteht aus sechs General-Ma-
nagement-Modulen und drei Controlling & Fi-
nance-Vertiefungsmodulen, die in deutscher und
englischer Sprache abgehalten werden.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Controlling & Finance

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen und zukünftige Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die
sich fundiert auf den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltli-
chen Schwerpunkt in Controlling & Finance setzen wollen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Master of Business Administration
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 21.900,-*

Neu!
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Der Universitätslehrgang „Danube Professional
MBA Financial Planning“ vermittelt General Ma-
nagement Know-how und anwendungsorientierte
Kenntnisse für FinanzdienstleisterInnen. In den
General-Management-Modulen werden Basics in
Management unterrichtet: Strategisches Manage-
ment, Rechnungswesen, Unternehmensfinanzie-
rung, Human Resource Management & Leadership,
International Business, Mikro- und Makroökono-
mie, Managerial Statistics sowie Social Compe-
tences & Research Methods. 

In den Vertiefungsmodulen wird fachspezifisches
Wissen in den Bereichen Finanzwirtschaft, Vermö-
gensmanagement, Wertpapieranalyse, Bank- und
Versicherungswirtschaft vermittelt.

Der Lehrgang ist ein FIBAA-akkreditiertes 
Programm.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Financial Planning

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen und zukünftige Führungskräfte im Finanzdienstleistungsbereich

Deutsch
Einstieg jederzeit möglich
Master of Business Administration
4 Semester berufsbegleitend
3 Semester Vollzeit
90
EUR 23.900,-*

Der Universitätslehrgang „Danube Professional
MBA Finance“ bietet eine anspruchsvolle Ausbil-
dung für zukünftige Führungskräfte in Industriebe-
trieben, Banken und Versicherungen auf höchstem
internationalen Niveau. Durch einen intensiven
Diskurs im Spannungsfeld zwischen Theorie und
Praxis soll den Studierenden ermöglicht werden,
neueste Konzepte, Verfahren und Erkenntnisse im
Bereich Finance kennen zu lernen und sie zur Um-
setzung in der Praxis befähigen.

Der Schwerpunkt liegt in der Auseinandersetzung
mit Forschungsergebnissen in den Bereichen 
Kapitalmarktanalyse, derivative Finanzinstrumente,
Bankmanagement und Corporate Finance. Das
Programm besteht aus sechs General-Manage-
ment-Modulen und zehn Finance-Vertiefungen, 
die alle in englischer Sprache abgehalten werden.

Der Lehrgang ist ein FIBAA-akkreditiertes 
Programm.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Finance

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen und zukünftige Führungskräfte in Großunternehmen, Banken und Versi-
cherungen

Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Master of Business Administration
4 Semester berufsbegleitend
3 Semester Vollzeit
90
EUR 23.900,-*
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Die laufenden Veränderungen der Finanzmärkte
stellen höchste Ansprüche an eine fundierte und
zeitgemäße Ausbildung. Vor diesem Hintergrund
hat das Zentrum für Finance der Donau-Universität
Krems in Kooperation mit dem Institut für Finanz-
planung und der Wirtschaftskammer Niederöster-
reich ein berufsbegleitendes Bildungsprogramm
entwickelt, das besonders auf die Bedürfnisse und
Qualifikationserfordernisse von BeraterInnen im
Privatkundengeschäft abgestellt ist.

Für Personen, die eine höhere Ausbildung im 
Finanzdienstleistungsbereich anstreben, bietet 
das „Kolleg FinanzberaterIn“ eine optimale Basis
für den weiterführenden Universitätslehrgang 
„Finanzdienstleistungen“ der Donau-Universität
Krems. Die Lehrinhalte des „Kollegs Finanzberate-
rIn“ werden für diesen Lehrgang angerechnet.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 117 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Kolleg FinanzberaterIn

FinanzberaterIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

(Zukünftige) VermögensberaterInnen, Personen im Private Banking

Deutsch
15. September 2011
Certified Program
1 Semester 
berufsbegleitend
20
EUR 2.700,-*

Der Universitätslehrgang „Finanzdienstleistungen“
vermittelt den TeilnehmerInnen anwendungsorien-
tierte Kenntnisse im Bereich der Vermögens- und
Versicherungsberatung sowie der Beratung und
Durchführung von sonstigen Finanzdienstleis-
tungsgeschäften in Österreich. Darüber hinaus
werden alle TeilnehmerInnen unterstützt, die den
Schritt in die Selbstständigkeit wagen wollen. 

Der Lehrgang vermittelt im ersten Semester die
Grundlagen des Rechts, der Betriebswirtschafts-
lehre, der Volkswirtschaftslehre und der Finanz-
wirtschaft. 

Im zweiten Semester werden die Kenntnisse im
Bereich der Wertpapieranalyse, des Vermögens-
managements, der Versicherungswirtschaft und
der Bankwirtschaft vertieft.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 117 Euro (CP), 308 Euro (AE) für Unterrichts-
materialien.

Finanzdienstleistungen – Universitätslehrgang

FinanzberaterIn
Akademische/r FinanzdienstleisterIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

Personen, die vor allem im Inland als PrivatkundenbetreuerInnen in der Vermögensver-
anlagung und im Versicherungsbereich tätig sind

Deutsch
14. September 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn
1 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
20 60
EUR 2.700,-* EUR 7.100,-*
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Dieses Programm – für Personen entwickelt, die
eine Karriere im Bereich Corporate Finance anstre-
ben oder sich aktuelles Wissen in diesem Bereich
aneignen wollen – verbindet Theorie und Praxis in
umfassender Art und Weise. 

Es bietet seinen TeilnehmerInnen eine einzigartige
Lernerfahrung und vermittelt wissenschaftliche
Konzepte, die gleichzeitig tief in der Praxis des
Managements verankert sind.

Der Universitätslehrgang „Master of Coporate Fi-
nance“ ist ein kompaktes englischsprachiges Pro-
gramm für AkademikerInnen und vermittelt ein
umfassendes Verständnis für Applied Manage-
ment Accounting, Business Cycle, Capital Struc-
ture und Capital Budgeting, International Financial
Management, Financial Distress und Reorganiza-
tion sowie dessen effektive Umsetzung in die 
Managementpraxis.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 543 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Master of Corporate Finance

Master of Corporate Finance – MCF

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

Zukünftige Führungskräfte von großen Unternehmen, FinanzberaterInnen, ManagerIn-
nen in Schlüsselpositionen

Englisch
10. September 2011
Master of Corporate Finance
3 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 14.000,-*

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Die enorme Dynamik, mit der sich Instrumente
und Methoden der modernen Finanzwirtschaft
weiterentwickeln, stellt hohe Ansprüche an eine
fundierte finanzwirtschaftliche Ausbildung und er-
fordert eine laufende Weiterbildung von Praktike-
rInnen im Bereich Banking & Finance. 

Dieser Herausforderung und Aufgabe nimmt sich
das Zentrum für Finance der Donau-Universität
Krems an. 

Durch die Auseinandersetzung mit neuesten For-
schungsergebnissen in den Bereichen Kapital-
marktanalyse und Bankmanagement sowie deren
Umsetzung auf praktische Problemstellungen er-
möglicht der Universitätslehrgang „Master of Ban-
king & Finance“ eine Ausbildung auf höchstem
internationalem Niveau.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 543 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Master of Banking & Finance

Master of Banking & Finance  – MBF

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

Zukünftige Führungskräfte von international ausgerichteten Banken und Versichungsge-
sellschaften, FinanzberaterInnen, ManagerInnen in Schlüsselpositionen

Englisch
10. September 2011
Master of Banking & Finance
3 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 14.000,-*

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr
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Der Universitätslehrgang „Professional MSc 
Finance“ bietet eine anspruchsvolle Ausbildung
für zukünftige SpezialistInnen im Finance-Bereich 
von Banken und Versicherungen auf höchstem 
internationalen Niveau. Durch einen intensiven
Diskurs im Spannungsfeld zwischen Theorie und
Praxis soll den AbsolventInnen ermöglicht wer-
den, neueste Konzepte, Verfahren und Erkennt-
nisse im Bereich Finance kennen zu lernen und
auch umzusetzen. 

Der Schwerpunkt liegt in der Auseinandersetzung
mit Forschungsergebnissen in den Bereichen 
Kapitalmarktanalyse, derivative Finanzinstrumente,
Bankmanagement und Corporate Finance. Das
Programm besteht aus 20 Modulen von Finance-
Vertiefungen, die alle in englischer Sprache abge-
halten werden.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 767 Euro für Unterrichtsmaterialien.

MSc Finance

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

Zukünftige Finance-Forschungsinteressierte und FachspezialistInnen für die diversen 
Finance-Bereiche, vorzugsweise AbsolventInnen eines wirtschaftsorientierten Studiums
oder im Finance-Bereich beschäftigte InteressentInnen

Englisch
10. September 2011
Master of Science
4 Semester berufsbegleitend
3 Semester Vollzeit
90
EUR 19.500,-*

Der postgraduale Universitätslehrgang „Master 
of Financial Planning“ hat den Zweck, den Studie-
renden vertiefende und anwendungsorientierte
Kenntnisse im Bereich der Vermögens- und der
Versicherungsberatung sowie der Beratung und
Durchführung von sonstigen Finanzdienstlei-
stungsgeschäften zu vermitteln.

Modulinhalte:
> Grundzüge der Finanzwirtschaft
> Grundzüge der Volkswirtschaftslehre
> Grundzüge des Rechts
> Grundzüge der Betriebswirtschaftslehre
> Wertpapieranalyse
> Vermögensmanagement
> Einführung in die Bankwirtschaft

> Einführung in die Versicherungswirtschaft, 
Vorsorge und Stiftungen

> Klein- und Mittelbetriebe (KMU)
> Ganzheitliche Finanzplanung
> Persönlichkeitsbildung
> Master-These

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 117 Euro (CP), 308 Euro (AE), 560 Euro (MBA)
für Unterrichtsmaterialien.

Master of Financial Planning

FinanzberaterIn
Akademische/r FinanzdienstleisterIn
Master of Financial Planning – MFP

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

Personen, die vor allem im Inland als PrivatkundenbetreuerInnen in der Vermögens-
veranlagung und im Versicherungsbereich tätig sind

Deutsch
14. September 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Financial Planning
1 Semester 2 Semester 2 Semester (aufbauend)
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
20 60 90
EUR 2.700,-* EUR 7.100,-* EUR 12.900,-*
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Der Universitätslehrgang „Danube Professional
MBA“ mit dem Schwerpunkt in Human Resource
Management vermittelt neben fundiertem Ma-
nagementwissen Methoden und Instrumente der
modernen Personalführung und Organisationsent-
wicklung. Die Human-Resource-Inhalte des Lehr-
gangs können auch in Form eines Zertifikats
absolviert werden. 

An Führungskräfte und Verantwortliche im HR-
Bereich werden besonders hohe Anforderungen
gestellt. Neben einer erstklassigen Fachausbil-
dung sind emotionale Intelligenz, hohe Motivation,
eine positive Denkausrichtung und soziale Kompe-
tenz mehr als in anderen Bereichen gefragt. 

Dieser Lehrgang bietet TeilnehmerInnen das ent-
sprechende Lernumfeld, sich neue Kompetenzen
anzueignen, um für die aktuellen Aufgaben im
Human Resource Management gerüstet zu sein.
Dabei finden unterschiedliche Wachstumsdynami-
ken und Veränderungsprozesse in Unternehmen,
der Einsatz von neuen Technologien und die Aus-
wirkungen einer immer stärkeren Globalisierung
Berücksichtigung.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Human Resource Management

Advanced HR Manager
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Werner Kienast, MBA, E-Mail: werner.kienast@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2135, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltlichen Schwerpunkt in
Human Resource Management setzen wollen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester 
berufsbegleitend berufsbegleitend
21 90
EUR 6.900,- EUR 21.900,-*

Today’s managers need a good knowledge of basic
ethics approaches to business in order to build re-
putation for their companies and themselves. Sta-
keholders expect managers to be able to show
responsibility for company goals and strategies as
well as for their business environment and society.
Although this program mainly focuses on issues on
the company level, also topics of general economic
ethics as well as on managers’ individual level are
part of it. All relevant new approaches to corporate
responsibility and business ethics are included in
the three levels of economy: macro, meso, and
micro level. The first three modules take a close
look at these three levels of Business Ethics: Eco-
nomic Ethics, Corporate Responsibility & Ethics
and Management Ethics. For the fourth module
students may choose one module of another pro-
gram of Danube University Krems that deals with 

related topics, thus allowing students to streng-
then their individual skills or to become an expert
in their favourite field. The modules will be taught
by an international faculty consisting of corporate
ethics officers, consultants and leading academics.
Participants will be provided with a strong theoreti-
cal and analytical background and the possibility to
demonstrate the developed skills in specific case
studies. Furthermore, a study trip will enable the
students to access and practice business ethics
and corporate responsibility. After completion of
the program, participants will be able to success-
fully set up and manage the corporate ethics and
compliance programs in organizations that recognize
that business without ethics is business at risk!

*Admission fee plus 350 Euros course material.

Danube Professional MBA 
Corporate Responsibility & Business Ethics

Zertifikat
Master of Business Administration – MBA

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Management and Economics
Dr.in Andrea Höltl, MBA MES, E-Mail: andrea.hoeltl@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2123, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

Chief executives, CSR managers, compliance managers and community affairs mana-
gers, managers who want to understand how organisations can put ethical commit-
ments into practice as well as consultants and accountants who want to develop their
competence in business ethics and corporate responsibility
English
November 2011
Certified Program Master of Business Administration
2 terms 4 terms
part-time part-time
30 90
EUR 8,300,- EUR 21,900,-*

Neu!
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Die erfolgreiche Steuerung von Organisationen
unter zunehmend komplexen Rahmenbedingun-
gen ist derzeit die größte Herausforderung für
Führungskräfte. Die aktuellen wirtschaftlichen Ent-
wicklungen zeigen erneut auf, wie wichtig es ist,
mit dem Wandel umzugehen, flexibel zu reagieren
und durch Kreativität aus der Krise Potenzial zu
schöpfen. Für den Führungserfolg sind sowohl so-
ziale Kompetenzen als auch analytische Fähigkei-
ten ausschlaggebend. Es geht darum, die richtigen
Strategien auszuwählen und Managementkon-
zepte und -instrumente zielgerichtet einzusetzen.
Im Hinblick auf deren Umsetzung und die damit
verbundene Bewältigung von Veränderung und
Komplexität sind spezifische Kenntnisse in der
Führung, Förderung und Motivation von Mitarbei-
terInnen, Teams und Projektgruppen unerlässlich.

Der Universitätslehrgang „Leadership and Ma-
nagement, MSc“ wurde konzipiert, um Führungs-
kräfte bei ihren Karrierezielen in Organisationen zu
unterstützen. In den höheren Managementebenen
werden von den Führungskräften in zunehmen-
dem Maße soziale Kompetenzen und strategi-
sches ganzheitliches Denken gefordert. Diese
beiden Themenbereiche bilden den Schwerpunkt
im Leadership-Masterlehrgang der Donau-Univer-
sität Krems.

Leadership and Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Eva Krczal, E-Mail: eva.krczal@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2823, Fax: +43 (0)2732 893-4602
www.donau-uni.ac.at/leadership

Führungskräfte bzw. Führungsnachwuchskräfte aller Branchen, die an einer akademisch
fundierten und zugleich praxisorientierten Weiterbildung im Bereich Führung/Leadership
interessiert sind

Deutsch
28. November 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 11.900,-

Unternehmensnachfolge in Familienunternehmen
stellt eine persönliche, innerfamiliäre, soziale und
betriebswirtschaftliche Herausforderung dar.
Neben betriebswirtschaftlichen Kenntnissen, Ma-
nagement- und Führungs-Know-how sind persönli-
che Weiterentwicklung, soziale und emotionale
Kompetenz in Klein- und Mittelunternehmen un-
verzichtbar geworden.

NachfolgerInnen im Familienbetrieb sollen mithilfe
dieser Vertiefungsinhalte für die sozialen und emo-
tionalen Aspekte bei der Unternehmensnachfolge
sensibilisiert werden, um für die Zukunft des je-
weiligen Unternehmens in der Familie und im Be-
trieb optimal vorbereitet bzw. gerüstet zu sein.

Ergänzend zur General-Management-Ausbildung
werden soziale und emotionale Kompetenz als
Grundlage für das Führen eines Familienbetriebes
vermittelt. Durch Stellen der richtigen Fragen
werden die TeilnehmerInnen befähigt, anhand des
eigenen Fallbeispiels Lösungskompetenz zu ent-
wickeln und die notwendigen Maßnahmen im ei-
genen Betrieb setzen zu können.

Die Vertiefungsinhalte der Seminarreihe „Unter-
nehmensnachfolge in Familienunternehmen“ sind
zum General Manager Core anrechenbar.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA 
Unternehmensnachfolge in Familienunternehmen

Zertifikat
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

Klein- und Mittelunternehmen (KMU), die sich in einer Nachfolge- bzw. Umstrukturie-
rungssituation befinden bzw. darauf vorbereiten wollen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
1 - 2 Semester 4 Semester 
berufsbegleitend berufsbegleitend
21 90
EUR 6.900,- EUR 21.900,-*

Neu!
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Rasante technologische Fortschritte haben es uns
ermöglicht, im gesamten Kontext eines Unterneh-
mens riesige Datenberge anzuhäufen. Zurückzu-
führen ist dies vor allem auf aktuelle Entwicklungen
im Bereich der Geschäftsdatenerfassung (z. B. in
Planungs- oder Produktionssystemen) und techno-
logische Innovationen, wie etwa bei Speichersys-
temen mit immer höheren Kapazitäten, sowie
bessere Datenmanagement- und Data-Warehou-
sing-Methoden. Die Entwicklung und der Erfolg
vieler Organisationen hängen maßgeblich davon
ab, wie gut und zeitgerecht sie in der Lage sind,
Erkenntnisse aus diesen gesammelten Daten zu
gewinnen. Traditionelle Methoden der Datenana-
lyse mittels Tabellenkalkulationssoftware, Ad-hoc-
Abfragen oder einfacher Diagramme, stoßen bei
solchen Mengen an Daten und Informationen sehr
bald an ihre Grenzen. 

Daher werden neue Methoden und Werkzeuge
benötigt, die intelligent und (semi-)automatisch
Daten in Informationen transformieren und
schließlich zur Generierung von neuem, geschäfts-
relevantem Wissen beitragen. Vor dem Hinter-
grund dieser Entwicklung steigt die Bedeutung
von Business Intelligence (BI) weiter an. 

Dieser Lehrgang ermöglicht den TeilnehmerInnen
ein umfassendes Verständnis für Business-Intelli-
gence-Methoden und -Technologien zu erwerben,
um Unternehmen effizienter zu gestalten und fun-
dierte Unternehmensentscheidungen zu treffen.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 360 Euro (CP), 950 Euro (MBA) für Unter-
richtsmaterialien.

Danube Professional MBA Business Intelligence

Certified Business Intelligence Expert
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Willibald Gföhler, MBA, E-Mail: willibald.gfoehler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2111, Fax: +43 (0)2732 893-4110
www.mba-krems.at

ManagerInnen und zukünftige Führungskräfte, die Unternehmen durch systematisch
aufbereitete Informationen steuern wollen

Englisch
19. November, MBA: Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester berufsbegleitend
berufsbegleitend 3 Semester Vollzeit
30 90
EUR 8.300,-* EUR 21.900,-*

Der Universitätslehrgang „Corporate Responsibi-
lity Management“ verbindet ökonomische, öko-
logische, ethische und soziale Aspekte von Corpo-
rate Responsibility, indem systematische Kon-
zepte einen ganzheitlichen Zugang zur Materie
ermöglichen. Der Lehrgang wird in Kooperation
mit dem Steinbeis-Transfer-Institut Corporate Re-
sponsibility Management der Steinbeis-Hoch-
schule Berlin durchgeführt und ist anhand der
United Nations Principles for Responsible Ma-
nagement Education (PRME) konzipiert worden. 

Um Unternehmen an zunehmend globale Anforde-
rungen anzupassen, richtet der Lehrgang beson-
deres Augenmerk auf internationale Rahmenbe-
dingungen und Bewertungsgrundlagen sowie auf
die United Nations Global Compact und OECD
Guidelines. 

Corporate Responsibility gewinnt auch auf regio-
naler Ebene bei der Neuausrichtung und Neustruk-
turierung von Unternehmen an Bedeutung, um
langfristig im Wettbewerb bestehen zu können.

Die TeilnehmerInnen dieses Lehrgangs werden in
die Lage versetzt, Führungspositionen in Unter-
nehmen bzw. das Management an den Schnitt-
stellen zu vernetzten gesamtgesellschaftlichen
Problemstellungen zu übernehmen, indem sie pro-
blemorientiert mit Hilfe der wissenschaftlichen
Analysefähigkeit nachhaltige Lösungen erarbeiten
und umsetzen können.

Corporate Responsibility Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Mag. Michael Sachs, E-Mail: michael.sachs@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2302, Fax: +43 (0)2732 893-4300
www.donau-uni.ac.at

Führungskräfte bzw. Führungsnachwuchskräfte aller Branchen, die an einer akademisch
fundierten und zugleich praxisorientierten Weiterbildung im Bereich Führung/Leadership
interessiert sind

Englisch
Auf Anfrage
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 19.800,-

Neu!
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Das Lernziel ist der Erwerb der Fähigkeit, Pro-
bleme zu analysieren und im Team lösen zu kön-
nen. Dies spiegelt sich auch im Präsenzunterricht
wider, der den StudentInnen Inhalte durch eine
Kombination aus Vorträgen, Workshops, Fallstu-
dien, problemorientiertem Lernen, Gruppenarbei-
ten und ExpertInnengesprächen vermittelt. Zu-
sätzlich bilden die zwei schriftlichen Arbeiten, 
Master-These und Projektarbeit, eine wesentliche
Säule des selbstständigen Lernens.

Schwerpunkte sind:
> Kommunikation und Führungsverhalten: Selbst-

präsentation, Konfliktmanagement und Gruppen-
management, Change Management

> Betriebswirtschaft: Strategische Planung, Busi-
ness Planning, Organisation und Personalführung,

Einkauf, Modernes Marketing, Controlling und 
Finanzierung, Effiziente Projekt- und Unterneh-
mensorganisation

> Informations- und Kommunikationstechnologien: 
Netzwerke und Internettechnologien, Mobiltech-
nologien und -anwendungen, Sicherheit, Daten-
banksysteme und Business Intelligence, Stan-
dardschnittstellen und Beschreibungssprachen, 
Medientechnik, ausgewählte Internetanwendun-
gen, Projektabwicklung im Bereich Informations-
technologie

> Informations- und Wirtschaftsrecht: rechtliche 
Grundlagen, Vertragsrecht, E-Commerce-Recht, 
elektronische Verträge, Urheberrecht, Copyright, 
Softwarevertrag, SLA’s (Service Level Agreement),
Datenschutz, Markenrecht

Human Corporate & IT Competence

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Mag. Dr. Peter Parycek, MAS, E-Mail: peter.parycek@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2312, Fax: +43 (0)2732 893-4300
www.donau-uni.ac.at/hcit

GeschäftsführerInnen und Führungskräfte aus Vertrieb, Marketing, IT, EDV, Einkauf, Ban-
ken, Logistik und Organisation sowie Consultants und AbsolventInnen einer klassischen
universitären Ausbildung

Deutsch
Auf Anfrage
Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 13.150,- EUR 23.050,-

Dynamische Veränderungen in der Unternehmens-
umwelt führen zu hohen Anforderungen in der
Führung von Organisationen und Projekten. Die
vertiefte Ausbildung im Projektmanagement 
ermöglicht es Professionals, ihre Kenntnisse 
upzudaten bzw. Personen, die Projekte neu über-
nehmen, in kompakter und fundierter Form in das
Thema einzusteigen.

„Enterprise Project Management“ ist der erste
MBA-Lehrgang in Österreich mit einem Schwer-
punkt in Projektmanagement und basiert exklusiv
auf den Standards des American Project Manage-
ment Institute (PMI) – der weltweit größten und
erfolgreichsten Project Management Association.
Das praxisorientierte Modulkonzept ermöglicht
nicht nur den direkten Transfer von Projekt-Ma-
nagement-Wissen in die tägliche Berufspraxis der 

TeilnehmerInnen, sondern bietet auch den einzig-
artigen Vorteil, auf die anerkannten PMI-Certifica-
tes vorbereitet zu werden. Das Modul „Modern
Project Management“ bereitet auf die PMI-Zertifi-
katsprüfungen CAPM und PMP vor. Die Module
„Leadership of Successful Projects“ und „Project
Risk, Quality and Cost Management“ bereiten 
auf die PMI-Zertifikatsprüfungen PMI-RMP und
PMI-SP vor. Das Modul „Program Management,
Project Portfolio Management“ bereitet auf die
höchste Stufe der PMI-Zertifikate – PgMP – vor.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 350 Euro (CP), 950 Euro (MBA) für Unter-
richtsmaterialien. Die Prüfungskosten für die PMI-
Zertifikate bewegen sich zwischen 225 US$ und
1.500 US$ und sind direkt an das PMI zu entrichten.

Danube Professional MBA Enterprise Project Management

Certificate PMI
Zertifikat in Project Management
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltlichen Schwerpunkt
im internationalen Projektmanagement setzen wollen

Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Certified Program Master of Business Administration
1 bis 4 Module 4 Module 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
7-28 28 90
EUR 2.250,-*proModul EUR 9.050,-* EUR 21.900,-*
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Der zunehmende Kostendruck auf die europäi-
schen Gesundheitssysteme resultiert aus der 
vermehrten Inanspruchnahme der Versorgungs-
leistungen und der Finanzierung der Systeme
durch immer weniger Menschen. Die Herausfor-
derung besteht darin, schnell Produkte und
Dienstleistungen anzubieten, die eine genaue 
Diagnose und wirkungsvolle Therapie bei gleich-
zeitig niedrigen Kosten ermöglichen.

Die Informationstechnologien bieten hier die 
Möglichkeiten und Chancen, diese Ziele zu errei-
chen. Inhaltlich schlägt der Lehrgang eine Brücke
zwischen den Bereichen Medizin und IT und 
berücksichtigt damit die Bereiche E-Health und 
Telemedizin.

IT in Healthcare and Life Science – IT im Gesundheitswesen

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Mag. Johann Höchtl, E-Mail: johann.hoechtl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2304, Fax: +43 (0)2732 893-4300
www.donau-uni.ac.at/mit

Fach- und Führungskräfte in Krankenhäusern, Krankenkassen, NPOs; Verantwortliche für
technische Entwicklung; EntscheidungsträgerInnen der Gesundheitspolitik

Deutsch
9. November 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Die zunehmende Vernetzung der Unternehmen
bietet ungeahnte Möglichkeiten der Information
und Transparenz. Damit verbunden sind aber auch
sämtliche Risiken und Gefahren der Manipulation.
Hier gilt es, technische und organisatorische Vor-
kehrungen zu treffen. Doch oft setzen die Maß-
nahmen nur Blockaden nach außen und ignorieren
das Problem internen Unwissens oder der Fahrläs-
sigkeit. Damit steigt der Bedarf von Unternehmen
sowie Behörden an ausgebildeten Fachkräften, die
das Bindeglied zwischen Management und Mitar-
beiterInnen darstellen.

Information-Security-ManagerInnen müssen über
die Fähigkeit verfügen, in großen Zusammenhän-
gen sicher und zielgerichtet zu agieren.

Neben Qualifikationen zu Problemlösungen im
technischen Bereich müssen Bewusstseinsbil-
dung, Gruppendynamik und prozessorientierte
Umsetzung erfasst und den MitarbeiterInnen
sowie dem Management entsprechend kommuni-
ziert werden. Projektmanagement, Controlling-
aktivitäten und Rechtssicherheit runden das 
Anforderungsprofil ab.

Information Security Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Maria Schuler, E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2307, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/sicherheit

GeschäftsführerInnen und Führungskräfte der Wirtschaft, EDV-LeiterInnen, Sicherheits-
beauftragte, IT-BeraterInnen und alle, die in den Bereichen Telekommunikation und 
Netzwerkeadministration tätig sind

Deutsch
21. November 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 13.900,-
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Durch die gestiegene Vernetzung und Transparenz
der Gesellschaft mit Hilfe der neuen Medien 
werden vor allem Unternehmen mit offenen 
Businessmodellen erfolgreich sein. Diese neue
Businessregel gilt sowohl für Start-ups als auch 
für traditionelle Unternehmen.

Kernfächer:
> BWL und Unternehmensführung
> Wirtschafts- und Informationsrecht
> Personalwirtschaft und Personalführung
> Controlling, Marketing und Kommunikation
> Informations- und Kommunikationstechnologien
> E-Governance

Fachvertiefungen:
> Grundlagen zu Sozialen Netzwerken
> Open Business-Strategien
> Mass Collaboration & Models
> Net Economy Marketing
> Public Relations & Communication 

in der Net Economy

Management und IT 
Fachvertiefung Net Economy

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Dieter Prokop, E-Mail: dieter.prokop@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2325, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/mit

Personen, die in Unternehmen und Organisationen die Zukunft erfolgreich mitgestalten
und mitentwickeln wollen

Deutsch
9. November 2011
Master of Science
4 Semester 
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-

Neu!

Das zentrale Bildungsziel des Universitätslehrgan-
ges „Industrial Engineering“ ist die Vermittlung
und Vertiefung von Fähigkeiten, die zur Optimie-
rung der Betriebs- und Fertigungsorganisation bei-
tragen und die Implementierung neuer
Technologien im Unternehmen unterstützen.

An der Schnittstelle zwischen technischem und
wirtschaftlichem Management stellt Industrial En-
gineering eine wichtige Grundlage für Wachstum
und Wettbewerb in heutigen Unternehmen dar.
Der höchst anspruchsvolle Käufermarkt der produ-
zierenden und fertigenden Industrien verlangt 
maximale Flexibilität bei ergebnisgesteuerten Pro-
zessen, um den Entwicklungen am Markt gerecht
werden zu können. Der Industrial Engineer gibt 
Sicherheit bei der technischen und monetären 
Integration von Leistungserstellungsprozessen 

während des betrieblichen Wachstums und
schafft durch Effizienzsteigerung und Kostensen-
kung die nötigen Freiräume für strategische Manö-
ver in turbulenteren Zeiten.

Die Inhalte dieses Universitätslehrganges ver-
mitteln neben dem Know-how in den Bereichen
Risiko-, Produkt-, Qualitäts-, Logistik- und Inno-
vationsmanagement ebenso Qualifikationen in
Kommunikations-, Projekt-, Zeit- und Prozessma-
nagement, die aufbauend auf rechtliche, betriebs-
wirtschaftliche und informationstechnologische
Kompetenzen den AbsolventInnen dieses Studien-
programms ein umfassendes Rüstzeug mitgeben.

Management und IT 
Fachvertiefung Industrial Engineering

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Dieter Prokop, E-Mail: dieter.prokop@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2325, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/mit

Personen im mittleren Management, sowohl aus dem technischen Bereich als auch aus
dem kaufmännisch-organisatorischen (Management-)Bereich

Deutsch
9. November 2011
Master of Science
4 Semester 
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Durch die zunehmende Integration der IT in allen
Wirtschaftsbereichen, die weit über die techni-
schen Grenzen hinausgeht, wird es immer wichti-
ger, qualifiziertes Personal zu finden, welches
auch in größeren Zusammenhängen sicher und
zielgerichtet agiert.

Der Universitätslehrgang „Management und IT“
bildet im Kerncurriculum Basisinhalte der Wirt-
schaftsinformatik ab und ergänzt diese Grundfä-
cher mit praxisrelevanten und praxisnahen
Inhalten in den Bereichen „Personalwirtschaft 
und Personalführung“, „Controlling, Marketing
und Kommunikation“ und „E-Governance“.

Die Fachvertiefung „Strategie, Technologie und
Management“ klärt die Frage, wie sich ein Unter-
nehmen langfristig ausrichten soll, wie es nachhal-
tig erfolgreich seine wirtschaftliche Funktion so
erfüllen kann, dass das in den Märkten erzielte
Entgelt eine permanente dynamische Entwicklung
zulässt. Es geht dabei aber nicht nur um die Beob-
achtung von Absatzmärkten, sondern in gleicher
Weise um die Interpretation der Trends im Bereich
der Beschaffung. Dazu kommen noch das Verfol-
gen technisch-organisatorischer Entwicklungen
und deren nutzbringende Integration in das Unter-
nehmen. Es werden Fragen von Unternehmens-
politik und Unternehmenskultur unter dem Aspekt
nachhaltiger Prozessinnovationen behandelt.

Management und IT
Fachvertiefung Strategie, Technologie und Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Maria Schuler, E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: 43 (0)2732 893-2307, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/mit

Personen, die in gehobener Stellung durch strategische und innovative Projekte am Un-
ternehmenserfolg mitwirken möchten oder solche Positionen anstreben

Deutsch
9. November 2011
Master of Science 
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,- (EUR 13.600,- für IHK AbsolventInnen)

Durch die zunehmende Integration der IT in allen
Wirtschaftsbereichen, die weit über die techni-
schen Grenzen hinausgeht, wird es immer wichti-
ger, qualifizierte Consultants zu finden, die auch 
in größeren Zusammenhängen sicher und ziel-
gerichtet agieren. 

Der Universitätslehrgang „Management und IT“
bietet eine qualitativ hochwertige Weiterbildung.
Im Kerncurriculum werden Basisinhalte der Wirt-
schaftsinformatik abgebildet und diese Grund-
fächer mit praxisrelevanten und praxisnahen 
Inhalten in den Bereichen „Personalwirtschaft und
Personalführung“, „Controlling, Marketing und
Kommunikation“ und „E-Governance“ ergänzt. 

Die Fachvertiefung „IT Consulting“ wendet sich
an einen klar definierten Personenkreis. IT-Con-
sultants müssen in der Lage sein, betriebliche 
Prozesse zu analysieren und Schwachstellen zu
identifizieren, um durch die Integration neuer, 
IT-orientierter Prozesse messbare Vorteile für 
Unternehmen und Projekte zu erzielen. Die 
Beratungsleistungen werden dadurch verbessert,
dass die Consultants über ihr fachliches Know-
how hinausgehendes theoretisches und prakti-
sches Wissen erwerben, das sie dazu befähigt,
neben der speziellen Problemlösungssicht auch
die allgemeine strategische Position der 
Kundensituation zu erfassen.

Management und IT 
Fachvertiefung IT Consulting

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration  
Maria Schuler, E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2307, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/mit

Consultants und firmeninterne Verantwortliche, die eine Weiterbildung auf akademi-
schem Niveau anstreben und vorwiegend aus dem Bereich IT oder Betriebswirtschaft
kommen

Deutsch
9. November 2011
Master of Science
4 Semester 
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,-
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Marketing ist ein wesentliches Instrument eines
Unternehmens und bedarf solider Kenntnisse und
Präzision beim Fällen von Entscheidungen. Das
Verstehen von Marketing-Konzepten und der
Rolle von Marketing trägt entscheidend zum Er-
folg eines Unternehmens bei. 

Dieses Programm bietet TeilnehmerInnen eine
umfassende hochkarätige Ausbildung, die auf
dem Erwerb von Fähigkeiten basiert, die erfolgrei-
che Marketing & Sales Manager auszeichnen. 

Das berufsbegleitende Weiterbildungstudium be-
fasst sich eingehend mit den spezifischen Proble-
men und Herausforderungen von Marketing &
Sales und befähigt die AbsolventInnen, erfolgrei-
che Marketing Strategien für Unternehmen zu for-
mulieren und zu implementieren.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 360 Euro (CP), 950 Euro (MBA) für Unter-
richtsmaterialien.

Danube Professional MBA Marketing & Sales

Certified Marketing & Sales Manager
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Helga Wannerer, MA, E-Mail: helga.wannerer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2128, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

Manager und angehende Führungskräfte, die sich Fachwissen im Bereich Marketing &
Sales aneignen wollen

Englisch
26. November 2011, MBA: Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester 
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 8.300,-* EUR 21.900,-*

Unternehmerisch agierende Menschen als „Initia-
toren der Wertschöpfung“ gewinnen im zusam-
menwachsenden Europa zunehmend an Bedeu-
tung – sie gehören zu einer Gruppe, die sich durch
Know-how, Mut und Risikobereitschaft auszeich-
net. Gleichzeitig wird unternehmerisches Verhal-
ten im Management – Corporate Entrepreneurship
– als ein entscheidender Erfolgsfaktor in mittleren
und großen Unternehmen angesehen.

Das Professional-MBA-Studium „Entrepreneurship
& Innovation Management“ bereitet auf ein ganz-
heitliches Denken und Handeln in einem an Kom-
plexität und Dynamik zunehmenden Wirtschafts-
raum vor. Aufbauend auf eine State-of-the-Art-
General-Management-Ausbildung wird spezielles
Know-how zur Unternehmensführung bzw. zum
zielgerichteten Management von New Ventures
vermittelt.

Das Coaching zur Entwicklung realer oder virtuel-
ler neuer Geschäftsfelder oder Unternehmungen
ist integraler Bestandteil der Entrepreneurship 
Vertiefung und befähigt die TeilnehmerInnen, ein
Gründungs- bzw. Wachstumsprojekt prozesshaft
zu verstehen und anhand eines eigenen Fallbei-
spiels zu entwickeln.

Die Vertiefungsinhalte des Lehrgangs können
auch in Form eines Zertifikats absolviert werden.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro (MBA) für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA
Entrepreneurship & Innovation Management

Advanced Business Planner
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltlichen Schwerpunkt in
Entrepreneurship setzen wollen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester 
berufsbegleitend berufsbegleitend
21 90
EUR 6.900,- EUR 23.900,-*
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The results of globalization, new forms of collabo-
ration as well as challenges and opportunities call
for more effective and efficient leaders. The world
needs managers with strategic vision, well-develo-
ped leadership and negotiation skills to make su-
stainable decisions. Additionally, organizations
must be more proactive; implementing more the
"leading to the future" rather than maintaining the
paradigm of "managing the present".

The Strategic Management Program offers an in-
novative and practical framework and approaches
to the formulation and implementation of strategic
pathways in a changing environment. Through this
program you will learn how to explore the changes
occurring in your own industry and assess the
strategic position, strategic choices and ways to
put your organization’s strategy into action.

Participants may attend our specialization modules
in "Strategic Management & Organizational Change"
as part of our MBA program or as a distinct certifi-
cate.

*Admission fee plus 950 Euros (MBA) course 
material.

Danube Professional MBA 
Strategic Management & Organizational Change

Advanced Strategic Manager
Master of Business Administration – MBA

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Management and Economics
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

Experts and managers in any function and industry that wish to prepare for their next 
career step and would like to focus on strategic management and organizational change

English
September 2011 – rolling admission
Certified Program Master of Business Administration
2 terms 4 terms
part-time part-time
21 90
EUR 6,900,- EUR 21,900,-*

Bisherige Konzepte des strategischen und operati-
ven Managements greifen nicht mehr in gewohn-
tem Ausmaß, viele Unternehmer stehen vor
Grundsatzentscheidungen hinsichtlich der Weiter-
entwicklung und Fortführung ihres Unternehmens.
Die nächsten Jahre werden von den Nachwirkun-
gen der weltweiten Finanzkrise geprägt sein. Die
durch diese Krise ausgelösten realwirtschaftlichen
Probleme werden viele Betriebe zu einem Umden-
ken veranlassen oder auch eine Neuorientierung
und Neuausrichtung vieler Unternehmen erfor-
dern. Wie sehr diese Krise nachhaltig wirken wird,
ist unter ExpertInnen umstritten. Die Auseinander-
setzung mit krisentypischen Erscheinungsbildern
ist jedoch Voraussetzung für die Nutzung von Er-
folgs- und Chancenpotenzialen, die sich in einer
Krise bieten und letztlich im Aufschwung zu stra-
tegischen Vorteilen führen. 

KMUs können aus einer Krise durchaus gestärkt
hervorgehen, sofern die richtigen Schritte gesetzt
und neue Perspektiven gefunden wurden. Wichtig
ist eine nüchterne Bestandsaufnahme der Unter-
nehmenssituation aus strategischer, operativer,
technologischer, finanzieller und personeller Sicht
und das Bewusstsein über die eigenen Stärken
und Schwächen. 

Zielsetzung des MBA-Programms ist die Vermitt-
lung von theoretischem Wissen und praktischen
Lösungsansätzen sowie das Aufzeigen der Kom-
plexität von unternehmensinternen Zusammen-
hängen in Restrukturierungssituationen.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA 
Restrukturierungsmanagement von KMUs

Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltlichen Schwerpunkt
im Bereich Restrukturierung eines Unternehmens setzen wollen

Deutsch/Englisch
Sommersemester 2011
Master of Business Administration
4 Semester 
berufsbegleitend
90
EUR 21.900,-*

Neu!
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Die Luftfahrt ist eine sehr dynamische und kom-
plexe, aber gleichzeitig verletzbare Industrie, wel-
che hohe Anforderungen an ihre Führungskräfte
und MitarbeiterInnen stellt. Sie verlangt gut ausge-
bildete und qualifizierte Personen, welche sich in
dieser Umgebung sicher bewegen können. Der
Universitätslehrgang „Danube Professional MBA
Aviation“ bietet eine General-Management-Ausbil-
dung und eine Spezialisierung in Aviation Manage-
ment für junge Führungskräfte und erfahrene
ManagerInnen der Luftfahrt. 

Der ganzheitlich konzipierte MBA-Lehrgang 
verknüpft wirtschaftswissenschaftliches und 
luftfahrtbezogenes Managementwissen und 
entsprechende Kompetenzen und befähigt zur
Wahrnehmung verantwortungs- und führungs-
relevanter Aufgaben.

Der internationale Professional-MBA-Aviation-
Lehrgang ist von der deutschen Qualitätssiche-
rungsagentur FIBAA akkreditiert und wird aus-
schließlich in englischer Sprache angeboten.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Aviation

Zertifikat
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Doris Burger, E-Mail: doris.burger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2113, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

AkademikerInnen und vergleichbar qualifizierte MitarbeiterInnen der verschiedenen
Sparten der Luftfahrt, die fundiertes wirtschaftliches Wissen und Luftfahrt-Know-how 
erwerben wollen

Englisch
Wintersemester 2011, MBA: 15. Oktober 2011
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
36 90
EUR 10.900,- EUR 23.900,-*

Die Endlichkeit der fossilen Rohstoffe, Öl Katastro-
phen, Gas Lieferausfälle etc. sowie politische Ziele
der EU und Österreichs sorgen für einen dynami-
schen und innovativen Markt für Erneuerbare
Energie! Die EU will 2020 ihren Energiebedarf zu
20 Prozent mit erneuerbarer Energie decken,
Österreich zu 34 Prozent. Hierbei geht es neben
Forschung und Entwicklung im technologischen
Bereich vor allem um den richtigen Mix von Son-
nenenergie, Windenergie, Wasserkraft, Erdwärme
und Biomasse an den unterschiedlichen Standor-
ten, um diese Ziel so effizient und kostengünstig
wie möglich zu erreichen. Der Gedanke der ver-
netzten Energie Autarkie geht noch weit über die
politischen Vorgaben hinaus! Ziel ist es, den Ener-
giebedarf zur Gänze aus erneuerbarer Energie –
überwiegend lokal und regional – vernetzt selbst
bereitzustellen! 

Also die Abkehr von traditioneller, fossiler Energie-
bereitstellung mit zentralen und globalen Lösun-
gen hin zu individuellen, dezentralen Konzepten
auf der Basis von erneuerbarer Energie.

Die Donau-Universität Krems bildet in Kooperation
mit den Ingenieurbüros der Wirtschaftskammer
Steiermark Energie Autarkie Coaches aus, die mit
dem Lösungsansatz der vernetzten Energieautar-
kie individuelle Energiekonzepte auf der Basis von
erneuerbarer Energie für Wohnhäuser, Produktions-
betriebe und Gemeinden und Städte entwickeln.

Certified Energie Autarkie Coach

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften 
Dr.in Andrea Höltl, MBA MES, E-Mail: andrea.hoeltl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2123, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.donau-uni.ac.at

Personen von österreichische Ingenieurbüros und anderen relevanten Unternehmen
oder Instituitionen, für die das Wissen um vernetzte Energie Autarkie essentiell ist

Deutsch
Wintersemester 2011
Certified Program
1 Semester
berufsbegleitend
25
EUR 4.000,-
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Das Europäische Emissionshandelssystem ist
weltweit das erste internationale Handelssystem
für CO2-Emissionen. Es bezieht rund 12.000 
Industrieanlagen in ganz Europa mit ein, welche
beinahe 50 Prozent der europäischen CO2-Emis-
sionen repräsentieren. Die vom Emissionshandel
betroffenen Unternehmen sind gefordert, geeig-
nete, finanzierbare und nachhaltige Antworten auf
diese Herausforderung zu finden. Durch Wettbe-
werbsdruck, Interessen der KonsumentInnen, 
regulierte Märkte, Energiekosten und künftige 
Risiken stellt CO2-Management eine vielschichtige
Problemstellung dar. Das Programm „Danube 
Professional MBA Energy and Carbon Manage-
ment“ ermöglicht, erfolgreiche Antworten auf
diese Herausforderung zu finden.

Das berufsbegleitende Weiterbildungsangebot 
gewährt Einblick in das Europäische Emissions-
handelssystem und seine ökonomischen Mecha-
nismen und vermittelt das erforderliche Wissen
über Grundlagen und Funktionsweisen von nach-
haltigen CO2-Strategien in Unternehmen.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 350 Euro (CP), 950 Euro (MBA) für Unter-
richtsmaterialien.

Danube Professional MBA Energy and Carbon Management

Zertifikat
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr.in Andrea Höltl, MBA MES, E-Mail: andrea.hoeltl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2123, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

MitarbeiterInnen von Unternehmen, welche am Europäischen Emissionshandelssystem
teilnehmen, deren Aufgabe das Energie- und CO2-Management ist; Personen von ande-
ren relevanten Märkten oder Instituitionen, für die das Wissen um effizientes und nach-
haltiges Energie- und CO2-Management essenziell ist
Englisch
November 2011
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester berufsbegleitend
berufsbegleitend 3 Semester Vollzeit
30 90
EUR 8.300,-* EUR 21.900,-*

Climate change, globalization, scarcity of resour-
ces, enormous economic development of the
BRIC countries (Brazil, Russia, India and China), 
rapidly growing CO2 emittance rates caused by
traffic – these are terms that we have become fa-
miliar with through daily news coverage.

Mobility and particularly sustainable alternatives
like e-mobility are taking on a key role in this dis-
course! Sustainable mobility opens unexpected,
new areas of business with very attractive models
of added value, of which students will benefit on 
a local as well as on a company level.

Upon graduation participants in the program will
be able to develop new fields of business within
their work area independently, within the frame of
CO2 reduced mobility. Members of staff of EU 
organizations, municipalities, NGO’s and special 
interest groups benefit from this interdisciplinary
program. It enables students to deal competently
with the subjects of e-mobility and sustainable
mobility.

*Admission fee plus 350 Euros (CP), 950 Euros
(MBA) course material.

Danube Professional MBA E-Mobility Management

Zertifikat
Master of Business Administration – MBA

Target Group

Language
Start
Certificate
Duration

ECTS-Points
Admission fee

Contact Department for Management and Economics
Dr.in Andrea Höltl, MBA MES, E-Mail: andrea.hoeltl@donau-uni.ac.at
Phone: +43 (0)2732 893-2123, Fax: +43 (0)2732 893-4100
www.mba-krems.at

Managers of power supply enterprises, mobility services, car manufacturers and 
distribution organizations as well as civil servants and delegates of lobbies, unions, 
and e-mobility stake holders

English
September 19, 2011 – rolling admission
Certified Program Master of Business Administration
2 terms 4 terms part-time
part-time 3 terms full-time
30 90
EUR 8,300,-* EUR 21,900,-*

Neu!
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Neue Technologien, moderne Managementan-
sätze, ein breites Umweltbewusstsein und Glo-
balisierung erfordern ein Überdenken von klassi-
schen Logistikkonzepten. Ganzheitliches Denken
und Handeln – weg vom funktionalen, hin zum
prozessorientierten Verständnis – sind die ent-
scheidenden Erfolgsfaktoren in der Zukunftsbran-
che Logistik. Im Vordergrund stehen heute die
Analyse und Steuerung von Prozessen, ob im Kun-
denmanagement, bei einer Produktfertigung oder
in weltweiten Handels- und Logistikketten. Das 
erfordert ein fundiertes Fachwissen bei Führungs-
kräften und ExpertInnen. Erst das Verständnis für
die Zusammenhänge von Systemen, Organisati-
onsabläufen und deren Schnittstellen ermöglicht
die Implementierung innovativer Logistikkonzepte.

Der Lehrgang „Danube Professional MBA Logi-
stics & SCM“ bietet die notwendige Vernetzung
von aktuellem Managementwissen und Logistik-
Know-how, um Aufgaben der modernen Logistik
mit neuen Denkansätzen optimal lösen zu können.
Supply Chain Management als Teil der Unterneh-
mensstrategie und höchste Entwicklungsstufe der
Logistik steht im Fokus dieser Vertiefungsvariante.

Die Logistik- und SCM-Inhalte des Lehrgangs 
können auch in Form eines Zertifikats absolviert
werden. 

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro (MBA) für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Logistics & Supply Chain Management

Advanced Logistics Manager
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Mag. Werner Kienast, MBA, E-Mail: werner.kienast@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2135, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltlichen Schwerpunkt in
Logistik setzen wollen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester berufsbegleitend
berufsbegleitend 3 Semester Vollzeit
21 90
EUR 6.900,- EUR 23.900,-*

Der „Danube Professional MBA Industrial Ma-
nagement“ ist speziell für die Anforderungen an
Führungskräfte im industriellen, produzierenden
Umfeld maßgeschneidert. Management findet
hier an der Schnittstelle zwischen Mensch, Tech-
nik und Organisation statt. Management von Ver-
änderungsprozessen ist zentraler Erfolgsfaktor im
dynamischen Umfeld des globalen Wettbewerbs.
Erfolgreiche Industrial ManagerInnen führen ihre
Betriebsorganisationen als Gesamtsystem, begin-
nend bei Beschaffung über die physische Produk-
tion bis hin zur Kundenintegration nehmen sie jene
Optimierungen vor, die ihren Unternehmen Hand-
lungsfreiheit sichern. Über die Anwendung tech-
nischer Prinzipien hinaus sind Industrial ManagerIn-
nen gefordert, komplexe internationale Projekte zu
leiten und Menschen in international vernetzten
Unternehmen zu führen. 

Als TrägerInnen von Veränderung und Wachstum
haben sie eine Schlüsselrolle in der Gestaltung der
Unternehmensabläufe. Der Lehrgang vermittelt
und vertieft gesamtheitliches Managementwissen
mit besonderem Fokus auf projektorientierte und
fertigende Unternehmen. Die Umsetzung der The-
men erfolgt praxisnahe in einer mobilen Lehr- und
Lernproduktion.

Die Vertiefungsinhalte des Lehrgangs können auch
in Form eines Zertifikats absolviert werden.

*Teilnahmegebühr zuzüglich einmaliger Kosten
von 950 Euro (MBA) für Unterrichtsmaterialien.

Danube Professional MBA Industrial Management

Advanced Industrial Manager
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
Dr. Anton Zeiner, E-Mail: anton.zeiner@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2130, Fax: +43 (0)2732 893-4150
www.mba-krems.at

ExpertInnen und Führungskräfte aus allen Unternehmensbereichen, die sich fundiert auf
den nächsten Karriereschritt vorbereiten möchten und einen inhaltlichen Schwerpunkt in
Industrial Management setzen wollen

Deutsch/Englisch
Einstieg jederzeit möglich
Certified Program Master of Business Administration
2 Semester 4 Semester berufsbegleitend
berufsbegleitend 3 Semeste Vollzeit
21 90
EUR 6.900,- EUR 23.900,-*
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Die fortschreitende Integration Europas stellt
immer größere Anforderungen an junge Nach-
wuchsführungskräfte und verlangt fundierte
Kenntnisse in den Bereichen Europarecht, Europa-
politik sowie Europäische und Internationale Wirt-
schaft. 

Das interdisziplinäre Europastudium EURAS garan-
tiert eine umfassende, fächerübergreifende Wei-
terbildung für Young Professionals, die sich durch
innovatives Denken, Eigeninitiative, Zuverlässig-
keit und Flexibilität auszeichnen. Lehrveranstalt-
ungen zur Vertiefung der Englischkenntnisse mit
Schwerpunkt Wirtschaft und Recht sowie spe-
zielle Seminare zur Persönlichkeitsentwicklung
komplettieren die fundierte Europaausbildung.

EURAS M.E.S. Europastudium

Master in European Studies – M.E.S.

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/mes

In- und ausländische AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen aller Studi-
enrichtungen. Führungs- und Nachwuchsführungskräfte aus Wirtschaft, Verwaltung, 
Interessensvertretungen, Medien, Politik, Kultur und internationalen Organisationen

Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master in European Studies
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 7.500,-

Supply Chain Management zählt zu den zentralen
strategischen Funktionen in Unternehmen. Unter-
nehmerisches Werte-Management beginnt heute
im Absatzmarkt, bei KundInnen und deren Bedürf-
nissen. Es entscheiden nicht nur die Produkte
oder Dienstleistungen, sondern zunehmend auch
die Organisation der Versorgungskette über den
Markterfolg. Damit gehört Supply Chain Manage-
ment zu den bedeutendsten gegenwärtigen und
zukünftigen Herausforderungen in der Unterneh-
mensführung.

Moderne Technologien zur Lösung dieser Unter-
nehmensaufgaben und dynamische Marktstruk-
turen eröffenen neue Dimensionen, erforden
jedoch auch neue Qualifikationen.

Management und IT
Fachvertiefung Supply Chain Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Maria Schuler, E-Mail: maria.schuler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2307, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/mit

Personen, die im zukunftsorientierten Berufsfeld Supply Chain Management erfolgreich
tätig sein wollen, unabhängig davon, ob sie bereits in Einkauf, Materialwirtschaft, Logi-
stik und SCM beschäftigt sind oder zu diesen Aufgaben wechseln und die Fach- und
Führungsqualifikation dafür erwerben wollen
Deutsch
9. November 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.900,- (EUR 13.600,- für IHK AbsolventInnen)
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Der Universitätslehrgang „Europäische Integration“
garantiert seinen TeilnehmerInnen eine fundierte,
praxisnahe und stets den aktuellen Entwicklungen
Rechnung tragende Europaausbildung mit dem
Ziel, ein umfassendes Verständnis über die Euro-
päische Union, deren Entwicklung, Recht, Institu-
tionen und Politikbereiche zu erlangen.

Inhalte: 
> Geschichte und Grundlagen der 

Europäischen Union
> Die Union in der Welt
> Der Binnenmarkt
> Spezielle EU-Rechtsbereiche
> Zentrale Politikbereiche der Union 
> EU-Datenbanken und EU-Management
> Exkursion zum Informationsbüro der 

Europäischen Kommission in Österreich 

Europäische Integration

Zertifikat in Europäischer Integration

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/integration

Europainteressierte im Berufsleben, Nachwuchsführungskräfte aus der Wirtschaft, 
MitarbeiterInnen der öffentlichen Verwaltung, der Interessenvertretungen und der 
Medienlandschaft

Deutsch
März 2011
Certified Program
1 Semester
berufsbegleitend
20
EUR 3.000,-

Neu!

Das Dual-Degree-Programm EURAS M.E.S./MBA
bietet alternativ zum Wirtschaftsteil des klassi-
schen EURAS M.E.S.-Studiums eine konzentrierte
Ausbildung im General Management und zielt 
darauf ab, die betriebs- und wirtschaftswissen-
schaftlichen Kompetenzen der TeilnehmerInnen 
zu vertiefen.

Zwei Semester absolvieren die Studierenden am
Department für Europäische Integration und Wirt-
schaftsrecht und erhalten hier die interdisziplinäre
EURAS-Ausbildung mit den Schwerpunkten Euro-
parecht und Europapolitik. Zwei weitere Semester
konzentrieren sich ausschließlich auf die Ausbil-
dung zum „Master of Business Administration“,
die am Department für Wirtschafts- und Manage-
mentwissenschaften (Business School Krems)
durchgeführt wird.

*Teilnahmegebühr zuzüglich 570 Euro 
Unterrichtsmaterialien

EURAS M.E.S./MBA Europastudium

Master in European Studies – M.E.S.
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/mesmba

In- und ausländische AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen aller Studi-
enrichtungen. Führungs- und Nachwuchsführungskräfte aus Wirtschaft, Verwaltung, In-
teressensvertretungen, Medien, Politik, Kultur und internationalen Organisationen

Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master in European Studies Master of Business Administration
2 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90 bzw. 120
EUR 7.500,- EUR 14.100,-*
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Der Universitätslehrgang „International Relations“
eröffnet Studierenden die Möglichkeit, Fachwis-
sen im Bereich der Internationalen Beziehungen
zu erlangen und so zum/zur ExpertIn in einem Be-
reich zu werden, der ständigen Veränderungen 
unterworfen ist und sich durch große Dynamik
aus zeichnet. 

Auf der Grundlage eines interdisziplinären Ansat-
zes aus Recht, Politik und Wirtschaft erhalten die
Studierenden eine fundierte und den aktuellen
Entwicklungen Rechnung tragende Ausbildung,
die darauf abzielt, Probleme der Weltpolitik kritisch
beurteilen zu können, die Komplexität der interna-
tionalen Beziehungen verstehen bzw. einordnen
zu können sowie Lösungsansätze auszuarbeiten
und anzubieten.

International Relations

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elfie Jokesch, E-Mail: elfie.jokesch@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2401, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/ir

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen und Personen im Berufsleben
mit gleichzuhaltender Qualifikation in adäquater Position – vor allem aus folgenden 
Berufssparten: Presse/Medien, Interessenvertretungen, Internationale Organisationen,
NGOs, Wirtschaft, Industrie, öffentliche Verwaltung, Politikberatung, Wissenschaft
Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master of Arts
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 10.500,-

Das MLS-Studium ist ein rechtliches Aufbaustu-
dium für NichtjuristInnen mit den Schwerpunkten:
Grundlagen des Bürgerlichen Rechts, des Öffentli-
chen Rechts, des Unternehmens- und Arbeits-
rechts, des Europarechts und spezieller für Wirt-
schaft und Verwaltung relevanter Rechtsgebiete.

Das Ziel der Ausbildung liegt sowohl in der Ver-
mittlung dieser rechtlichen Fachgebiete als auch 
in der Schulung juristischen Denkens und juristi-
scher Arbeitsmethodik, wodurch die Studierenden
die Fähigkeit erhalten, sich rasch in Rechtsgebiete
und Rechtsfragen einzuarbeiten. Dadurch ent-
wickeln die Studierenden ein Rechtsbewusstsein
sowie ein ausgeprägtes rechtliches Grundver-
ständnis, das sie in die Lage versetzt, rechtliche
Sachverhalte kritisch zu hinterfragen und zu 
behandeln.

General Master of Legal Studies

Master of Legal Studies – MLS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/mls

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen bzw. Personen mit gleichzuhal-
tender Qualifikation und Berufserfahrung in adäquater Position. Führungskräfte und Er-
werbstätige in Wirtschaft, Industrie, Interessenvertretungen, Medien, bei Bund, Land
und Gemeinden sowie bei nationalen und internationalen Organisationen
Deutsch (mit Ausnahme Rechtsenglisch)
Oktober 2011
Master of Legal Studies
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 10.500,-
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Der technologische Fortschritt und die Entwick-
lung innovativer Produkte sind ein entscheidender
Wachstumsmotor für Wirtschaft und Beschäfti-
gung. Diese rasche Entwicklung – gekennzeichnet
durch Globalisierung und Wettbewerb – bringt mit
sich, dass die EntscheidungsträgerInnen zuneh-
mend gezwungen sind, Rechtsvorschriften zu er-
lassen, die die Anwendung und Entwicklung von
neuen Technologien regeln. So entstand in den
letzten Jahren ein völlig neues Rechtsgebiet, das
sich mit computer- und technologiebezogenen
Sondervorschriften auseinandersetzt und in vielen
Berufssparten Anwendung findet: das Computer-
recht.

Hier bietet das Department für Europäische Inte-
gration und Wirtschaftsrecht all jenen, die in ihrem
Berufsleben mit dieser Rechtsmaterie konfrontiert
sind, eine umfassende Weiterbildung im Compu-
ter- und IT-Recht mit den Schwerpunkten Tele-
kommunikations-, E-Commerce-, Verbraucher- und
Datenschutzrecht, Internetzugang und -auftritt, 
Immaterialgüterrecht, Technologietransferrecht,
Recht der Datenbanken sowie Computerkriminali-
tät. Darüber hinaus bietet der Masterlehrgang
eine unerlässliche allgemeine Rechtsausbildung
durch die Vermittlung breiter juristischer Fachkom-
petenz sowie die Schulung juristischen Denkens
und juristischer Arbeitsmethodik. Das dadurch er-
langte umfassende Rechtsbewusstsein kombiniert
mit dem Fachwissen aus Computerrecht/Infor-
matikrecht und IT-Recht eröffnet weit gefächerte
Karrierechancen in der Informationsgesellschaft.

Computer- und IT-Recht

Akademische/r ExpertIn
Master of Legal Studies – MLS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/itrecht

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen jeglicher Studienrichtung sowie
Erwerbstätige aus der Computer- und Technologie-Branche, aus Wirtschaft, Industrie, In-
teressenvertretungen bei Bund, Land und Gemeinden sowie bei nationalen und interna-
tionalen Organisationen
Deutsch (mit Ausnahme Rechtsenglisch)
Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Legal Studies
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 6.000,- EUR 10.500,- (Upgrade: EUR 4.500,-)

Eine globalisierte Welt und vor allem die umfas-
senden Veränderungen auf den globalen Finanz-
märkten erfordern heute eine fundierte rechtliche
Ausbildung im Bereich des Bank- und Kapital-
marktrechts. In den letzten Jahren hat sich die 
Befassung mit dem Bankrecht, ausgelöst durch
umfassende und in den Medien präsente Rah-
menänderungen, wie etwa Basel II, MiFID oder
Fragestellungen zur Finanzmarktarchitektur geän-
dert, sodass vor allem in der Literatur diese The-
men im Vormarsch sind. Dieser Entwicklung, die
sehr stark supranational, wenn nicht international,
bedingt ist, soll mit diesem speziellen Universitäts-
lehrgang Rechnung getragen werden, der sowohl
die notwendigen theoretischen Grundlagen als
auch die praktischen Implikationen umfassend ver-
mittelt.

Die Auseinandersetzung mit Bankrecht bedarf
zudem auch eines interdisziplinären Ansatzes, so-
dass der Universitätslehrgang, obwohl eindeutig
rechtlicher Natur, mit Ausführungen zu ökonomi-
schen und betriebswirtschaftlichen Fragestellun-
gen und Informationen abgerundet wird. Darüber
hinaus werden aktuelle Entwicklungen, die durch
die globale Finanzkrise allgemein bewusster wur-
den, dargestellt, hinterfragt und den TeilnehmerIn-
nen aus verschiedenen Perspektiven vermittelt,
sodass durch den Lehrgang nicht nur eine solide
Ausbildung im Bankrecht vermittelt wird, sondern
auch eine Bewusstseinsschaffung aktueller globa-
ler Zusammenhänge intendiert ist.

Bank- und Kapitalmarktrecht im internationalen Kontext

Master of Legal Studies – MLS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/bankundkapital

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen bzw. Personen mit gleichzuhal-
tender Qualifikation und Berufserfahrung in adäquater Position: Banken, Finanzdienstlei-
stung, Versicherungen, Investmentfonds, Vermögensverwaltung, Finanzberatung, Wirt-
schaftsprüfung, Rechtsanwaltskanzleien sowie Finanzabteilungen
Deutsch/Englisch
März 2011
Master of Legal Studies
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 11.500,-

Neu!
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EURO-JUS Joint LL.M. bildet zum/zur Wirtschafts-
juristIn mit transatlantischer Ausrichtung aus und
bietet sowohl eine Spezialisierung im Europäischen
als auch im US-amerikanischen Wirtschaftsrecht
bzw. Hochtechnologierecht. 

Das Kernprogramm umfasst folgende Module:
> Grundlagen des Europäischen 

Gemeinschaftsrechts
> Europäisches Binnenmarktrecht
> Europäisches Wettbewerbsrecht
> Welthandelsrecht
> Europäisches und internationales 

Gesellschaftsrecht
> Europäisches Arbeits- und Sozialrecht
> Europäisches und internationales 

Technologierecht
> Europäisches und internationales Privatrecht

> Europäisches und internationales 
Zivilprozessrecht

> Europäisches Außenwirtschaftsrecht
> International Business Negotiation Seminar

EURO-JUS Joint LL.M. wird in Kooperation mit
der Santa Clara University School of Law (Center
for Global Law & Policy, verantwortlich für den US-
amerikanischen Teil) durchgeführt. Die Santa Clara
University ist eine Privatuniversität im Silicon Val-
ley. Die Santa Clara School of Law ist die älteste
Law School Kaliforniens.

EURO-JUS Joint LL.M.

LL.M. – DUK
LL.M. – SCU

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/jointllm

Personen, die in rechtsberatenden oder rechtssprechenden Berufen, in international täti-
gen Unternehmen, in der Bundes- oder den Landesverwaltungen, in Interessenvertre-
tungen oder in den Institutionen der Europäischen Union oder sonstigen europäischen
und internationalen Organisationen tätig sind bzw. anstreben, dort tätig zu werden
Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master of Laws – DUK Master of Laws – SCU
2 Semester 3 Wochen Summer School/1 Semester
berufsbegleitend Vollzeit (Santa Clara University, California)
60 in den USA nicht existent
EUR 9.600,- US$ 1.375,- per unit (13 units required)

Die duale Studienvariante MLS/MBA bietet zu-
sätzlich die Möglichkeit einer MBA-Wirtschafts-
ausbildung. Die TeilnehmerInnen absolvieren vier
Semester das MLS-Studium am Department für
Europäische Integration und Wirtschaftsrecht, ge-
folgt von zwei Semestern an der Business School
der Donau-Universität Krems, die der Wirtschafts-
ausbildung dienen.

*Teilnahmegebühr zuzüglich 570 Euro
Unterrichtsmaterialien

Computer- und IT-Recht MLS/MBA

Master of Legal Studies – MLS
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/itrechtmlsmba

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen jeglicher Studienrichtung sowie
Erwerbstätige aus der Computer- und Technologie-Branche, aus Wirtschaft, Industrie, In-
teressenvertretungen bei Bund, Land und Gemeinden sowie bei nationalen und interna-
tionalen Organisationen
Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master of Legal Studies Master of Business Administration
4 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90 bzw. 120
EUR 10.500,- EUR 14.100,-*

PDF STF_Kern 11|12_DUK 21.02::  22.02.2011  17:15 Uhr  Seite 192



Spezielle Rechtskompetenzen 195Spezielle Rechtskompetenzen 194

Das EURO-JUS-Dual-Degree-Programm
LL.M./MBA bildet zum/zur WirtschaftsjuristIn mit
europäischer und internationaler Ausrichtung aus
und bietet sowohl eine Spezialisierung im Europäi-
schen Wirtschaftsrecht als auch eine Ausbildung
im Bereich General Management. 

EURO-JUS LL.M./MBA soll JuristInnen befähigen,
Wirtschafts- und Unternehmensabläufe besser zu
verstehen und so eine erfolgreiche wirtschafts-
nahe Rechtsberatung zu gewährleisten.

*Teilnahmegebühr zuzüglich 570 Euro 
Unterrichtsmaterialien

EURO-JUS LL.M./MBA

Master of Laws – LL.M.
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/llmmba

Personen, die in rechtsberatenden oder rechtssprechenden Berufen, in international täti-
gen Unternehmen, in der Bundes- oder den Landesverwaltungen, in Interessenvertre-
tungen oder in den Institutionen der Europäischen Union oder sonstigen europäischen
und internationalen Organisationen tätig sind bzw. anstreben, dort tätig zu werden
Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master of Laws Master of Business Administration
2 Semester (Universität Wien) 2 Semester (Donau-Universität Krems)
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90 bzw. 120
EUR 9.600,- EUR 14.100,-*

EURO-JUS LL.M. strebt eine hohe Spezialisierung
im Europarecht mit einem Schwerpunkt im Euro-
päischen Wirtschaftsrecht an, die auf die Anforde-
rungen des europäischen Binnenmarktes aus-
gerichtet ist. 

Das Kernprogramm umfasst folgende Module:
> Grundlagen des Europäischen 

Gemeinschaftsrechts
> Europäisches Binnenmarktrecht
> Europäisches Wettbewerbsrecht
> Welthandelsrecht
> Europäisches und internationales 

Gesellschaftsrecht
> Europäisches Arbeits- und Sozialrecht
> Europäisches und internationales 

Immaterialgüterrecht 
(Intellectual Property Rights)

> Europäisches und internationales 
Technologierecht

> Europäisches und internationales Privatrecht
> Europäisches und internationales 

Zivilprozessrecht
> Europäisches Außenwirtschaftsrecht
> International-Business-Negotiation-Seminar

Der Lehrgang bereitet JuristInnen – über die im
rechtswissenschaftlichen Grundstudium erworbe-
nen Kenntnisse hinausgehend – auf die komple-
xen und juristisch schwierigen Herausforderungen
auf europäischer Ebene vor.

EURO-JUS LL.M.

Master of Laws – LL.M.

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/llm

Personen, die in rechtsberatenden oder rechtsprechenden Berufen, in international täti-
gen Unternehmen, in der Bundes- oder den Landesverwaltungen, in Interessenvertre-
tungen oder in den Institutionen der Europäischen Union oder sonstigen europäischen
und internationalen Organisationen tätig sind bzw. anstreben, dort tätig zu werden
Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master of Laws
4 Semester (1.-2. Universität Wien, 3.-4. Donau-Universität Krems)
berufsbegleitend
60
EUR 9.600,-
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Die Ausbildungsschwerpunkte der dualen Studien-
variante MLS/MBA liegen in den rechtlichen 
Inhalten des MLS-Studiums und im General Ma-
nagement. Die Studierenden erwerben auf diese
Weise eingehende rechts- und wirtschaftswissen-
schaftliche Kompetenzen, die in der heutigen 
Berufswelt unerlässlich sind.

Den MLS-Teil absolvieren die Studierenden am
Department für Europäische Integration und Wirt-
schaftsrecht und erhalten hier die rechtliche Aus-
bildung. Ein weiteres Studienjahr konzentriert sich
ausschließlich auf die Ausbildung zum „Master of
Business Administration – MBA“ und wird vom
Department für Wirtschafts- und Managementwis-
senschaften (Business School Krems) durchge-
führt.

*Teilnahmegebühr zuzüglich 570 Euro 
Unterrichtsmaterialien

Kompetenz in Recht und Wirtschaft MLS/MBA

Master of Legal Studies – MLS
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/mlsmba

AbsolventInnen in- und ausländischer Universitäten und Fachhochschulen bzw. Perso-
nen mit einer gleichzuhaltenden Qualifikation und Berufserfahrung in adäquater Position;
Führungs- und Nachwuchsführungskräfte aus Wirtschaft, Verwaltung, Interessenvertre-
tungen, Medien, Politik, Kultur sowie bei nationalen und internationalen Organisationen
Deutsch (mit Ausnahme Rechtsenglisch)
Oktober 2011
Master of Legal Studies Master of Business Administration
4 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90 bzw. 120
EUR 10.500,- EUR 14.100,-*

Der Universitätslehrgang „Good Governance: 
Demokratie, Rechtsstaatlichkeit und Menschen-
rechte im europäischen Raum und ihre Bedeutung
für Wirtschaft und Medien“ bietet Studierenden
die Gelegenheit, sich ein fundiertes Grundlagen-
wissen über Demokratie, Rechtsstaatlichkeit,
Menschenrechte und Menschenrechtsschutz 
anzueignen.

Der Universitätslehrgang fokussiert außerdem die
zentrale Rolle von Medien und Wirtschaft in Staat
und Gesellschaft und deren daraus resultierenden
Rechte und Verantwortlichkeiten. Daher werden
im Zuge des Lehrgangs auch aktuelle Themen aus
praktischer Sicht behandelt, die für den jeweiligen
Tätigkeitsbereich der Studierenden von Bedeu-
tung sind. 

Darüber hinaus wird den Studierenden die Gele-
genheit eröffnet, sowohl vom wissenschaftlichen
wie praxisorientierten Fachwissen einschlägiger
ExpertInnen zu profitieren, als auch durch eigen-
ständige Recherche selbst Wissen zu erarbeiten
und die Ergebnisse zur Diskussion zu stellen.

Good Governance

Akademische/r ExpertIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Kornelia Schock, E-Mail: kornelia.schock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2403, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/goodgovernance

Der Universitätslehrgang wendet sich speziell an im Medienbereich und in der Wirt-
schaft tätige Personen und soll durch sein hohes akademisches Niveau zum besseren
Verständnis und Umgang mit dieser Materie in Medien und Wirtschaft beitragen

Deutsch/Englisch
März 2011
Akademische/r ExpertIn
3 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 6.000,-

Neu!
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Der Universitätslehrgang „Menschenrechte/
Human Rights“ eröffnet Studierenden die Mög-
lichkeit, Fachwissen im Bereich der Menschen-
rechte zu erlangen und so zur Expertin bzw. zum
Experten in einem Bereich zu werden, der ständi-
gen Veränderungen unterworfen ist, sich durch
große Dynamik auszeichnet und in den letzten
Jahren durch die internationale Entwicklung sehr
an Bedeutung gewonnen hat. Heute spielen Men-
schenrechte sowohl in der Innen- wie Außenpoli-
tik, im nationalen und internationalen Recht, in der
politischen Diskussion als auch bei den Aktivitäten
von GOs und NGOs, selbst von Unternehmen,
eine immer größere Rolle und tragen zur ver-
stärkten Zusammenarbeit der Staatengemein-
schaft und zur Verbesserung des internationalen 
Menschenrechtsschutzes bei. 

Der Universitätslehrgang „Menschenrechte“ setzt
hier an und bietet den Studierenden eine fundierte
und den aktuellen Entwicklungen Rechnung tra-
gende Weiterbildung, die darauf abzielt, die Men-
schenrechtsproblematik beurteilen zu können, die
Komplexität dieser Materie zu verstehen bzw. ein-
ordnen zu können sowie Lösungsansätze auszuar-
beiten und anzubieten.

Menschenrechte – Human Rights

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elfie Jokesch, E-Mail: elfie.jokesch@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2401, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/menschenrechte

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen sowie sämtliche Erwerbstätige
aus Internationalen Organisationen, NGOs, humanitären Einrichtungen, Personen in in-
ternationalen Einsätzen, öffentlicher Verwaltung, Politikberatung, Presse/Medien, Inter-
essensvertretungen, Unternehmen, Think Tanks und Wissenschaft
Deutsch
Oktober 2011
Master of Arts
4 Semester,
berufsbegleitend
90
EUR 10.500,-

Rechtliche Fragestellungen in der Medizin haben
in den vergangenen Jahrzehnten sprunghaft an
Bedeutung gewonnen. Die fortschreitende Ver-
rechtlichung immer weiterer Bereiche der Medizin
und die wachsende Komplexität des einschlägigen
Rechtsmaterials hat – nicht nur in Österreich – 
zur Herausbildung des neuen wissenschaftlichen
Fachs „Medizinrecht“ geführt. Diese Disziplin be-
schäftigt sich mit der Gesamtheit der rechtlichen
Regeln, die sich unmittelbar oder mittelbar auf die
Ausübung der Heilkunde beziehen. Dies erfordert
eine interdisziplinäre und die herkömmlichen 
Fächergrenzen überschreitende Einbeziehung 
verfassungsrechtlicher, verwaltungsrechtlicher, 
europarechtlicher, völkerrechtlicher, zivilrechtlicher,
strafrechtlicher, arbeits- und sozialrechtlicher
sowie rechtsethischer Aspekte der Ausübung der
Medizin.

Das Medizinrechtsstudium bietet all jenen, die in
ihrem Berufsleben mit dieser Rechtsmaterie kon-
frontiert sind, eine Ausbildung im Gesundheits-
und Medizinrecht. Die Schwerpunkte reichen von
den nationalen und internationalen Rechtsgrundla-
gen über das Organisationsrecht, das Berufsrecht
der Heilberufe, das Haftungsrecht, unterschiedli-
che Produktrechte bis hin zu aktuellen Aspekten
der biomedizinischen Forschung und des rechtli-
chen Umgangs mit neuen Technologien in Medizin
und Bioethik.

Die Medizinrechtslehrgänge werden in Koopera-
tion mit der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der
Universität Wien durchgeführt.

Medizinrecht

Akademische/r ExpertIn
Master of Legal Studies – MLS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/medrecht

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen sowie Erwerbstätige aus dem
medizinnahen Umfeld in Gesundheitsberufen und Krankenanstalten, Wirtschaft und Pharma-
industrie, Interessenvertretungen und Patientenanwaltschaften, bei Bund, Land, Gemeinden
und Sozialversicherungsträgern sowie bei nationalen und internationalen Organisationen
Deutsch (mit Ausnahme Rechtsenglisch)
Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Legal Studies
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 6.000,- EUR 10.500,- (Upgrade: EUR 4.500,-)
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Der Universitätslehrgang „Master of Legal Stu-
dies/Versicherungsrecht“ bietet für Personen, die
in ihrem Berufsleben mit dieser Rechtsmaterie
konfrontiert sind, eine breit gefächerte – in Öster-
reich in dieser Form einmalige – Rechtsausbil-
dung, die sowohl unerlässliche allgemeine recht-
liche Grundlagen aufbereitet als auch eine umfas-
sende Vertiefung im Versicherungsvertragsrecht
vermittelt. 

Die Schwerpunkte reichen von den nationalen und
internationalen Rechtsgrundlagen über die all-
gemeinen Bestimmungen zum Versicherungs-
vertragsrecht (wie z. B. Geltung und Kontrolle All-
gemeiner Versicherungsbedingungen, vorvertrag-
liche Informations- und Aufklärungspflichten der
Vertragsparteien, Obliegenheiten, Prämienzahlung
und -verzug und vieles mehr) hin zu den einzelnen 

Versicherungssparten (Sach- und Personenversi-
cherung) und zum Versicherungsaufsichtsrecht.
Ein Studienjahr dient der allgemeinen Rechtsaus-
bildung, während im zweiten Jahr Versicherungs-
vertragsrecht gelehrt wird.

Die Variante „Akademische/r ExpertIn in Versiche-
rungsrecht“ widmet sich ausschließlich dem ver-
tieften Fachwissen aus Versicherungsvertragsrecht.

Versicherungsrecht

Akademische/r ExpertIn
Master of Legal Studies – MLS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/versrecht

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen aller Studienrichtungen bzw.
Personen mit gleichzuhaltender Qualifikation und Berufserfahrung in adäquater Position.
Erwerbstätige im Versicherungswesen oder MitarbeiterInnen von Versicherungsunter-
nehmen, RechtsanwältInnen und sonstige JuristInnen
Deutsch (mit Ausnahme Rechtsenglisch)
Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Legal Studies
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 6.000,- EUR 10.500,- (Upgrade: EUR 4.500,-)

Globale Erwärmung, Klimawandel und Energie-
knappheit begleiten unseren Alltag und sind heiß
diskutierte Themen auf allen politischen Ebenen.
Der Weg zu einer nachhaltigen Umweltpolitik führt
einerseits über Klimakonferenzen und internatio-
nale Abkommen und bringt somit eine Fülle an
rechtlichen Regelungen mit sich, die nationale, 
europäische und internationale Auswirkungen
haben. Andererseits gehören die Anstrengungen
und Taten der Einzelnen, der Gemeinden oder der
Interessensgemeinschaften für eine Verbesserung
unserer Umwelt zu den wichtigsten Motoren auf
diesem Gebiet. In unserer industrialisierten Welt
steigt die Nachfrage nach fossiler Energie als
knappe Ressource und erneuerbare Energie mit
großem Potenzial für die Zukunft.

Der berufsbegleitende Masterlehrgang „Umwelt-
und Energierecht“ bietet all jenen, die in ihrer be-
ruflichen Tätigkeit mit Fragen von Umwelt und
Energie konfrontiert sind, oder Menschen, denen
Rechtsfragen zum Thema Umwelt und Energie ein
persönliches Anliegen sind, eine fundierte rechtli-
che Ausbildung. Diese umfasst eine unerlässliche
allgemeine Rechtsausbildung im österreichischen
Recht durch die Vermittlung breiter juristischer
Fachkompetenz sowie Schulung juristischen 
Denkens und juristischer Arbeitsmethodik. Das 
dadurch erlangte Rechtsbewusstsein kombiniert
mit dem vertieften Fachwissen aus Umwelt- und
Energierecht bietet eine solide Basis für ein nach-
haltiges Engagement für unsere Gesellschaft im
Bereich der Umwelt- und Energiefragen.

Umwelt- und Energierecht

Akademische/r ExpertIn
Master of Legal Studies – MLS

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at/energie

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen jeglicher Studienrichtung sowie
Erwerbstätige aus der Umwelt- und Energiebranche, aus Wirtschaft, Industrie, Interes-
sensvertretungen, bei Bund, Land und Gemeinden sowie bei nationalen und internatio-
nalen Organisationen
Deutsch (mit Ausnahme Rechtsenglisch)
Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Legal Studies
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 6.000,- EUR 10.500,- (Upgrade: EUR 4.500,-)
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E-Government eröffnet die Chance, die Moderni-
sierung und bürgernahe Gestaltung des öffentli-
chen Sektors zeitgemäß und effizient umzusetzen.
Zentrales Ziel dieses Universitätslehrganges ist es,
das notwendige Wissen für die Entwicklung von
innovativen Lösungen im internen Behördenbe-
reich sowie in der Kommunikation zwischen Bür-
gerIn und Staat zu vermitteln – Fragestellungen
mit stetig wachsender Bedeutung. 

Bausteine des Studiums sind einerseits Grundla-
gen der Informations- und Kommunikationstech-
nik, ausgewählte Rechtsbereiche, E-Government,
Anwendungsbereiche und -modelle sowie not-
wendiges Managementwissen.

Die Lehrgangsinhalte werden in Form von Prä-
senzunterricht, Workshops und Case-Studies ver-
mittelt – eine ausgewogene Mischung garantiert
einen maximalen Lernerfolg für die AbsolventIn-
nen dieses Lehrgangs. MitarbeiterInnen der öster-
reichischen öffentlichen Verwaltung wenden sich
bitte für spezielle Gebührenmodelle an die ge-
nannten Ansprechpersonen.

E-Government

Certified Expert
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Mag. Johann Höchtl, E-Mail: johann.hoechtl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2304, Fax: +43 (0)2732 893-4300
www.donau-uni.ac.at/e-gov

Führungs(nachwuchs)kräfte der Verwaltung, von Körperschaften, Sozialpartner und Non-
profit-Organisationen; Personen, die an der Schnittstelle zwischen privatem und öffentli-
chem Sektor in der Wirtschaft arbeiten; UniversitätsabsolventInnen, die ihr Wissen und
ihre Chancen am Arbeitsmarkt durch einen Universitätslehrgang erhöhen wollen
Deutsch
7. November 2011
Certified Program Master of Science
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
28 90
EUR 6.990,- EUR 14.900,-

Die duale Studienvariante MLS/MBA bietet zusätz-
lich die Möglichkeit einer MBA- Wirtschaftsausbil-
dung. Die TeilnehmerInnen absolvieren vier
Semester das MLS Studium am Department für
Europäische Integration und Wirtschaftsrecht, ge-
folgt von zwei Semestern an der Business School
der Donau-Universität Krems, die der Wirtschafts-
ausbildung dienen.

*Teilnahmegebühr zuzüglich 570 Euro
Unterrichtsmaterialien

Versicherungsrecht MLS/MBA

Master of Legal Studies – MLS
Master of Business Administration – MBA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Europäische Integration und Wirtschaftsrecht
Elvira Kaiblinger, E-Mail: elvira.kaiblinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2402, Fax: +43 (0)2732 893-4400
www.donau-uni.ac.at

AbsolventInnen von Universitäten und Fachhochschulen aller Studienrichtungen bzw.
Personen mit gleichzuhaltender Qualifikation und Berufserfahrung in adäquater Position.
Erwerbstätige im Versicherungswesen oder MitarbeiterInnen von Versicherungsunter-
nehmen, RechtsanwältInnen und sonstige JuristInnen
Deutsch/Englisch
Oktober 2011
Master of Legal Studies Master of Business Administration
4 Semester 2 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
90 90 bzw. 120
EUR 10.500,- EUR 14.100,-*
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Der Universitätslehrgang „Rural Studies“ hat zum
Ziel, den Studierenden vertiefende und anwen-
dungsorientierte wissenschaftliche, methodische
und praktische Kenntnisse zur Entwicklung ländli-
cher Regionen Europas zu vermitteln.

Im Basisteil des Lehrgangs werden die allgemei-
nen sowie rechtlichen Grundlagen vermittelt.
Dabei werden die Raumtheorien der verschiede-
nen Disziplinen (Geographie, Architektur, Politik-
wissenschaft, Ästhetik, Soziologie etc.) sowie die
Ansätze der Multilevel- und Regional Governance
im Rahmen der EU reflektiert. 

Die vier Vertiefungsmodule befassen sich mit den
Themen 
> Ökonomie und Regionalentwicklung 
> Sozialwissenschaften und partizipative 

Methoden
> Ökologie und nachhaltige Regionalentwicklung
> Kulturwissenschaften, Ästethik und Architektur.

Durch den Einsatz von Fallbeispielen, Exkursionen
und die Auseinandersetzung mit einem konkreten
Projekt im Rahmen der Projektarbeit werden die
Lehrgangsinhalte praxisnah vermittelt und ange-
wendet. 

Rural Studies

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Gerlinde Ecker, E-Mail: gerlinde.ecker@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2471, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/verwaltung

Personen, die beruflich mit der ländlichen Entwicklung (Regionalentwicklung, 
Dorferneuerung etc.) befasst sind und eine akademische Weiterbildung anstreben

Deutsch/Englisch
Herbst 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 9.900,-

Neu!

Vor dem Hintergrund von Europäisierung und Glo-
balisierung sind Verantwortliche im öffentlichen
Dienst mit neuen und komplexen Anforderungen
an Führung, Politikgestaltung und -umsetzung kon-
frontiert. Ziel dieses postgradualen Lehrgangs ist
es daher, Führungskräfte im öffentlichen Dienst im
internationalen und insbesondere europäischen
Bezugsrahmen in der gegenwärtigen Umbruchsi-
tuation in Staat und Verwaltung zu sensibilisieren,
um längerfristige Implikationen für eine nachhal-
tige Entwicklung von Staat, Wirtschaft und Gesell-
schaft abschätzen zu können.

In der Durchführung von Vorhaben der Verwal-
tungsmodernisierung, im Verwaltungsalltag und 
in Verhandlungen sollen die TeilnehmerInnen bei
der Politikgestaltung und bei operativen Tätigkei-
ten des öffentlichen Sektors mit vielschichtigen
und zum Teil widerstreitenden Interessenlagen
einer Vielzahl von zunehmend vernetzten Akteu-
rInnen umgehen können.

Master of Public Administration

Master of Public Administration – MPA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Gerlinde Ecker, E-Mail: gerlinde.ecker@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2471, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/mpa

Personen mit universitärem Abschluss und/oder einigen Jahren Berufserfahrung in Un-
ternehmen und Organisationen, vorzugsweise im öffentlichen Dienst; InteressentInnen,
die eine Führungsposition in der öffentlichen Verwaltung oder in verwaltungsnahen Be-
reichen anstreben
Deutsch/Englisch
Herbst 2011
Master of Public Administration
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 19.900,-
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Der berufsbegleitende Universitätslehrgang
„Brandschutz“ vermittelt die wesentlichen Fähig-
keiten zur Entwicklung von praxisorientierten
Brandschutzlösungen und deren Umsetzung. 
Insbesondere werden praxisnahes Wissen und
Können in rechtlicher, technischer und wirtschaft-
licher Hinsicht im Bereich des Brandschutzes
sowie Sozialkompetenz und die damit verbunde-
nen persönlichen, team- und organisationsbezoge-
nen Fähigkeiten gelehrt.

Um der Komplexität der Themen gerecht zu wer-
den, ist der Lehrgang ganzheitlich konzipiert und
Lehrinhalte werden in Leitthemen entwickelt.
Jede Modulwoche ist einem solchen Leitthema
gewidmet. Den Studierenden wird die Möglichkeit
geboten, Aufgabenstellungen aus dem eigenen
Berufsumfeld direkt einzubringen. Daraus ent-
wickeln die TeilnehmerInnen ihre individuelle Me-
thodenkompetenz und gewinnen einen auf ihre
spezifische Berufserfahrung aufbauenden nachhal-
tigen Lernerfolg.

Brandschutz

Akademische/r ExpertIn

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Bettina Vock, E-Mail: bettina.vock@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2394, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/zpi

PraktikerInnen mit einschlägiger Berufserfahrung im Bereich des Brandschutzes, die
ihre Erfahrung aus der Praxis erweitern wollen: BrandschutzexpertInnen, Brandschutz-
beauftragte, Mitglieder von Feuerwehren, MitarbeiterInnen von Baubehörden und
Brandschutzdienststellen, Sicherheitsverantwortliche von Unternehmen
Deutsch
Oktober 2012
Akademische/r ExpertIn
3 Semester
berufsbegleitend
60
EUR 9.400,-

Neu!

Das Programm zielt darauf ab, Fertigkeiten und
Know-how zur Bewältigung der aktuellen Heraus-
forderungen für kommunale Verwaltungen zu 
vermitteln. Diese umfassen insbesondere die 
effektive und effiziente Anwendung von strategi-
schen und operativen Managementkonzepten und
-instrumenten, die aktive Mitarbeit am Prozess der
Europäischen Integration, die Nutzung moderner
Informations- und Kommunikationstechnologie
sowie die Entwicklung von praxisnahen Lösungs-
ansätzen für die aktive Mitgestaltung von Moderni-
sierungs- und Veränderungsprozessen.

Der Lehrgang stellt eine Weiterentwicklung des
„Führungskräftelehrgangs für Gemeindebedien-
stete“ der Kommunalakademie Niederösterreich
dar und wird unterstützt von der HYPO NOE
Gruppe Bank AG.

VerwaltungsmanagerIn

Zertifikat

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Gerlinde Ecker, E-Mail: gerlinde.ecker@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2471, Fax: +43 (0)2732 893-4000
www.donau-uni.ac.at/verwaltung

(Angehende) Führungskräfte aus der kommunalen Verwaltung, Gemeindeverbänden, an-
deren öffentlichen Institutionen sowie verwaltungsnahen Bereichen

Deutsch
September 2011
Certified Program
2 Semester
berufsbegleitend
25
EUR 1.990,- (für Gemeinden in NÖ) EUR 2.990,- (für andere öffentliche Institutionen)

Neu!
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Vorsorge für die Sicherheit von Personen, Sach-
werten und betrieblichen Abläufen kann professio-
nell nur durch entsprechend ausgebildete und
erfahrene ManagerInnen stattfinden.

Managementkompetenz für eine sichere Nutzung
ist der Fokus des Lehrganges, damit soll die Basis
gelegt werden, das Thema Sicherheit ganzheitlich
und interdisziplinär in Organisationen zu integrie-
ren. Eine professionelle Vorbereitung für Notfälle
und Katastrophen wird gewährleistet. Security and
Safety Management umfasst die präventive Ge-
staltung von Sicherheit und die Gefahrenabwehr
unter Zuhilfenahme von personellen und techni-
schen Ressourcen.

Die internationalen und nationalen Entwicklungen
zeigen den Bedarf an kompetenten SpezialistIn-
nen in diesem Bereich und machen es für Unter-
nehmen und Organisationen unerlässlich auch
Führungskräfte dafür einzusetzen. Es zeigt sich,
dass unsere AbsolventInnen aufgrund der berufli-
chen Weiterentwicklung zu nachhaltigen Erneue-
rungen der Unternehmenskultur beitragen.

Security and Safety Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Maria Lukas, MSc, E-Mail: maria.lukas@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2391, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/zpi/ssm

Sicherheitsverantwortliche von Unternehmen und Organisationen, Sicherheitsdienstlei-
sterInnen, SicherheitsplanerInnen (ArchitektInnen, ZiviltechnikerInnen), Sicherheitsindu-
strie, RiskmanagerInnen, Facility ManagerInnen öffentlicher und kommunaler Einrich-
tungen.
Deutsch
10. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 13.900,-

Sicherheitsmanagement 209

Der berufsbegleitende Universitätslehrgang „Fire
Safety Management“ vermittelt die wesentlichen
Fähigkeiten zur Entwicklung von lösungsorientier-
ten Brandschutzmanagementkonzepten und deren
Umsetzung.

Insbesondere werden praxisorientiertes Wissen
und Können in rechtlicher, technischer und wirt-
schaftlicher Hinsicht im Bereich des Brandschut-
zes sowie managementorientierte Sozialkompe-
tenz und die damit verbundenen persönlichen,
team- und organisationsbezogenen Fähigkeiten 
gelehrt.

Themenbereiche sind:
> Grundlagen des Brandschutzmanagements
> Management- und Sozialkompetenz
> Brandverhalten von Baustoffen und Bauteilen
> Management- und Organisationskonzepte
> Baulicher Brandschutz
> Anlagentechnischer Brandschutz
> Ingenieurmethoden im Brandschutz
> Brandschutzmanagement in der Praxis
> Brandschutzmanagementkonzepte

Fire Safety Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Governance und Public Administration
Dipl.-Ing. Hubert Kirchberger, E-Mail: hubert.kirchberger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2392, Fax: +43 (0)2732 893-4304
www.donau-uni.ac.at/zpi/firesafety

ArchitektInnen, BauingenieurInnen, ZiviltechnikerInnen, Sachverständige, Sicherheitsver-
antwortliche von Unternehmen und Organisationen, ManagerInnen öffentlicher und
kommunaler Einrichtungen, ExpertInnen der Sicherheitsindustrie, leitende MitarbeiterIn-
nen von Baubehörden und Brandschutzdienststellen
Deutsch
12. März 2012
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 14.700,-
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Bildungsmanagement und Pädagogik

Bildungs- und Berufsberatung
Educational Leadership – Schulmanagement
eEducation
Gifted Education – Begabtenförderung und Begabungsforschung
Hochschul- und Wissenschaftsmanagement
Interkulturelle Kompetenzen
Master of Arts in Higher Education – Exzellente Hochschullehre
Professional Teaching and Training
Waldorfpädagogik

Mediendesign und Medienmanagement

Interactive Media Management
Online Media Marketing

Personalmanagement 

Personaldienstleistungsmanagement – Professional Workforce Management
Personalmanagement und Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien

212

212
213
214
215
216
217
218
219
220

221

221
222

223

223
224

Fakultät für Bildung und Medien
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Die Studierenden des Lehrgangs „Educational
Leadership“ werden dazu befähigt, die Leitungs-
funktion einer schulischen Bildungseinrichtung zu
übernehmen und auszuüben. Sie werden mit zen-
tralen Managementaufgaben vertraut gemacht,
lernen Management- und Organisationsentwick-
lungskonzepte ebenso kennen wie Prinzipien der
Schul- und Unterrichtsentwicklung. Weitere
Schwerpunkte liegen im Qualitätsmanagement 
an Schulen und auf Soft Skills wie Kommunika-
tion, Konfliktmanagement und Teamentwicklung.
Aktuelle Herausforderungen wie kulturelle Diver-
sität, die durch Informations- und Kommunikati-
onstechnologien ausgelösten Veränderungen im
Bildungssystem und Gewaltprävention sind eben-
falls Teil des Curriculums.

„Educational Leadership“ ist ein berufsbegleiten-
der Studiengang, der in zwei Varianten entweder
mit dem Certified Program oder mit dem akademi-
schen Grad „Master of Arts“ abschließt. Über die
Durchführung des Studienganges im Blended-
Learning-Modus wird es den Studierenden er-
möglicht, sich parallel zur beruflichen Karriere
weiterzubilden. Die Präsenztage finden weitgehend
außerhalb der schulischen Unterrichtszeit statt.

Educational Leadership – Schulmanagement

Certified Program
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien
Rina Prammer, E-Mail: rina.prammer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2345, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/educationalleadership

Personen im schulischen oder außerschulischen Aus- und Weiterbildungsbereich, 
insbesondere: LehrerInnen aller Schulformen, die eine Leitungsfunktion anstreben 
oder ausüben; in der LehrerInnenfortbildung engagierte KollegInnen; Vortragende an
Fachhochschulen, Pädagogischen Hochschulen und Universitäten
Deutsch
29. April 2011
Certified Program Master of Arts
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 6.000,- EUR 9.100,-

ExpertInnen schätzen, dass von der Summe an
Kompetenzen, die eine Person im Lauf ihres Le-
bens entwickelt, höchstens 30 Prozent durch Ler-
nen in Bildungsinstitutionen erworben wurde.
Mindestens 70 Prozent der Kompetenzen beruhen
auf beruflichem Tun und sonstigen Lebenserfah-
rungen sowie auf gezieltem selbst organisierten
Lernen. Auf Bildungs- und BerufsberaterInnen
trifft dies in einem besonders hohen Maß zu: Das
Wissen wird von erfahrenen KollegInnen weiter-
gegeben, oft in Form einer MentorInnen-Mentee-
Beziehung, oder durch den Besuch von nonforma-
len Weiterbildungsseminaren und/oder mithilfe
gedruckter und online verfügbarer Informationen
selbstständig erworben. Bildungs- und Berufsbera-
terInnen lernen darüber hinaus durch Feedback
von anderen und durch Reflexion ihres Tuns. 

In Summe können sie damit ein bestimmtes Kom-
petenzniveau aufbauen. Das relevante Kompe-
tenzniveau von Bildungs- und BerufsberaterInnen
durch ein europaweit gültiges Zertifikat zu belegen
(ECGC – European Career Guidance Certificate) ist
Ziel des Lehrganges „Bildungs- und Berufsbera-
tung“. Darüber hinaus besteht die Möglichkeit, im
Rahmen von Aufbaumodulen an vorhandenes
Wissen anzuknüpfen, dieses zu vertiefen und
einen akademischen Grad zu erwerben.

Bildungs- und Berufsberatung

Akademische/r ExpertIn
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Weiterbildungsforschung und Bildungsmanagement
Barbara Auer, E-Mail: barbara.auer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2268, Fax: +43 (0)2732 893-4360
www.donau-uni.ac.at/bbb

Bildungs- und BerufsberaterInnen im deutschsprachigen Raum, die Beratungserfahrung
in Gruppen- oder Einzelberatung aufweisen oder spezifische, facheinschlägige Ausbil-
dungen absolviert haben; Personen, die verwandte Ausbildungen abgeschlossen haben
und die sich als Bildungs- und BerufsberaterInnen zertifizieren lassen möchten
Deutsch
April 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Arts
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 5.700,- EUR 8.900,-

Neu!
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Ziel des Lehrgangs ist die Vermittlung von prakti-
schen und theoretischen Kompetenzen im Um-
gang mit Medien und Technologien im weiteren
erzieherischen Umfeld. Die Studierenden werden
befähigt, technologieunterstützte Lehr- und Lern-
angebote wissenschaftlich fundiert zu konzipieren,
zu gestalten, zu analysieren und zu evaluieren. Die
Studierenden werden mit theoretischen Konzep-
ten mediengestützter Bildungsprozesse und bil-
dungstechnologischen Entwicklungen so weit
vertraut gemacht, dass sie in der Lage sind, neue
Entwicklungen technologieunterstützter Lehr- und
Lernszenarien eigenständig kritisch zu analysieren
und zu reflektieren. Ein wesentliches Charakteristi-
kum des Studienangebotes ist ein interdisziplinärer
Zugang, der es ermöglicht, das Thema E-Learning
aus der Perspektive verschiedener wissenschaftli-
cher Disziplinen zu behandeln und zu diskutieren.

AbsolventInnen des Lehrgangs erlangen neben
der akademischen Qualifizierung
> praktische Fähigkeiten in der Entwicklung didak-

tischer Szenarien unter Einbeziehung aktueller 
bildungstechnologischer Entwicklungen

> ExpertInnenwissen in der Integration Neuer 
Medien in den pädagogischen Alltag

> Erfahrungen in einer wissenschaftlich orientier-
ten Auseinandersetzung mit dem Thema 
E-Learning

> ein umfangreiches E-Portfolio zum Nachweis der 
Kompetenzen, das nach dem erfolgreichen Ab-
schluss des Studiums u. a. als digitales Bewer-
bungsportfolio eingesetzt werden kann

eEducation

Certified Program
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien
Rina Prammer, E-Mail: rina.prammer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2345, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/eeducation

Personen im schulischen oder außerschulischen Aus- und Weiterbildungsbereich, insbe-
sondere LehrerInnen aller Schulformen; Vortragende an Fachhochschulen, Pädagogi-
schen Hochschulen oder Universitäten, ProfessionalistInnen in der Entwicklung von
technologieunterstützten Lehr- und Lernangeboten in verschiedensten Branchen
Deutsch
26. Mai 2011
Certified Program Master of Arts
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 4.300,- EUR 7.400,-

Das Masterstudium „Gifted Education“ bietet im
Bereich der Begabungs- und Begabtenförderung
eine universitäre, inhaltlich umfassende, berufliche
Weiterqualifizierung von Personen im schulischen
oder außerschulischen Aus- und Weiterbildungs-
bereich. 

Die Studierenden werden befähigt, Begabung
unter einer ganzheitlichen Perspektive bzw. unter
der Berücksichtigung sozialer, kultureller und ge-
schlechtsspezifischer Aspekte zu begreifen. Sie
werden nicht nur mit theoretischen Grundlagen
und aktuellen Modellen von Begabtenförderung
und Begabungsforschung vertraut gemacht, 
sondern auch befähigt, diese in die pädagogische
Praxis zu transferieren. 

Im Rahmen der Didaktik und Methode der Bega-
bungs- und Begabtenförderung liegt ein besonde-
rer Schwerpunkt auf Maßnahmen der persönlich-
keitsbegleitenden Begabungsförderung, wie
Coaching, Beratung und Persönlichkeitsbildung.
Über die konkrete Unterrichtssituation hinausge-
hend erlangen die Studierenden Kenntnisse 
über den Umgang mit Diversität an Schulen, mit
speziellem Fokus auf Schulentwicklung durch 
Begabungs- und Begabtenförderung. 

Über die Durchführung des Studienganges im
Blended-Learning-Modus wird es den Studieren-
den ermöglicht, sich parallel zur beruflichen 
Karriere weiterzubilden. Die Präsenztage finden
weitgehend außerhalb der schulischen Unter-
richtszeit statt.

Gifted Education – Begabtenförderung und Begabungsforschung

Certified Program
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien
Gabriele Funke, E-Mail: gabriele.funke@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2341, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/giftededucation

Personen im schulischen oder außerschulischen Aus- und Weiterbildungsbereich, insbe-
sondere LehrerInnen aller Schulformen

Deutsch
9. Dezember 2011
Certified Program Master of Arts
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 4.300,- EUR 7.400,-
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Im gesamten deutschen Sprachraum gewinnen
Hochschulen vor allem in budgetärer und perso-
neller Hinsicht ein großes Maß an Autonomie.
Dies bringt eine Reihe neuer Aufgaben und Tätig-
keitsfelder mit sich, die es adäquat zu bewältigen
gilt. Mit dem Aufbau von Handlungswissen sowie
der Vermittlung und Professionalisierung von Ma-
nagementkompetenzen für den Hochschulbereich
bietet der berufsbegleitende Studiengang als 
einziger seiner Art in Österreich darauf die best-
mögliche Vorbereitung. Im Mittelpunkt steht die
Erarbeitung fachlich-inhaltlicher Kompetenzen aus
relevanten Bereichen von Hochschulmanagement
und Hochschulentwicklung. Diese umfassen viel-
fältige Aspekte aus dem Management von For-
schung und Lehre, der Personal- und Organisations-
entwicklung, der Gestaltung von Veränderungspro-
zessen und Führung sowie die politischen und 

rechtlichen Rahmenbedingungen. Praxisnahes
Gruppen- und Teamlernen charakterisieren den
Lehrgang ebenso wie regelmäßige Diskussions-
runden mit erfahrenen Führungspersönlichkeiten
aus Hochschulpolitik und Hochschulpraxis. Spe-
ziell auf den Bereich Hochschule zugeschnittene
Trainings bieten die Möglichkeit, Kompetenzen in
der Kommunikation und Anwendung von Manage-
mentinstrumenten sowie Leitungskompetenz zu
entwickeln. Ein besonderes Anliegen des Lehr-
gangs ist der Erfahrungsaustausch der Teilneh-
menden untereinander sowie die Etablierung
eines beruflich hilfreichen Netzwerkes.

Einzelne Module des Universitätslehrgangs kön-
nen auch separat gebucht werden.

Hochschul- und Wissenschaftsmanagement

Certified Program
Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt

MitarbeiterInnen aus dem wissenschaftlichen und nichtwissenschaftlichen Bereich von
Universitäten, Fachhochschulen, außeruniversitären Forschungs- und Bildungseinrich-
tungen und der staatlichen Hochschulverwaltung sowie aus hochschul- bzw. wissen-
schaftsnahen Einrichtungen wie Akkreditierungsagenturen und Interessensvertretungen
Deutsch
Oktober 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 3.700,- EUR 7.100,- EUR 9.900,-

Department für Weiterbildungsforschung und Bildungsmanagement
Dipl.-Dolm.in Lil Reif, E-Mail: lil.reif@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2512, Fax: +43 (0)2732 893-4360
www.donau-uni.ac.at/wbbm/hm

Ein informierter und sensibler Umgang mit Ange-
hörigen anderer Kulturen wird zunehmend zum
Kriterium für Erfolg auf wirtschaftlicher, politischer,
humanitärer und kultureller Ebene. Für die aktuel-
len Umstellungsprozesse, die mit der zunehmen-
den Mobilität und Beschleunigung einhergehen,
gibt es allerdings kaum allgemeingültige Rezepte.
Vielmehr erfordern die aktuellen globalen Bedin-
gungen kreative und individuelle Lösungen.
Dieser Universitätslehrgang bildet zu einer neuen
beruflichen Spezialisierung aus: der eines/einer 
interkulturellen ExpertIn mit breitem interdiszipli-
närem Grundlagenwissen und praktischen Kom-
munikations-, Handlungs- und Trainingskompeten-
zen im Umgang mit internationalen und interkultu-
rellen Herausforderungen. 

Die Teilnehmenden werden in Schlüsselfunktionen
der Wirtschaft, der Verwaltung und im Non-Profit-
Bereich durch interkulturelles, interdisziplinäres
und kreatives Denken nachhaltige Lösungen ent-
wickeln.

Bestandteile des Lehrprogramms sind:
> zielorientierte Wissensaneignung aktueller inter-

disziplinärer wissenschaftlicher Erkenntnisse
> Entwicklung persönlicher Fähigkeiten zur kultu-

rellen Adaptation sowie
> Vermittlung von Methoden und anwendungsbe-

zogenen Grundlagen der interkulturellen Koope-
ration in managementrelevanten Bereichen

Interkulturelle Kompetenzen

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Weiterbildungsforschung und Bildungsmanagement
Alexandra Zeilinger, E-Mail: alexandra.zeilinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2568, Fax: +43 (0)2732 893-4360
www.donau-uni.ac.at/interkult

Führungskräfte bzw. angehende Führungskräfte aus Wirtschaft, Politik und Verwaltung,
NGOs, Tourismus- und Konferenzmanagement, Kultur, Bildung und Medien

Deutsch/Englisch
6. Februar 2012
Master of Arts
4 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 10.200,-
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Ziel des Lehrgangs ist die Vermittlung umfassen-
der Kenntnisse und der Erwerb professioneller
Handlungskompetenz im Bereich der betrieblichen
Weiterbildung, der Erwachsenenbildung und im
Hochschulsektor.

Die TeilnehmerInnen werden befähigt, in ihrem 
jeweiligen Arbeitsfeld nach zeitgemäßen und wirk-
samen Prinzipien Bildungsprozesse von Erwachse-
nen konstruktiv und flexibel zu begleiten und eine
innovative Lernkultur aufzubauen. 

Durch die Integration von Theorie und praktischer
Umsetzung, Selbsterfahrung und persönlichem
Feedback, Praxisdialogen sowie durch eine an-
wendungsorientierte Projektarbeit und eine 
wissenschaftliche Master-These stehen den 
Studierenden nach erfolgreicher Absolvierung 
des Lehrgangs profundes Fachwissen über Bil-
dungsprozesse auf der einen Seite und praktikable
Werkzeuge auf der anderen Seite zur Verfügung,
um Erwachsene in ihren Lernbemühungen zu 
motivieren, zu fördern und zu begeistern.

Professional Teaching and Training

Akademische/r ExpertIn
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Weiterbildungsforschung und Bildungsmanagement
Barbara Auer, E-Mail: barbara.auer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2268, Fax: +43 (0)2732 893-4360
www.donau-uni.ac.at/wbbm/teaching

TrainerInnen sowie mit Leitungsaufgaben Beauftragte in der innerbetrieblichen Aus- und
Weiterbildung, freiberufliche WeiterbildnerInnen und ErwachsenenbildnerInnen, Dozen-
tInnen sowie KoordinatorInnen im Hochschulbereich und bei anderen Bildungsträgern, in
den Weiterbildungsabteilungen von Verbänden und sonstigen Einrichtungen
Deutsch
20. Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Arts
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 8.900,- EUR 14.900,-

Der Lehrgang „Master of Arts in Higher Education
– Exzellente Hochschullehre“ vermittelt Lehrquali-
fikationen für eine Lehrtätigkeit an Hochschulen.

Im Rahmen des Universitätslehrganges wird eine
systematische Qualifizierung des wissenschaftli-
chen Nachwuchses – für Senior Lecturers, Lekto-
rInnen, UniversitätsassistentInnen und wissen-
schaftliche MitarbeiterInnen mit Qualifikationsver-
einbarung – in der Hochschuldidaktik angeboten.
Der Weiterbildungsstudiengang entwickelt profes-
sionelle Lehrkompetenzen bei den Studierenden
durch die intensive Auseinandersetzung mit pra-
xisnahen und handlungsbezogenen Modellen und
befähigt sie, didaktisch hochwertige Lehre an
Hochschulen und in der wissenschaftlichen Wei-
terbildung zu entwickeln bzw. durchzuführen.

Die Studierenden werden befähigt, Lehrveranstal-
tungen bzw. Lehrveranstaltungssequenzen inhalt-
lich zu planen, Lehr- und Lernziele zu definieren,
Lehrveranstaltungen organisatorisch zu begleiten
sowie die Ergebnisse zu kontrollieren und zu eva-
luieren. Weiters wird die Fähigkeit vermittelt, Lern-
prozesse zu steuern, d. h. mit der Lernsituation,
dem Lernstoff und den Lernbedingungen verant-
wortlich umzugehen. Die Studierenden erlernen
zielgruppen- und sachorientiert ein angemessenes
Methodenspektrum einzusetzen, das sich an den
Bedürfnissen von Lehrenden und Lernenden ori-
entiert. Darüber hinaus erwerben die Studieren-
den die Fähigkeit, neue Medien und Kommuni-
kationsmöglichkeiten in die Lehre zu integrieren
und einschlägige Technologien auf empirischer
und theoretischer Basis beurteilen zu können.

Master of Arts in Higher Education – Exzellente Hochschullehre

Master of Arts – MA
Erster österreichischer Masterlehrgang zur Hochschuldidaktik

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien
Susanne Lippl, E-Mail: susanne.lippl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2353, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/mohe

Universitäts- und Fachhochschulangehörige, UniversitätslehrerInnen und Universitätslek-
torInnen

Deutsch
April 2011
Master of Arts
4 Semester
berufsbegleitend
75
EUR 9.900,-
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Projekte, Produkte sowie das (ökonomisch ver-
wertbare und kulturell nachhaltige) Medienmana-
gement interaktiver Anwendungsszenarien stehen
im Zentrum dieses Universitätslehrgangs. Interac-
tive Media Management wird im Blended-Lear-
ning-Modus durchgeführt, d. h. als Kombination
von zeitlich individuell steuerbaren Online-Lernein-
heiten und modulspezifischen Präsenztagen. Ent-
wicklungen wie Web 2.0, denen zufolge digitale
Interaktivität zusehends produktiv-mitgestaltend
genutzt wird, bilden wesentliche Themen und wer-
den etwa daraufhin untersucht, wie weit profes-
sionelle Web-Site-Lösungen und entsprechende
Services derartige Produktionsumgebungen zu 
integrieren haben.

Der Universitätslehrgang möchte vor diesem Hin-
tergrund gestalterische wie produktionstechnische
Standards exemplarisch erfahrbar machen (vgl.
dazu insbesondere die im Team abzuleistende 
Projektarbeit) sowie eine kritisch-reflexive, wissen-
schaftlich fundierte und interdisziplinäre Auseinan-
dersetzung mit der Thematik: „We Media!“ (vgl.
Erfolgsautor und Online-Journalist D. Gilmor) er-
möglichen. Die Inhalte umfassen Gestaltungs-
(Layout-/Design-)Skills ebenso wie spezifische 
IT- (Datenbankmanagement und -anbindungen,
Software-/Web Services-Engineering) oder BWL-
/Management-Kompetenzen (Entscheidungs-
orientiertes Management, Business Development)
bzw. humanwissenschaftliche Fragestellungen, 
z. B. aus den Bereichen Digitale Mediensozialisa-
tion und wissenschaftliche Propädeutik.

Interactive Media Management

Certified Program
Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien    
Birgit Tesnohlidek, E-Mail: birgit.tesnohlidek@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2501, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/imm

MitarbeiterInnen von Web-/(Multi)Media-/Full-Service-Agenturen bzw. allgemein Internet-
dienstleistern; abgesehen von AbsolventInnen technolog. Studiengänge durchaus auch
KulturwissenschaftlerInnen. Unter bestimmten Voraussetzungen ist eine Zulassung auf
Basis einer gleichzuhaltenden Eignung (ohne Vorliegen eines akad. Abschlusses) möglich
Deutsch
4. November 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 4.500,- EUR 7.200,- EUR 9.900,-

Obwohl im pädagogischen Bereich anerkannter-
weise die dringende Notwendigkeit nach universi-
tär ausgebildeten Lehrkräften besteht, die sowohl
persönlichkeitsbildende als auch wirtschaftlich-
ökonomische Fähigkeiten und Fertigkeiten besit-
zen, gibt es im deutschsprachigen Raum derzeit
weder einen entsprechenden postgradualen 
Universitätslehrgang, noch die Möglichkeit zu
Schwerpunktbildungen innerhalb der universitären
pädagogischen Ausbildungen, welche diesem 
Bedarf gerecht werden. Ziel des Lehrgangs ist es,
neben der Vorbereitung auf die Unterrichtstätigkeit
an schulischen Einrichtungen die Vermittlung der
methodischen Prinzipien der Waldorf-Pädagogik 
zu gewährleisten und einen lebendigen Dialog so-
wohl zwischen unterschiedlichen pädagogischen
Ansätzen als auch zwischen verschiedenen Diszi-
plinen zu fördern.

Der Lehrgang ist ein berufsbegleitendes Angebot
zum Aufbau bzw. zur Professionalisierung von
Handlungskompetenzen. Es liegt ein integratives
Konzept zugrunde, das in Abstimmung auf die zu
erreichenden Ziele durch adäquate mediale Unter-
stützungsformen Präsenz- und Praktikumsphasen
auf eine Weise miteinander kombiniert, dass eine
Kompetenzentwicklung auf hohem Niveau ge-
währleistet wird. Es wird ein ganzheitliches Unter-
stützungs- und Förderungsangebot sowohl in den
Präsenz- als auch in den Praktikumsphasen prä-
sentiert.

Ein wesentliches Charakteristikum des modulari-
sierten Studienangebotes ist ein interdisziplinärer
Zugang, der ermöglicht, ein Thema aus der Per-
spektive verschiedener wissenschaftlicher Diszipli-
nen zu behandeln und zu diskutieren.

Waldorfpädagogik

Certified Program
Akademische/r ExpertIn
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Weiterbildungsforschung und Bildungsmanagement
Hermine Baueregger-Graf, E-Mail: hermine.baueregger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2552, Fax: +43 (0)2732 893-4360
www.donau-uni.ac.at/wbbm/waldorf

Personen mit Universitätsreife und einschlägiger Berufserfahrung, Praxis als (Waldorf)Leh-
rerIn und AbsolventInnen einer Akademie für LehrerInnenbildung, Personen, die bereits
in Bildungseinrichtungen mit Schwerpunkt Waldorfpädagogik tätig sind oder die an 
Waldorfschulen oder an anderen Bildungseinrichtungen tätig werden möchten
Deutsch
Oktober 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Arts
2 Semester 3 Semester 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 120
EUR 3.000,- EUR 6.000,- EUR 9.000,-
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Das Anforderungsniveau an Führungskräfte der
Branche steigt ständig. In der Öffentlichkeit und
den Medien bestehen durch Wissensdefizite noch
immer Vorbehalte gegen die Arbeitskräfteüberlas-
sung. Weiterbildung und Höherqualifizierung im
Führungskräftebereich sind daher gerade jetzt be-
sonders notwendig, um der professionellen Perso-
naldienstleistung den Stellenwert zu geben, den
sie verdient, und um die Kompetenz sowie das
Verantwortungsbewusstsein des Managements
zu untermauern. 

Die universitäre Ausbildung dient der Qualifizie-
rung auf dem Gebiet des Wissens- und Kompe-
tenzmanagements, des Personalmanagements
und Personalmarketings, des branchenbezogenen
Rechnungswesens und des Controllings, Arbeits-
und Arbeitskräfteüberlassungsrechts, des Ver-
triebs und Qualitätsmanagements. Ziel der Aus-
bildung ist eine inhaltlich umfassende berufliche
Weiterqualifizierung. Es werden theorie- und pra-
xisgeleitete Handlungskompetenzen erlangt, um
die Gestaltung von Personaldienstleistungsprozes-
sen mit fachlichen und sozialen Kompetenzen be-
werkstelligen zu können.

Personaldienstleistungsmanagement
Professional Workforce Management

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Weiterbildungsforschung und Bildungsmanagement 
Barbara Auer, E-Mail: barbara.auer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2268, Fax: +43 (0)2732 893-4360
www.donau-uni.ac.at/pwm

Die Unternehmensleitung sowie höher qualifizierte MitarbeiterInnen von Personal-
dienstleistungsunternehmen im Bereich Arbeitskräfteüberlassung und Arbeitsvermitt-
lung oder Personen, die eine solche Position anstreben

Deutsch
21. Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 9.200,- EUR 14.800,-

Online Marketing bildet im Zusammenspiel der di-
gitalen, interaktiven Medien unverändert einen
Wachstumssektor, der das Wirkungsspektrum tra-
ditioneller Marketingaktivitäten nicht nur entschei-
dend erweitert, sondern in vieler Hinsicht auch
von Grund auf verändert. Ob als detaillierte Perfor-
mance-Messung, Web-Knotenpunkt-orientierte
Suchresultatsoptimierung oder Social-Media-virali-
siertes interaktives Informations- und Kommunika-
tionsuniversum – Online Media Marketing prägt
mit all seinen Facetten ebenso öffentliche Wahr-
nehmung wie professionelle Reaktion darauf in
einschlägigen beruflichen Zusammenhängen. 

Vor diesem Horizont beschäftigt sich der Universi-
tätslehrgang „Online Media Marketing“ mit Grund-
lagen, Reflexionszusammenhängen und Praxisbei-
spielen dieser noch jungen Form detailliert mess-

barer und personalisiert steuerbarer (E-)Markt-
durchdringung. Planung, Erstellung und Umset-
zung entsprechender Konzepte, Kampagnen bzw.
allgemein von Kommunikationsmaßnahmen sowie
dafür notwendiges generalistisches Überblicks-
wissen in puncto Interface Design und Web-Tech-
nologien stellen die thematischen Schwerpunkte
des neuen Studienformats dar. Dieses wird im
Blended-Learning-Modus durchgeführt, d. h. als
Kombination von zeitlich individuell gestaltbaren
Online-Lerneinheiten und modulspezifischen Prä-
senztagen. AbsolventInnen erwerben grundle-
gende wie exemplarisch vertiefte Kompetenzen
für Berufsprofile wie Online bzw. E-Marketing, E-
Commerce, Content oder Social Media Manager,
(Web) Portal Manager oder Online-PR-ReferentIn.

Online Media Marketing

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien    
Birgit Tesnohlidek, E-Mail: birgit.tesnohlidek@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2501, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/omm

Marketeers und Marketingverantwortliche, die ihre Kompetenzen wie ihr berufliches
Profil in Richtung Online Marketing adjustieren bzw. optimieren wollen

Deutsch
27. Mai 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 7.200,- EUR 9.900,-

Neu!
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Lernen und Kompetenzentwicklung werden als
zentrale Aspekte des Personalmanagements an-
gesehen. Dabei treten zunehmend die Potenziale
neuer Internet-Applikationen, vor allem „social
computing“-Anwendungen, in den Vordergrund.
Sie sind ideale Medien für neue, vielbeachtete 
Formen des betrieblichen Lernens bzw. der Kom-
munikation und damit Instrumente eines umfas-
senden, sowohl individuell als auch organisatorisch
verstandenen Kompetenzentwicklungsansatzes.
AbsolventInnen des Fernstudiums kennen sowohl
Grundlagen wie auch aktuelle Herausforderungen
des Personalmanagements. Sie bewältigen die
komplexen Aufgaben selbstständig, kreativ und
kollaborativ in der modernen, virtualisierten Unter-
nehmenswelt, wobei sie die Potenziale von inno-
vativen Wissens-, Lern- und Kommunikations-
medien gezielt nutzen. 

Auf wissenschaftlich fundierten Grundlagen wer-
den im Lehrgang Konzepte des Human Resource
Managements, Wissensmanagements, Diversity
Managements, Generationenmanagements und
Kompetenzmanagements praxisnah erarbeitet.

Als zentral wird die Integration Neuer Medien in
den betrieblichen Alltag gesehen und auf Syner-
gien durch den Einsatz von E-Learning-Methoden
und -Technologien zurückgegriffen. Durch den 
Erwerb fundierter Kenntnisse über E-Learning-
und Blended-Learning-Konzepte können unter 
Zuhilfenahme virtueller Kooperationsformen 
Lernszenarien und -strategien entwickelt werden, 
die Prozesse der Kompetenzentwicklung und 
-messung unterstützen.

Personalmanagement und Kompetenzentwicklung 
mit Neuen Medien

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologien  
Christina Fürstl, E-Mail: christina.fuerstl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2356, Fax: +43 (0)2732 893-4340
www.donau-uni.ac.at/pknm

Personen mit (wenn auch geringer) einschlägiger Berufserfahrung in Personalwirtschaft
und -entwicklung, HochschulabsolventInnen eines wirtschaftswissenschaftlichen Studi-
ums und TrainerInnen in der beruflichen/betrieblichen Fort- und Weiterbildung, die sich
in Personal- und Kompetenzentwicklung speziell mit Neuen Medien qualifizieren wollen
Deutsch
24. Oktober 2011
Master of Arts
4 Semester
Fernstudium
75
EUR 6.400,-
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Bildwissenschaften und Medienkunst

Fotografie
Bildmanagement
Bildwissenschaft
Ikonographie
Image & Science
MediaArtHistories
Visuelle Kompetenzen

Kunst- und Kulturmanagement

Ausstellungsdesign und -management
Digitales Sammlungsmanagement
Music for Film & Media
Musikmanagement
TV & Film-Produktion

Medienentwicklung und Game Studies

Crossmedia Design & Development
Educational Technology – Multimedia Leadership
Game Studies
Handlungsorientierte Medienpädagogik
MedienSpielPädagogik

Architektur und Gebäudetechnik

Future Building Solutions
Life Cycle Management-Bau
Sanierung und Revitalisierung
Tageslicht-Architektur

Immobilien- und Facility Management

Facility Management
International Real Estate Valuation
Real Estate

Fakultät für Kunst, Kultur und Bau
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Das im deutschen Sprachraum einzigartige post-
graduale Studienangebot „Fotografie“ vermittelt
zentrale Kompetenzen für Personen in leitenden
Positionen in Foto-Institutionen und fotobezoge-
nen Projekten. Ausgewiesene ExpertInnen aus
dem In- und Ausland, wie Anton HOLZER, Marjen
SCHMIDT, Martin C. JÜRGENS, Carl AIGNER,
Bernd STIEGLER, Oliver GRAU, Ulrich RÜTER,
Jens JÄGER, T.O. IMMISCH, vermitteln tiefge-
hende Kenntnisse über Fotogeschichte, Haupt-
techniken, Genres und das neueste Wissen zum
Bildmarkt. Darüber hinaus steht ein Ausblick in die
Zukunft der Digitalen Fotografie im Mittelpunkt
der Lehre. Fotografie wird sowohl als künstleri-
sche Ausdrucksform als auch als historisches und
sozialwissenschaftliches Dokument behandelt. 

Zudem wird auf Praxisorientierung und den Er-
werb von allgemeinen Managementkompetenzen
und von Know-how am Bildmarkt besonderer
Wert gelegt.

Insbesondere angesprochen sind Personen mit
einem abgeschlossenen Studium, die ihr im
Grundstudium erworbenes Wissen mit bildwis-
senschaftlichen Kompetenzen verbinden und 
ergänzen wollen.

Fotografie

Certified Program
Wahlfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/fotografie

MitarbeiterInnen in Kultur- und Wissenschaftseinrichtungen wie z.B. Sammlungen, Ar-
chiven, Museen, Bibliotheken sowie Personen, die sich beruflich intensiv mit Fotografie
beschäftigen, wie z.B. FotografInnen, JournalistInnen, FotoredakteurInnen und Mitarbei-
terInnen in Werbeagenturen und Pressestellen
Deutsch
15. Oktober 2011
Certified Program Master of Arts – Wahlfach Bildwissenschaft
1 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 120
EUR 3.750,- EUR 9.850,-

Renommierte ExpertInnen vermitteln Fachwissen
für den Umgang mit Bildmedien sowohl für den
analogen wie auch digitalen Bereich. Von der Gra-
fik über die analoge Fotografie, von Digi-Prints und
digitalen Trägern bis zu Videokonservierung erpro-
ben Studierende den optimalen Workflow im Ma-
nagement und der Dokumentation von visuellem
Material (sei es als Dokument, Beweis, Illustration
oder Informationsquelle). Aktuellste Datenbank-
technologien und Profikenntnisse der Bildmärkte
sind Schwerpunkte der Ausbildung. Fragen des
Langzeiterhaltes von Information sind ebenso im
Fokus wie die Verschlagwortung von Bilddaten,
Color-Management oder aktuelle Speicher- und
Distributionsstrategien. 

Darüber hinaus wird auf Führungskompetenzen
für die Leitung von Organisationseinheiten und
Projekten im Kultur- und Medienbereich besonde-
res Augenmerk gelegt.

Bildmanagement

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/bildmanagement

Personen im Umgang mit umfangreichem Bildmaterial, die sich Kompetenzen zur effi-
zienten Erschließung, Strukturierung und Verwaltung großer Bildbestände aneignen wol-
len und diese beruflich nutzen möchten

Deutsch/Englisch
Auf Anfrage
Master of Arts
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 9.850,-
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Der vom Department für Bildwissenschaften an-
gebotene berufsbegleitende Universitätslehrgang
setzt sich mit den neuesten Ergebnissen bildbezo-
gener Fragestellungen aus Forschung und Praxis
auseinander – von historischen Kunstmedien bis
zu digitalen Bildwelten aus Wissenschaft, Kunst
und Popularkultur. Ziel ist die Ausbildung von Spe-
zialistInnen, die über professionelle und aktuelle
Kenntnisse über den Umgang mit visuellem Mate-
rial verfügen. Der Lehrgang bietet dabei ein euro-
paweit einzigartiges Weiterbildungsprogramm, 
das den Studierenden durch ein modulares Ausbil-
dungskonzept individuelle Spezialisierung ermög-
licht. Die Schwerpunktsetzung kann z. B. in der
(digitalen) Erschließung und Verwaltung von Bil-
dern, in der Visualisierung von wissenschaftlichen
Inhalten oder auch in der Vermittlung und Präsen-
tation von Bildern in Ausstellungen liegen. 

Folgende Fachbereiche stehen im ersten und 
zweiten Semester zur Wahl:
> Visuelle Kompetenzen (Pflichtfach)
> MediaArtHistories
> Ausstellungsdesign und -management
> Digitales Sammlungsmanagement
> Fotografie
> Image & Science
> Ikonographie

Aufbauend auf den/die Akademische/n ExpertIn
besteht die Möglichkeit, ein Masterprogramm zu
absolvieren, welches mit dem Titel „Master of
Arts“ abschließt.

*In Kombination mit „MediaArtHistories, CP“ 
1.000 Euro Aufpreis

Bildwissenschaft

Akademische/r ExpertIn
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/bildwissenschaft

Personen, die in ihrem beruflichen Alltag mit Bildern arbeiten oder sich mit Bildinhalten
auseinandersetzen; Personen in Universitäten, Forschungseinrichtungen, Firmenarchiven,
Pressestellen, dem Pre-Press-Bereich, Bildagenturen, Museen, Archiven, Bibliotheken
und Dokumentationsstellen, Werbeagenturen und Fotostudios
Deutsch/Englisch
Abhängig vom gewählten Programm
Akademische/r ExperIn Master of Arts
2 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 120
EUR 6.450,-* EUR 9.850,-*

Das Masterprogramm „Ikonographie“ widmet
sich der inhaltlichen Analyse von Bildmedien. Das
Augenmerk liegt auf der Identifikation, Interpreta-
tion, Beschreibung und Klassifizierung von Symbo-
len, Themen und Inhalten von Bildern. Neben Bild-
und Medientheorie und der angewandten Medie-
nikonographie werden unter anderem Fragen der
visuellen Kommunikationsfähigkeit von Bildme-
dien, der Interpretation von Bildinhalten im histori-
schen und/oder religiösen Kontext oder auch der
visuellen Inszenierung von politischer Macht ein-
gehend behandelt. Der Schwerpunkt wird dabei
auf den westeuropäischen Kulturkreis gelegt; 
außereuropäische Ikonographie wird in Abrissen
vorgestellt.

Während der ersten beiden Module des zweiten
Jahres werden jene Grundlagen erarbeitet, die ein
späteres selbstständiges Herangehen an visuelle 
Artefakte und deren Analyse sowie eine dement-
sprechend gezielte Verwendung von Bildern 
ermöglichen. Daher wird neben Vorträgen von
anerkannten ExpertInnen der eigenständigen Bild-
analyse breiter Raum gelassen. Im dritten Modul
steht der Erwerb von allgemeinen Management-
kompetenzen und von Know-how auf dem Bild-
markt im Vordergrund.

Ikonographie

Certified Program
Wahlfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/ikonographie

HochschulabsolventInnen und MitarbeiterInnen in Sammlungen, Archiven, Bibliotheken
und aus anderen kulturellen Bereichen, aber auch z. B. Personen, die in Werbeagentu-
ren, Bildarchiven oder Pressestellen intensiv mit Bildern und deren Inhalten arbeiten

Deutsch
Auf Anfrage
Certified Program Master of Arts – Wahlfach Bildwissenschaft
1 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 120
EUR 3.750,- EUR 9.850,-
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Das Programm ist auf WissenschaftlerInnen 
zugeschnitten, die zur Vermittlung ihrer Arbeit – in
Publikation, Präsentation oder Anträgen – zuneh-
mend auf Bilder angewiesen sind. Auf der Basis
historisch fundierter Bildkompetenz werden aktu-
elle Möglichkeiten der Visualisierung von Daten
und wissenschaftlichen Ergebnissen demonstriert.
Dabei werden alle Bereiche der Informationsver-
mittlung mit einbezogen – von statistischen Analy-
sen und Diagrammen über Pläne und technische
Zeichnungen bis zu naturwissenschaftlichen Visua-
lisierungen aus Medizin oder Nanotechnologie. 
Es werden theoretische Kenntnisse aus Motivge-
schichte, Farbenlehre etc. vermittelt, um Schaubil-
der und Diagramme der Wissenschaft in einer
adäquaten Form beurteilen, analysieren und ver-
mitteln zu können. 

Zudem werden anhand von Case Studies praxis-
orientierte Fähigkeiten trainiert, um Daten und In-
formationen adäquat aufbereiten und gestalten zu
können. Der Einsatz neuer Tools und Techniken
der Informationsvisualisierung (Software u. a.)
wird Teil der Ausbildung sein, um Ergebnisse und
Fakten klar und optimal zu vermitteln und intuitiv
erfassbar zu machen.

Image & Science

Certified Program
Wahlfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/imageandscience

NaturwissenschaftlerInnen – von BiologInnen bis zu MathematikerInnen – und 
WissenschaftlerInnen anderer Disziplinen sowie Personen, die sich auf die Visualisie-
rung wissenschaftlicher Ergebnisse spezialisieren wollen

Englisch
Auf Anfrage
Certified Program Master of Arts – Wahlfach Bildwissenschaft
1 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 120
EUR 3.750,- EUR 9.850,-

Das Masterprogramm „MediaArtHistories“ ver-
mittelt durch ein Netzwerk renommierter inter-
nationaler TheoretikerInnen, KünstlerInnen und
KuratorInnen, u. a. Steve DIETZ, Erkki HUHTAMO,
Lev MANOVICH, Christiane PAUL, Jens HAUSER,
Christa SOMMERER, Gerfried STOCKER,
KNOWBOTIC RESEARCH, Paul SERMON und 
Oliver GRAU, die Schlüsselentwicklungen der
Kunst unserer Zeit. Unterstützt durch Onlinedaten-
banken und andere zeitgemäße Lehrinstrumente
wird abschnittweise in die Felder Computeranima-
tion, Netzkunst, Interaktive, Telematische und 
Genetische Kunst bis zu den jüngsten Reflexionen
von KünstlerInnen auf dem Gebiet der Nano-Kunst
eingeführt. 

KünstlerInnen und ProgrammiererInnen bieten
Einführungen und Übungen zu aktueller Software
und Interfaceentwicklungen, CAVE-Installationen,
Telepräsenz, Augmented Reality sowie Wearables.
Historische Ableitungen, die weit in die Geschichte
zurückreichen, zeigen, oft in verblüffender Weise,
dass Digitale Kunst ohne Verständnis der Kunst-
und Mediengeschichte nicht tiefgründig zu erfas-
sen ist.

Der Lehrgang findet überwiegend in der Unter-
richtssprache Englisch statt, die Master-These
kann auch auf Deutsch verfasst werden.

MediaArtHistories

Certified Program
Master of Arts – MA
Wahlfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/mediaarthistories

MuseumsmitarbeiterInnen, AusstellungsmacherInnen, KunsthistorikerInnen, Medien-
wissenschaftlerInnen, KünstlerInnen, GaleristenInnen, alle an Kunst Interessierte

Englisch
1. Mai 2011
Certified Program Master of Arts MA – Wahlfach Bildwissenschaft
2 Semester 4 -5 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90 120
EUR 4.850,- EUR 9.850,- EUR 10.850,-
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Da unsere Arbeit in Wissenschaft, Kunst, Wirt-
schaft und Freizeit international immer stärker
durch Bilder Verbreitung findet, werden Visuelle
Kompetenzen in Zeiten von Globalisierung und
Medienrevolution zu einer Schlüsselqualifikation.
Das Certified Program bietet kompakt eine theore-
tische und praktische Einführung in das weite
Spektrum bildbezogenen Wissens aus Kunstge-
schichte und Popularkultur, von der Ikone über das
Panorama bis zur telematischen Installation.

Der Lehrgang verbindet das Studium an Originalen
– von der mittelalterlichen Illumination zu Film und
aktuellen digitalen Bildwelten – mit den wichtig-
sten kunsthistorischen, natur- und kommunikati-
onswissenschaftlichen Bildtheorien. Fachleute 
aus dem In- und Ausland, wie Frank HARTMANN,
Martin SCHULZ, Karin BRUNS, Oliver GRAU,
Klaus SACHS-HOMBACH, Gregor LECHNER und
Carsten WINTER, vermitteln die wichtigsten The-
men historischer Bildwelten und Einführungen in
historische und aktuelle Bildverfahren.

Visuelle Kompetenzen

Certified Program
Pflichtfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/visuellekompetenzen

MitarbeiterInnen aus Unternehmen und Institutionen in Kultur und Wissenschaft, Jour-
nalistInnen, Medienfachleute und alle Personen, die sich mit Bildern auseinandersetzen

Deutsch
29. Oktober 2011
Certified Program Master of Arts – Pflichtfach Bildwissenschaft
1 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 120
EUR 3.750,- EUR 9.850,-

Dieses europaweit singuläre Programm des De-
partments für Bildwissenschaften lässt die Teil-
nehmerInnen von den Kenntnissen und Arbeits-
erfahrungen herausragender ExpertInnen im Feld
wissenschaftlicher und kultureller Ausstellungen
und Erlebniswelten profitieren. Gestalterische und
organisatorische Kompetenzen wie Ausstellungs-
entwicklung, Szenographie und Projektmanage-
ment werden ebenso vermittelt, wie Profiwissen
um Finanzierung, Copyright und Leihverkehr bis
hin zu den aktuellsten Strategien zum Einsatz 
multimedialer Technik und zur Gestaltung virtueller
Ausstellungen in verschiedenen Plattformen.

Anhand von Case Studies werden die Unterschiede
von Sonder-, Dauer- und Wanderausstellungen er-
arbeitet. Best-Practice-Beispiele führender Fach-
leute des Ausstellungsdesigns und -managements
geben einen fundierten Einblick in Trends und Ar-
beitsfelder, mit einem besonderen Schwerpunkt
auf immersive Ausstellungsarchitektur und Erleb-
niswelten.

Internationale ExpertInnen wie Herbert LACHMAYER,
Christiane PAUL, Jorge WAGENSBERG, Brigitte
FELDERER, Dieter RONTE, Lutz ENGELKE, Becky
GILBERT oder Gerfried STOCKER werden erst-
mals durch dieses singuläre Programm zusam-
mengeführt – ein Netzwerk, das historischen
Weitblick mit dem neuesten Wissen um aktuelle
Entwicklungen und Trends anspruchsvoll verbindet.

Ausstellungsdesign und -management

Certified Program
Wahlfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/ausstellungsdesign

MitarbeiterInnen von Museen, Sammlungen und ähnlichen Ausstellungseinrichtungen,
VermittlerInnen von Wissenschaft und Kunst/Kultur, MitarbeiterInnen von Tourismusein-
richtungen, Messeveranstaltern und Erlebniswelten und grundsätzlich alle Personen, die
Handlungskompetenzen für die Umsetzung von Ausstellungsprojekten benötigen
Englisch
16. April 2011
Certified Program Master of Arts – Wahlfach Bildwissenschaft
1 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 120
EUR 3.750,- EUR 9.850,-
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Die Planung und Durchführung von Digitalisie-
rungsprojekten sowie die Umsetzung nachhaltiger
Erschließungskonzepte erfordern kompetentes
Fachwissen. Aktuelles Wissen über zukunftsorien-
tiertes Archivieren, publikumswirksames Präsen-
tieren und kommerzielle Nutzungsmöglichkeiten
von digitalen Sammlungen und Archiven jeder 
inhaltlichen Ausrichtung wird in Unternehmen 
und Institutionen zu einer Schlüsselkompetenz.

Im Certified Program „Digitales Sammlungsmana-
gement“ wird ein optimaler Einstieg in die Welt 
der digitalen Erfassung, Erschließung und Lang-
zeitarchivierung von Bildern geboten. Es wird
grundlegendes Wissen über Hard- und Software
für Digitalisierungsprojekte vermittelt und beson-
deres Augenmerk auf die Erarbeitung von praxis-
orientierten Projektideen gelegt. 

Die Vermittlung von Projektmanagement-Know-how
sowie von rechtlichen und finanziellen Grundlagen
sind wesentliche Schwerpunkte und werden in
einem Praxisprojekt vertieft. Den Praxiseinstieg
fördern darüber hinaus die professionelle Ausstat-
tung des DigitalisierungsCenters, angeschlossene
Bildsammlungen sowie die beiden Datenbank-
Projekte des Departments für Bildwissenschaften,
welche im Stift Göttweig angesiedelt sind. Exper-
tInnen, für die Namen wie Harald KRAEMER, 
Michael FREITTER, Axel ERMERT, Max KAISER,
Monika HAGEDORN-SAUPE, Holger SIMON, 
Rudolf GSCHWIND oder Christian BRACHT ste-
hen, vermitteln den aktuellen Stand des Wissens
in der inspirierenden Umgebung im Stift Göttweig
in der UNESCO Kulturlandschaft Wachau.

Digitales Sammlungsmanagement

Certified Program
Wahlfach Bildwissenschaft – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/digimanagement

WissenschaftlerInnen aller Fächer sowie Personen aller Berufsbereiche, die sich im Be-
reich des Digitalen Sammlungsmanagements qualifizieren möchten, insbesondere Mit-
arbeiterInnen in Bildarchiven, Sammlungen, Museen, Bibliotheken, Dokumentations-
archiven, Bildagenturen und ähnlichen Einrichtungen
Deutsch
9. April 2011
Certified Program Master of Arts – Wahlfach Bildwissenschaft
1 Semester 4 -5 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 120
EUR 3.750,- EUR 9.850,-

Das neue und einmalige Masterprogramm „Music
for Film & Media“ an der Donau-Universität Krems
will ein internationales Netzwerk von kreativen
KomponistInnen aufbauen, welche Exzellenz in
Musikdramaturgie genauso auszeichnet, wie die
Synthese von Komposition, Technologie und Pro-
duktionseffizienz. Dabei entwickeln Teilnehmende
entscheidendes Wissen über Anwendungen von
Musik in Film, TV und interaktiven digitalen Me-
dien sowie im Wirtschaftsbereich.

Die Ausbildung will neue berufliche Wege und
Möglichkeiten für Kreative der nächsten Generation
anbieten, die Empathie, Leidenschaft und Fantasie
für neue auditive Dimensionen mitbringen.

Music for Film & Media

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Arts und Management
Karin Bachmayer, E-Mail: karin.bachmayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2555, Fax: +43 (0)2732 893-4555
www.donau-uni.ac.at/film

AbsolventInnen von Musikuniversitäten, Kunstuniversitäten sowie Musikwissenschaftle-
rInnen; Filmmusikschaffende, die selbstständig oder unselbstständig in den Bereichen 
Komposition/Produktion tätig sind; Musikschaffende, die ihren Schwerpunkt im Bereich
der Komposition/Produktion von Musik für Film und Medien positionieren wollen
Englisch
17. Jänner 2011
Master of Arts
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 15.000,-

Neu!
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Digitalisierung von Musik und Globalisierung des
Musikschaffens haben nicht nur die künstlerischen
Produktionsbedingungen für Musikschaffende ver-
ändert, sondern, bedingt durch den erleichterten
Zugang zu neuen Produktions- und Distributions-
mitteln, auch die Strukturen des Musikmarktes.
Die traditionelle Unterscheidung zwischen Musik-
schaffenden, -produzenten und -vermittlern wird
deshalb von den aktuellen Marktstrukturen, einem
gewandelten Kaufverhalten und geänderten Re-
zeptionsmustern zunehmend infrage gestellt.
Dementsprechend sind die neuen, damit verbun-
denen Berufsbilder differenziert und spezialisiert.

Das Zentrum für zeitgenössische Musik will mit
dem postgradualen Masterstudium „Musikma-
nagement“ der traditionellen Unterscheidung 
zwischen Musikschaffenden, -produzenten, -ver-

mittlern und Musikmanagern ein neues Berufsbild
entgegensetzen, das künstlerische, wissenschaft-
liche und Managementaspekte vereint. Damit wird
der traditionell vorgegebene musikalisch-künstleri-
sche Arbeitsbereich erweitert und an die durch
neue Informationstechnologien und einen globali-
sierten Musikmarkt radikal veränderten Bedingun-
gen angepasst.

Der Studiengang hat das Ziel, motivierte Studie-
rende durch eine Verknüpfung von musikwissen-
schaftlichen, ökonomischen, medienwissenschaft-
lichen und rechtlichen Kompetenzen für die Anfor-
derungen eines sich schnell wandelnden nationalen
und internationalen Musikmarktes zu qualifizieren.

Musikmanagement

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Arts und Management
Mag.a Nora Bammer de Rodriguez, E-Mail: nora.bammer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2576, Fax: +43 (0)2732 893-4570
www.donau-uni.ac.at/musikmanagement

MitarbeiterInnen aus allen Bereichen der Musikwirtschaft, der Musikvermittlung und
des Musiklebens, MusikerInnen

Deutsch/Englisch
8. Oktober 2011
Master of Arts
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 11.900,-

Der Universitätslehrgang „TV & Film-Produktion“
konzentriert sich auf die komplexen Herausforde-
rungen im Berufsprofil von TV- und Filmproduzen-
tInnen. Um den Spagat zwischen künstlerischem
Schaffen einerseits und wirtschaftlichem Denken
andererseits zu meistern, bedarf es – neben Mut
und Entschlossenheit – umfassender Schlüssel-
kompetenzen in den Bereichen Management,
Kreativität, Innovation und Kommunikation.

Der Masterlehrgang hat das Ziel, qualifizierte Fach-
kräfte und EntscheidungsträgerInnen in den Berei-
chen Produktion, Marketing und Vertrieb für den
deutschsprachigen beziehungsweise europäischen
Fernseh- und Filmmarkt auszubilden, die aktuellen
Marktchancen zu nutzen und das europäische
Film- und Fernsehschaffen maßgeblich zu stärken.

Die Unterrichtsinhalte ergeben sich aus den Fach-
bereichen Stoffentwicklung/Projektentwicklung,
internationale Koproduktion, Filmfinanzierung und
Kalkulation, Verwertungswege, rechtliche Rah-
menbedingungen für den Film- und Fernsehmarkt,
Produktionsleitung und professionelle Kommuni-
kation sowie Neue Medien. Erfolgreiche ExpertIn-
nen aus der Branche gewährleisten die effiziente
Vermittlung aktuellen marktgerechten Fachwis-
sens in kleinen Unterrichtsgruppen und fördern
die Entwicklung praxisrelevanter Kernkompeten-
zen sowie den Aufbau von Karriere-Netzwerken.

TV & Film-Produktion

Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Arts und Management
Karin Bachmayer, E-Mail: karin.bachmayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2555, Fax: +43 (0)2732 893-4555
www.donau-uni.ac.at/film

AbsolventInnen künstlerischer Studienrichtungen (Film, bildende Kunst, Architektur etc.),
geistes-, kultur- und wirtschaftswissenschaftlicher Studienrichtungen sowie JuristInnen
mit besonderem Schwerpunkt auf audiovisuellen Medien und Personen mit langjähriger
Erfahrung in der Filmbranche und gleichwertiger Qualifikation
Deutsch/Englisch
17. Oktober 2011
Master of Arts
3 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 11.300,-
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Ziel des Programms ist eine inhaltlich umfassende
berufliche Weiterbildung. Eingebettet sind die Pra-
xismodule in Überblicksveranstaltungen zu neuen
und neuesten Entwicklungen im Bereich Social
Media, für die Schlagworte wie Web 2.0, Virtual
Reality, Branded Entertainment, Viral Media, Visual
Music, Scientific Visualisation, Micromovies und
Anwendungen wie youTube, Google Earth, flickr
oder Facebook stehen, und die eine Vielzahl von
Möglichkeiten umfassen, Inhalte zu produzieren
und zu distribuieren. Wichtig ist die Befähigung,
Potenziale und Veränderungen neuer Entwicklun-
gen einschätzen und diese in der eigenen Projekt-
arbeit auch produktiv nutzen zu können. Kern des
Lehrgangs ist die Analyse der wachsenden gesell-
schaftlichen Bedeutung der visuellen und partizi-
pativen Mediennutzung und die Entwicklung
einer „Digital Media Literacy“.

Crossmedia Design & Development

Certified Program
Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Andrea Haberson, E-Mail: andrea.haberson@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2569, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/crossmedia

Personen aus dem Kultur- und Medienbereich, die sich mit praxisorientierten Ansätzen
in Design und Entwicklung von crossmedialen Strategien auseinandersetzen wollen

Deutsch
Auf Anfrage
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Science
2 Semester 3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 4.500,- EUR 7.200,- EUR 9.900,-

Der Masterstudiengang wird im Blended-Learning-
Modus und einer E-Portfolio basierten Beurteilung
durchgeführt. 

Der Lehrgang be steht aus folgenden Modulen: 
Digital Literacy, Angewandte Medienpraxis, Visu-
elle Kulturen, Partizipations- und Konvergenzkultur,
Medientheorie, Medienrecht und Cyberlaw, Digi-
tale Mediengeschäftsmodelle, Transmedia Story-
telling, Medienkonvergente Strategieentwicklung,
Crossmedia Management, Projektarbeit, Wissen-
schaftstheorie und Forschungsmethodik, Seminar
zur Master-These und Master-These. Das Certi-
fied Program ist darüber hinaus für den Masterstu-
diengang in Bildwissenschaften als Wahlpflicht fach
anrechenbar.

Im Frühjahr 2008 startete die Donau-Universität
Krems in Kooperation mit dem Institut für Medien-
bildung in Salzburg und unter inhaltlicher Mitwir-
kung des Massachussetts Institute of Technology
den postgradualen Universitätslehrgang „Educa-
tional Technology – Multimedia Leadership“ mit
einem Themenschwerpunkt im Bereich der päd-
agogisch ausgerichteten Medienproduktion. 

Der Lehrgang konzentriert sich auf den technisch
sicheren Umgang sowie die offene und varianten-
reiche inhaltliche Auseinandersetzung mit unter-
schiedlichsten Medien im Hinblick auf den Einsatz
in Unterricht, Lehre und betrieblicher Weiterbil-
dung. Vermittelt werden Kompetenzen in der Pro-
duktion und Gestaltung von Ton, Bild, Film, Video,
(Computer-)Animation, (Computer-)Spiel und nicht
zuletzt auch des partizipativen Webs. 

Aktualität und Qualität der vermittelten Inhalte
werden durch ein international ausgewiesenes
Leitungsteam garantiert. Der modulare Aufbau
des Lehrgangs erlaubt es, sich parallel zur berufli-
chen Karriere weiterzubilden und wird in Blockein-
heiten zu drei bis sechs Tagen vorzugsweise in der
Schulferienzeit abgehalten. Nach fünf Semestern
wird den Studierenden nach positiver Absolvie-
rung des Lehrgangs der akademische Grad „Ma-
ster of Science“ verliehen.

Educational Technology – Multimedia Leadership

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Karin Kirchmayer, E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2346, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/etml

Personen, die in den Bereichen Training, Aus- und Weiterbildung in Schule und Wirt-
schaft sowie im Medienbereich tätig sind

Deutsch
2. Juni 2011
Master of Science
5 Semester
berufsbegleitend
120
EUR 13.500,- (ermäßigte Teilnahmegebühr für LehrerInnen EUR 7.500,-)
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Digitale Spiele nehmen eine immer größere Rolle
in allen Bereichen der Gesellschaft ein. Bereits
heute stellen sie einen der bedeutendsten Indu-
striezweige und gleichzeitig eine der größten kul-
turellen Herausforderungen dar. Erst vor wenigen
Jahren begann sich aufgrund dieser Entwicklung
die junge Wissenschaftsdisziplin der Game Stu-
dies zu etablieren. Obwohl deren Bedeutung und
Ansehen rasant zunimmt, existieren weltweit
kaum Aus- und Weiterbildungsangebote, die einen
raschen Einstieg in das Thema ermöglichen. 

Der Lehrgang „Game Studies“ füllt diese Lücke.
Dabei wird das Thema der Digitalen Spiele über
die Verknüpfung von wirtschaftlichen und wissen-
schaftlichen Zugängen mit besonderer Betonung
der Untersuchung von praxisrelevanten Anwen-
dungsszenarien umfassend aufgearbeitet. 

Im Mittelpunkt stehen das Zusammenspiel zwi-
schen Mensch, Technik und Gesellschaft sowie
der radikale Wandel, welcher derzeit durch Com-
puterspiele – oder allgemeiner durch interaktive
und partizipative Medientechnologien – insbeson-
dere im Bildungsbereich ausgelöst wird.

Der Lehrgang ist ein Fernlehrgang mit optional
buchbaren Präsenzmodulen.

*Bei Buchung der Präsenzmodule fallen zusätzlich
Modulgebühren in der Höhe von 900 Euro (CP)
bzw. 1.800 Euro (MA) an.

Game Studies

Certified Program
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Karin Kirchmayer, E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2346, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/cgs

ProfessionalistInnen mit einem Fachinteresse am Thema Computerspiel, insbesondere
MitarbeiterInnen außerschulischer Kinder- und Jugendinstitutionen sowie LehrerInnen,
Personen im strategischen Management von Unternehmen der Computerspiel- oder
Medienbranche sowie Personen in der Computerspiel- oder Medienforschung
Deutsch/Englisch
9. Juli 2011, 8. Dezember 2011
Certified Program Master of Arts
3 Semester 6 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 2.700,-* EUR 5.400,-*

Ziel des Lehrgangs ist eine inhaltlich umfassende
berufliche Weiterqualifizierung im pädagogisch
motivierten Umgang mit interaktiven Unterhal-
tungsmedien. Dabei werden insbesondere praxis-
orientierte pädagogische Ansätze vermittelt, die in
der schulischen sowie außerschulischen Medien-
pädagogik Anwendung finden und mit klassischen
Methoden wie Spiel-, Theater- oder Erlebnispäda-
gogik kombiniert werden können. Die Teilnehme-
rInnen studieren lern- und spieltheoretische
Konzepte, um diverse methodische Ansätze der
Spiel-, Theater- und Erlebnispädagogik in ihrem je-
weiligen Praxisfeld umsetzen zu können. Darüber
hinaus erlernen sie, wie Spielinhalte mit unter-
schiedlichen Zielgruppen thematisiert, kritisch 
analysiert und in pädagogischen Maßnahmen ein-
gesetzt werden. Um die Praxisnähe der hand-
lungs- und projektorientierten Module zu gewähr-

leisten, vermitteln DozentInnen mit langjähriger
Praxiserfahrung in den Arbeitsfeldern Schule und
Außerschule Konzepte ihrer medienpädagogi-
schen Best-Practice-Beispiele. Ein wesentliches
Charakteristikum des Studienangebotes ist ein in-
terdisziplinärer Zugang, der neben den relevanten
pädagogischen und medienorientierten Fachdiszi-
plinen auch politische Bildung, Jugendschutz oder
internationale Kinder- und Jugendarbeit in den
Blickpunkt nimmt. 

Darüber hinaus werden die TeilnehmerInnen befä-
higt, das Thema aus der Perspektive unterschiedli-
cher wissenschaftlicher Ansätze zu betrachten
und eigene medienpädagogische Projekte konzi-
pieren und umsetzen zu können. Der Lehrgang 
findet in Kooperation mit der Fachhochschule Köln
statt. Studienorte sind Krems und Köln.

Handlungsorientierte Medienpädagogik

Certified Program
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Karin Kirchmayer, E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2346, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at

Personen, die sich mit den pädagogischen Anwendungsszenarien von interaktiven Un-
terhaltungsmedien auseinandersetzen: PädagogInnen, LehrerInnen, WissensmanagerIn-
nen und TrainerInnen

Deutsch
30. April 2011 (Köln, D)
Certified Program Master of Arts
2 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
30 90
EUR 3.700,-* EUR 6.900,-*

Neu!
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Die massive gesellschaftliche Verbreitung interak-
tiver Unterhaltungsmedien stellt eine große Her-
ausforderung für unser Schulsystem dar. Kinder
und Jugendliche sind es heute gewohnt, Medien
nicht mehr nur passiv zu konsumieren, sondern
sich vielmehr aktiv am Medienproduktionsprozess
zu beteiligen. Auf diese Weise entsteht eine Kultur
der Partizipation, in der die lustbetonte und spiele-
rische Auseinandersetzung mit Information und
Wissen eine zunehmend wichtige Rolle spielt.
Dies steht oftmals im Widerspruch zu einem klas-
sischen Verständnis von Schule und Unterricht.
Aus diesem Grund führte der Fachbereich Game
Studies im Auftrag des bm:ukk im Schuljahr
2007/2008 ein Pilotprojekt durch, bei dem an meh-
reren Schulen Österreichs der didaktische Einsatz
spielerischer Unterhaltungsmedien im regulären
Unterricht getestet wurde. 

Dabei konnte eindrucksvoll gezeigt werden, dass
innovative spielerische Zugänge nicht nur für die
SchülerInnen motivierend wirken, sondern auch
einen positiven Effekt auf Unterrichtsklima und 
-dynamik haben können. Die Erfahrungen, die
während dieses Projektes gesammelt werden
konnten, bildeten die Basis für die Entwicklung
des Lehrgangs „MedienSpielPädagogik“. 

In diesem Lehrgang erlernen die Studierenden
nicht nur die didaktisch optimale Verwendung von
partizipativen Unterhaltungsmedien und Compu-
terspielen in klassischen Unterrichtssituationen,
sondern auch Kompetenzen im Umgang mit be-
währten Methoden und Zugängen aus den Berei-
chen der Spiel-, Theater- und Medienpädagogik,
was unter anderem die Arbeit mit verhaltensaufäl-
ligen SchülerInnen unterstützt.

MedienSpielPädagogik

Certified Program
Akademische/r ExpertIn
Master of Arts – MA

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bildwissenschaften
Karin Kirchmayer, E-Mail: karin.kirchmayer@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2346, Fax: +43 (0)2732 893-4551
www.donau-uni.ac.at/msp

Personen, die in den Bereichen Training, Aus- und Weiterbildung in Schule und Wirt-
schaft tätig sind und sich mit der Methodik des spielerischen Lernens auseinanderset-
zen wollen

Deutsch
1. November 2011
Certified Program Akademische/r ExpertIn Master of Arts
2 Semester 3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend berufsbegleitend
30 60 90
EUR 3.900,- EUR 5.700,- EUR 7.200,-

Die Baubranche befindet sich zur Zeit in einem
großen Umbruch. Klimawandel, schwindende Erd-
ölreserven und knappe Ressourcen auf der einen
Seite und neue Anforderungen an Komfort und
Gesundheit auf der anderen Seite haben weltweit
eine stark wachsende Nachfrage nach nachhalti-
gen und energieeffizienten Gebäuden geschaffen.
Der internationale Masterlehrgang „Future Buil-
ding Solutions“ vermittelt umfassend alle erforder-
lichen Kenntnisse und Fähigkeiten, um zu einem/
einer ExpertIn für nachhaltiges und energieeffi-
zientes Bauen zu werden. Mit diesem Lehrgang
erhalten die TeinehmerInnen Green-Building-Kom-
petenz, können neue innovative Dienstleistungen
anbieten und bekommen Zugang zu neuen Kun-
den- und Aufgabenbereichen. Sie werden befä-
higt, Future Building Solutions zu planen und in
der Praxis umzusetzen. 

Der Universitätslehrgang ist international und in
Englisch gehalten. Die Studierenden verbessern
ihr Fachenglisch im Bereich Bau und Architektur,
erhalten Zugang zu einem internationalen Netz-
werk und entwickeln Lösungen für verschiedenste
Klimazonen auf der ganzen Welt. Die Prüfungsar-
beiten und Master-These können jedoch wahl-
weise in Deutsch oder Englisch verfasst werden.
Zudem erhalten die AbsolventInnen nicht nur den
Titel „Master of Science“, sondern können auch
das Zertifikat zum/zur zertifizierten Passivhauspla-
nerIn erwerben (CEPH) und Passivhaus-Spezialis-
tIn werden.

Future Building Solutions

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bauen und Umwelt
Mag. arch. Richard Sickinger, E-Mail: richard.sickinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2665, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/fbs

ArchitektInnen, BauingenieurInnen, EntwicklerInnen, BaumeisterInnen, Bauunternehme-
rInnen, BauexpertInnen mit Bachelortitel, anderem akademischen Abschluss oder ver-
gleichbarer praktischer Erfahrung

Englisch
10. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 18.000,-
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Zukunftsweisende Bauvorhaben benötigen profes-
sionelle ManagerInnen mit vernetztem techni-
schen Fachwissen, sozialer Kompetenz und
fundierten Management Skills. Der neue Lehrgang
„Life Cycle Management-Bau“ vermittelt genau
diese gefragte Kombination aus Wissen, Fähigkei-
ten und Haltung. Fundiert und dennoch mit direk-
tem Praxisbezug. Die Inhalte der 20 Module
spannen den Bogen über alle wesentlichen Fra-
gen, die ein/eine ProjektmanagerIn für Baupro-
jekte zukünftig zu beantworten hat, wenn er/sie
nachhaltige Bauprojekte erfolgreich entwickeln
und umsetzen will.

Zielsetzungen des Lehrgangs sind:
> Kostenoptimierung durch die Analyse der 

Lebenszykluskosten in allen Phasen mit 
besonderem Fokus auf die frühe Planungsphase

> Risikobewusstes Handeln auf Basis der Analyse 
der Auswirkungen von Entscheidungen und 
deren Folgewirkungen

> Wahrnehmung der ökologischen Verantwortung 
beim Ressourceneinsatz und -verbrauch unter 
Berücksichtigung langfristiger Kostenaspekte

> Nachhaltige Planung unter Berücksichtigung der 
Erfahrungen aus dem Bau, Betrieb und Abbruch

> Nachhaltige Entwicklung des Unternehmens 
durch die Steigerung des Unternehmenswertes 
und die Sicherstellung einer langfristig erfolgrei-
chen Existenz am Markt

> Entwicklung nachhaltiger Kundenbindung durch 
verstärkten Fokus auf Kundennutzen und Kun-
denbedürfnisse

Life Cycle Management-Bau

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bauen und Umwelt
DIin (FH) Dr.in Maria Wallner-Kleindienst, MSc, E-Mail: maria.wallner@ext.donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2776, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/lcm-bau

VertreterInnen der Bauindustrie, des Baugewerbes und des Baunebengewerbes, Vertre-
terInnen von BauträgerInnen und ProjektentwicklerInnen, VertreterInnen von Architek-
tur- und Planungsbüros, Bauherrn- und BehördenvertreterInnen

Deutsch
31. März 2011, März 2012
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 15.500,- EUR 19.500,-

Die qualitätvolle Sanierung bestehender Bausubs-
tanz ist zentrale Herausforderung der Bauwirtschaft.
Im Spannungsfeld zwischen Energieoptimierung,
Technik, Wirtschaftlichkeit und Denkmalpflege gilt
es, benutzergerechte und ökologische Konzeptlö-
sungen zu finden, über alle Maßstäbe vom Kon-
struktionsdetail über die Gebäudeauslegung bis
hin zur städtebaulichen Größenordnung. Das Stu-
dienziel des Universitätslehrgangs liegt im Erken-
nen und in der Analyse der für die Entwicklung
von Sanierungsprojekten relevanten Einfluss-
größen. Mittels Abwägung der maßgebenden 
Faktoren gilt es, Strategien für Planung und Um-
setzung für die Sanierung von Einzelbauten, Sied-
lungen oder ganzer Landschaften zu entwickeln.
Im Rahmen einer interdisziplinären Projektarbeit
wird das angeeignete Wissen an einem konkreten
Beispiel zur Anwendung gebracht.

„Sanierung und Revitalisierung“ bietet Wissens-
vermittlung und eine fachliche Auseinanderset-
zung in folgenden Themenbereichen:

> Ökologische, physikalische und technische 
Problemstellungen bei Sanierungsvorhaben

> Implementierung zeitgemäßer und 
objektadäquater Haustechnik und Integration 
ressourcenschonender Energiekonzepte

> Projektentwicklung, -abwicklung, -finanzierung 
und -vermarktung

> Erneuerung und Revitalisierung des städtischen 
und ländlichen Raums

> Wechselbeziehungen zwischen Einzelobjekt und 
dem weiteren Umfeld

Sanierung und Revitalisierung

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bauen und Umwelt
Dipl.-Arch. ETH Dr. Christian Hanus, E-Mail: christian.hanus@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2654, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/sanierung

ArchitektInnen, IngenieurInnen, DenkmalpflegerInnen, ImmobilienverwalterInnen, Im-
mobilientreuhänderInnen, BehördenvertreterInnen, BauberaterInnen, StädteplanerInnen,
RaumplanerInnen, BauunternehmerInnen

Deutsch
10. Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 8.500,- EUR 14.500,-

Neu!
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Die planerische Integration von Tageslicht ist für
die Architektur von der Projektentwicklung bis zur
Sanierung unabdingbar. Der Universitätslehrgang
„Tageslicht-Architektur“ liefert grundlegende Er-
klärungen zum physikalischen Phänomen Licht,
seiner Einflussnahme auf das gesundheitliche
Wohlbefinden des Menschen sowie zu technischen
Lösungen der Tages- und Kunstlichtplanung. 

Darüber hinaus werden Strategien zur Implemen-
tierung von Licht als nachhaltiger Energieres-
source in architektonischen Konzepten vermittelt.

Der Unterricht ist als berufsbegleitende Weiter-
bildung konzipiert und wird auf dem Campus der
Donau-Universität Krems in einer exzellenten
Lern- und Forschungsumgebung durchgeführt.
Das Lichtlabor des Departments für Bauen und Um-
welt steht den Studierenden dabei zur Verfügung.

Tageslicht-Architektur

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bauen und Umwelt
Arch. Dipl.-Ing. Gregor Radinger, E-Mail: gregor.radinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2669, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/tla

ArchitektInnen, RaumplanerInnen, technische FachplanerInnen, ImmobilienentwicklerIn-
nen und in bauausführenden Bereichen tätige Personen mit Berufserfahrung

Deutsch
10. Oktober 2011
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 8.500,- EUR 14.500,-

Grundstücke, Gebäude, Anlagen, Einrichtungen,
Maschinen, Installationen und Infrastrukturen, im
Englischen als Facilities bezeichnet, sind strategi-
sche Ressourcen von Unternehmen und Organisa-
tionen. Ihre Steuerung und Bewirtschaftung ist als
umfassender Prozess über die gesamte Lebens-
dauer zu verstehen. 

Facility Management ist ein transdisziplinärer An-
satz. Es integriert Prozesse innerhalb einer Organi-
sation zur Erbringung und Entwicklung von
vereinbarten Leistungen. Damit unterstützt und
verbessert Facility Management die Hauptaktivitä-
ten einer Organisation.

Themenbereiche sind:
> Persönliche Kompetenzen
> Grundlagen des Facility Managements
> Betriebswirtschaft
> Immobilienwirtschaft
> Prozesse, Organisationsstrukturen und 

Informationssysteme
> Facilitäre Planung
> Klima-Engineering
> Betrieb und Instandhaltung
> Sicherheitsmanagement und Facility Services

Facility Management

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bauen und Umwelt
Michael Hofstätter, MSc, E-Mail: michael.hofstaetter@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2666, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/fm

Personen aus den Bereichen Architektur, Baugewerbe, Facility Management, FM-
Dienstleistungen, Gebäudemanagement, Technische Gebäudeausrüstung, Immobilien-
und Liegenschaftsverwaltung, Bund, Länder und Gemeinden, Projektentwicklung und
aus kirchlichen Einrichtungen
Deutsch
10. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 15.900,-
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Die Integration der Immobilienmärkte in den ge-
samten Kapitalmarkt stellt immer höhere Anforde-
rungen an die Expertise des/der BewerterIn. 
Der Weg von der Strategie „buy and hold“ zur
Realisierung von Renditen durch Wertveränderun-
gen über „buy and sell“ führt über den Profi der
Immobilienbewertung. 

Die berufsbegleitende Ausbildung zum Master of
Science in „International Real Estate Valuation“
vermittelt dazu umfassendes theoretisches und
praktisches Wissen über die Wertermittlung von
Immobilien.

International Real Estate Valuation

Akademische/r ExpertIn
Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt

ArchitektInnen, BauträgerInnen, BaumeisterInnen, JuristInnen, ImmobilienentwicklerIn-
nen, -verwalterInnen, -maklerInnen, Immobilienverantwortliche von Bund, Ländern und
Gemeinden im Bereich Immobilienfinanzierung und -veranlagung, Beratungsunterneh-
men, Immobilienfonds, Stiftungen und Immobilienbesitzgesellschaften, RaumplanerInnen
Deutsch/Englisch
17. Oktober 2011 
Akademische/r ExpertIn Master of Science
3 Semester 4 Semester
berufsbegleitend berufsbegleitend
60 90
EUR 11.270,- EUR 16.100,-

Department für Bauen und Umwelt
Dipl.-Ing.in Nicole Rigele, E-Mail: nicole.rigele@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2668, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/irev

Der berufsbegleitende Universitätslehrgang „Real
Estate“ bereitet die Studierenden auf die neuen
Herausforderungen der Immobilienbranche vor.
Die grundsätzlich postgraduale Ausbildung an der
Donau-Universität Krems vermittelt praxisorientier-
tes Wissen und Können für die Profis der Immobi-
lienwirtschaft wie ImmobilientreuhänderInnen,
Sachverständige des Immobilienwesens, immobi-
lienverantwortliche MitarbeiterInnen von Banken,
Versicherungen und Beratungsunternehmen
sowie ArchitektInnen und BaumeisterInnen.

Themenbereiche sind:
> Entscheiden in der Immobilienwirtschaft
> Bewerten von Liegenschaften
> Investieren in Immobilienanlagen
> Kaufen und Verkaufen von Immobilien
> Entwickeln von Immobilienprojekten
> Bewirtschaften von Immobilienbeständen
> Führen in Teamstrukturen
> Optimieren von Immobilienportfolios
> Gewinnen neuer Erkenntnisse

Real Estate

Master of Science – MSc

Zielgruppe

Sprache
Beginn
Abschluss
Dauer

ECTS-Punkte
Teilnahmegebühr

Kontakt Department für Bauen und Umwelt
Mag. (FH) Klaus Lettenbichler, E-Mail: klaus.lettenbichler@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2770, Fax: +43 (0)2732 893-4650
www.donau-uni.ac.at/dbu/real

ArchitektInnen, BauträgerInnen, BaumeisterInnen, JuristInnen, ImmobilienentwicklerIn-
nen, -verwalterInnen, -maklerInnen, Immobilienverantwortliche von Bund, Ländern und
Gemeinden im Bereich Immobilienfinanzierung und -veranlagung, Beratungsunterneh-
men, Immobilienfonds, Stiftungen und Immobilienbesitzgesellschaften, RaumplanerInnen
Deutsch/Englisch
10. Oktober 2011
Master of Science
4 Semester
berufsbegleitend
90
EUR 16.100,-
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Der Schwerpunktbereich Politische Kommunika-
tion der Donau-Universität Krems ist gemeinsam
mit dem Zentrum Gesellschaft, Wissen und Kom-
munikation der Karl-Franzens-Universität Graz
österreichischer Partner des neu gegründeten 
internationalen und interuniversitären Netzwerks 
Politische Kommunikation: NETPOL mit seinem
Fokus in Zentral- und Osteuropa stellt in der über-
regionalen Universitäts- und Weiterbildungsland-
schaft eine Innovation dar.

Zielsetzung ist es, Inhalte aus Politik und Medien
sowie Wirtschaft und Gesellschaft interdisziplinär
im Themenfeld Politische Kommunikation zu 
verknüpfen sowie in nationale und länderüber-
greifende Lehrprogramme zu implementieren.
Schwerpunkte der NETPOL-Aktivitäten sind EU-
ropa, Politische Bildung, Wahlen und politische 
Beteiligung, Public Affairs und Lobbying inklusive
Netzwerkanalysen, Medienforschung und mas-
senmediale Wirtschaftskommunikation.

Politische Kommunikation – NETPOL
Internationales und interuniversitäres Netzwerk 

Der Lehrgang „Politische Bildung“ hat zum Ziel,
Berufsgruppen aus den Bereichen Bildung, Politik,
Verwaltung, Medien, Gesellschaft und Soziales
theoretische und praktische Fähigkeiten zu vermit-
teln, um Themen der Politischen Bildung bzw. zen-
trale Problemstellungen aus Politik und Gesellschaft
in größeren Zusammenhängen erkennen und im
Rahmen der beruflichen Tätigkeit weitervermitteln
zu können. LehrerInnen sollen speziell für die Ver-
wirklichung des Unterrichtsprinzips Politische Bil-
dung, wie im Grundsatzerlass des Bundesministe-
riums für Unterricht, Kunst und Kultur formuliert,
und für den Unterricht von Fächern der Politischen
Bildung umfassend aus- und fortgebildet werden.
Genauso richtet sich der Lehrgang an Multiplikato-
rInnen für alle Bereiche der außerschulischen Ju-
gendarbeit sowie der Erwachsenenbildung.

Der Masterlehrgang „Politische Kommunikation“
hat sich infolge des dualen Ansatzes als einigarti-
ges Fortbildungsangebot in seinem Bereich 
etabliert. Er wendet sich gleichermaßen an Spezia-
listInnen des Politik-Marketings und JournalistIn-
nen der politischen Redaktionen. Die Lehrenden
aus Wissenschaft und Praxis nehmen durchwegs
führende Positionen ein. Dazu kommen vertrauli-
che Gespräche mit höchstrangigen VertreterInnen
von Politik und Medien. Diese zugleich hochwer-
tige und hautnahe Weiterbildung über das Wech-
selspiel von Politik und Medien wird begleitet von
internationalen Exkursionen zu Politik- und Me-
dienzentren, mit StrategInnen der Bundestagspar-
teien, Zeitungsredaktionen und Fernsehstudios in
Berlin; mit Think Tanks, KorrespondentInnen, Bera-
terInnen und WissenschafterInnen zur Wahlzeit in
Washington D.C.

Politische Bildung
Master of Science – MSc

Politische Kommunikation
Master of Science – MSc

Zielgruppe: Personen, die in ihrem beruflichen
Umfeld Funktionen der politischen Bildung erfüllen
Sprache: Deutsch
Beginn: Sommersemester 2011
Abschluss: Master of Science
Dauer: 4 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 90
Teilnahmegebühr: EUR 9.600,-

Zielgruppe: PraktikerInnen aus Politik und Medien
Sprache: Deutsch
Beginn: Februar 2013
Abschluss: Master of Science
Dauer: 4 Semester, berufsbegleitend
ECTS-Punkte: 90
Teilnahmegebühr: EUR 14.900,-

Kontakt
Mag.a Dr.in phil. Christina Hainzl
E-Mail: christina.hainzl@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2184
www.donau-uni.ac.at/netpol

Kontakt
Univ.-Prof. Dr. Peter Filzmaier
E-Mail: peter.filzmaier@donau-uni.ac.at  
Tel: +43 (0)2732 893-2180
Fax: +43 (0)2732 893-4180

Kontakt
Elisabeth Nadlinger
E-Mail: elisabeth.nadlinger@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2181
www.donau-uni.ac.at/netpol

Die Länder Österreich, Deutschland, Ungarn und
Rumänien gelten dabei als tragende Säulen und
decken in ihrer Zusammenarbeit mit mehrheitlich
deutschsprachigen Partneruniversitäten unter-
schiedliche Bereiche des Rahmenthemas ab. 
Die Netzwerkpartner des vom Land Niederöster-
reich unterstützten Schwerpunktbereichs sind die
Andrássy Universität Budapest, die Deutsche Uni-
versität für Weiterbildung in Berlin und die Babes-
Bolyai-Universität im rumänischen Cluj. 

Der Donau-Universität Krems kommt als Spe-
zialistin für postgraduale Studien besondere Be-
deutung zu. Sie führt durch eine fakultätsüberge-
ordnete Organisationseinheit im Rahmen von
NETPOL aktuell die Lehrgänge für Politische 
Kommunikation und Politische Bildung durch.
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Bildung Kompakt 
Programm im Studium Generale

Die einzigartige Programmstruktur von Bildung
Kompakt ermöglicht den Blick auf das Ganze ge-
nauso wie die Beantwortung von individuellen 
Fragen der TeilnehmerInnen. ReferentInnen mit
jahrelanger Lehrerfahrung geben zunächst einen
Überblick über die Besonderheiten, die bestim-
menden Themen und die aktuellen Fragestellun-
gen einer Disziplin.

Durch Beiträge und den Austausch in der Gruppe
werden damit zunächst sowohl Allgemeinbildung
als auch wissenschaftliche Erkenntnisse verständ-
lich und gemeinsam vertieft. Daran anschließend
referieren renommierte WissenschaftlerInnen
über ein Spezialthema. In der Diskussion mit den
ExpertInnen können die TeilnehmerInnen dann auf
das bereits im Modul erworbene Wissen zurück-
greifen und ihre Kommunikationsfähigkeit mit
dem/der Vortragenden überprüfen.

Der wissenschaftliche und technologische Fort-
schritt füllt unser Leben in rasantem Tempo mit
immer mehr Informationen. Vieles, was wir ler-
nen, ist schnell wieder veraltet. Umso mehr tritt
Allgemeinbildung als das Fundament unserer Ge-
sellschaft in den Vordergrund. 

Bildung Kompakt bietet die Möglichkeit, in insge-
samt neun Fach-Modulen Wissen über verschie-
dene gesellschaftsrelevante Disziplinen zu ver-
tiefen und auch neue Themen für sich zu entdeck-
en. Gemäß dem Leitsatz, dass Allgemeinbildung
heute auch als die Kommunikationsfähigkeit mit
ExpertInnen verstanden wird, lädt das Programm
zum kritischen Hinterfragen von Sachverhalten
ein. Um die Deutung des Alltags durch die Wis-
senschaft zu verstehen, muss man die Eigenarten
der verschiedenen Disziplinen kennen. 

Zielgruppe: InteressentInnen aller Bildungs-
niveaus, die neugierig und offen für neue Themen
sind, den interdisziplinären Diskurs mit ExpertIn-
nen aus verschiedenen wissenschaftlichen Diszi-
plinen schätzen und ihre Allgemeinbildung auf
akademischem Niveau vertiefen möchten.

Sprache: Deutsch
Beginn: 9. September 2011
Dauer: 2 Semester, berufsbegleitend
Teilnahmegebühr: EUR 2.200,-

Kontakt
Mag. Florian Reisky, MA
E-Mail: florian.reisky@donau-uni.ac.at
Tel: +43 (0)2732 893-2218
www.donau-uni.ac.at/studium-generale

Das Magazin für Wissen und Weiterbildung 
der Donau-Universität Krems

1.09 2.09 3.09 4.09

1.08 2.08 3.08 4.08

1.10 2.10 3.10 4.10

Sind Sie an unseren upgrade-Ausgaben interessiert?
Über den Online-Abonnement-Service können Sie
einzelne Magazine oder ein Jahres-Abo bestellen:
www.donau-uni.ac.at/upgrade
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1. Aufnahmeverfahren und Studienplatzerteilung

Mit Unterzeichnung des Bewerbungsbogens durch
den/die BewerberIn wird die Anmeldung zum jeweiligen
Universitätslehrgang rechtsverbindlich. Nach positiver 
Absolvierung eines Auswahlverfahrens erteilt die Donau-
Universität Krems die Zusage eines Studienplatzes. Die
Erteilung des Studienplatzes erfolgt mittels schriftlicher
Verständigung des/der TeilnehmerIn. Entstandene Auf-
wendungen in Zusammenhang mit dem Auswahlver-
fahren können der Donau-Universität Krems nicht in
Rechnung gestellt werden.

2. Teilnahmegebühren und Zahlungsmodalitäten

Für alle Universitätslehrgänge der Donau-Universität Krems
sind Teilnahmegebühren zu entrichten; diese beinhalten
den Lehrgangsbeitrag, die Kosten für Lehrgangsunterlagen
und die StudienServiceCard und sind im Bewerbungsbo-
gen angeführt. Die Teilnahmegebühren sind derzeit um-
satzsteuerbefreit. Reise-, Aufenthalts- oder Verpflegungs-
kosten sind in den Teilnahmegebühren nicht inkludiert. 
Die Festlegung der Lehrgangsbeiträge und der Zahlungs-
modalitäten sowie die Einhebung obliegen dem Rektorat.
Die Teilnahmegebühr ist grundsätzlich als Gesamtbetrag
vor Lehrgangsbeginn fällig. Abweichende (individuelle) 
Zahlungsmodalitäten sind vom Rektorat zu genehmigen.
Die Donau-Universität Krems behält sich das Recht vor, 
die Ausgangsrechnungen, die Zahlungserinnerung und die
1. Mahnung in elektronischer Form zu versenden. Bei Zah-
lungsverzug werden dem/der TeilnehmerIn Verzugszinsen
in der Höhe von 4 Prozent p. a. zuzüglich Mahnspesen in
Rechnung gestellt. Der/die TeilnehmerIn verpflichtet sich
weiters für den Fall des Verzugs, die der DUK entstehen-
den Inkasso- und Anwaltsspesen, soweit sie der zweck-
entsprechenden Rechtsverfolgung dienen, zu ersetzen.
Die Einzahlung der Teilnahmegebühren erfolgt mittels Er-
lagschein bei der BA Krems, BLZ 12000, Kontonummer
der Donau-Universität Krems: 03974041000 unter Nen-
nung der AR-Nummer. Allfällige Bankspesen der Überwei-
sung sind vom/von der TeilnehmerIn zu tragen. 

3. Stornobedingungen

Eine Stornierung der Anmeldung hat schriftlich zu Handen
der zuständigen Departmentleitung zu erfolgen und ist
nur bis 4 Wochen vor Lehrgangsbeginn möglich. In die-
sem Fall ist eine Stornogebühr in der Höhe von 10 Prozent
der Teilnahmegebühr zu entrichten.

4. Absage von Veranstaltungen

Die Donau-Universität Krems behält sich das Recht vor,
Universitätslehrgänge, insbesondere wegen Nichterrei-
chens der MindestteilnehmerInnenanzahl, abzusagen. 
In diesem Fall werden die bereits eingezahlten Teilnah-
megebühren rückerstattet. Weitergehende Ansprüche
des/der TeilnehmerIn entstehen daraus jedoch nicht.

5. Organisatorische Abweichungen

Erforderliche organisatorische Abweichungen behält sich
die Donau-Universität Krems vor. Sie berechtigen die Teil-
nehmerInnen weder zur Stornierung noch zur Minderung
des Entgelts bzw. zu Schadenersatzansprüchen.

6. Haftung

Die Donau-Universität Krems haftet ausschließlich für
Schäden, die auf vorsätzlichem oder grob fahrlässigem
Verhalten von Angestellten oder sonstigen MitarbeiterIn-
nen der Donau-Universität Krems beruhen. Die Haftung
für leichte Fahrlässigkeit, der Ersatz von Folge- und Ver-
mögensschäden, von entgangenem Gewinn und von
Schäden aus Ansprüchen Dritter sind ausgeschlossen.

7. Geistiges Eigentum

Alle im Rahmen des Universitätslehrganges selbstständig
geschaffenen Werke von TeilnehmerInnen bleiben im gei-
stigen Eigentum des/der TeilnehmerIn. Der/die Teilneh-
merIn erteilt der Donau-Universität Krems unentgeltlich
die zeitlich und örtlich unbegrenzte Werknutzungsbe-
willigung für sämtliche Verwertungsarten einschließlich
der Bearbeitung und einschließlich des Rechts zur Nut-
zung in Online-Netzen, insbesondere dem Internet. Die
Nutzung des Werkes durch den/die TeilnehmerIn selbst
wird dadurch nicht beschränkt. 

8. Copyright

Die im Rahmen eines Universitätslehrganges beigestell-
ten Lehrgangsunterlagen sind und bleiben geistiges 
Eigentum der Donau-Universität Krems bzw. des/der 
jeweiligen UrheberIn oder des/der Leistungsschutzbe-
rechtigten und stehen ausschließlich jenen Personen zur
persönlichen Verfügung, die an der Veranstaltung teilge-
nommen haben; eine Weitergabe an Dritte ist nicht zuläs-
sig. Soweit sich nicht aus ausdrücklichen Vermerken in
den Lehrgangsunterlagen etwas anderes ergibt, ist eine
darüber hinaus gehende Nutzung von der ausdrücklichen
schriftlichen Zustimmung der Donau-Universität Krems,
des/der UrheberIn oder des/der Leistungsschutzberech-
tigten abhängig. 

9. Änderung von persönlichen Daten

Namens- und Adressänderungen sind der Donau-Univer-
sität Krems schriftlich binnen einem Monat mitzuteilen.
Erfolgt keine rechtzeitige Änderungsmeldung, gilt die 
zuletzt bekannt gegebene Anschrift als gültige Zustell-
adresse.

10. Veranstaltungsort

Die Lehrveranstaltungen finden in den Räumen der
Donau-Universität Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Straße 30, 
3500 Krems oder in anderen bekannt gegebenen 
Räumen statt.

Richtlinien für die Anmeldung und Durchführung der
Universitätslehrgänge an der Donau-Universität Krems
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