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56. Stellenausschreibung - Mitarbeiter in Kommunikation mit CvD-
Funktion (Chef in vom Dienst) (m/w/d)

Zur Nachbesetzung des Teams in der Abteilung fir Kommunikation, Marketing und PR in
der Dienstleistungseinrichtung Kommunikation und Wissenschaftsredaktion gelangt
folgende Position zur Besetzung:

Mitarbeiter_in Kommunikation mit CvD-Funktion (Chef in vom Dienst)

(m/w/d)
40 Std./Woche Inserat Nr. SB25-0034

lhre Aufgaben

e Koordination, Umsetzung, Vorbereitung und Redaktion von
KommunikationsmalRnahmen inkl. CvD-Funktion (Chef in vom Dienst)
Medienarbeit sowie Redaktion und Konzeption von Themen und Pressemitteilungen
kommunikative und redaktionelle Betreuung der Universitdt und ihrer Fakultdten
Entwicklung und Durchfiihrung von Kommunikationsstrategien und —konzepten
Koordination und Management von Ubergreifenden Kommunikationsthemen
Konzeption und Umsetzung von strategischen Kommunikationsprojekten
Issue-Kommunikation und Media-Monitoring
universitatsinterne Beratung und Unterstiitzung in Fragen der Kommunikation
Konzeption und Formulierung von Berichten und Publikationen
Analyse, Vorbereitung und Bearbeitung relevanter Fragestellungen
Organisation, Bearbeitung und Mitarbeit bei ausgewahlten Projekten

lhr Profil
Fir die Bewerbung setzen wir folgende Qualifikationen voraus:
e mind. b5-jahrige Berufserfahrung im Bereich Kommunikation, Redaktion,
Journalismus oder PR
e mind. 3-jdhrige Berufserfahrung in leitender Funktion (Chef in vom Dienst, etc.)
e ausgewiesene Erfahrung im Verfassen von zielgruppenspezifischen Inhalten,
Texten und Konzepten
e ausgepragte Erfahrung im Bereich digitale Kommunikation
e nachgewiesene Erfahrung mit Kommunikationsprojekten
e Erfahrung in der Kommunikation in den Bereichen Wissenschaft, Forschung oder
Innovation
e Gender- und Diversitdtskompetenzen
e ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
e sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (beide mind. C1)

Dariiber hinaus sind folgende Kriterien wiinschenswert:
e abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) oder vergleichbarer
Abschluss idealerweise mit Schwerpunkt Kommunikation
e ausgepragte Affinitat zu Kl-Tools
e organisatorisches Geschick
e Teamféhigkeit und Flexibilitat
e hohes Mal3 an innovativem Potential



lhre Perspektive

o Vollzeit (40 Std./Woche - Gleitzeit)

e Mindestgehalt von EUR 3.390,30 brutto monatlich (14x) auf Vollzeitbasis,
Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung

e Einstufung gem. Kollektivvertrag der Universitaten 854 VwGr. IVa,

e innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

o Madoglichkeit zum Homeoffice sowie zum mobilen Arbeiten (im Ausmal3 von max.
42% der Arbeitszeit)

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsféorderung sowie des
Universitats-Sportinstituts (USI)

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche (ber das
geforderte Profil verfiigen.

Die Universitat fir Weiterbildung Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiter_innen
hohes Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre tiberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 16.03.2025
iber unser Online-Tool: Offene Stellen - Universitat fir Weiterbildung Krems

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor
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