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338. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultat fir Wirtschaft und
Globalisierung/Department fiir Migration und Globalisierung suchen wir ab sofort
eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
25 Std./W. Inserat Nr. 12568 Mig

lhre Aufgaben:

¢ Lehrgangsleitung des Universitatslehrgangs PROvokativpadagogik

e Durchfiihrung von Lehre im Bereich PROvokativpadagogik

e Mitarbeit an einer systematischen, theoretisch fundierten und empirischen
Migrations- und Integrationsforschung, insbesondere in den Bereichen
Jugend und Sicherheit (Security)

e Mitarbeit an der Entwicklung von Lehrgangen im Bereich Migration und
Integration

¢ Durchfihrung von Lehre in den Bereichen Migration und Integration

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium in Sozialwissenschaft (Padagogik,
Kommunikationswissenschaft, Soziologie, Psychologie u. &.)

e Aufgrund der interdisziplindren Ausrichtung der zu besetzenden Stelle sind
zusatzlich Kenntnisse in den Bereichen Sicherheit, Kulturwissenschaft,
Interkulturelle Kompetenz, Medienpadagogik und
Kommunikation(swissenschaft) héchst wiinschenswert

e Gutes Methodenwissen und Erfahrung mit quantitativer und qualitativer
Sozialforschung; Kenntnisse einer statistischen Analysesoftware (SPSS
etc.) von Vorteill

¢ Neben hervorragenden Deutschkenntnissen sind auch sehr gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift vorausgesetzt, weitere
Fremdsprachenkenntnisse sind wiinschenswert (vorzugsweise in einer
mittel-/osteuropédischen Sprache)

e Bereitschaft zur Promotion im migrationswissenschaftlichen Bereich

e Erfahrungen mit Lehr- bzw. Vortragstéatigkeit im universitdren Bereich

e Erfahrung mit interaktiven Lehr- und Lernmethoden

e Mehrjahrige Arbeitserfahrung in einer Forschungseinrichtung

e Erfahrung mit wissenschaftlichen Publikationen und Bereitschaft zu
weiteren Publikationen

e Erfahrung in der Einreichung und Abwicklung von drittmittelfinanzierten
Forschungsprojekten, insbesondere EU-Projekte

e Erfahrung in der Planung und Organisation von wissenschaftlichen
Veranstaltungen

e Breites Interesse an migrationswissenschaftlichen Fragestellungen

e Fuhrungskompetenz, Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit und zur Arbeit in
einem Team



lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmaéglichkeiten
in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krem__s (W3/1) betragt EUR 2.457,71 (fair 38,5 Stunden/W.)
brutto. Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre (berzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 31.12.2012 an die Personalabteilung der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe 30, A-3500 Krems,
astrid.adam@donau-uni.ac.at

339. Stellenausschreibung — Wissenschaftsredakteurin

Zur Verstarkung unseres Teams in der Stabsstelle fir Kommunikation suchen wir
ab sofort eine/n engagierte/n

Wissenschaftsredakteurin
18,5 Std./W. Inserat Nr. 1266_SKomm

lhre Aufgaben:
Medienarbeit in den Bereichen PR und Wissenschaftsjournalismus
e Entwicklung und Redaktion von Publikationen
e Redaktionelle Betreuung der Fakultat Gesundheit und Medizin

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Medizin
e Mehrjahrige Erfahrung im Redaktionsbereich
e Sehr gute Kenntnisse der 6sterreichischen Medienlandschaft

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmaéglichkeiten
in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krem__s (D1/1) betragt EUR 2.342,71 (fur 38,5 Stunden/W.)
brutto. Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Gberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 31.12.2012 an die Personalabteilung der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe 30, A-3500 Krems,
astrid.adam@donau-uni.ac.at



340. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt far Bildung, Kunst und
Architektur/Department fir Kunst und Bildwissenschaften suchen wir ab sofort
eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
20 Std./W. Inserat Nr. 1263 _Zeit

lhre Aufgaben:
Mitarbeit im Archiv der Zeitgenossen
e Archivierung und Aufarbeitung der Kiinstler-Vorlasse

lhr Profil:
¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Musikwissenschaft
e Besondere Kenntnisse im Bereich der zeitgenéssischen Musik und Literatur
e Berufserfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
(Vermittlungsarbeit)
e ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse
e ausgepragte Organisations- und Kommunikationsfahigkeit
e Teamfahigkeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmaoglichkeiten
in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (W3/1) betrdagt EUR 2.457,71 (fir 38,5 Stunden/W.)
brutto. Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre iberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 31.12.2012 an die Personalabteilung der
Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe 30, A-3500 Krems,
astrid.adam@donau-uni.ac.at

Univ.-Prof. Dr. Viktoria Weber
Das Rektorat



