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150. Verordnung der Universitat fir Weiterbildung Krems (iber das
Curriculum des Weiterbildungsstudiums , General Management” Aka-
demische/r General Manager/in

(Fakultat fiir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wirt-
schafts- und Managementwissenschaften — Danube Business
School)

Studium gemaR § 56(1) UG

8 1. Studienziele

Das Studium , General Management” hat das Ziel, eine qualitativ anspruchsvolle Weiter-
bildung im Bereich General Management anzubieten und dabei einen hohen internationa-
len Standard zu erreichen.

Zuklnftige FOhrungskrafte und andere Leistungstrédger innen sollen in diesem Studium
auf die hohen Anforderungen im Management in besonderer Weise vorbereitet werden.
Dazu gehoért vor allem die Weiterentwicklung der Management Skills.

Diesem Studium liegt ein integratives didaktisches Konzept zugrunde, das in Abstimmung
auf die zu erreichenden Studienziele addquate mediale Unterstiitzungsformen in Prasenz-
und Online-Phasen kombiniert. Diese werden derart miteinander kombiniert, dass damit
eine Kompetenzentwicklung auf hohem Niveau gewahrleistet wird.

&8 2. Qualifikationsprofil
Angestrebte Lernergebnisse (learning outcomes):

Absolvent_innen des Studiums ,General Management” sind in der Lage,

e Zusammenhédnge der betriebswirtschaftlichen Kerndisziplinen sowie Aspekte wirt-
schaftsrelevanter, gesellschaftlicher Querschnittsthemen zu diskutieren.

¢ in der wirtschaftlichen Praxis erworbene Handlungsweisen durch Beschaftigung mit
den theoretischen Grundlagen einzuordnen und mit neuen Erkenntnissen zu ver-
knUpfen.

¢ theoretisches Know-how aus betriebswirtschaftlichen Kerndisziplinen sowie wirt-
schaftsrelevanten gesellschaftlichen Querschnittsthemen in eigenstandiger Planung
und Durchfihrung in ihren Arbeitsbereichen und in Projekten als Manager innen
umzusetzen.
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* wesentliche, branchenibergreifende Herausforderungen zu identifizieren und ada-
quate Vorgehensweisen zu entwickeln.

¢ in Selbstreflexion ihre persdnlichen und fachlichen Management-Fahigkeiten zu ana-
lysieren sowie daraus Entwicklungspotentiale abzuleiten.

* im Rahmen einer eigenstandigen schriftlichen Arbeit erworbenes Wissen zu erértern
und im Hinblick auf eine praktische Anwendung zu reflektieren.

§ 3. Studienform und Dauer

Das Studium wird als berufsbegleitende Studienvariante und/oder als Vollzeitvariante an-
geboten. Die Organisation des Studiums erfolgt wahlweise im reinen Fernstudium oder
im Blended Learning Modus. Das Studium wird in deutscher und/oder englischer Sprache
angeboten.

Das Studium dauert in der berufsbegleitenden Variante 3 Semester, im Vollzeitstudium 2
Semester.
8 4. Studienleitung

(1) Als Studienleitung ist eine hierflr wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Studienleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Studiums, soweit diesbe-
zuglich keine andere Zustandigkeit vorliegt.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen
Als Voraussetzungen fir die Zulassung zum Studium ,General Management” gelten:

(1) die allgemeine Universitatsreife und mindestens 2 Jahre qualifizierte Berufserfahrung
(Aus- und Weiterbildungszeiten kénnen eingerechnet werden). Dies ist im Rahmen
des Aufnahmeverfahrens zu beurteilen

oder

(2) bei fehlender Universitatsreife mindestens 5 Jahre qualifizierte Berufserfahrung (Aus-
und Weiterbildungszeiten kénnen eingerechnet werden). Dies ist im Rahmen des Auf-
nahmeverfahrens zu beurteilen.

sowie

(3) der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an der Universitat fir Weiterbildung
Krems.
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Zusétzlich sind im Aufnahmeverfahren Aufnahmegesprache zu fihren, in denen die Stu-
dienleitung gemeinsam mit den Bewerber_innen die Auswahl der Wahimodule vornimmt
und in einem ,Learning Agreement” festhalt.

§ 6. Studienplatze
(1) Die Zulassung zum Studium erfolgt jeweils nach MalRgabe vorhandener Studienplétze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studienstart zur Verfligung
steht, ist von der Studienleitung nach padagogischen und organisatorischen Gesichts-
punkten festzusetzen.

8§ 7. Zulassung
Die endgliltige Entscheidung und Zulassung der Studierenden bei Vorliegen der Voraus-
setzungen gemal § 5 und 8 6 obliegt gemaR § 60 (1) UG dem Rektorat.

8 8. Aufbau und Gliederung

Das Unterrichtsprogramm des Studiums ,General Management” besteht aus 12 Pflicht-
modulen im Umfang von 36 ECTS-Punkten, Wahimodulen im Umfang von 12 ECTS-Punk-
ten, einer Abschlussarbeit im Umfang von 12 ECTS-Punkten und umfasst insgesamt 60
ECTS-Punkte.

Die Auswahl der Module des Unterrichtsprogramms ist in einem gesonderten Dokument
(Learning Agreement, unterzeichnet von der_dem Studierenden und der Studienleitung)
dem Studierendenakt beizulegen und ist Basis fiir die abzulegenden Prifungen. Ebenso
wird darin festgelegt, welche Module im reinen Fernstudium und welche im Blended Lear-
ning Modus absolviert werden.

Module ECTS-Punkte

Pflichtmodule 36

Grundlagen der Betriebswirtschaft/Fundamentals of Management

Grundlagen der Volkswirtschaft/Fundamentals of Economics

Controlling & Reporting

Unternehmensfinanzierung/Corporate Financial Management

Strategisches Management/Strategic Management

Marketing Management*

W W Wl w w| w|w

Human Resources Management*

Seite 3 von 5



Universitét fiir
Weiterbildung
Krems

Auszug aus Mitteilungsblatt 2023 / Nr. 40 vom 20. Juni 2023

%,
-
S

2
(@)
ax ok
7 "% 2]
Py <
me 1N

Module ECTS-Punkte

Leadership* 3
Empirische Forschungsmethoden/Research Methods 3
Unternehmensethik/Business Ethics*,* * 3
Business Analytics 3
Komplexitat & Projektmanagement/Managing Complexity & Project 3
Management

Wahlmodule 12
Transformatives Management/Transformative Management

Wissensmanagement & Innovation/Knowledge Management & Innova-

tion

Internationale Betriebswirtschaft/International Business 3
Angewandte Mikro6konomie/Managerial Economics 3
Business Planning 3
Unternehmensplanspiel/Business Simulation 6
Angewandtes Wirtschaftsrecht/Applied Business Law 6
Doing Business in Asia - Study Trip Asia 6
Entrepreneurship & Innovation - Study Trip Silicon Valley 6
Leadership & Management - Study Trip Colorado 6
Excelling in Leadership — Study Trip Lisbon 6
Insight USA: politics, economy and social cohesion — Study Trip Wash- 6
ington D.C.

Abschlussarbeit 12
Summe 60

* Modul mit Inhalten zu Gender&Diversity

** Modul mit Inhalten zu SDG
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8 9. Kurse
Module kénnen aus mehreren Kursen bestehen. Angaben zu den Kursen sind von der
Studienleitung vor dem jeweiligen Studienstart in geeigneter Weise kundzumachen.

Die Pflichtmodule und die Wahimodule kdnnen sowohl in reinem Fernstudium als auch im
Blended Learning Modus angeboten werden.

8 10. Priifungsordnung
Fir die positive Absolvierung des Studiums sind folgende Leistungen zu erbringen:

® Prifungen Uber die Pflichtmodule und die Wahlmodule.

e Verfassen und positive Beurteilung der Abschlussarbeit (schriftliche Arbeit).

8 11. Evaluation und Qualitatsentwicklung

Alle Studienangebote sind in das gem. Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz zertifizierte
Qualitatsmanagement-System der UWK eingebunden. Die Kurse und das gesamte Wei-
terbildungsstudium werden durch die Studierenden bzw. Absolvent innen regelmaRig
evaluiert. Die Rickmeldungen von Studierenden und Lehrenden sind mafgeblich fir die
qualitatsvolle Weiterentwicklung des Studienangebots.

8 12. Abschluss

(1) Nach der positiven Beurteilung aller Leistungen ist dem der Studierenden ein Ab-
schlusszeugnis auszustellen.

(2) Dem_der Absolvent in ist die akademische Bezeichnung ,Akademischer General Ma-
nager”/“Akademische General Managerin” zu verleihen.

8 13. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt mit dem Wintersemester 2023/2024 in Kraft.

8 14. Ubergangsbestimmung

Studierende, die vor dem Wintersemester 2023/2024 zugelassen wurden, kédnnen noch
nach der Verordnung im Mbl.Nr. 25/13.03.2020 abschlieBen. Nach Riicksprache und
Genehmigung durch die Studienleitung ist fiir diese Studierenden die Absolvierung auch
nach der vorliegenden Variante maoglich.

Studierende, die vor dem Wintersemester 2020/2021 zugelassen wurden, kdnnen noch
nach der Verordnung im MbIl.Nr. 93/22.10.2018 abschlieBen. Nach Riicksprache und
Genehmigung durch die Studienleitung ist fir diese Studierenden die Absolvierung auch
nach der vorliegenden Variante maoglich.
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