
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2010/Nr. 4 vom 25. Jänner 2010 
 
4. Verlängerung der Bewerbungsfrist einer   
Stellenausschreibung 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für das Department für 
Evidenzbasierte Medizin und Klinische Epidemiologie  ab sofort  eine/n 
engagierte/n 
 
Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in 
30 Stunden/Woche    Inserat Nr. 1089_EBME 
Karenzvertretung 
 
Ihre Aufgaben:  
• Durchführung systemischer Übersichtsarbeiten 
• Mitarbeit an Evaluationen von gesundheitsfördernden Projekten 
• Mitarbeit an methodischen Studien  
• Mitwirkung in der Lehre und Forschung 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Medizinstudium oder abgeschlossenes Studium eines Medizin-  

         bezogenen Faches  
• Public Health Studium  
• Gutes Verständnis der Prinzipien evidenzbasierter Medizin 
• Exzellente Kenntnisse medizinisches Englisch  
• Interesse an internationaler wissenschaftlicher Arbeit 
 
 
Ihre Perspektive: 
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tätigkeit mit guten 
Entwicklungsmöglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team. 
Das Department arbeitet eng mit dem Evidence-based Practice Center der 
University of North Carolina, USA, zusammen.  
 
Die Donau-Universität Krems strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen 
beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte 
Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Bewerbung! Wenden  Sie sich bitte 
mit der Inseratnummer schriftlich bis spätestens 15.02.2010  an die 
Personalabteilung der Donau-Universität Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Straße 30, 
A-3500 Krems, daniela.placht@donau-uni.ac.at  

 
 

Univ.- Prof. Dr. Jürgen Willer 
Rektor 

 


