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141. Stellenausschreibung Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fir das Department Klinische Medizin
und Praventionsmedizin/Zentrum flGr klinische Neurowissenschaften ab sofort
eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
30 Stunden/Woche Inserat Nr. 1123 Neuro

lhre Aufgaben:
e Mitarbeit an Forschungsprojekten
e Organisation und Betreuung von deutsch- und englischsprachigen Klinischen Lehrgadngen des
Departments
e Bearbeitung von wissenschaftlich-klinischen Projekten inkl. selbststidndige Datenerfassung,
Literatursuche und Evaluation
e Mitbetreuung von Masterthesen

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Studium vorzugsweise im Gesundheitsbereich
e Projektmanagementerfahrung
e Interesse und Fahigkeiten empirisch-wissenschaftlich im Bereich
Préavention bzw. Neurowissenschaften zu arbeiten
e Sehr gute Englisch- und MS-Office-Kenntnisse
o Teamfahigkeit sowie ausgepragte kommunikative Kompetenzen

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmaoglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Donau-Universitat Krems strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen beim
wissenschaftlichen Personal an wund fordert deshalb qualifizierte Frauen
nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre Gberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 05.08.2010 an die Personalabteilung
der Donau-Universitdt Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraBe 30, A-3500 Krems,
daniela.placht@donau-uni.ac.at



142. Stellenausschreibung Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fir das Department Klinische Medizin
und Biotechnologie/Zentrum fir Traditionelle Chinesische Medizin und
Komplementadrmedizin ab sofort eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
38,5 Stunden/Woche Inserat Nr. 1124 TCM

lhre Aufgaben:
e Forschung auf dem Gebiet der Komplementarmedizin — insbesondere auf dem Gebiet der
Traditionellen Chinesischen Medizin
Erarbeitung wissenschaftlicher Projekte inkl. Datenerfassung, Literatursuche und Evaluation
Erstellung von Projektantragen
Verfassen von wissenschaftlichen Texten
Betreuung der Lehrgdnge TCM und TCG (inkl. Betreuung schriftlicher Arbeiten)
e Unterstlitzung der Entwicklung und Betreuung von Kooperationen im In- und Ausland

lhr Profil:
e Arzt/Arztin oder Sinologe/Sinologin
¢ Kenntnisse und Interesse an TCM und/oder Komplementarmedizin
e Interesse an Forschungsarbeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmdglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Donau-Universitat Krems strebt eine Erhohung des Anteils von Frauen beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Wir freuen uns auf lhre (berzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 05.08.2010 an die Personalabteilung
der Donau-Universitdit Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraBe 30, A-3500 Krems,
astrid.adam@donau-uni.ac.at

Univ.- Prof. Dr. Jirgen Willer
Rektor



