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„Health Innovation Management“: Universität für Weiterbildung Krems und Wiener Privatklinik entwickeln neues Certificate Program 
Gemeinsames Kurzprogramm verbindet wissenschaftliche Expertise mit den Anforderungen moderner Gesundheitseinrichtungen

Die Universität für Weiterbildung Krems und die Wiener Privatklinik haben das neue Certificate Program „Health Innovation Management“ entwickelt. Das berufsbegleitende Kurzprogramm richtet sich an Fach- und Führungskräfte im Gesundheitswesen, die sich mit aktuellen Herausforderungen und zukünftigen Entwicklungen des Sektors auseinandersetzen und Veränderungsprozesse in ihren Organisationen aktiv gestalten möchten.

Durch die gemeinsame Entwicklung bringen die Universität für Weiterbildung Krems und Expert_innen der Wiener Privatklinik wissenschaftliche Erkenntnisse und langjährige Praxiserfahrung gleichermaßen in die Lehrinhalte ein. Die Wiener Privatklinik lässt dabei ihre Expertise als international ausgerichtetes Privatspital sowie ihre Erfahrungen in den Bereichen Patientenmanagement, Digitalisierung, Organisationsentwicklung und strategische Krankenhausführung in die Programmgestaltung einfließen. Ziel ist es, aktuelles Fachwissen mit konkreten Fragestellungen aus dem Gesundheitswesen zu verbinden und den Transfer in die berufliche Praxis zu erleichtern.

Neuer Bedarf im Gesundheitswesen

Mit dem neuen Angebot adressieren die Universität für Weiterbildung Krems und die Wiener Privatklinik die zunehmenden Herausforderungen im Gesundheitswesen. „Fachkräftemangel, steigende organisatorische Anforderungen, neue technologische Möglichkeiten und die fortschreitende Digitalisierung verändern die Rahmenbedingungen für Gesundheitseinrichtungen und deren Führungskräfte nachhaltig“, sagt Michael Ogertschnig, Studiengangsleiter an der Universität für Weiterbildung Krems. „Das Weiterbildungsprogramm vermittelt Kompetenzen, die erforderlich sind, um Organisationen in diesem dynamischen Umfeld erfolgreich weiterzuentwickeln.“


Zu den zentralen Themen des Programms zählen daher Personalmanagement im Gesundheitswesen, rechtliche Rahmenbedingungen, Digitalisierung und Künstliche Intelligenz im Krankenhaus, Patient_innenzentrierung sowie aktuelle Entwicklungen und Innovationsfelder im Gesundheitssektor.

„Das Gesundheitswesen steht vor tiefgreifenden Veränderungen. Gleichzeitig steigen die Anforderungen an Führungskräfte und Entscheidungsträger_innen, tragfähige Lösungen für ihre Organisationen zu entwickeln“, sagt Thomas Ebm, Geschäftsführer der Wiener Privatklinik. „Gemeinsam mit der Universität für Weiterbildung Krems haben wir daher ein Programm geschaffen, das aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse mit den Erfahrungen aus dem Krankenhausalltag verbindet. Unser Anspruch war es, eine Weiterbildung zu entwickeln, deren Inhalte unmittelbar in der Praxis anwendbar sind und die den Teilnehmerinnen und Teilnehmern konkrete Werkzeuge für ihren Berufsalltag mitgibt.“

Praxisorientiert und vernetzt

„Health Innovation Management“ setzt bewusst an der Schnittstelle von Wissenschaft, Praxis und Innovation an. Fallbeispiele aus der Praxis, aktuelle Fragestellungen aus dem Gesundheitswesen und der direkte Austausch mit Führungskräften und Spezialist_innen sorgen für einen hohen Anwendungsbezug.
Durch ein Blended-Learning-Format mit Online- und Präsenzphasen wird eine flexible Teilnahme neben dem Beruf ermöglicht. Ergänzt wird das Programm durch Vernetzungsmöglichkeiten, Exkursionen und den Austausch mit Expert_innen aus dem Gesundheitswesen.

Das Programm umfasst zwei Semester und 24 ECTS-Punkte. Der Abschluss erfolgt mit einem Zertifikat der Universität für Weiterbildung Krems. Ein anschließender Studienweg bis zum MBA Specialist ist möglich. Der Start ist für das Wintersemester 2027 vorgesehen, weitere Informationen finden Sie unter www.donau-uni.ac.at/him.


Pressefoto 1 (v.l.n.r): Eva Krczal (UWK, Leitung des Departments für Wirtschaft und Gesundheit), Michael Ogertschnig (UWK, Studienleitung „Health Innovation Management“), Thomas-Peter Ebm (Wiener Privatklinik, Geschäftsführer), Johanna Ebm (Wiener Privatklinik, HR- und Projektmanagerin).
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