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204. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in 
(m/d/w)  
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät Bildung, Kunst und 
Architektur/Department für Kunst- und Kulturwissenschaften gelangt folgende Position 
zur Besetzung: 
 
Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in (m/w/d) 
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB20-0025 
 
Ihre Aufgaben  

 wissenschaftliche Betreuung und Erschließung ausgewählter Bestände des 
Sammlungsgebiets Kunst der Landessammlungen Niederösterreich 

 Durchführung weiterführender Forschungen an Beständen der Landessammlungen 
Niederösterreich mit Schwerpunkt im Sammlungsbereich "Kunst nach 1960" 

 wissenschaftliche Publikationstätigkeiten 
 Unterstützung bei der Konzeption, Planung und Durchführung von Projekten 

 
Ihr Profil 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Master) in einem kunst- oder 
kulturwissenschaftlichen bzw. museumsrelevanten Fach 

 nachgewiesene Erfahrung in der Museums- und Sammlungspraxis (Beruf, 
Praktika, etc.) 

 sehr gute Kenntnisse der modernen und zeitgenössischen Kunst, insbesondere 
der österreichischen Kunstentwicklung seit 1945 

 Erfahrung im Redigieren und Publizieren von kunst- oder kulturwissenschaftlichen 
Texten 

 sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2) 
 Bereitschaft eigenverantwortlich im Team zu arbeiten 
 Flexibilität und Belastbarkeit 

 
Ihre Perspektive 

 Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) vorerst befristet auf 2 Jahre bei einem 
Mindestgehalt von EUR 2.876,99 brutto monatlich (Einstufung gem. Dienst- und 
Besoldungsordnung in W3/1) 

 innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
 sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen 

Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen 
Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, eigene 
Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

 gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche über das 
geforderte Profil verfügen. 
 
Bitte übermitteln Sie und Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 
18.10.2020 über unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs  
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205. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in 
(m/d/w) 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Bildung, Kunst und 
Architektur/Department für Kunst- und Kulturwissenschaften gelangt folgende Position 
zur Besetzung: 
 
Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in (m/d/w) 
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB20-0183 
 
Ihre Aufgaben 

 wissenschaftliche Betreuung und Erschließung ausgewählter Bestände des 
Sammlungsgebiets Kulturgeschichte der Landessammlungen Niederösterreich 

 Durchführung weiterführender Forschungen an Beständen der Landessammlungen 
Niederösterreich, insbesondere in den Sammlungsbereichen „Historische 
Landeskunde“ und „Rechtsgeschichte“ 

 wissenschaftliche Publikationstätigkeit 
 Unterstützung bei der Konzeption, Planung und Durchführung von Projekten 
 administrative Tätigkeit 
 

Ihr Profil 
 abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) der Geschichtswissenschaften 
 nachgewiesene Erfahrung in der Museums- und Sammlungspraxis (Beruf, 

Praktika, etc.) 
 sehr gute Kenntnisse der österreichischen Zeitgeschichte, insbesondere der 

(Zwangs-) Migrationsforschung und Regionalgeschichte 
 sehr gute Kenntnisse der niederösterreichischen Museen und 

Sammlungsbestände, sowie der Forschungseinrichtungen im Bereich Landes- und 
Regionalgeschichte von Vorteil 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B2) 
 Bereitschaft eigenverantwortlich im Team zu arbeiten 
 Flexibilität und Belastbarkeit 

 
Ihre Perspektive 

 Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von EUR 2.876,99 
brutto monatlich (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in W3/1)  

 innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
 sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen 

Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen 
Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, eigene 
Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

 gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche über das 
geforderte Profil verfügen. 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 
11.10.2020 über unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs 
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206. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in 
(m/d/w)  
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Bildung, Kunst und 
Architektur/Department für Kunst- und Kulturwissenschaften gelangt folgende Position 
zur Besetzung: 
 
Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in (m/d/w) 
20 Std./Woche Inserat Nr. SB-20-0182 
 
Ihre Aufgaben 

 wissenschaftliche Betreuung und Erschließung ausgewählter Bestände des 
Sammlungsgebiets Natur der Landessammlungen Niederösterreich 

 Durchführung weiterführender Forschungen insbesondere an zoologischen 
Beständen der Landessammlungen Niederösterreich 

 wissenschaftliche Publikationstätigkeit 
 Mitarbeit bei der Konzeption, Planung und Durchführung von Projekten 
 Administrative Tätigkeiten 
 

Ihr Profil 
 abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom, idealerweise Promotion) in 

Biologie 
 sehr gute Fachkenntnisse im Bereich Zoologie 
 gute Grundkenntnisse in den Fachbereichen Botanik und Erdwissenschaften 
 nachgewiesene Erfahrung in der Museums- und Sammlungspraxis (Beruf, 

Praktika, etc.) 
 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B2) 
 Bereitschaft eigenverantwortlich im Team zu arbeiten 

 
Ihre Perspektive 

 Teilzeitanstellung (20 h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von EUR 
2.876,99 brutto monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung gem. Dienst- und 
Besoldungsordnung in W3/1), Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender 
Qualifikation und Berufserfahrung 

 innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
 sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen 

Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen 
Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, eigene 
Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

 gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche über das 
geforderte Profil verfügen. 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 
11.10.2020 über unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs  
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207. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche_r Projekt-
mitarbeiter_in (m/d/w)  
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Gesundheit und Medizin/Department 
für Evidenzbasierte Medizin und Evaluation gelangt folgende Position zur Besetzung: 
 
Wissenschaftliche_r Projektmitarbeiter_in (m/d/w) 
30,0 Std./Woche Inserat Nr. SB20-0166 
 
Ihre Aufgaben  

 Mitarbeit in Evaluationsprojekten 
 Mitarbeit an systematischer Übersichtsarbeiten und methodischen Studien 
 eigenständige Vortragstätigkeit und Mitarbeit in der Lehre 
 

Ihr Profil 
 abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) im Bereich Psychologie, 

Sozialwissenschaften oder Gesundheitswissenschaften 
 mindestens ein Jahr Berufserfahrung in der Mitarbeit von Evaluationen im 

Gesundheits-, Bildungs-, Umwelt oder Sozialbereich 
 solide Grundkenntnisse in qualitativer und quantitativer Datenerhebung und 

Auswertung 
 gutes Verständnis der Prinzipien evidenzbasierter Medizin 
 ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B2) 
 eigenständiges, wissenschaftliches Arbeiten 
 Bereitschaft zu internationaler, wissenschaftlicher Arbeit 
 hohes Maß an Belastbarkeit 

 
Ihre Perspektive 

 Teilzeitanstellung (30h/Woche - Gleitzeit) vorerst befristet auf 1 Jahr bei einem 
Mindestgehalt von EUR 2.876,99 brutto monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung 
gem. Dienst- und Besoldungsordnung in W3/1), Bereitschaft zur Überzahlung bei 
entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung 

 innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
 sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen 

Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen 
Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, eigene 
Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

 gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche über das 
geforderte Profil verfügen. 
 
Bitte übermitteln Sie uns Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 
11.10.2020 über unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs  
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208. Festlegung des Lehrgangsbeitrages für den Universitätslehrgang 
„Medizinrecht LL.M.„ 
 
Der Lehrgangsbeitrag für den Universitätslehrgang „Medizinrecht LL.M.“ wird für 
AbsolventInnen des Universitätslehrganges „Master of Legal Studies“, Vertiefung: 
Medizinrecht mit € 3.490,-- festgelegt.  
 
 
 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 
Rektor 


