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138. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche r Projektmitarbeiter in
- Praedoc (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultadt fir Gesundheit und Medizin/ Department
fur Evidenzbasierte Medizin und Evaluation gelangt folgende Position zur Besetzung:

Wissenschaftliche r Projektmitarbeiter in - Praedoc (m/w/d)
30 Std./Woche Inserat Nr. SB25-0054

lhre Aufgaben

Mitarbeit bei der Erstellung von Rapid Reviews fir das Evidenzbasierte
Informationszentrum fir Pflegende (https://ebninfo.at/)

Formulierung wissenschaftlicher Fragestellungen in Rlcksprache mit den
anfragenden Gesundheitsprofessionals

Orientierungs- bzw. Grobrecherchen in Datenbanken zu den Anfragen
Studienauswahl, Bewertung der methodischen Glite und Synthese von Studien mit
qualitativen und quantitativen Designs

Einschdtzung der Vertrauenswdirdigkeit der Evidenz mit GRADE (Grading of
Recommendations Assessment, Development and Evaluation)

Erstellung von Berichten in Form von Rapid Reviews oder Studienlisten
Méglichkeit der Mitarbeit an systematischen Ubersichtsarbeiten und methodischen
Studien

Mitarbeit im JBI - Austrian Centre for Evidence-Based Healthcare

eigenstandige Vortragstatigkeiten und Lehre

Publikationstatigkeit

lhr Profil
Fiir die Bewerbung setzen wir folgende Qualifikationen voraus:

abgeschlossenes Hochschulstudium im Gesundheitsbereich (mind.
Master/Diplom), oder vergleichbarer Abschluss, idealerweise im Bereich der
Pflegewissenschaft oder ,Advanced Nursing Practice”

ausgezeichnete Deutsch- (C2) und sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2) in Wort
und Schrift

gutes Verstandnis der Prinzipien evidenzbasierter Pflege

Interesse an internationaler wissenschaftlicher Arbeit

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Dariiber hinaus sind folgende Kriterien wiinschenswert:

abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege
mehrjahrige Praxiserfahrung in Kliniken oder Pflegeeinrichtungen
Erfahrungen in der Erstellung von Evidenzsynthesen

lhre Perspektive

Teilzeitanstellung (30 Std./Woche), vorerst befristet bis 31.12.2026
Mindestgehalt von EUR 3.714,80 brutto monatlich (14x) auf Vollzeitbasis,
Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung
Einstufung gem. Kollektivvertrag der Universitaten §49 VwGr. B1

innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

Moglichkeit zum Homeoffice sowie zum mobilen Arbeiten (im Ausmal® von max.
42% der Arbeitszeit)

umfangreiche Benefits wie z.B.: sehr gute Weiterbildungsmdglichkeiten im Rahmen
der eigenen Studienprogramme, umfangreiches Angebot der betrieblichen
Gesundheitsforderung sowie des Universitats-Sportinstituts (USI)



https://ebninfo.at/
https://www.kollektivvertrag.at/kv/universitaeten-arb-ang/aenderung-historie/739762
https://www.donau-uni.ac.at/de/universitaet/organisation/karriereportal/benefits-fuer-mitarbeiter_innen.html

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche Uber das
geforderte Profil verfigen.

Die Universitat fir Weiterbildung Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiter_innen
hohes Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre Gberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 29.05.2025
tiber unser Online-Tool: Offene Stellen - Universitat fir Weiterbildung Krems

Mag. Friedrich Faulhammer
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