
 

 

Advanced Human Resource Management 
Start WS 2023/24 

 
Es finden regelmäßig eLearning-Einheiten und Vorbereitungsarbeiten zu den Modulen statt. 

 

2023 

Jan Feb März April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez 
 

Information, Bewerbungen, Aufnahmegespräche 
 

 

12.10. 
Teambuilding  

18.10. 
Lehrgangseröffnung 

ONLINE 
 

 

25.11. - 28.11. 
Präsenzfach 1 – Teil 1 

 

 

Grundlagen der BWL 
 eLearning 

 

2024 

Jan Feb März April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez 

eLearning 

08.03 - 10.03. 
Präsenzfach 1 – Teil 2  

eLearning 

 
 

15.06. - 20.06. 
Präsenzfach 2 

  
 

 
eLearning 

06.11. Prüfungen 
 

09.11 - 14.11. 
Präsenzfach 3 & 

Präsenzfach 4 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Änderungen vorbehalten 

Präsenzfächer Human Resource Management:  
PF 1: Verhalten in Organisationen, Leadership & HR-Practice  
PF 2: Strategie und Trends im HR-Management 
PF 3: Organisationsentwicklung, Veränderung und Transformation 
PF 4: Performance, Compensation, HR-Reporting & Analytics 
 


